TRIBUNALUL ILFOY
Buftea, Str. Stirbei Voda nr. 24, Judetul lifov
CUI 29342362

COMPARTIMENTUL ECONOMIC - FINANCIAR SI
ADMINISTRATIV

Aplicarea dispozitiilor art. 33 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice —
Transparenta veniturilor salariale la data de 31.03.2025

Cuantumul brut al salariilor de baza / Indemnizatiile de incadrare - baza legala:

Legea nr. 153/2017, OUG NR. 156/30.12.2024

Valoarea bruta a sporurilor acordate salariatilor:

° Cuantum spor pentru conditi de munca grele, vatamatoare sau periculoase ( toate categoriile de
personal ) - baza legald: Legea nr. 153/2017, art. 13 din Legea Nr. 296/2023

° Cuantum spor risc si suprasolicitare neuropsihica si al sporului pentru pastrarea confidentialitatii (
exceplie fac personalul contractual si functionarii publici ) - baza legald Legea nr. 153/2017, art. 116
punctul 9 la Legea nr. 303/2022, TITLUL 1 art.8 si art.9 din Legea nr. 254/2013 , Legea nr. 567/2004

° Indemnizatie lunard pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata, daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul - baza
legala art. 14*) alin 1 din Legea nr. 153/2017

(1) Indemnizatia de hrana: Art. 18 alin.(1) din Legea cadru Nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, art. Il din Ordonanta de Urgenta Nr. 156/30.12.2024 privind unele
masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul
2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene:

in anul 2025, incepand cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor,
primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar,
solda lunara de care beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului
acordat pentru luna noiembrie 2024, in masura in care personalul ocupd aceeasi funclie si isi desfasoara
activitatea in aceleasi conditii.

Prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare, in anul 2025, valoarea lunara a indemnizatiei de hranZ se meniine la nivelul din luna decembrie 2024.

(2) Pentru conditii de munca grele, vatamatoare sau periculoase: dispozitiile art. XXVI, punctul 7 si punctul
10 din Legea Nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaniei pe termen lung:
- 7. La anexa nr. V capitolul VIII articolul 4, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:
"ART. 4




Pentru conditi de muncéd grele, vatamatoare sau periculoase, personalul previzut la art. 1

beneficiaza de un spor de pana la 15% din salariul de baza sau, dupa caz, din indemnizatia de incadrare,
nu mai mult de 1.500 lei brut lunar, corespunzator timpului lucrat."

- 10. La anexa nr. VIlI capitolul | articolul 1, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:
"ART. 1

dar

(1) Functionarii publici beneficiaza de un spor pentru conditii periculoase sau vatamatoare de pana la 15%

din salariul de baz3, dar nu mai mult de 1.500 lei brut lunar corespunzétor timpului lucrat.”

Cu respectarea prevederilor art. 25 din Legea 153/2017

Alte drepturi in bani
Judecitori, personalul asimilat acestora

Drepturi acordate ~ Bazalegala

*) Judecatorii $i procurorii beneficiaza anual de sase calatorii in tara
dus-intors, gratuite, la transportul pe calea ferata clasa |, auto, naval
si aerian sau de decontarea a 7,5 litri combustibil la suta de kilometri 1
pentru sase calatorii Tn tara dus-intors, Tn cazul in care deplasarea se

| ﬁzegteu?rﬁsgz?é:;;c‘)tur:smul. Aceste drepturi nu au caracter salarial si | Art. 210 din Legea nr. 303/2022 republicata |
Conform art. XXIII lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
168/2022, in anul 2023 se acorda reduceri de tarife sau, dupa caz,
gratuitati, numai in limita a 3 calatorii dus-intors sau 6 calatorii simple,
la facilitatile de transport prevazute de art. 210 alin. (3) din Legea nr. |
303/2022.

' Beneficiaza in mod gratuit de asistenta medicala, medicamente si | Art. 25 din OUG nr. 27/2006
proteze, in conditile respectarii dispozitilor legale privind plata | HG nr. 893/2020 _
contributiei pentru asigurarile sociale de sanatate. Art. 210 alin.(4) Legea nr. 303/2022 ;

Compensarea diferentei dintre chiria ce s-ar stabili pentru o locuinta |
de serviciu, potrivit legii, chiria platitd pe baza unui contract de
| inchiriere incheiat in conditiile legii. Acest drept nu are caracter |
| salarial, nu se impoziteaza. Plafonul in limita c3ruia se poate deconta i
| chiria se stabileste anual, pe localitati, potrivit limitei bugetului alocat :
i in acest scop in legea bugetului de stat, prin ordin comun al ministrului | Art. 22 si art. 23 alin 1 din QUG nr. 27/2006
| justitiei*), al Presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, al !
| Presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al procurorului general | i
al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, al | l
procurorului- Sef al Directiei Nationale Antic ; i
|_oruptie. . _ R |
- Judecatorii care nu beneficiaza de locuinta, proprietate personali ori |
carora nu li s-a acordat locuinta de serviciu sau compensarea chiriei, ‘
in localitatea in care isi desfasoard activitatea, au dreptul la
decontarea cheltuielilor de transport intre localitatea in care isi au
domiciliul sau resedinta si localitatea unde se afla sediul unitatii. In | ot 23 alin 4 din OUG nr. 27/2006
situatia in care deplasarea se face cu autoturismul, acestia |
beneficiaza de decontarea contravalorii a 7,5 litri carburant la suta de |
kilometri, pentru perioada in care au lucrat efectiv.




Personal auxiliar de specialitate si conex

Drepturi acordate

. Personalul auxiliar de specialitate si personalul conex al instantelor
judecatoresti, in activitate sau pensionari, precum si sotul/sotia si copiii
aflati in intrefinerea acestora beneficiaza in mod gratuit de asistenta
medicald, medicamente, proteze, in conditiile respectarii dispozitiilor
' legale privind plata contributiei la asigurarile sociale de s&natate.

Baza legala

Art. 67 alin.(1) din Legea nr. 567/2004 |
Art. 90* 1 din Legea nr. 567/2004 |

parchetelor de pe langa acestea, care nu beneficiaza de locuinta
proprietate personald, ori céruia nu i s-a acordat locuinta de serviciu sau
| compensarea chiriei in localitatea in care isi desfasoara activitatea, are
dreptul la decontarea cheltuielilor de transport intre localitatea in care are
domiciliul sau resedinta si localitatea unde se afla sediul unitatii. in situatia
in care deplasarea se face cu autoturismul, acesta beneficiaza de
| decontarea contravalorii a 7,5 litri carburant la suta de kilometri, pentru
perioada in care a lucrat efectiv.

Personalul auxiliar de speciafitéte din cadrul instanté'ltnn?judecs:a_t'or'esli si|

Art. 67”1 alin 5 din Legea nr. 567/2004
Art. 80*1 din Legea nr. 567/2004

principali de credite, are dreptul, la compensarea diferentei dintre chiria
| ce s-ar stabili pentru o locuintd de serviciu, potrivit legii, chiria platita pe
baza unui contract de inchiriere incheiat in conditiile legii. Acest drept nu
are caracter salarial si nu se impoziteaza.

Personalul céruia nu i s-a acordat locuinta de serviciu de catre ordonatorii |

Art. 6741 alin 2 din Legea nr. 567/2004 |
Art. 90”1 din Legea nr. 567/2004

| sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
autoritatile gi instituiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1)
pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile i

privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,
‘| indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, vor deconta
! lucratorilor care folosesc in mod obignuit un echipament cu ecran de

' vizualizare pe o durata semnificativa a timpului normal de lucru achizitia |

i de dispozitive de corectie speciale, in limita sumei de 500 lei/persoana.

“.Tncepénd cu 24.05.2024, in aplicaréa preveder'ilor Legii securitatii i |

completarile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 |

art. V alin.(1). Din O.U.G. 53/2024
Hotararea Guvernului nr. 84/2025
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TRIV D

DREPTURI SALARIALE LUNA MARTIE 2025 - TRIBUNALUL ILEOV
N I sporului |C | sporulul pentru Spor handicap
!
I.ndemniza;la 'e pentru conditii de risc i suprasolicitare Indemnizatia cf. art. 22/Lg TOTAL
. - incadrare brutd - pentru titlul . Baza legala a acordaril- Lg. 15372017 §i
Functia Coeficient - munca grele, neuropsihici i al sporului R 153/2017 5 VENIT .
lunard/ salariul de P stiingific de alte acte normative In vigoare
bazi vitimitoare sau pentru pastrarea doctor **) HG 75172018 BRUT
periculoaze *) confidentialititii = =) )
Baza legald a acardarii- Lg. 153/2017 53
PRESEDINTE TRIEUNAL 9,00 24750 1500 4056 4] 0 30306 aite acte narmative in vigoare
ANEXA W, Legea 29672013
Baza legald a acordarii- Le. 153/2017 54
VICEPRESEDINTE TRIBUNAL 9,00 23966 1500 5690 o a 31156 alte acte normative in vigoare
ANEXA V, Legea 2196/1021
Baza legala a acordirii- Lg. 153/2017 5
PRESEDINTE JUDECATORIE 6,90 20228 1500 4568 4] 1] 26296 alte acte normative in vigoare
AMEXA V| Legea 196/2023
Baza legald a acordarii- Lg. 153/2017 54
WICEPRESEDINTE JUDECATORIE 6,90 18291 1500 3988 0 o 23779 alte acte narmative in vigoare
ANEXA VY, Legea 256/1023
23625 1500 ErE a 1] 28856
PRESEDINTE SECTIE TRIBUNAL 9,00 21625 1500 3511 950 [ 29586 _ e
27515 500 5255 o ) 79770 | DaTa Ilegalala accrda[fl- L_g. -.53, 2017 5i
alte acte normative in vigeare
: 8,22 2178% 1500 50. "] 0 28325 . .
FRESEDINTE SECTIE JUDECATORIE 3 ANEXA Y, Legea 296/2013
: 6,90 17664 1500 3799 Q 0 22963
9,20 26753 1500 6526 Q 0 34779 l8aza legali a acordirii- Lg. 153/2017 5i
JUDECATOR CU GRAD DE CURTE DE APEL 8,92 25721 1500 6216 0 4] 33437 alte acte normative in vigaare
8,72 24694 1500 5908 0 0 32102 ANEXA V. Legea 296/2023
9,00 23601 1500 5580 '] Q 0681
B,22 21789 1500 5036 0 0 28325
7,83 21108 1500 4832 a 0 27440 Baza legala a acerdirii- Ly, 153/2017 ¢f
JUDECATOR CU GRAD DE TRIBUNAL 7,46 20416 1500 4628 0 4] 26554 alte acte nermative in vigoare
7.94 20880 1500 4764 0 0 27144 ANEXA Y, Legea 196/2023
7,20 19575 1500 4373 0 [¥] 25448
6,86 18923 1500 4176 o o 24599
4,90 21245 1500 4874 4] Q 27619
5,51 18385 1500 4016 4] 4] 23501
5,75 18794 1500 4138 0 0 24432 Basa feeais i Lo, 1532017 <
aza legaly a acordarii- Ly, 15372017 ¢
JUDECATOR €U GRAD DE JUDECATORIE 5.4 18206 1500 3963 L 0 23668 alte acte normative in vigoare
4,97 17033 1500 3610 0 0 22143 ANEXA V, Legea 196/2023
5,01 16343 1500 3402 Q [ 21245
4,54 15321 1500 3096 4] [ 19917
4,33 14810 1500 2944 0 Q 19254
5,43 17976 1500 3893 o o 23369 | Bazalegalda acerdirii- Lg 15212017 5
ASISTENT JUDICIAR alte acte normative in vigoare
4,54 15831 1500 3250 ) 0 20581 ANEXA Y, Legea 296/2013
4,16 10894 1500 1768 4] Q 14162 Baza legald a acordarii- La. 1531017 ¢
. ' 1481 a a 2835 It rative f
ASISTENT AL JUDECATORULUI 3,5 5873 1481 8 1 aite acte normative in vigoare
3,42 9531 1430 1430 0 0 1239 ANEXA Y
376 9191 1379 1379 o 0 11549 Legea nr. Z96/2013, Legea 393/2003
Eaza legald a acordarii- Lg. 152/2017 5i
PRIM GREFIER TRIBUMAL 4,10 12648 1500 374 a 4] 17942 alte acte normative in vigeare
ANEYA W, Legea 29672023
4,07 10687 1500 3206 0 0 15393 | gaza legaid a acordaei- Lg, 15342017 =i
GREFIER $EF SECTIE TRIBUNAL alte acte normative n vigoare
302 11090 1500 3317 a0 0 15117 ANEKA V, Legea 296/2023
12320 1500 3696 a aQ 17516
11735 1500 3521 o 0 1675 | paza lesali dariie L, 45342017 si
GREFIER SEF §i GREFIER $EF SECTIE 78 RAA 2 acardarti- Lg. 1 #
M 4,07 10901 1500 370 o 0 1561 alte acte normative in vigeare
JUDECATORIE ANEXA Y, Leges 296/2023
1175 1500 3353 0 0 16028 T -
10687 1500 3206 o 0 15393
Baza legalh a acordarii- Lg. 153/2017 «i
GREFIER ARMIVAR SEF 3.79 9950 1452 2985 o o 14427 alte acte normative in vigoare
ANEXA ¥, Legea 296/2022
5,51 18481 1500 5544 Q 0 25525 Gaza legald a acordarii- L3 152107 5
SPECIALISTIT alte acte normative in vigoare
4,54 18030 1500 5409 a 4] 24939 ANEXA W ML, B, Legea 296/2023
2.17 10719 1500 3216 o 0 15435
10204 1500 3081 0 o] 14765
2,13 10208 1500 3062 [ 0 14770
9958 1494 2937 1] Q 14419
9420 1422 2844 Q 4] 13746
2,10 9720 1458 2916 0 Q 14094
9254 1388 776 ] o 13418
9483 1422 2845 [+] 0 13750
2,08 9028 1354 2708 0 0 13090 | 5200 fegal darii- Lo, 15342017 5
GREFIER, GREFIER DOCUMENTARIST, GREFIER 2% 1gala 8 acordanii- Lg. 153/2017 51
STATISTICIAN GRADUL 1 9150 1388 2775 4] 4] 13413 alte acte normative in vigoare
9426 1414 2828 "] 0 13668
BAD& 1321 2642 o ¢} 12769
9256 1388 777 V] 0 13421
5030 1355 2709 a a 13094
2,04 BEDY 1321 2643 Q 4] 12771
7938 1158 2396 v] 4] 11582
Z,00 8389 1258 2517 ) o 12164
7988 1198 2396 1] 0 11582
7608 1141 2282 Q [+] 11031
8280 1242 2484 o a 12006
7880 1182 2364 0 "] 11426




. - 8078 1212 2423 0 0 11713 | gaza tegala a acardarii- Lg. 15372017 s
GREFIER, GREFIER DOCLMENTARIST, GREFIER 1.96 7505 126 2252 4] a 10883 afte acte normative In vigoare
STATISTICIAN GRADUL It ' 7148 1072 2144 0 o 10364 ANEXA Y,
6806 1021 2042 [ 0 9869 Legea 29612023
5649 597 1995 4] 0 9641
6331 950 1899 4] [1] 9180
GREFIER, GREFIER DOCUMENTARIST, Baza legald a acordarii- Lg. 15342017 5i
GREFIER STATISTICIAN DEBUTANT STUDII 1,58 4148 593 1185 0 4] 5926 alte acte normative in vigoare ANEXA
SUPERIOARE V, Legea 296/2023
2,08 9648 1447 2854 [+] 0 13989
2,04 B530 1280 2559 4] 4] 12369
2,00 8749 1312 2625 a a 12686 3 Arii- 3 7
GREFIER, GREFIER DOCUMENTARIST, s = s Baza lega1d 3 acordari o18 PN
GREFIER STATISTICIAN TREAPTA | 80 0 0 12376 | atte acte narmative In vigoare
8124 1219 2437 [} 0 11780 V. Legea 236/2023
8326 1249 2498 Q 0 12073
1.82 6845 1027 2054 a a 9926
T214 1082 2164 o a 10460
GREFIER, GREFIER DOCUMENTARIST, 182 6870 1031 2061 o 0 ooz _| e le0aia 8 “"“’:"‘:‘:I;i::”::;f;
GREFIER STATISTICIAN TREAPTA Il 5543 581 1963 ) P 9487 V. Legea 20672023
6085 9131 1826 Q Q BE24
GREFIER, GREFIER DOCUMENTARIST, Baza legald a acordarii- Lg. 1522017 si
GREFIER STATISTICIAN DEBUTANT STUDII 1,50 3938 563 1125 o] 0 5626 alte acte normative in vigoare ANEXA
MEDN W, Legea 296/2023
B, le rdari- Lg.
GREFIER ARHIVAR, GREFIER 9483 1422 2845 o 3} 13750 aza legala a aco Lg.
REGISTRATOR, GRADUL I 2,10 18312017 si alte acte normative in
' 8806 1321 1642 ¢ o 12769 |yigoare ANEXA V, Legea 296/2023
2,04 B963 1344 2689 o a 12596
2,00 8749 1312 2625 0 0 12685 |Baza legald a acordarii- Lg. 153/2017 si
GREFIER “RHN'Q,:_:;E(;R::;EIR REGISTRATOR 8326 1249 2493 Q 0 12073 | alte acte normative in vigoare ANEXA
8124 1219 2437 0 0 11780 V. Legea 29612023
7925 1189 2378 a a 11492
5370 1031 2061 "] o 9962 Baza legald a acordarii- Lg. 1532017 si
GREFIER ARHIVAR, GREFIER REGISTRATOR 1,82 alte acte ive in vigoare ANEXA
TREAPTA Il 5795 869 1739 4] 0 8403 V, Legea 296/2023
1,53 4631 695 1389 a a 6715 | Baza legald a acordaril- Lg. 15372017 si
AGENT PROCEDURAL 1,52 4958 744 1487 1] a 7189 alte acte normative in vigoare ANEXA
1,50 4668 700 1400 0 o 6768 V, Legea 296/2023
1,53 5857 879 1757 0 [l 8493 Baza legald 2 acordani- Lg. 1532017 5i
FOFER 1,50 4818 723 1445 [1] a 6986 alte acte normative in vigoare ANEXA
4156 623 1247 0 0 6026 V. Legea 296/2023
MANAGER ECONOMIC 477 27453 1500 Q o o 28953
CONSILIER, EXPERT SUPERIOR 4,07 72315 500 ) o ° 23gis | Bazalegalaa acordaril-Lg. 1532017 5
alte acte normative in vigoars
NSILIER, SUPERIOR 2,63 19592 1500 0 [ 4 21092 ANEXA VIII, Legea 206/2023
CORSILTER, EXPERT PRINCIPAL 2,32 14967 1500 0 0 o 16467
*1 Baza legala a acordariiz art. 38 alin. 3- 4, alin, & din Le. 15372017, cu modificanile g1 completanle ultenoare, art. 1 din Cap. I, lit.B, Anexa VIl a Legea nr. 15342017, art. | alin. S din O.U.G. nr. 168/2022, cu modificanle 31 completanle

ultenoare, Legea 1042022, O.U.G. nr. 45/2013, dispozitilor art, X0V, punctul 7 51 punctul10 din Legea Hr. 296 din 16 octombrie 2023

"} Baza legali a acordaniz art. 116 punctul 9 la Legea nr. 303/2022, TITLUL 1 art.8 # art.9 din Legea nr, 254/2013 , Legea nr, 56772004, legea nr. 153/2017

"} Baza legala a acordani art 14 oin Legea nr. 1532017, cu mod:feanle §l completanie ultenoare, 4 ar. |aln Sdin QU G ar 1B8/2022, cu 5i C

= cuanturm S50 lei

"***) Baza legala a acordarni art 22 din Legea nr 15372017, cu s giant taln Sdin0OUG nr 1682022, cu madi le 51 terioa




