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CURTEA DE APEL BUCURESTI

CABINETUL PRESEDINTELUI

Nr.4/7783/C/21.06.2022

COMUNICARE

Curtea de Apel Bucuresti organizeaza concurs la data de 21.07.2022 (proba scrisa), in
conditiile legii, pentru ocuparea functiilor publice de executie vacante pe duratd
nedeterminatd, dupa cum urmeaza:

Tribunalul Ilfov:

- ID 413522 - 1 post de consilier Clasa I Grad profesional superior:Departament
economico financiar si administrativ - Compartiment Financiar: studii universitare
de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalents, in domeniul stiintelor
economice, vechime In specialitate minim 7 ani;

Programul de munci este de 8h/zi si 40 h/sdptdmana.

Cererile si dosarele profesionale vor fi depuse la sediul Curtii de Apel Bucuresti — Splalul

Independenteit, nr.5, sector 4, mezanin, camera MO1, in perioada
21.06.2022 - 11.07.2022, ora 9-15,30, in zilele lucritoare si vor contine urmétoarele
documente:

a)formularul de inscriere;

b)curriculum vitae, modelul comun european;

c¢)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor
specializiri si perfectionari, dupd caz;

e)copia carnetului de munci §i a adeverin;ei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea In muncd si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

f)copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 lum
anterior derulfirii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

g)copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii specifice care
implici efort fizic §i se testeaza prin probd suplimentara,

heaziernl indiciar:



i)declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul
de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdfii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele mentionate mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Adeverinta care atesti starea de sanitate contine, in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.
Pentru candidatii cu dizabilititi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care
atesta starea de sinitate trebuie insotiti de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfasurdrii concursului, dar nu mai térziu de data si ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate fnainta comisiei de
concurs, in termenul previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind
instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitéii probelor de concurs.

Concursul se va desfisura la sediul Curtii de Apel Bucuresti, Splaiul Independentei nr.5,
sector 4, Bucuresti jar proba scrisi se va sustine in data de
21.07.2022, ora 16,00.

Proba de interviu se sustine in maxim 5 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise.

Relatii suplimentare la telefon 021 3 19 82 45, la Secretariatul concursului.

YCRISTIU-NINU
) APEL BUCURESTI



BIBLIOGRAFIE
pentru concursul de ocupare a functiei publice de executie ‘
consilier clasa I grad superior la Departamentul economico financiar si administrativ din
cadrul Tribunalului Ilfov

1.Constitutia Romaniei;
2.Legea 304/2004 privind organizarea judiciard Republicata
3.Hotérrea CSM nr. 1375/2015 din 17 decembrie 2015 pentru aprobarea Regulamentului de
ordine interioari al instantelor judecétoresti;
4.0Ordonanta de urgentd Nr. 57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ;
5.Legea nr.82/1991 Legea contabilitdtii, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;
6.0MFP . 1917/2005 Capitolele I- VI din Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia;
7.Legea  nr. 500/2002  privind  finantele  publice, cu  modificarile si
completérile ulterioare;
8.0rdinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea §i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificérile si completérile ulterioare;
9.0rdin MFP nr.517/2016 din 13 aprilie 2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor
module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare Forexebug
10.0rdin MFP nr.3192/2019 din 30 septembrie 2019 privind modificarea $i completarea
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor
module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare —
Forexebug;
11.0rdin MFP nr.3265/2019 din 10 octombrie 2019 privind reguli de elaborare de citre
institutiile publice a situatiilor financiare intocmite Tncepand cu finele trimestrului III al anului
2019;
12.0rdin MFP nr.1801/2020 din 25 martie 2020 pentru aprobarea componentei, a modelelor si a
normelor metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor
privind notele la situatiile financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din
sistemul national de raportare — Forexebug;
13.0rdin MFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
14 HOTARARE nr.2139/2004 din 30 noiembrie 2004 pentru aprobarea Catalogulul privind
clasificarea si duratele normale de functionare a mijloacelor fixe;
15. HOTARARE nr.841 din 23 octombrie 1995 privind procedurile de transmitere fiird platd si de
valorificare a bunurilor apartindnd institutiilor publice;
16. Ordonanta de urgentd nr.51/2008 din 21 aprilie 2008 privind ajutorul public judiciar in
materie civila;
17. Protocol Uniunea Nationald a Barourilor din Roménia privind stabilirea onorariilor cuvenite
avocatilor pentru furnizarea serviciilor de asistent judiciard in materie penald, pentru prestarea,
in cadrul sistemului de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistentd judiciard si/sau
reprezentare ori de asistentd extrajudiciard, precum si pentru asigurarea serviciilor de asistentd
judiciard privind accesul international la justitie in materie civild si cooperarea judiciard
internationald 1n  materie  penald din  14.02.2019  (disponibil la  adresa
https://www.unbr.ro/protocol-14-02-2019-onorarii-avocati). '
18.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare
19. Legea nr.202/2002 pr1v1nd egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata, cu n\lodlﬁcarlle si completdrile ulterioare.

\




TEMATICA
pentru concursul de ocupare a functiei publice de executie
consilier grad superior la Departamentul economico financiar si administrativ din cadrul
Tribunalului Ilfov

1.Constitutia Roméaniei — integral
2.Legea nr 304/2004 privind organizarea judiciard, cu modificarile si completirile ulterioare;
1. Titlul IT - CAPITOLUL II
Curtile de apel. tribunalele, tribunalele specializate si judecitoriile Sectiunea 1
Organizarea curtilor de apel, a tribunalelor, a tribunalelor specializate si a
judecatoriilor
Sectiunea a 2-a Conducerea instantelor
judeciitoresti
3. Hotérarea CSM nr. 1375/2015 din 17 decembrie 2015 pentru aprobarea Regulamentului de
ordine interioara al instantelor judec&toresti
* Departamentul economico-financiar si administrativ art. 71- art. 77
4. Ordonanta de urgentd nr.57/2019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ:
CAPITOLUL IV
Managementul functiei publice si al functionarilor publici si Sistemul electronic
national de evidentd a ocuparii in sectorul public
CAPITOLUL V
Drepturi si indatoriri
CAPITOLUL VI
Cariera functionarilor publici
CAPITOLUL VIII
Sanctiunile disciplinare si raspunderea functionarilor publici
CAPITOLUL IX
Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu
CAPITOLUL X
Actele administrative privind nasterea, modificarea, suspendarea, sanctionarea si
incetarea raporturilor de serviciu si actele administrative de sanctionare disciplinara

S.Legea  nr.82/1991 Legea  contabilitdtii = republicatd, cu  modificarile si
completirile ulterioare; |

« CAPITOLUL II

* Organizarea si conducerea contabilititii art. 10 - art. 19

* CAPITOLUL III

* Registrele de contabilitate art. 20 - art. 26

e CAPITOLUL IV

* Situatii financiare - art. 27

6.OMFP nr.1917/2005 Capitolele I - VI din Ordinul nr 1917/2005 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea $i conducerca contabilititii
institutiilor publice. Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia:’ "
1 CAPITOLUL I - DISPOZITII
GENERALE-Obiectul contabilititii publice -

- Qrganizarea si conducerea contabilitiitii institutiilor publice Documente
justificative si registrele de contabilitate Balanta de verificare



Arhivarea, pastrarea si reconstituirea documentelor
- Sistemul informatic
Exercitiul financiar

2 CAPITOLUL II - APROBAREA, DEPUNEREA SI COMPONENTA
SITUATIILOR FINANCIARE

- Prevederi generale

- Componenta situatiilor financiare

- Bilantul

- Contul de rezultat patrimonial - Prevederi generale

- Principii si politici contabile

3 CAPITOLUL III - PREVEDERI REFERITOARE LA ELEMENTELE
DE BILANT

- Active Active fixe

* Active fixe necorporale - Definitie - Continut - Cheltuieli de dezvoltare -
Momentul inregistririi - Evaluarea - Amortizarea - Ajustari pentru depreciere -
Reevaluarea

Active fixe corporale - Definitie - Continut - Terenuri -Constructii - Momentul
inregistririi - Evaluarea - Amortizarea - Ajustiiri pentru depreciere - Reevaluarea

Active circulante '

Stocuri - Definitie - Continut - Materiale de natura obiectelor de inventar

7.Legea nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificdrile §i completarile
ulterioare
CAPITOLUL I

Dispozitii generale
CAPITOLUL I

Principii, reguli si responsabilitati
SECTIUNEA a 4-a

Executia bugetar
8.0rdinul nr.  1792/2002  pentru  aprobarea  Normelor metodologice  privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor institutiilor — publice,
precum s§i organizarea, evidenta §i raportarea angajamentelor bugetare i legale,
cu modificérile si completérile ulterioare

* Angajarea cheltuielilor; Lichidarea cheltuielilor; Ordonantarea

cheltuielilor; Plata cheltuielilor

9. Ordin MFP nr.517/2016 din 13 aprilie 2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor
module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare Forexebug -
integral
10.0rdin MFP nr.3192/2019 din 30 septembrie 2019privind modificarea si completarea
Ordinului ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor
module care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare —
Forexebug — integral

11.0rdin MFP nr.3265/2019 din 10 octombrie 2019privind reguli de elaborare de citre institutiile
publice a situatiilor financiare intocmite incepind cu finele trimestrului III* al anului 2019-
integral

12. Ordin MFP nr.1801/2020 din 25 martie 2020 pentru aprobarea componentel a modelelor si a
normelor metodologice de elaborare a rapoartelor privind situatiile financiare, a rapoartelor
privind notele la situatiile financiare si alte rapoarte/anexe trimestriale si anuale generate din
sistemul nationa'l\ de raportare - Forexebug- integral



13. Ordin MFP nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii- integral

14. HOTARARE nr. 2139/2004 din 30 noiembrie 2004

pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea §i duratele normale de functionare a mijloacelor
fixe- integral

15.HOTARARE nr. 841 din 23 octombrie 1995

privind procedurile de transmitere fird plati i de valorificare a bunurilor apartindnd institutiilor
publice- integral

16.0rdonanta de urgentd nr. 51/2008 din 21 aprilie 2008 privind ajutorul public judiciar in .
materie civild — Capitolul I si Capitolul II

17.Protocol Uniunea Nationald a Barourilor din Romaénia privind stabilirea onorariilor cuvenite
avocatilor pentru furnizarea serviciilor de asistent judiciard in materie penald, pentru prestarea,
in cadrul sistemului de ajutor public judiciar, a serviciilor de asistentid judiciard si/sau
reprezentare ori de asisten{d extrajudiciard, precum si pentru asigurarea serviciilor de asistenti
judiciard privind accesul international la justifie in materie civild §i cooperarea judiciari
internationald in  materie penald din 14.02.2019-integral  (disponibil la adresa
https://www.unbr.ro/protocol-14-02-2019-onorarii-avocati).

18.0rdonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modific#rile si completarile ulterioare

19.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterjoare.




Atributiile postului consilier grad superior

intocmeste lunar statele de plati privind drepturile salariale ale angajatilor Tribunalului lifov si al
instantelor din subordine;

asigurd calculul si plata drepturilor biinegti ale personalului conform statelor de personal lunar
intocmite, asigurd plata cheltuielilor de delegare, detasare, a garantiilor gestionare gi altele;
efectueazd lunar modificarile survenite In programul de salarii pentru personalul angajat, in baza
deciziilor §i ordinelor de salarizare primite de la Compartimentul resurse umane, in privinta
salariilor si celorlalte drepturi binesti, a modificarii gradului/treptei, in urma promovirii, in urma
modificrii vechimii in munc si/sau specialitate, ca urmare a incetirii sau transferului personalului
angajat;

calculeazi drepturile banesti aferente concediilor de odihnd, voucherelor de vacanta si
indemnizatiile de asiguriri sociale conform documentelor depuse;

tine evidenta §i opereazi in programul de safarii situatia retinerilor si a altor popriri;

calculeaza lunar obligatiile angajatorului si ale salariailor fat3 de bugetele publice;

intocmeste lunar situatia recapitulativi a drepturilor bénesti §i o prezintd Trezoreriei pentru
plata/ridicarea acestora;

intocmeste documentele de platd in termenul previzut de lege a contributiilor citre bugetul de stat,
bugetul asiguririlor saciale de stat, bugetul asiguririlor de sAnétate;

inregistreaza in programul de contabilitate inregistrarile contabile cu privire la drepturile salariale
acordate, inclusiv rectificarea acestora si se ocupa de emiterea ordinelor de plata;

inregistreaza lunar in progranul de salarii facilitatile acordate personalului instantei (chirii, transport
€0, transport la si de la locul de munca, decontare medicamente);

tine evidenta numarului de zile de concediu medical pe fiecare salariat §i a concediilor fiira plats;
intocmeste si Tnainteazi la Casa de Asiguriiri de Sanstate documentatia necesari depunerii cerertlor
de recuperare a fondurilor utilizate pentru FNUASS;

actualizeaz3 permanent programul informatic care asigurd calculul drepturilor de personal impreuns
cu reprezentantul firmei furnizoare;

intocmeste i depune declaraiile lunare, trimestriale, semestriale, anuale privind obligatiile stabilite
de lege a fi refinute si virate la bugetul asigurarilor sociale si bugetul de stat solicitate de organele
competente referitoare fa drepturile de personal: Declaratia 112, Formularul 100

intocmeste si transmite adeverintele anuale de venit personalului Tribunalului [Ifov si al instantelor
din subordine;

tine evidenta persoanelor in intrefinere pentru calculul deducerilor personale;

elibereazd adeverinte in vederea intocmirii dosarelor de pensii §i alte adeverinie necesare
personalului salariat;

elibereazs, la cerere, personalului incadrat la Tribunalul Iifov i la instantele din subordine,
adeverinte de sinitate si adeverinte pentru institutiile financiare si alte institutii ;

intocmeste 5i raporteaza lunar si anual la Institutul National de Statistica in Portalul web de preluare
online a datelor statistice eSOP, formularele- Indicatori pe termen scurt in anul .. .. privind fondul
de salarii §i numéarul de personal realizat, formularul Costul fortei de munci ;

efectueazi recalcularea si plata drepturilor salariale restante cuvenite personalului angajat cuprinse
in ordinele si deciziile primite de la Compartimentul resurse umane, ¢t §i recalcularea si plata
drepturilor restante de naturi salariald si a dobanzilor obtinute prin hotdrri judecitoresti;

verific §i calculeazi contravaloarea diurnei cuvenitd personalului instantei n timpul deplasarilor
in interesul serviciului in tard si in striinatate; .

intocmeste statele nominale aferente drepturilor salariale devenite executorii, previzute in

'y

hotdriri judecitoregti, intocmegte adresa de rdspuns citre persoanele indreptitite; urmireste
asigurarea fondurilor necesare pentru plata esalonati a sumelor cuvenite, pini la achitarea



integrald a acestora, actualizate cu rata inflatiei , dobinda legalii aferentd , actualizatid cu
indicele preturilor de consum

intocmeste §i transmite lunar nota justificativi in vederea deschiderilor de credite bugetare de fa
capitolul 61.01 ~ Ordine publica gi siguranti national3 astfel;

Tittul 1- Cheltuieli de personal i Tittul 11- Alte cheltuieli
in cadrul sistemului de operare FOREXEBUG, va inregistra bugetul initial, lunar sau ori de cate
ori sunt modificari la acesta;

intocmeste angajamentele bugetare globale si a ordonantirilor de plati pentru plata salariilor §i a
celorlalte drepturi salariale ale personalului;

lunar, acorda vizi la compartimentul de specialitate pe ordonantirile aferente ordinelor de platd
pentru salarii si celelalte drepturi calculate si acordate;

Intocmeste si actualizeaza procedurile operationale pentru toate lucrarile {acolo unde este cazul)
de care raspunde;



