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RAPORT DE BILANT

privind activitatea Judecitoriei Toplita in anul 2014

INTRODUCERE - SCURTE CONSIDERATII PRIVIND SITUATIA
INSTANTEI IN ANUL 2014

1. Judecdtoria Toplita - expunere

Judecitoria Toplita functioneazi, alituri de judecitoriile Gheorgheni, Odorheiu
Secuiesc si Miercurea Ciuc, in circumscriptia Tribunalului Harghita, care se afla in

circumscriptia Curtii de Apel Targu Mures.

Teritorial, Judecitoria Toplita are in circumscriptia sa municipiul Toplita,

orasul
Borsec si un numir de 6 comune cu satele aferente.

In cadrul Judecitoriei Toplita nu sunt infiintate sectil sau complete specializate,

aspect ce se stabileste in raport cu natura $i numdrul cauzelor si cu un numir de 2

judecitori nu se poate realiza acest lucru intrucit nu s-ar respecta principiul repartizirii
aleatorii.

Judecitoria Toplita functioneazi intr-un sediu nou din anul 2004, sediu complet

renovat, modernizat si dotat cu calculatoare pentru toti judecitorii, grefierii si arhivarii.
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Conducerea Judecatoriei Toplita se exerciti de presedinte, un judecitor care il
inlocuieste in toate situatiile de imposibilitate temporard de exercitare a functiei, de
colegiul de conducere atunci cand numirul Judecitorilor este cel previzut de art. 21(2)
lit. b din Hotararea nr. 387/2005 a Consiliului Superior al Magistraturii, in caz contrar
atributiile colegiului sunt exercitate de presedinte conform art.49( 2'1) din Legea nr.
304/2004, cu consultarea colegiali si tinand cont de propunerile ficute de grefierul sef si

de nevoile personalului auxiliar al instantei.

Capitolul I
STAREA INSTANTEI IN ANUL 2014

Sectiunea 1.1 — Activitatea instantei

1.1. Volumul total de activitate la nivelul instantei

Volumul de activitate al instantei pe anul 2014 a fost de 3226 caugze. Comparativ
cu anul 2013, unde volumul de activitate a fost de 2528 cauze, se constati o crestere cu

27,61 %.
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Volumul de activitate pe materii

Dm totalul de 3226 cauze, aflate pe rolul instantei in cursul anului 2014, un numar

de 1887 élu fost cauze civile (din care 284 cu minori si de familie), 734 litigii cu

profesionisti si 60/5/ cauze penale.

Raportat la anul 2013, cdnd numirul cauzelor civile era de 1461, se evidentiazi o
crestere de 29,16 %.

O crestere semnificativa s-a constatat in privinta cauzelor avand ca obiect litigiile
cu profesionisti, in procent de 44,77 % fatd de anul 2013, cand pe rolul acestei instante
erau inregistrate 507 astfel de cauze.

Cu privire la cauzele penale s-a constatat o usoara crestere a volumului de
activitate, in procent de 8,04 %, raportat la cele 560 cauze din anul 2013.

Cauzele cu minori si de familie aflate pe rol, respectiv 270 in anul 2013 si 284 in
anul 2014, se incadreazi relativ la aceleasi valori, prezentand in anul 2014 o evolutie in
procent de doar 5,18 %.

Diagramele evidentiazi cele mai sus mentionate:

2013

flinori si familie:
270

/\

Litigii cu
profesionisti: 50




2014

inori si familie:
284

J\ Civil: 1887,
Litigii cu

profesionisti: 734

Analizénd valorile acestui subindicator, pe parcursul anilor 2013 si 2014, se poate
observa o crestere a volumului total de activitate la nivelul instantei comparativ cu anul
2013, graficul de mai jos reflectand evolutia comparativi pentru aceasti perioada de

referinta.
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In ceea ce priveste subindicatorul referitor la numsrul cauzelor solutionate,
acesta a fost unul in crestere, cu un procent de 24,67 % fati de 2013, solutionandu-se in
anul 2014 un numdr de 2436 cauze, anul 2013 inregistrand un numar de 1954 cauze
solutionate.

Stocul de dosare, nesolutionat la finele anului 2014, de 790 cauze, marcheazi o

crestere de 37,63 % fatd de anul 2013, cand existau un numir de 574 cauze. De
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mentionat faptul ci in luna ianuarie 2014 si in perioada 01.07.2014 — 31.12.2014
instanta a functionat doar cu 2 judecitori.

Evolutia in timp, conform subindicatorilor analizati mai sus, respectiv a cauzelor
inregistrate, a cauzelor solutionate $i a stocului rdmas nesolutionat la finele fieciruj an,

este in crestere fati de cea a anului 2013,

1.2, fncdrca'tura pe judecdtor

Adriana Tifrea 1390 dosare
Cénjau Mariana 936 dosare
Hanganu Ioana-Luciana 334 dosare
Redai Zoltan-Jozsef 225 dosare

Media incarcaturii pe judecitor, prin raportare la volumul de activitate pe anul

2014, respectiv 3226 dosare, este de 1333 dosare/ judecitor.

Nota: Diferenta incdrcdturii pe Judecdtor se datoreazd faptului cd, in perioada 03
Jebruarie 2014 — 18 aprilie 2014 domnul Judecdtor Redai Zoltan - Jozsef a fost delegat
de la Judecdtoria Odorheiu Secuiesc la Judecdtoria Toplita, din data de 18 aprilie 2014
doamna Cénjidu Mariana a Jost numitd in functia de Judecdtor la Judecdtoria T. oplita,
iar in perioada 01 iulie 2014 — 31 decembrie 20] 4 doamna judecdtor Hanganu Ioana-
Luciana a fost delegatdi de la Judecdtoria T. oplita la Judecdtoria Piatra Neamt (delegare
prelungitd cu incd 6 luni, incepdnd cu data de 0] ianuarie 20] 3). La stabilirea mediei
incdredturii/judecdtor, totalul dosarelor s-a divizat la 2,42, cifid ce reprezintd numdrul
Judecdtorilor prezenti efectiv in cursul anului 2014( suma judecdtorilor prezenti in

Jiecare lund, adicd 29 impdfitd la 12 luni = 2,42).

1.3. Operativitatea pe instantd

1.3.1. Indicele general de operativitate al instantei
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Indicele general de operativitate al instantei in anul 2014 a fost de 76,27% si

prezintd o scadere de 1,89 % fati de anul 2013.

1.3.2. Operativitatea pe materii

Indicele de operativitate la solutionarea cauzelor civile a fost de 75,28 % in anul

2014 fata de 73,99 % in cursul anului 2013, prezentand o usoari crestere de 1,29 %.
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La solutionarea cauzelor avand ca obiect litigiile cu profesionisti se constati o
scadere a indicelui de operativitate, procentul fiind de 73,09 % in anul 2014, fatd de
78,89% cat era in anul 2013, rezultand astfel o diferenti de 5,8 %.
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O foarte usoard scidere a indicelui de operativitate a fost inregistrati la
solutionarea cauzelor penale, care este de 83,14 % in anul 2014, fatd de 84,46 % in anul

2013, diferenta fiind de 1,32 %.
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in solutionarea cauzelor cu minori si familie se observa o scidere ugoard a
indicelui de operativitate, procentul fiind de 71,17 % in anul 2014 fatd de 72,59 % in

anul 2013, prezentand o scidere de 1,42 %,
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1.3.3. Operativitatea pe judecdtor

Indicele de operativitate al fieciruj Judecitor, redat si grafic, este urmatorul:

Adriana Tifrea C1 89,79 %
Canjau Mariana C2 89,79 %
Hanganu Ioana-Luciana 3 48,63 %
Redai Zoltan-Jozsef c2 52,60 %



C

Adriana Tifrea Cénjau Mariana Hanganu loana - Redai Zoltan-
5 s Luciana Jozsef

1.4. Managementul resurselor umane

La nivelul Judecitoriei Toplita functia de presedinte si de grefier sef s-a ocupat
prin concurs organizat la Institutul National al Magistraturii, respectiv Curtea de Apel
Targu Mures. Atat presedintele cat si grefierul sef folosesc metodele si tehnicile oferite
de stiinta managementului in actul de conducere, cum sunt consultarea colegiala si
delegarea de autoritate acolo unde este competenta.

La Judecitoria Toplita actul de conducere se bucuri de transparentd, presedintele
exercitd atributiile prevazute de art. 16 lit. d si f din Hotararea nr. 387/2005 a Consiliului
Superior al Magistraturii cu aprobarea colegiului de conducere, atunci cind acesta se
poate constitui in functie de numirul de judecatori necesar, iar restul atributiilor cu
consultarea colegilor.

Managementul acestei instante tinde spre a stimula personalul auxiliar prin
delegarea de sarcini acolo unde este competentd, in vederea reformarii mentalititilor si

constientizarea fiecarui angajat asupra importantei sociale a muncii lor.

L.5. Probleme de management al instantei

Blocarea unui post de judecitor prin delegarea doamnei judecator Hanganu loana-

Luciana la altd instant3, aspect ce a ingreunat activitatea instantei.



L2. — Infrastructura si capacitatea institutionali a instantei

Activitatea Judecatoriei Toplita se desfasoard in sediul nou situat in centrul
municipiului Toplita, are in dotare doui sili de sedintd, din care functionala in prezent
numai una, cea de a doua este folositi ca si arhiva. Sunt incepute demersurile pentru un
spatiu de arhivare cu sprijinul Tribunaluluj Harghita.

EXistd birou pentru fiecare judecitor si grefier in parte, inclusiv un birou afectat
informaticii si aparaturii de server.

Instanta este dotatd cu echipamente, tehnici IT si interventii asupra cladirii, fiind
finalizate §i operatiunile legate de implementarea sistemului de inregistrare realizat prin
furnizorul SC NET BRINEL SA.

Sala de sedinti este dotati cu aparaturd tehnicd de inregistrare audio, calculator
pentru tehnoredactarea declaratiilor si boxe pentru persoanele aflate in stare de arest.

La nivelul Judecatoriei Toplita functioneazi o arhivi si o registraturi care fac corp
comun, iar compartimentele executiri penale si civile sunt gestionate de grefieri
desemnati cu atributii in aceste sectoare.

Pentru indeplinirea cerintelor de aplicare a noilor coduri in cazul Judecitoriei
Toplita este un numar necesar de spatii destinate exclusiv desfiguririi procedurii de sala
de consiliu si este posibils amenajarea unor spatii de miniarhivi in cadrul birouluj
fiecarui grefier de sedintd; spatiu insuficient este in schimb, ca si in anii precedenti, in
ceea ce priveste arhiva si registratura, sala nr. 2 nu este dedicat3 acestuj scop, desi este
folosita pe post de arhiva.

Biroul de informare si relatii publice este situat la etajul T al Judectoriei langa

biroul grefierului sef, cu acces facil publicului.

L. 3. — Calitatea actului de justitie

1.3.1. Ponderea hotirdrilor atacate din totalul hotdrdrilor pronuntate, Indicele

de desfiintare.
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In anul 2014 s-au pronuntat un numar de 2436 hotarari, din care au fost atacate

un numar de 268 hotarari, ponderea atacabilitatii fiind de 11 %.

Indicele de casare a hotdrérilor in cdile de atac, pentru anul 2014, este de 2,83 %.
Numarul hotararilor desfiintate/modificate in caile de atac : 69 hotarari
a. In materie civili 50 hotdrdri

b. In materie penald 19 hotirdri

1.3.2. Durata de solutionarea a cauzelor (inclusiv pe materii )

In ceea ce priveste standardele de timp, avand in vedere limita rezonabild pentru a
se ajunge la o hotdrare prompta si corectd, luand in considerare si timpul cerut pentru
solutionarea incidentelor procedurale, la nivelul Judecitoriei Toplita durata medie de
solutionare a cauzelor a fost de:

In materie civild 3 luni.

in cauzele cu minori si de familie 4,6 luni.

In materie penald 2,5 luni.

In materia litigiului cu profesionisti 3 Iuni.

Au fost inregistrate un numir de 110 cauze maj vechi de 6 luni si un numair de
56 cauze mai vechi de 1 an.

Din totalul de 2.436 dosare solutionate in anul 2014, un numir de 2.150 au fost
solutionate intre 0 — 6 luni, 177 dosare solutionate intre 6 — 12 luni, 96 dosare intre 1 — 2
ani si 13 dosare intre 2 — 3 ani.

Durata de solutionare pe materii se prezinta astfel:

Durati 0-6 luni | 6-12 luni | 1-2 ani [ 2-3 ani
Civil 1065 65 57 11
Litigii cu profesionisti | 510 22 3 0
Minori si familie 124 59 16 1
Penal 451 31 20 1
TOTAL - 2436 2150 177 96 13
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1.3.3. Mecanisme de unificare a practicii judiciare la nivelul instanei.

La nivelul Judecitoriei Toplita se practici consultarea colegiald, lunar se
analizeazd practica instantelor de control Judiciar, fiecare judecitor are acces la
jurisprudenta Inaltei Curti de Casatie si Justitie, a Curtii Constitutionale si a Curtii
Europene a Drepturilor Omului, este desemnat prin ordin de serviciu un judecitor pentru
invatamantul profesional atat al Judecitorilor, ct si al personalului auxiliar.

Personalul Judecitoriei Toplita a inteles obiectivele legislatiei comunitare, in
special cu privire la prioritatea ei in relaiile cu legislatia nationala, la caracterul direct
aplicabil al ei si la efectul direct al unor dispozitii, avand in vedere faptul ca instituirea
Comunitatilor Europene si a Uniunii Europene a presupus aparitia unei noi ordini
juridice distincte, care nu este o insumare a ordinilor juridice nationale, ea avand
caracteristici proprii, izvorate din abandonul de suveranitate la care, intr-o anumit3
masura, statele membre au recurs.

I1.3.4. Situatia pregatirii profesionale a judecidtorilor si personalului auxiliar.

Consolidarea statului de drept si asigurarea calititii actului de justitie sunt doua
directii de actiune principale ale judecitorilor de la Judecitoria Toplita, sens in care au
participat la seminariile de formare profesionald continui organizate de Institutul
National al Magistraturii, la nivelul Tribunalului Harghita si al Curtii de Apel Targu
Mures, dar si la nivelul propriei instante a avut loc consultarea colegiald pentru a
preintdmpina practica judiciari neunitard, dar specializarea Judecitorilor de la
Judecitoria Toplita s-a realizat si prin asigurarea controlului fiecirui judecitor asupra
propriului volum de dosare.

Un judecitor desemnat prin ordin de serviciu, emis in conformitate cu prevederile
art. 49 din Legea nr. 304/2004 si art. 16 alin. 1 lit. f din Hotzirarea nr. 387/2005 a CSM,
intruneste lunar, sau ori de céte ori este nevoie, judecitorii pentru discutarea problemelor
de drept, pentru prevenirea practicii neunitare, sens in care stabileste temele si minuta
intdlnirii judecitorilor privind pregatirea profesionald continui a acestora de la

Judecitoria Toplita, pentru asigurarea cunoasterii si valorificarii practicii instantelor de
12



control judiciar, a recursurilor in interesul legii pronuntate de Inalta Curte de Casatie si
Justitie si a jurisprudentei europene.

De asemenea, este cunoscuti si aplicatd §i de judecitorii Judecitoriei Toplita
Conventia Europeana a Drepturilor Omului, atat prin prevederile din textul propriu zis,
al Protocoalelor Aditionale, cat si prin practica judiciari a Curtii Europene, existi
hotérari in care se motiveazi prin prisma prevederilor Conventiei.

Prin ordin de serviciu este desemnat Judecitorul responsabil cu pregatirea
profesionald a personalului auxiliar, sens in care se intocmesc referate de personalul

auxiliar si se discuti problemele de drept ori de céte ori este necesar.

Capitolul 11
PRINCIPALELE MODIFICARI LEGISLATIVE CU IMPACT ASUPRA
ACTIVITATI SISTEMULUI JUDICIAR iN ANUL 2014

Consolidarea  sistemului Judecitoresc  prin asigurarea  independentei,
impartialitatii, credibilitatii si eficientei reprezintd o conditie indispensabili pentru
suprematia legii si a principiilor statuluj de drept.

In cazul Judecitoriei Toplita aceastd masurd s-a luat prin introducerea criteriului
obiectiv de distribuire a dosarelor spre solutionare. Apoi, informatiile de interes public
sunt realizate prin ghiduri de orientare pentru facilitarea accesului la Jjustitie al
cetatenilor, cu respectarea riguroasi a normelor privind protectia datelor personale.

De asemenea au fost inregistrate cereri pentru reducerea, scutirea sau esalonarea
taxei judiciare de timbru care, in functie de starea materiali a petentului, au fost
apreciate ca atare de judecatori si acolo unde au fost indeplinite conditiile s-au admis.

Noul Cod de proceduri civild a avut un rol deosebit in activitatea instanteli,
procedura simplificati in materie penald a avut consecinte pozitive in ceea ce priveste
durata de solutionarea a cauzelor.

De asemenea, Noul Cod civil, a fost privit, avand in vedere ci tindem si credem

cd trdim Intr-o societate moderni, ca un sistem de reglementéri vitale pentru viata
13



curentd a societdfii si a raporturilor dintre membrii si, este un sistem de reguli care
permit judecatorilor si asigure un circuit juridic dinamic, dar si garantii pentru
stabilitatea raporturilor juridice, si protejeze buna credintd, si previna si sa sanctioneze
atitudinile lipsite de etica in viata sociala.

Judecitorii de la Judecatoria Toplita au inteles cd vremurile s-au transformat, cu
alternante si modificiri legislative, cu atitudini sociale diferite, aga incat si litigiile ce se
desfdsoara trebuie si-si giseasci valorile si principiile pe tarimul moralului, pe tardmul
Justificarilor, pe stabilitate, previziune, certitudine, coerents, pe intreg tardmul legislativ
care sa raspunda nevoilor actualitatii.

Pornind de la principiul consacrat de dispozitiile Articolului 4(2) din Legea nr.
303/2004 conform ciruia ,Judecitorii nu pot refuza si judece pe motiv ci legea nu
prevede, este neclard sau incompletd”, la nivelul Judecétoriei Toplita modificarile
legislative nu au produs efecte negative, cum ar fi intirzierea in solutionarea cauzelor,
deoarece in cadrul acestei instante este asigurati actualizarea legislatiei prin Programul

informatic Lex expert.

Capitolul IT1
RASPUNDEREA JUDECATORILOR ST PERSONALULUI AUXILIAR

HI. 1. Rdspunderea disciplinard a Judecatorilor si a personalului auxiliar

in randul Judecitorilor si a personalului auxiliar de specialitate nu au existat
situatii care si determine raspunderea disciplinard a acestora. Personalul Judecitoriei
Toplita a avut in anul 2014 o conduiti ireprosabild, atat in instants, cat si in afara
acesteia, constienti fiind cu totii ¢4, conduita personald a unui judecator sau grefier etc.
influenteazi increderea in intreg sistemul de justitie

IIL 2. Rdspunderea penali a Judecdtorilor si a personalului auxiliar

In randul judecitorilor si a personalului auxiliar de specialitate nu au existat

situatii care si determine rdspunderea penali a acestora.
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Capitolul IV
ROLUL INSTANTEI iN DEZVOLTAREA SPATIULUI EUROPEAN SI
COOPERAREA INTERNATIONALA

In anul 2014 Judecitoria Toplita nu a inregistrat cauze in domeniul cooperarii

Jjudiciare internationale.

Capitolul V
RAPORTURILE DINTRE INSTANTA SI CELELALTE INSTITUTII SI
ORGANISME, PRECUM SI CU SOCIETATEA CIVILA

Judecatoria Toplifa sustine ca raporturile acestei instante cu Consiliul Superior al

Magistraturii sunt pozitive.

Relatiile de colaborare cu avocatii, parchetul, notarii publici, executorul
judecitoresc si alte institutii se desfisoari fird deficiente semnificative.

in anul 2014, in ansamblu, nu au fost semnalate nemultumiri cu privire la justitia
topliteana, atat in ceea ce priveste rezultatul actului de justitie, cat si modalitatea in care
se infaptuieste justitia. Nu au existat hotaréri contradictorii, magistrati controversati, atit
din punct de vedere profesional, cét si al pozitiei in societate.

Judecatoria Toplita a realizat anumite tematici cu privire la educatia juridica si
importanta acesteia in cadrul programului scolar cu unitagile de invdtdimant locale. Cu

aceastd ocazie a adus la cunostinta elevilor Ghidul de educatie juridica.

Capitolul VI. CONCLUZII

Garantarea independentei justitiei nu depinde numai de asigurarea unui cadru
legislativ coerent §i de furnizarea resurselor necesare, dar si de responsabilizarea
judecidtoreascd prin dezvoltarea unei atitudini a judecatorilor si a personalului auxiliar
care sa garanteze aplicarea legii in conformitate cu cele mai finalte standarde

profesionale.
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in concluzie si personalul de la Judectoria Toplita, prin activitatea desfasurata in
anul 2014, a inteles si va contribui la clarificarea unor institutii sau notiuni juridice, fapt
ce este util atunci cdnd se va afla in situatia de a rezolva cauze ce au sau pot si aibi
conexiuni cu legislatia comunitari si cu practica judiciard comunitara.

altd instanta.
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