JUDECATORIA TECUCI

Nr.769/7/31.03.2025

Aplicarea dispo.

la data de 31.03.2025

lor art. 33 din Legea nr. 153/2017 - Transparenta veniturilor salariale

Baza legala a acordarii acestora:

art. 14 al.1 din Lg nr.

art. 26 al. 4 din Lg

art. 18 al. 1 din Lg

. ) ) . — 153/2017, OCHM M_“wwmwm 153/2017,0UG114/2
art. 38 al. 2, lit a, al.3, lit.a, al.4, art.39 al.1 si 2 din Lg nr. 153/2017, art.34 al.1 si 2 din QUG 0UG114/2018, 4 8,
STRUCTURA FUNCTIILOR EXISTENTE: nr.114/2018, OUG nr.1/2020, 0UG226/2020, OUG nr.130/2021, OUG 115/2022,0UG  |0UG1/2020,0U6226/20 SHM wwwm%cm 0UG1/2020,00622¢
168/2022, OUG 115/2023, Hotdrari judecdtoresti 20, 0UG130/2021, 0UG130/2021, 020, 0UG130/20 .n..u
0OUG168/2022 si OUG168/2022 5i 0UG168/2022 si
Lg296/2023 1§296/2023 Lg296/2023
datele prevazute de art. 33 din Legea nr. 153/2017
lit. a lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. c lit. d
valoarea anuala
Transa de y Cuantum Cuantum spor  |25% spor risc si 15% apar A3%:8por Indemnizatie lunara A vechetor ”Jmhww“”wuw_ﬁmhmmm
Functia Nivel |Gradul/ treapta | e uncties |Gradatia [Coeficient [S212AU! 98 | oo conditii |de risc si spor  |5% spor oDdi conform e ntru titlul stiinific de [I€ Y2CANA CAME | o s care urmeaz
stdii |profesionald | e — vatamatoare |confidentialitate [confidentialitate | 2tamatoare sau|H G doctor urmeaza sa fie |oj fie acordata in
limitare 1500 lei |nr.751/2018 acordate in anul
2025 anul 2025
Presedinte S curte de apel peste 20 ani 5 9,20 26.753 6.526 0 1.500
Judecitor S tribunal 15-20 ani 5 8,62 22.696 5.309 0 1.500
Judecétor S tribunal 10-15 ani 3 7.46 20.426 5,309 0 1.500
Judecator S judecatorie 0-3 ani 2 4,33 16.520 5.309 0 1.500
Judecator S judecatorie 0-3 ani 5 5,01 16.343 3.402 0 1.500
Judecator S judecatorie 0-3 ani 5 5,01 16.343 3.402 0 1.500
Judecator S judecatorie 0-3 ani 4 477 15.831 3.250 0 1.500
Judecator S judecétorie 0-3 ani 5 5,01 16.343 3.402 0 1.500
Judecitor S tribunal 10-15 ani 5 8,22 21.789 5.036 0 1.500
Grefier gef S Gr.l peste 20 ani 5 4,07 11.731 0 3.520 800 4.1
Grefier S Tr.l peste 20 ani 5 2,08 9.180 0 2754 800 4.1
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 217 10.204 0 3.061 800 4.1
Grefier S 6 luni-5 ani 1 1,96 6.806 0 2.042 800 4.1
Grefier S peste 20 ani 5 217 10.204 0 3.061 800 4.1
Grefier S 5-10 ani 2 2,04 7.986 0 2.396 800 4.1
Grefier S peste 20 ani 5 217 10.204 0 3.061 800 4.1
Grefier S 6 luni-5 ani 0 1,96 6.331 0 1.900 800 41
Grefier S peste 20 ani 3 217 10.204 0 3.061 800 4.1
Grefier S 6 luni-5 ani 0 1,96 6.331 0 1,900 800 4.1
Grefier S peste 20 ani 5 2,17 10.204 0 3.061 800 4.1
Grefier M peste 20 ani 5 2,08 9.180 0 2.754 800 4.1
Grefier S 6 luni-5 ani 1 2,00 7.243 0 2173 800 4.1
Grefier S peste 20 ani 5 217 10.204 0 3.061 800 4.1
Grefier S peste 20 ani 5 217 10.204 0 3.061 800 4.1
Grefier S 10-15 ani 5 2,08 9.254 0 2777 800 4.1
Grefier S peste 20 ani 5 217 10.204 0 3.061 800 4.1
Grefier arhivar temporar S 6 luni-5 ani 1 1,96 6.806 0 2042 800 4.1
Grefier arhivar M peste 20 ani 5 2,08 9.180 ] 2.754 800 4.1
Grefier arhivar M st. medii debutant 0-6 luni 0 1,50 4.050 303 0 800 4.1

Pagina 1



Baza legald a acorddrii acestora:

art. 14 al.1 din Lg nr.

art. 26 al. 4 din Lg

art. 18 al. 1din Lg

153/2017, ocMN. ”wwm._ 8 153/2017,0UG114/.
art. 38 al. 2, lita, al.3, lit.a, al.4 , art.39 al.1si 2 din Lg nr. 153/2017, art.34 al.1 5i 2 din OUG 0UG114/2018, OUG1/2020, oc.m 8,
STRUCTURA FUNCTIILOR EXISTENTE: nr.114/2018, OUG nr.1/2020, OUG226/2020, OUG nr.130/2021, OUG 115/2022, OUG 0UG1/2020,0UG226/20 226/2020, Ocmw.‘ucuc.ocmuuﬁ.
168/2022, OUG 115/2023, Hotdrari judecitoresti 20,0U6130/2021, | (G ono o | 020,0U6130/202:
0UG168/2022 si 0UG168/2022 m__. DUG168/2022 si
Lg296/2023 1§296/2023 Lg296/2023
datele prevdzute de art. 33 din Legea nr. 153/2017
lit. a lit.b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. ¢ lit. d
valoarea anuala il S
o, 0,
Nivel |Gradut reanta | Transa de Satariul ge |Cuantum  |Cuantum spor [25% spor risc si H L\M_m S % _wo.wﬂoﬂ Indemnizatie lunara ”MWMH”WHB indemnizatiei de
Functia o 3 P vechime functie/ |Gradatia |Coeficient spor condifii |de risc si spor  |5% spor pentru titlul stiintific de hrana care urmeaz
Stk |profesionald | oaied beza vatamatoare |confidentialitate |confidentialtate [Vatamatoare sau |H.G. doctor urmeaza sdfie | . 6o acordata in
ey 5| conndeninlicie "3t | jimitare 1500 lei |nr.751/2018 acordate in anul
anul 2025
2025
Specialist IT S Gr.l 5-10 ani 5 548 18.794 2.819 0 800 4.1
Agent procedural M 5-10 ani 3 1,51 4.469 0 1.340 800 4.1
Aprod M 5-10 ani ] 1,42 4.347 0 0 800 4.1
Sofer M 10-15 ani 5 1,52 5.060 0 1.518 800 4.1

Art. 33 lit. e din Lg. 153/2017: alte drepturi in bani si/sau in naturd, precum si baza legald a acordirii acestora

Categoria de personal

Drepturile acordate / temeiul legal

Valoarea drepturilor
decontate panad la data de
31.03.2025

judecatori

anual, 6 calatorii in tard simple, gratuite, la transportul pe calea feratd clasa |, auto, naval si aerian sau de decontarea a
7,5 litri combustibil la suta de kilometri pentru 6 cilitorii in tar3 dus-intors, in cazul in care deplasarea se efectueaza cu
autoturismul, cf. art. 210) din Lg. nr. 303/2022

1.202

judecdtori

in activitate sau pensionari, beneficiaza in mod gratuit de asistent3 medicald, medicamente si proteze, in conditiile
respectarii dispozitiilor legale privind plata contributiei pentru asiguririle sociale de sinitate, cf. art. 25 din OUG nr.
27/2006

203

judecitori

care nu beneficiaza de locuinta proprietate personala ori cirora nu li s-a acordat locuinta de serviciu sau compensarea

in care igi au domiciliul sau resedinta si localitatea unde se afla sediul unitatii, cf. art. 23 al. 4 din QUG nr. 27/2006

chiriei in localitatea in care isi desfasoard activitatea, au dreptul la decontarea cheltuielilor de transport intre localitatea

7.374

liudecitori

absolventii, la incadrarea ca judecatori, procurori sau personal asimilat acestora, imediat dup3 terminarea stu
superioare juridice sau, dupa caz, a Institutului National al Magistraturii, in unitai din alt3 localitate decat cea de
domiciliu, beneficiaza de o indemnizatie de instalare egald cu indemnizatia de incadrare bruta lunars corespunzitoare
functiei in care sunt incadrati, cf. art. 26 al. 1 din OUG nr. 27/2006

or

judecdtori

cdrora nu li s-a acordat locuinta de serviciu de citre ordonatorii principali de credite, au dreptul la compensarea
diferentei dintre chiria ce s-ar stabili pentru o locuint3 de serviciu, potrivit legii, si chiria platit3 pe baza unui contract de
inchiriere incheiat in conditiile legii, cf. art. 23 al. 1 din OUG nr. 27/2006

12.354]

personal aux

r 5i conex

in perioada concediului de odihna beneficiaza, o singur dat3 pe an, de transport gratuit dus-intors intre localitatea de
domiciliu gi localitatea din tard in care T5i petrece concediul de odihnd, cf. art. 65 al.2 din Lg. nr. 567/2004, republicati

11.263

personal auxiliar si conex

in activitate sau pensionari, precum si sotul/sotia si copiii aflati in intretinerea acestuia beneficiaza in mod gratuit de
asistentd medicald, medicamente si proteze, in conditiile respectirii dispozitiilor legale privind plata contributiei la
asigurarile sociale de sandtate, cf. art. 67 al. 1 din Lg. nr. 567/2004, republicat3

12.024
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Baza legala a acordarii acestora:

art. 14 al.1 din Lg nr.

art. 26 al. 4 din Lg

art. 18 al. 1 din Lg

personal auxiliar §i conex

chiria ce s-ar stabili pentru o locuintd de serviciu, potrivit legii,

conditjile legii, f. art. 671 mkwn___._ Lg. nr. 567/2004, republicata

Manager economic,

\/
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Ec. Florentina } Mihacla Duitrescu

153/2017, o_.mw“ wwwm_ g [15372017.0061147:
art. 38 al. 2, lit a, al.3, lit.a, al.4 , art.39 al.1 si 2 din Lg nr. 153/2017, art.34 al.1si 2 din OUG 0UG114/2018, 0UGL/2020, oc.m 8,
STRUCTURA FUNCTIILOR EXISTENTE: nr.114/2018, OUG nr.1/2020, OUG226/2020, OUG nr.130/2021, OUG 115/2022, QUG 0UG1/2020,0UG226/20 226/2 B.a 0UG1/2020,0UG221
168/2022, OUG 115/2023, Hotdrari judecitoresti 20, 0UG130/2021, Ocmuwcﬁcwn 020,0UG130/202:
QUG168/2022 5i 0UG168/2022 m, OUG168/2022 si
Lg296/2023 1§296/2023 lg296/2023
datele prevazute de art. 33 din Legea nr. 153/2017
lit. a lit.b lit. b lit.b lit. b lit. ¢ lit. d
|valoarea anuala
" valoarea anuala a
Nivel |Gradull treapta Transa de Salariul de Cuantum Cuantum spor  |25% spor risc si “M_“\mmmncq Mw”wow__“._oq Indemnizatie lunara MMNMM”W_ME indemnizatiei de
Functia o g vechime functie/ |Gradatia |Coeficient spor conditii |de risc i spor  |5% spor pentru tithul stiintific de hrana care urmeaz
studil |profesionald o qranta bazd vatamatoare |confidentialitate |confidentialitate |V3tamatoare sau |H.G doctor urmeaza sa fie |5 6o acordata in
limitare 1500 lei {nr.751/2018 acordate in anul
anul 2025
2025
care nu beneficiaza de locuinta proprietate personald ori cdruia nu i s-a acordat locuintd de serviciu sau compensarea
personal auxillar si conex C i in localitatea in care isi desfdsoara activitatea, au dreptul la decontarea cheltuielilor de transport intre localitatea 37.471
in care isi are domiciliul sau resedinta si localitatea unde se afla sediul unitdtii in care isi desfagoara activitatea, cf. art. ’
6771 al. 5 din Lg. nr. 567/2004, republicat
cdruia nu i s-a acordat locuintd de serviciu de citre ordonatorii principali de credite, are dreptul la compensarea diferentei dintre
i chiria platitd pe baza unui contract de inchiriere incheiat in 4.274



