
 

 

ROMÂNIA 

JUDECĂTORIA TÂRGU NEAM Ţ 

B-dul Mihai Eminescu bl.M11, sc. C, parter cod 615200  

Judeţul NEAMŢ  

Tel./fax 0233/790844  

E-mail:jud-targuneamt@just.ro  



 2



 3

Cuprins 

I. I. INTRODUCERE ........................................................................................ 4 

II.  DATE STATISTICE PRIVIND ACTIVITATEA INSTANŢEI 

JUDECĂTOREŞTI ............................................................................................. 7 

II.1 Volumul de activitate .............................................................................. 7 

II.2 Încărcătura pe judecător şi pe schemă .................................................. 11 

II.3 Operativitatea pe instanţă ..................................................................... 13 

II.4 Indicatori de eficienţă ........................................................................... 17 

II.5 Indicii de atacabilitate a hotărârilor judecătoreşti ................................ 22 

II.6 Indicii de desfiinţare a hotărârilor judecătoreşti ................................... 22 

II.7 Durata de soluţionare a cauzelor........................................................... 23 

III.  Date statistice referitoare la resursele umane la nivelul instanţei ........... 25 

III.1. Situaţia posturilor ............................................................................... 25 

III.2. Formarea profesională a personalului ................................................ 29 

III.3 Situaţia sancţiunilor disciplinare şi penale aplicate în cursul anului 

2016 pe fiecare categorie de personal ......................................................... 31 

IV.  Infrastructura instanţei ............................................................................. 33 

V. Date statistice privind cooperarea internaţională .................................... 38 

VI.  Concluzii .................................................................................................. 40 

I. 



 4



 5

I. INTRODUCERE  

Organizarea sistemului judiciar român este reglementată de dispoziţiile 

Legii nr.304/2004. 

Judecătoria Târgu Neamţ a fost înfiinţată la data de 1.07.1995. 

Alături de Judecătoriile Piatra Neamţ, Roman şi Bicaz, funcţionează în 

circumscripţia Tribunalului Neamţ, care, împreună cu Tribunalul Bacău, se 

află în circumscripţia Curţii de Apel Bacău. 

 Judecătoriei Târgu Neamţ îi sunt arondate din punct de vedere 

teritorial oraşul Târgu Neamţ şi un număr de 15 comune cu satele aferente. 

 În cursul anul 2016, instanţa şi-a adus propria contribuţie în raza sa de 

activitate pentru îndeplinirea obiectivelor stabilite prin Strategia de Reformă a 

Sistemului Judiciar asumată de Statul Român în cadrul negocierilor de aderare 

la Uniunea Europeană, judecătorii şi personalul auxiliar urmărind îndeaproape 

să răspundă solicitărilor pe care societatea le are faţă de justiţie, respectiv 

garantarea accesului liber la justiţie, asigurarea transparenţei actului de justiţie, 

îmbunătăţirea calităţii actului de justiţie, garantarea independenţei sistemului 

judiciar, prevenirea şi combaterea corupţiei din sistemul judiciar. 

Pregătirea profesională continuă a întregului personal şi preocuparea 

pentru realizarea în bune condiţii a tuturor indicatorilor de calitate se reflectă în 

situaţia statistică şi în analiza activităţii sectoarelor instanţei. 

Dar pentru a avea o imagine cât mai reală asupra activității instanței, 

este necesară o analiză atât din punct de vedere statistic, dar și din punct de 

vedere al calității activității raportată la resursele umane, la numărul de dosare 

înregistrate, la numărul de dosare soluționate, precum și ponderea atacabilității 

hotărârilor. 
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II. DATE STATISTICE PRIVINDACTIVITATEA 

INSTANŢEI JUDECĂTOREŞTI 

 

II.1 Volumul de activitate  

 

În cursul anului 2016, Judecătoria Târgu Neamţ a înregistrat o 

creştere a volumului de activitate faţă de anul anterior cu 272 de dosare, 

raportat la numărul de dosare înregistrate. 

Astfel, în perioada de referinţă, pe rolul instanţei au fost înregistrate 

2970 cauze civile şi 956 cauze penale, deci un total de 3926 dosare. 

Creşterea numărului de cauze înregistrate s-a manifestat în materie 

penală de la 463 în anul 2015 la 956 cauze penale în anul 2016, în materie 

civilă fiind o scădere de 221 dosare, faţă de anul anterior. 

Anul Cauze civile Cauze penale Total cauze 

2014 3319 428 3747 

2015 3191 463 3654 

2016 2970 956 3926 

 

Cumulând numărul de cauze înregistrate în cursul anului analizat cu 

stocul existent la începutul anului, rezultă că instanţa a avut pe rol pentru 

soluţionare un număr de 4344 cauze civile şi 1148 cauze penale, deci un total 

de 5492 dosare. Situaţia comparativă cu anii anteriori se prezintă astfel: 
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Anul Cauze civile Cauze penale Total cauze 

2014 4448 581 5029 

2015 4838 619 5457 

2016 4344 1148 5492 

 

Rezultă o creştere a numărului de cauze deduse judecăţii, faţă de anul 

2015, de 0,6%. 

În cursul anului 2016, Judecătoria Târgu Neamţ a soluţionat în total 

un număr de 3778 cauze, din care 3047 cauze civile şi 731 cauze penale, 

conform datelor furnizate de aplicaţia STATIS. 

Tot în cursul anului 2016 a mai fost soluţionat un număr de 125 cereri 

formulate în dosarele asociate, ca urmare a diverselor tipuri de cereri de 

reexaminare (reexaminare ajutor public judiciar, reexaminare taxe de timbru, 

reexaminare anulare cerere). 

Volumul de cauze soluţionate este într-o uşoară scădere faţă de anul 

anterior, respectiv, de la 3794 la 3778, determinat de faptul că instanţa a 

funcţionat 6 luni de zile cu schemă incompletă de judecători, în luna iunie fiind 

desfiinţat un complet de judecată, în luna septembrie un alt complet de 

judecată, şi pe 29 noiembrie 2016 un alt complet de judecată, ceea ce a 

însemnat repartizarea ciclică a 513 dosare. 

 

Volumul de activitate pe secţii/complete specializate/materii 

 

Volumul de activitate pe secţii 

 Instanţa nu a funcţionat cu secţii specializate. 
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Volumul de activitate pe materii: 

În anul 2016 s-au înregistrat 3926 cauze, din care: 

� cauze penale - 956; 

� cauze civile – 2970, din care: 

• minori şi familie – 337 dosare; 

• litigii cu profesioniştii - 273 dosare; 

Ponderea în materie civilă au avut-o cauzele având ca obiect               

”încuviinţare executare silită” – 943 cauze, ”plângere contravenţională”-408 

cauze, ” înlocuire amendă cu activitate în folosul comunităţii” - 204 cauze,  

Astfel, în perioada de referinţă au fost înregistrate 89 cauze privind 

succesiunile, 204 acţiuni privind drepturi de proprietate şi alte drepturi reale, 

45 acţiuni pentru valorificarea drepturilor de creanţă, 25 de acţiuni în 

constatarea uzucapiunii, 21 acţiuni pentru anularea sau constatarea nulităţii 

unor contracte, 10 acţiuni locative, 25 acţiuni privind drepturi şi obligaţii civile, 

337 litigii privind dreptul familiei, 7 pentru stabilire paternitate, 9 pentru 

tăgadă paternitate, 26 obligaţii de întreţinere, 7 stabilire domiciliu minori, 22 

exercitare autoritate părintească, 164 divorţuri din care: 103 cu copii minori şi 

61 fără copii minori, 14 partaje de bunuri comune, 9 cauze de punere sub 

interdicţie, 38 cereri de emitere ordin de protecţie, 5 cereri de stabilire curator, 

3 cereri de instituire tutelă; 273 litigii cu profesioniştii din care : 61 cereri de 

valoare redusă, 67 cauze de pretenţii, 22 ordonanţe de plată, 3 acţiuni în 

anularea ordonanţei de plată, 83 contestaţii la executare silită; 612 contravenţii , 

din care 408 plângeri împotriva unor procese verbale de constatare a 

contravenţiilor şi 204 cereri de reexaminare a sancţiunii contravenţionale si 

înlocuirea acesteia cu muncă în folosul comunităţii şi invers, 36 cereri au avut 
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ca obiect înscrierea de persoane juridice (sindicate, fundaţii, asociaţii, 

modificare statut). 

În materie penală, cele mai multe cauze înregistrate în cursul anului 

2016 au avut ca obiect: contestaţie la executare, măsuri şi excepţii dispuse de 

judecătorul de cameră preliminară, plângeri împotriva măsurilor luate de 

procuror de netrimitere în judecată  şi infracţiuni la normele privind circulaţia 

pe drumurile publice. 

Astfel, au fost înregistrate 39 cauze privind infracţiuni contra 

persoanei, 26 dosare având ca obiect infracțiuni contra patrimoniului, 7 

infracţiuni silvice, 84 infracţiuni la normele privind circulaţia pe drumurile 

publice. 

S-au mai înregistrat 113 cereri ulterioare, din care: 13 cereri de 

reabilitare, 285 contestaţii la executare, 24 sesizări de înlocuire a pedepsei 

amenzii cu închisoarea, celelalte având alte obiecte, precum și cereri 

anterioare, din care: sesizări şi propuneri de arestare preventivă-13, cereri 

autorizare percheziţie- 9, obţinere date si comunicări electronice-22 cauze, 

cereri de supraveghere tehnică-17, confiscări speciale-16, confirmare renunţare 

urmărire penală – 33, plângeri împotriva măsurilor luate de procuror de 

netrimitere în judecată-64, celelalte având alte obiecte. 

Tot în materie penală, se impune a se scoate în evidenţă faptul că a 

crescut numărul cauzelor având ca obiect contestaţie la executare și că s-a 

menținut ridicat numărul celor având ca obiect infracţiuni contra siguranţei 

circulaţiei. 

 Soluţionarea cauzelor deduse judecăţii s-a făcut de regulă în termen de 6 

luni de zile, durata medie de soluţionare a cauzelor fiind de 134 zile. Defalcat 

pe materii, se rețin 115 zile în materie penală şi 138 zile în materie civilă. 
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II.2 Înc ărcătura pe judecător şi pe schemă 

 

Având în vedere că în anul 2016 volumul total de cauze (stocul aferent 

anului precedent şi cauzele intrate în anul curent) a crescut, această situaţie s-a 

reflectat asupra numărului de cauze rulate de fiecare judecător în parte. 

Începând cu data de 01.08.2016, urmare a promovării efective a doamnei 

judecător Ursachi Ionela Carmen, postul de judecător devenit vacant a fost 

transferat altei instanţe, schema reducându-se la 7 posturi de judecători. 

Începând cu data de 27.09.2016, doamna judecător Ursu Andreea 

Simona a formulat cerere de concediu de maternitate, iar începând cu data de 

31.01.2017, va beneficia de concediu de creştere a copilului în vârstă de până 

la doi ani. 

La data de 17.11.2016, s-a pensionat doamna judecător  

Avasilcăi Victoria. 

 Numărul de cauze soluţionate în medie pe judecător a fost 

următorul: 

 

 An Cauze civile Cauze penale Total cauze 

2014 411 88 499 

2015 564 68 632 

2016 435 105 540 
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Comparativ cu anul anterior, numărul de hotărâri pronunţate în 

soluţionarea cauzelor respective, în medie pe judecător se prezintă astfel: 

 

Numărul mediu de şedinţe de judecată la care judecătorii instanţei 

au participat în cursul anului 2016 este de 27,86, situaţia pentru fiecare 

magistrat în parte prezentându-se astfel: 

Numărul şedinţelor de judecată: 

MEDIA PE INSTAN ŢA 27,86 
Topliceanu Ioana 26 
Avasilcăi Victoria  22 

Nica Ilona  33 

Sârghiuţă Florin 24 

Craiu Luminiţa Monica 33 

Ursachi Ionela Carmen 13 

Ursu Andreea Simona 17 

Apetri Oana Livia 27 

 

 În ceea ce priveşte numărul de dosare rulate de fiecare judecător în 

parte, situaţia se prezintă astfel:  

Anul Hotărâri 

Civile 

Hotărâri 
Penale 

Total  

Hotărâri  
2014 224 50 274 

2015 430 40 470 

2016 276 59 335 
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MEDIA PE INSTAN ŢA 1525,3 
Topliceanu Ioana 1007 

Avasilcăi Victoria  1297 

Nica Ilona  1737 

Sârghiuţă Florin 1882 

Craiu Luminiţa Monica 1793 

Ursachi Ionela Carmen 781 

Ursu Andreea Simona 843 

Apetri Oana Livia 1337 

 

II.3 Operativitatea pe instanţă 

Dacă în cursul anului 2016 s-a înregistrat un număr de 3926 de cauze, la 

care se adaugă stocul preluat din anul anterior, respectiv 1536 dosare, rezultă 

că în cursul anului de referinţă a fost de soluţionat un număr de 5462 dosare. 

Situaţia cauzelor soluţionate în anul 2016 este următoarea, comparativ cu 

anii precedenţi: 

 Anul Cauze 

civile 

Cauze 

penale 

Total 

cauze 

2014 2875 441 3316 

2015 3384 410 3794 

2016 3047 731 3778 
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La aceste 3778 de cauze se mai adaugă 125 cereri formulate în dosarele 

asociate, ca urmare a diverselor cereri de reexaminare (reexaminare ajutor 

public judiciar, reexaminare taxe de timbru, reexaminare anulare cerere), 

rezultând un număr total de 3903 cauze soluţionate 

Situaţia dosarelor soluţionate în anul 2016 este de 3047 cauze civile şi 731 

cauze penale. Astfel, rezultă un total de 3778 cauze soluţionate și un indice 

general de operativitate al instanţei de 96,2% aşa cum rezultă din aplicaţia Statis. 

Corespunzător acestei situaţii, cea privind hotărârile pronunţate este 

următoarea:  

 

  

 

 

Situaţia comparativă, cu ultimii doi ani anteriori, a indicelui de operativitate 

este după cum urmează: 

Anul Hotărâri 
Civile 

Hotărâri 
Penale 

Total 
Hotărâri  

2014 1572 252 1824 

2015 2583 238 2821 

2016 1930 410 2340 

Anul Cauze 

civile 

Cauze 

penale 

Total cauze 

2014 66,61% 75,90% 67,21% 

2015 71,34% 66,23% 70,75% 

2016 102,6% 76,5% 96,2% 
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Operativitatea pe secţii specializate 

Instanţa nu a funcţionat cu secţii specializate . 

Operativitatea pe materii: 

 - civil – 102,6% din care 

� minori şi familie – 89,9 % 

� litigii cu profesioniştii – 97,4% 

� fond funciar – 68,49% 

- penal – 76,5 % 

La sfârşitul perioadei au rămas nesoluţionate 1684 dosare, din care 

1267 civile şi 417 penale. La sfârşitul anului, numărul de cauze în care judecata 

a fost suspendată a fost de 72 dosare civile şi 2 dosare penale. 

Din cele 1684 dosare rămase nesoluţionate din anii anteriori, niciun 

dosar nu este mai vechi de 10 ani, fiind doar o cauză mai veche de 5 ani. 

Principalele motive care au determinat o vechime mai mare de 5 ani au fost: 

casarea sentinței și trimiterea cauzei spre rejudecare, administrarea probelor, 

efectuarea şi completarea expertizelor precum şi faptul că a avut judecata 

suspendată o perioadă mai mare de 10 luni. 
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Situaţia stocurilor de dosare nesoluţionate la sfârşitul perioadei este 

următoarea: 

Anul Cauze civile Cauze penale Total cauze 

2014 1583 140 1713 

2015 1268 199 1467 

2016 1267 417 1684 

 Operativitatea pe judecător : 

În cursul anului 2016, operativitatea pe judecător se prezintă astfel: 

Nr. 

crt. 

Nume prenume 

judecător 

Nr. cauze 

repartizate 

spre 

soluţionare 

Nr.dosare 

soluţionate 

Nr.dosare 

suspendate 

Indice 

operativitate 

1. Topliceanu 

Ioana 

380 330 22 86,84% 

2. Avasilcăi 

Victoria  

317 494 0 155,83% 

3. Nica  

Ilona 

706 586 7 83,00% 

4. Sârghiuţă Florin 782 616 16 78,77% 

5. Craiu Luminiţa 

Monica 

760 647 16 85,13% 

6. Ursachi Ionela 

Carmen 

98 285 0 290,81% 
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Nr. 

crt. 

Nume prenume 

judecător 

Nr. cauze 

repartizate 

spre 

soluţionare 

Nr.dosare 

soluţionate 

Nr.dosare 

suspendate 

Indice 

operativitate 

7. Ursu Andreea 

Simona 

178 311 0 174,71% 

8. Apetri Oana 

Livia  

705 509 13 72,19% 

 

  II.4 Indicatori de eficienţă 

Potrivit rezultatelor privind activitatea instanţei în anul 2016 Judecătoria 

Tg. Neamţ a obţinut gradul de eficienţă general ”eficient” , defalcat pe cei 

cinci indicatori de eficienţă, după cum urmează: 

 - ” foarte eficient” la dosare închise într-un an; 

 - ” foarte eficient” la durata medie de soluţionare; 

 - ” eficient” la vechime dosare în stoc;  

- ” eficient” la documente redactate peste termen 

 - ” satisfăcător ” la rata de soluţionare a cauzelor 

 

Ponderea dosarelor închise în anul 2016: 

În anul 2016 la Judecătoria Tg.Neamţ s-a soluţionat un număr de 3778 

dosare şi s-au închis un număr de 3575 dosare  rezultând un coeficient de 

94,6% dosare închise raportat la dosarele soluţionate şi un indicator ”foarte 

eficient”.  
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Materie juridic ă Dosare 

soluţionate 

Dosare închise Valoare 

indicator  

Civil 2478 2340 94,4 % 

Litigii cu 

profesioniştii 

266 241 90,6 % 

Minori şi familie 303 290 95,7 % 

Penal 731 704 96,3 % 

Total 3778 3575 94,6 % 

 

Durata medie de soluţionare a dosarelor în anul 2016 

În anul 2016 la Judecătoria Tg.Neamţ s-au soluţionat  3047 dosare civile 

şi 731 dosare penale , în total 3778 dosare , cu o durată de soluţionare de 4,2 

luni în civil si 3,8 luni în materie penală, rezultând un grad de eficienţă ” foarte 

eficient”. 

 

Materie juridic ă Dosare soluţionate Durata de 

soluţionare- luni 

Valoare 

indicator  

Civil 2478 3,9 foarte eficient 

Litigii cu 

profesioniştii 

266 6,2 foarte eficient 

Minori şi familie 303 5,0 foarte eficient 

Penal 731 3,8 foarte eficient 

Total 3778 

731penal+3047civil 

3,8 civil 

4,2 penal 

foarte eficient 
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Vechime dosare în stoc 

La sfârşitul anului 2016 au rămas nesoluţionate  1684 dosare din care 

mai vechi de un an, un număr de 93 de dosare, ceea ce reprezintă 5,5% din 

stocul de dosare , rezultând un coeficient de eficienţă ” eficient”. 

 

Materie juridic ă Stoc dosare- 

total 

Din care mai 

vechi de 1 an 

Valoare 

indicator 

Civil 882 64 7,3 % - eficient 

Litigii cu 

profesioniştii 

190 13 6,8 % - eficient 

Minori şi familie 195 11 5,6 % - eficient 

Penal 417 5 1,2 % - eficient 

Total 1684 93 5,5 % - f.eficient 

 

  Documente redactate peste termen 

Aşa cum rezultă din evidenţele Statis care la acest indicator ia în calcul 

doar documentele soluţionate printr-un document final de tip ”hotărâre”, în 

anul 2016 s-au redactat un număr de 2570 hotărâri din 552 au fost redactate 

peste termen . Termenul mediu de redactare a fost de 29,2 zile, iar media pe 

zile de redactare a fost de 21,2. 

Situaţia celor 552 documente de tip hotărâre cu întârzieri în redactare, 

defalcate pe judecător se prezintă astfel: 

 

Nr.crt.  Nume şi prenume judecător   Nr. documente 

întârziate în redactare 

1. Topliceanu Ioana  30 

2. Avasilcăi Victoria  31 

3. Nica Ilona  73 
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Nr.crt.  Nume şi prenume judecător   Nr. documente 

întârziate în redactare 

4. Sârghiuţă Florin 225 

5. Craiu Luminiţa Monica  87 

6. Ursachi Ionela Carmen  42 

7. Ursu Andreea Simona  19 

8. Apetri Oana Livia   45 

 Total 552 

 

Defalcat pe materii situaţia se prezintă astfel:  

 

Materie. 

Juridic ă 

Total 

dosare 

soluţionate 

Nr. 

dosare 

redactate 

peste 

termen 

Ponderea 

dosarelor 

redactate 

peste 

ternen 

Medie zile 

depăşire 

din 

redactate 

peste 

termen 

Termen 

mediu de 

redactare 

Medie zile 

redactare 

Grad de 

eficienţă 

Civil 1422  243 17,1 % 19,6 30,9 20,1 Eficient 

Litigii cu 

profesioniştii 

 242  62 25,3 % 21,0 31,9 25,8 Eficient 

Minori şi 

familie 

 280   19  6,8 % 18,8 31,0 14,1 Foarte 

eficient 

Penal  623  228 36,6 % 26,3 23,6 25,1 Eficient 

Total 2570  17,1552 21,5 % 22,5 29,2 21,2 Eficient 

  

Rata de soluţionare a cauzelor 

 Rata de soluţionare a cauzelor, sau operativitatea, în anul 2016 a fost de 

96,2%, calculată ca fiind raportul dintre numărul cauzelor soluţionate şi 

numărul cazelor intrate. 
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 Defalcat pe materii situaţia se prezintă astfel:  

Materie 

juridic ă 

Stoc 

ini ţial 

Stoc 

ini ţial 

raportat 

la intrate 

Intrate Soluţionate  Soluţionate 

din intrate 

Valoare 

indicator 

Grad de 

eficienţă 

Civil 1000 42,4 % 2360 2478 68,7 % 105,0 % Foarte 

eficient 

Litigii cu 

profesioniştii 

 183 67,0 %  273  266 44,0 %  97,4 % Satisfăcător 

Minori şi 

familie 

 161 47,8 %  337  303 48,4 %  89,9 % Ineficient 

Penal  192 20,1 %  956   731 58,6 %  76,5 % Ineficient 

Total 1536 39,1 % 3926  3778 62,8 %  96,2 % Satisfăcător 

 

Indicatorul ”satisfăcător” rezultat la rata de soluţionare a cauzelor 

(operativitate) s-a datorat faptului că în semestrul al doilea al anului 2016 la 

Judecătoria Tg. Neamţ  au fost desfiinţate trei complete de judecată fiind 

repartizate ciclic  513 cauze. 

 Cele 3 complete de judecată desfiinţate au avut specializări în minori şi 

familie, fond funciar, asociaţii si fundaţii, pe lângă aceste cauze judecând si 

cauze civile de drept comun. 

 Un prim complet a fost  desfiinţat la data de 21.06.2016, un altul, la  

data de 28.09.2016 şi ultimul,la data de 29.11.2016. 

Ca urmare a desfiinţării acestor 3 complete de judecată, a crescut volumul de 

activitate al celor 5 judecători rămași în activitate, aceștia  alocând mai mult 

timp pentru dosarele preluate de la completele desfiinţate. Acest fapt a 

determinat întârzieri în redactarea hotărârilor, iar coeficientul de la ” rata de 

soluţionare a cauzelor” a ajuns să fie ”satisfăcător”. 
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 II.5 Indicii de atacabilitate a hotărârilor judec ătoreşti  

Din totalul de 3778 dosare soluţionate de judecătorii Judecătoriei 

Tg.Neamț în anul 2016, împotriva unui număr de 694 de hotărâri au 

fost formulate că i  de atac (526 hotărâri civile ş i  168 hotărâri 

penale), ceea ce reprezintă un procent de 18,36%, procent atacabilitate 

general, din care 17,26 % în cauze civile şi 22,98% în cauze penale.  

II.6 Indicii de desfiin ţare a hotărârilor judec ătoreşti 

Urmare apelurilor şi recursurilor formulate, din cele 694 hotărâri  

atacate, au fost desfiinţate 71 de hotărâri, din care 43 civile şi 28 penale, 

rezultând un indice de desfiinţare de 10,23% din numărul total al hotărârilor 

atacate (9,69% în cauze civile şi 16,66% în cauze penale). 

Principalele motive de casare/desfiinţare a hotărârilor sunt, în materie 

civilă: apreciere greşită a probelor, interpretare greşită a dispoziţiilor legale, 

omisiune de soluţionare a unor excepţii invocate, reindividualizare de către 

instanţa superioară a sancţiunii contravenţionale, omisiune cercetare din oficiu 

a legalităţii procesului verbal de contravenţie, depăşire a limitelor învestirii 

instanţei, nesemnare minută pe fiecare pagină, depunere de înscrisuri noi în 

calea de atac şi în materie penală: interpretare greşită a dispoziţiilor legale, 

nerespectarea dreptului la un proces echitabil, omisiune soluţionare latură 

civilă/pronunţare cu privire la unele infracţiuni, intervenirea unui acord de 

mediere în calea de atac, reapreciere de către instanţa superioară a cuantumului 

sumelor acordate cu titlu de despăgubiri pentru daune morale/a modalităţii de 

individualizare a pedepsei. 
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 II.7 Durata de soluţionare a cauzelor 

În cursul anului 2016, Judecătoria Tg.Neamţ a avut pe rol pentru 

soluţionare un număr de 4344 cauze civile şi 1148 cauze penale, deci un total 

de 5492 dosare, rămănând, la sfârşitul anului 2016, un număr de 1684 cauze 

nesoluţionate, din care 417 cauze penale şi şi 1267 cauze civile. 

Durata medie de soluţionare a cauzelor, conform aplicaţiei STATIS, a 

fost de 134,16 zile defalcat pe materii astfel: 115,53 zile în materie penală şi 

138,65 zile în materie civilă. 

Din stocul de dosare rămas nesoluţionat, 93 de cauze au o vechime mai 

mare de un an. Dintre acestea, 5 sunt cauze penale și 88 sunt cauze civile.  

În acelaşi timp, conform aceleaşi aplicaţii STATIS a rezultat şi un număr 

de 74 cauze care au judecata suspendată, din care 2 sunt cauze penale. 

 Această situaţie a fost influențată  şi de faptul că doar în primul 

semestru al anului 2016, instanţa a funcţionat cu schemă completă de 

judecători, în cea de a doua parte a anului 2016 fiind desființate  trei complete 

de judecată, situație ce a determinat repartizarea ciclică a  unui  număr total de 

513 cauze. 

 Un prim complet a fost desfiinţat la data de 21.06.2016, al doilea, la 

data de 28.09.2016, iar al treilea, la data de 29.11.2016. Cele 3 complete de 

judecată desfiinţate au avut specializări în minori şi familie, fond funciar, 

asociaţii si fundaţii, pe lângă aceste cauze judecând si cauze civile de drept 

comun. Ca urmare a desfiinţării acestor 3 complete de judecată, a crescut 

volumul de activitate al celor 5 judecători rămași în activitate, aceștia alocând 

mai mult timp  dosarelor preluate de la completele desfiinţate. Acest fapt a 

determinat ca aferent anului 2016, coeficientul de la ”rata de soluţionare a 

cauzelor” să fie ”satisfăcător” . 

Soluţionarea cauzelor într-un termen rezonabil reprezintă unul dintre 

principiile consacrate de Convenţia pentru Apărarea Drepturilor şi Libertăţilor 
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Fundamentalele Omului şi este de natură să asigure stabilitatea şi certitudinea 

circuitului civil şi să redea cetăţenilor încrederea în sistemul judiciar. 

Soluţionarea cauzelor într-un termen rezonabil prin reducerea duratei 

procedurilor judiciare, fără a afecta calitatea actului de justiţie, a constituit o 

preocupare a tuturor judecătorilor instanței și în anul 2016, acest fapt fiind 

evidențiat și prin primirea calificativului foarte eficient pentru indicatorul 

”durata medie de soluţionare”. 

Dată fiind această preocupare, marea majoritate a cauzelor au fost 

soluţionate în anul 2016 în intervale situate între 3 şi 6 luni. 

Au existat evident şi cazuri în care cauzele, fiind mai complexe, 

soluţionarea s-a  făcut în interval de 6 - 12 luni, iar  în unele cazuri, a fost 

depășită  perioada de l an până la soluţionare.  

S-a urmărit însă în permanenţă de preşedintele instanţei şi Colegiul de 

conducere înlăturarea cauzelor subiective care conduc la întârzierea în 

soluţionarea cauzelor, utilizarea tuturor măsurilor procedurale pentru 

sancţionarea condiţiilor de tergiversare în soluţionare. 

Chiar dacă în diferite perioade de timp s-au înregistrat dosare ce au 

avut termene de soluţionare mai mari, de cele mai multe ori, motivele au fost 

obiective. 

Astfel, în materie penală, de regulă întârzierile s-au datorat arestării 

inculpatului într-o altă cauză, după sesizarea instanţei, cu consecinţa procedurilor 

penale impuse în asemenea situaţii. În materie civilă, cele mai multe dintre 

întârzieri s-au datorat greutăţii cu care se efectuează şi se depun la dosare 

expertizele tehnice,sau realizării procedurii de citare pentru părţile care au 

reşedinţa sau domiciliul în străinătate, dar şi faptului că părţile obligate la 

achitarea onorariilor pentru efectuarea de expertize formulează cereri de ajutor 

public judiciar şi cereri de reexaminare.  
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III. Date statistice referitoare la resursele umane la 

nivelul instanţei 

 

III.1. Situa ţia posturilor 

În schema de personal a Judecătoriei Târgu Neamţ sunt prevăzute 7 

posturi de judecători, 15 posturi de personal auxiliar de specialitate (11 grefieri 

şi 4 grefieri arhivari), 3 posturi personal auxiliar conex (2 aprozi şi 1 şofer) şi 1 

post personal contractual. 

  

 Situaţia judecătorilor: 

Prin Hotărârea nr.1345/2014 a Secţiei pentru judecători a Consiliului 

Superior al Magistraturii, a fost numită în funcţia de Preşedinte al Judecătoriei 

Tg.Neamţ, începând cu data de 1.01.2015, doamna judecător Topliceanu Ioana, 

aceasta aflându-se la al doilea mandat în această calitate. 

 Prin Hotărârea nr.3 din 20.09.2016 a Adunării Generale a Judecătorilor a 

fost ales Colegiul de conducere al instanţei, care este compus din domnii 

judecători Apetri Oana Livia şi Sârghiuţă Florin şi este condus de doamna 

Preşedinte - judecător Topliceanu Ioana. 

Până la data de 13 iunie 2016, Judecătoria Tg.Neamț a funcţionat cu 8 

judecători definitivi, dintre care unul este președintele instanței. 

 Doamna judecător Ursachi Ionela Carmen a promovat la Tribunalul Prahova  și 

după efectuarea concediului de odihnă, s-a prezentat la instanţa unde a promovat. 

Urmare acestui fapt, schema Judecătoriei Tg.Neamț a fost redusă la 7 posturi, un 

post fiind transferat Judecătoriei Urziceni.  

La data de 27 septembrie 2016, doamna judecător Ursu Andreea Simona a 

intrat în concediu de maternitate, iar apoi, în concediu de creștere a copilului în 
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vârstă de până la doi ani. Prin Decizia nr.6/I/A/1/16.01.2017 a Preşedintelui 

Curţii de Apel Bacău, s-a dispus suspendarea raporturilor de serviciu ale 

doamnei judecător Ursu Andreea Simona în perioada 31.01.2017-29.10.2018.  

Prin Hotărârea nr. 1226/22.11.2016, Consiliului Superior al Magistraturii a 

propus Preşedintelui României eliberarea din funcţie a doamnei judecător 

Avasilcăi Victoria, prin pensionare, iar la data de 16.11.2016 Preşedintele 

Românieie a emis Decretul nr.948. 

Se poate concluziona că o mare parte a anului 2016,  Judecătoria Tg.Neamț 

a lucrat cu schemă incompletă de judecători.  

Pe lângă activitatea de judecată propriu-zisă, judecătorii instanţei au fost 

desemnaţi, prin ordin de serviciu emis de preşedintele judecătoriei, să 

coordoneze activitatea unor compartimente, conform dispozițiilor 

Regulamentului de ordine interioară al instanţelor judecătoreşti. 

 

Situaţia grefierilor şi a celorlalte categorii de personal auxiliar, 

conex şi contractual. 

Schema posturilor personalului auxiliar, conex şi contractual aparţinând 

Judecătoriei Tg.Neamţ este următoarea: 11 grefieri de şedinţă, 4 grefieri 

arhivari-registratori, 2 aprozi , 1 conducător auto şi 1 muncitor calificat. 

În anul 2016, în cadrul Judecătoriei Târgu Neamţ şi-au desfăşurat 

activitatea doar 10 grefieri, până la data de 01.09.2016, apoi doar 9 grefieri, şi 

o jumătate de an doar 3 arhivari registratori. 

Au funcţionat doar 10 grefieri motivat de faptul că o doamnă grefier a 

beneficiat în luna ianuarie 2016 de concediu medical, apoi, de concediu de 

odihnă, după care, la data de 14.03.2016 şi-a prezentat demisia, Curtea de 

Apel Bacău emiţând Decizia nr.42/22.03.2016 prin care a eliberat-o din fucţie 

începând cu data de 14.03.2016 . 
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Începând cu data de 01.09.2016, a fost admisă cererea de transfer a 

unei doamne grefier de la Judecătoria Tg.Neamţ, la Judecătoria Botoşani, 

Curtea de Apel Bacău emiţând Decizia nr.152/22.08.2016. 

De la data de 01.09.2016,  la Judecătoriua Tg.Neamţ există 2 posturi 

vacante de grefier cu studii superioare. 

Precizăm faptul că 4 grefieri au studii superioare, iar 5, studii medii. Dintre 

cei 4 grefieri cu studii superioare, unul îndeplineşte funcţia de grefier–şef. Un 

singur grefier este absolvent al Școlii Naționale de Grefieri. 

 Cu referire la situaţia grefierilor-arhivari, în perioada 01.01.2016 – 

31.03.2016, instanţa a funcţionat cu 3 grefieri arhivari ca urmare a vacantării 

unui post de grefier-ahivar, apoi, în intervalul 01.04.2016 – 29.08.2016, 

activitatea s-a desfășurat cu 4 grefieri arhivari-registratori, ca urmare a 

admiterii unei cereri de transfer a unei doamne grefier arhivar de la 

Judecătoria Dorohoi la Judecătoria Tg.Neamţ. 

 Aceeaşi doamnă grefier arhivar a formulat din nou cerere de transfer 

de la Judecătoria Tg.Neamţ la Judecătoria Piatra Neamţ, cerere care a fost 

admisă, Curtea de Apel Bacău emiţând Decizia nr. 101/06.06.2016, prin care 

începând cu data de 29.08.2016, doamna grefier arhivar a fost transferată de 

la Judecătoria Tg.Neamţ.  

Începând cu data de 29.08.2016, la Judecătoria Tg.Neamţ au funcţionat 

din nou 3 grefieri arhivari. 

Începând cu data de 16.11.2016 a fost numită, prin concurs doamna 

grefier arhivar Popovici Liliana, Curtea de Apel Bacău emițând Decizia nr. 

203/22.11.2016. 

 În prezent Judecătoria Tg.Neamţ funcţionează cu 4 grefieri arhivari. 

Urmare a unor probleme de sănătate, o doamnă grefier a desfăşurat alte 

activităţi decât cea de participare la şedinţele de judecată. 
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În aceste condiții, activitatea de ședință s-a desfăşurat cu doar 10 

grefieri, iar de la data de 01.09.2016, cu 9 grefieri. 

Deși s-a urmărit crearea de completuri stabile, acest fapt nu s-a mai 

putut realiza, trei completuri funcţionând o mare parte a anului 2016 fără 

grefier stabil. 

În concluzie, se poate constata că în anul 2016, personalul auxiliar al 

acestei instanţe a lucrat cu schemă incompletă. 

Chiar dacă au apărut dificultăţi în desfăşurarea activităţii, datorate lipsei 

din motive obiective a unor categorii de personal, lucrările nu au înregistrat 

întârzieri mari. 

 Personalul auxiliar și-a îndeplinit atribuţiile potrivit fişei posturilor, 

precum şi sarcinile stabilite de conducerea instanţei în condiţiile legii şi a 

ordinului de serviciu, sub monitorizarea judecătorilor delegaţi şi îndrumarea 

grefierului şef.  

Astfel, cu privire la activitatea magistraților și a personalului auxiliar, 

din aplicaţia STATIS ce priveşte analiza activităţii instanţei din prisma 

indicatorilor de eficienţă, se reține că în anul 2016, Judecătoria Tg.Neamț a 

obținut indicativul ”foarte eficient” la 2 din cei 5 indicatori de eficienţă             

(pondere dosare închise într-un an, durata medie de soluţionare), indicativul 

”eficient” la alţi 2 indicatori (hotărâri redactate peste termenul legal, vechime 

dosare în stoc). Mai slab a fost rezultatul la indicatorul ”rata de soluţionare a 

cauzelor”. 

 Cauza care a determinat un astfel de rezultat a fost desfiinţarea a trei 

complete de judecată în cea de a doua parte a anului 2016 şi repartizarea ciclică 

a unui număr de 513 cauze, fapt ce a determinat creşterea volumului de 

activitate a celor 5 judecători rămaşi în activitate. 
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III.2. Formarea profesională a personalului 

Judecătorii acestei instanţe au participat în cursul anului 2016 la 

simpozioane și seminarii organizate de Institutul Naţional al Magistraturii, 

Ministerul Justiţiei și Tribunalul Neamţ. 

Doamna judecător Apetri Oana Livia a participat la următoarele 

seminarii: ” Noul Cod civil. Noul Cod de procedură civilă Contractul de 

vânzare cumpărare . Încuviinţare executare silită”, organizat de I.N.M. la 

Curtea de apel Bacău şi ” Drept contravenţional ” organizat la Tribunalul 

Neamţ. 

În ceea ce priveşte personalul auxiliar, parte dintre aceştia au participat 

în cursul anului 2016 la seminarii organizate de Şcoala Naţională de Grefieri şi 

Ministerul Justiţiei. 

Doamna grefier Grigoroşoaia Eugenia a participat la seminarul cu tema 

„Executări civile”, organizat de Centrului de Pregătire şi Perfecţionare Bârlad. 

Doamna grefier-şef Gherasim Claudia a participat la seminarul cu tema 

”Abilit ăţi nonjuridice” organizat la Curtea de Apel Bacău 

Lunar, la nivelul acestei instanţe s-au organizat întâlniri ale 

judecătorilor, în cadrul cărora s-au discutat probleme de drept, care au generat 

sau care pot genera o practică neunitară, fiind respectate dispoziţiile  Hotărârii 

nr.1375/17.12.2015  pentru aprobarea Regulamentului de Ordine Interioară al 

Instanţelor Judecătoreşti. 

De asemenea, trimestrial s-au dezbătut în colectivul de judecători temele 

propuse la începutul anului 2016 pentru învăţământul profesional: 

Regulamentul nr.4/2009 - domeniu de aplicare, competenţă, Exercitarea tutelei 

cu privire la persoana minorului, Cauţiunea în cadrul contestaţiei la executare, 

Măsurile preventive aplicate minorului în materie penală. 

Totodată,  judecătorul desemnat cu pregătirea profesională a personalului 

auxiliar a organizat şi dezbătut trimestrial, temele propuse, respectiv: Citarea, 
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comunicarea actelor procedurale şi mandatul de aducere în materie penală, 

Încheierea de şedinţă în materie civilă, Activitatea ulterioară încheierii 

dezbaterilor, Înregistrarea căilor de atac şi înaintarea dosarului instanţelor de 

control judiciar.  
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III.3 Situa ţia sancţiunilor disciplinare şi penale aplicate în 

cursul anului 2016 pe fiecare categorie de personal 

Potrivit dispoziţiilor art.124 alin.3 din Constituţia României, judecătorii 

sunt independenţi şi se supun numai legii, iar Legea nr. 303/2004 privind 

statutul judecătorilor şi procurorilor, republicată, în art. 2 alin. (3), care prevede 

că judecătorii sunt independenţi, se supun numai legii şi trebuie să fie 

imparţiali. 

În cursul anului 2016, magistraţii din cadrul Judecătoriei Tg.Neamţ au 

respectat acest principiu. 

Astfel, şi-au desfăşurat cu responsabilitate şi bună credinţă atribuţiile de 

serviciu (de judecată ori administrative), în concordanţă cu cerinţele normelor 

legale şi regulamentare în vigoare şi în deplin respect faţă de colegi. Au 

încercat în permanenţă să-şi păstreze demnitatea, în condiţiile respectării 

codului deontologic al magistratului, având ca obiectiv imparţialitatea şi buna 

aplicare a legilor.  

Procedura de evaluare a activităţii profesionale a judecătorilor din cadrul 

acestei instanţe se realizează de comisia de evaluare a Tribunalului Neamţ, în 

aplicarea dispoziţiilor art.25 alin.9 din Regulamentul privind evaluarea 

activităţii profesionale a judecătorilor şi procurorilor. 

În cursul anului 2016, magistraţii Judecătoriei Tg.Neamţ au 

respectat îndatoririle ce le revin conform dispoziţiilor reglementate de 

Legea nr.303/2004. 

 Totodată, au respectat şi prevederile Codului deontologic conform 

cărora, “judecătorii sunt obligaţi să apere independenţa justiţiei şi să-şi 

exercite funcţia cu obiectivitate şi imparţialitate având ca unic temei legea”. 
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 În aceste condiţii, faţă de magistraţii acestei instanţe nu s-au luat măsuri 

de cercetare disciplinară, penală ori de altă natură şi nu s-au aplicat sancţiuni. 

Referitor la personalul auxiliar al Judecătoriei Tg.Neamț, reținem 

că și în cursul anul 2016 a respectat îndatoririle și obligațiile prevăzute de 

Legea nr.304/2004 și Legea nr.567/2004. 

De asemenea, personalul conex și contractual a respectat îndatoririle 

stabilite în sarcina lor. 

 Activitatea personalului auxiliar de specialitate al instanţei este evaluată 

anual de către preşedintele instanţei, prin acordarea de calificative, evaluările 

fiind înaintate Tribunalului Neamţ pentru a fi păstrate la dosarul profesional. 

Pentru anul 2016, la data întocmirii bilanţului, nu au fost întocmite fişele 

de evaluare a personalului auxiliar şi conex.  

În cursul anului 2016 nu au fost sesizate cazuri de indisciplină, nu s-au 

înregistrat sesizări cu referire la nerespectarea Codului deontologic, a 

regulamentelor ori legilor. 
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IV.  Infrastructura instanţei 

Judecătoria Târgu Neamţ a fost înfiinţată la data de 1 iulie 1995, îşi are 

sediul în oraşul Târgu Neamţ şi face parte din circumscripţia Tribunalului 

Neamţ şi a Curţii de Apel Bacău. Are arondate în raza de activitate 15 comune 

şi oraşul Târgu Neamţ. 

Resurse materiale 

În ceea ce priveşte spațiul în care Judecătoria Tg.Neamț își desfășoară 

activitatea, acesta nu este suficient și nu satisface necesitățile actuale ale 

instanței. 

Începând cu luna decembrie 2010, Judecătoria Tg.Neamţ îşi desfăşoară 

activitatea într-un spaţiu închiriat, iar în perioada august 2013-decembrie 2013, 

a fost amenajat și dat în folosință un spațiu alăturat celui închiriat, astfel că în 

prezent, judecătoria își desfășoară activitatea într-un spațiu mai mare, compus 

dintr-o locație închiriată și una dată în administrare Tribunalului Neamț. 

Pentru îmbunătăţirea condiţiilor de muncă a personalului instanţei, în 

cursul anului 2016, conducerea  Tribunalului Neamț a acordat o atenție sporită 

situației Judecătoriei Tg. Neamț. 

Astfel, în ceea ce privește spațiului aparținând Tribunalului Neamţ, au 

fost alocate fonduri pentru efectuarea de lucrări constând în: înlocuirea 

ferestrelor şi  a uşilor, a parchetului, lucrări de văruit, refacerea toaletelor,  

reparații ale ușilor.  

Pentru spaţiul închiriat, proprietarul acestuia a efectuat lucrări de 

schimbare a ferestrelor și a uşilor, precum şi lucrări de igienizare, prin 

îndepărtarea lambriului existent şi văruire. 
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Tot în anul 2016, instanţa a fost dotată cu încă 3 calculatoare, un 

televizor LCD LED pentru afişarea dosarelor ce se judecă în sala de şedinţă, 10 

scaune ergonomice şi 10 scaune normale, 4 fişete metalice.  

Totodată, au fost efectuate demersuri pentru începerea în cursul anului 

2017 a lucrărilor de edificare a unui nou sediu pentru Judecătoria Tg.Neamț 

De asemenea, trebuie menționat că existenţa unei singure săli de şedinţe 

este insuficientă pentru activitatea instanţei, în prezent, neexistând posibilitatea 

amenajării unei a doua săli.  

O altă problemă a instanței pentru care conducerea instanței a solicitat în 

repetate rânduri alocarea de fonduri, o constituie mobilierul vechi, degradat, ce 

datează din anul 1995. 

 Precizăm că o parte din mobilierul pe care îl utilizează în prezent 

personalul instanţei este procurat de acesta: birouri, bibliotecă, dulapuri, scaune. 

În ce priveşte infrastructura informatică, Judecătoria Târgu Neamţ a fost 

dotată cu computere pentru tot personalul, iar în fiecare birou există câte o 

imprimantă. 

În sala de judecată există calculator pentru grefier şi instalaţie de 

sonorizare şi înregistrare audio. 

Compartimentul arhivă a fost dotat şi cu un copiator şi un scanner.  

Spaţiul actual este compartimentat astfel: 

În clădirea închiriată: 

□ la subsol se află depozitul de arhivă, format din 2 încăperi, şi 

boxele destinate persoanelor private de libertate; 

□ la parter, se află sala de şedinţă, birourile grefierilor arhivari și 

zona arhivei destinată publicului  

□ la etaj au fost amenajate biroul preşedintele instanţei și cel al 

grefierul-şef, camera de corpuri delicte, două spații fiind destinate 

amenajării camerelor de consiliu.  
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În clădirea dată în folosință în luna ianuarie 2014, au fost amenajate două 

birouri pentru judecători și trei birouri pentru grefieri dintre care unul este 

destinat biroului executări penale și de executări silite şi executări 

contravenţionale.  

 

Resurse umane  

În schema de personal a Judecătoriei Târgu Neamţ au fost prevăzute 8 

posturi de judecători până în luna iunie 2016, când schema a fost redusă la 7 

posturi, 15 posturi de personal auxiliar de specialitate (11 grefieri şi 4 grefieri 

arhivari), 3 posturi personal auxiliar conex (2 aprozi şi 1 şofer) şi 1 post 

personal contractual. 

 Situaţia judecătorilor: 

Până la data de 13 iunie 2016, Judecătoria Tg.Neamț și-a desfășurat 

activitatea cu  8 judecători definitivi, dintre care unul este președintele instanței. 

Urmare a promovării doamnei judecător Ursachi Ionela Carmen  la Tribunalul 

Prahova, schema a fost redusă la 7 posturi.  

La data de 27 septembrie 2016,  doamna judecător Ursu Andreea Simona a 

intrat în concediu de maternitate, iar apoi, în concediu de creștere a copilului în 

vârstă de până la doi ani. 

Prin Hotărârea nr. 1226/22.11.2016, Consiliului Superior al Magistraturii a 

propus Preşedintelui României eliberarea din funcţie a doamnei judecător 

Avasilcăi Victoria, prin pensionare, iar la data de 16.11.2016, Preşedintele 

României a emis Decretul nr. 948/2016. 

Se poate concluziona că o mare parte a anului 2016,  Judecătoria Tg.Neamț 

a lucrat cu schemă incompletă de judecători.  

Pe lângă activitatea de judecată propriu-zisă, judecătorii instanţei au fost 

desemnaţi, prin ordin de serviciu emis de preşedintele judecătoriei, să 
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coordoneze activitatea unor compartimente, conform dispozițiilor 

Regulamentului de ordine interioară al instanţelor judecătoreşti. 

 

Situaţia grefierilor şi a celorlalte categorii de personal auxiliar, 

conex şi contractual. 

Schema posturilor personalului auxiliar, conex şi contractual aparţinând 

Judecătoriei Tg.Neamţ este următoarea: 11 grefieri de şedinţă, 4 grefieri 

arhivari-registratori, 2 aprozi , 1 conducător auto şi 1 muncitor calificat. 

În anul 2016, Judecătoria Târgu Neamţ  a funcționat  doar 10 grefieri, 

până la data de 01.09.2016, apoi doar 9 grefieri, şi o jumătate de an doar 3 

arhivari registratori. 

Și-au desfășurat activitatea doar 10 grefieri motivat de faptul că o 

doamnă grefier a beneficiat în luna ianuarie 2016 de concediu medical, apoi, 

de concediu de odihnă, după care, la data de 14.03.2016 şi-a prezentat 

demisia, Curtea de Apel Bacău emiţând Decizia nr.42/22.03.2016 prin care a 

eliberat-o din fucţie începând cu data de 14.03.2016 . 

Începând cu data de 01.09.2016, a fost admisă cererea de transfer a 

unei doamne grefier de la Judecătoria Tg.Neamţ, la Judecătoria Botoşani, 

Curtea de Apel Bacău emiţând Decizia nr.152/22.08.2016. 

De la data de 01.09.2016,  la Judecătoriua Tg.Neamţ există 2 posturi 

vacante de grefier cu studii superioare. 

Precizăm faptul că 4 grefieri au studii superioare, iar 5, studii medii. Dintre 

cei 4 grefieri cu studii superioare, unul îndeplineşte funcţia de grefier–şef. Un 

singur grefier este absolvent al Școlii Naționale de Grefieri. 

 Cu referire la situaţia grefierilor-arhivari, în perioada 01.01.2016 – 

31.03.2016, instanţa a funcţionat cu 3 grefieri arhivari ca urmare a vacantării 

unui post de grefier-ahivar, apoi, în intervalul 01.04.2016 – 29.08.2016, 

activitatea s-a desfășurat cu 4 grefieri arhivari-registratori, ca urmare a 
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admiterii unei cereri de transfer a unei doamne grefier arhivar de la 

Judecătoria Dorohoi la Judecătoria Tg.Neamţ. 

 Aceeaşi doamnă grefier arhivar a formulat din nou cerere de transfer 

de la Judecătoria Tg.Neamţ la Judecătoria Piatra Neamţ, cerere care a fost 

admisă, Curtea de Apel Bacău emiţând Decizia nr. 101/06.06.2016, prin care 

începând cu data de 29.08.2016, doamna grefier arhivar a fost transferată de 

la Judecătoria Tg.Neamţ.  

Începând cu data de 29.08.2016, la Judecătoria Tg.Neamţ au funcţionat 

din nou 3 grefieri arhivari. 

Începând cu data de 16.11.2016 a fost numită, prin concurs doamna 

grefier arhivar Popovici Liliana, Curtea de Apel Bacău emițând Decizia nr. 

203/22.11.2016. 

 În prezent Judecătoria Tg.Neamţ funcţionează cu 4 grefieri arhivari. 

Urmare a unor probleme de sănătate, o doamnă grefier a desfăşurat alte 

activităţi decât cea de participare la şedinţele de judecată. 

În aceste condiții, activitatea de ședință s-a desfăşurat cu doar 10 

grefieri, iar de la data de 01.09.2016, cu 9 grefieri. 

Astfel, în cursul anului 2016, instanţa a ajuns să aibă  vacante 2 posturi 

de grefieri. 

Activitatea Compartimentului Arhivă-Registratură s-a desfăşurat cu 3 

grefieri arhivari, fapt ce s-a resimțit în modul de îndeplinire a atribuțiilor de 

serviciu, o parte dintre acestea realizându-se cu întârziere, cu atât mai mult cu 

cât coordonatorul acestui compartiment are ca atribuție principală înregistrarea 

și repartizarea aleatorie a dosarelor, sub coordonarea preşedintelui instanţei şi 

a grefierului-şef, atribuție ce necesită o foarte mare atenție și responsabilitate, 

urmărindu-se respectarea și aplicarea cu strictețe a tuturor dispozițiilor 

prevăzute de Regulamentul de ordine interioară al instanţelor judecătoreşti cu 

privire la repartizarea actelor de sesizare. 
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V. Date statistice privind cooperarea internaţională 

 În materie penală, în anul 2016, la nivelul Judecătoriei Tg.Neamţ s-a 

emis un număr de 8 mandate europene de arestare în faza de executare, din 

care 3 pentru Germania, 1 pentru Marea Britanie, 2 pentru Italia şi 2 pentru 

Spania. 

 Două mandate eueropene de arestare au fost refuzate de statul italian 

condamnaţi executând pedeapsa în Italia. 

 În anul 2016 s-a înregistrat şi o comisie rogatorie internaţională pasivă 

solicitată de Ungaria , având ca obiect înmânare de acte, precum şi 8 sancţiuni 

pecuniare pasive ( primite spre executare de instanţele române) din care 6 

cereri din Germania, 1 cerere din Slovenia şi o cerere din Spania toate acestea 

fiind contravenţii la legea circulaţiei , suma totală a sancţiunilor fioind de 

4108,44 euro. 

 În materie civilă, în cursul anului 2016, s-au solicitat prin Ministerul 

Justiţiei - Direcţia Drept Internaţional şi Cooperare Judiciară 3 cereri de 

asistenţă internaţională foprmulate în temeiul art. 23 din Tratatul dintre 

România şi Reopublica Moldova privind asistenţa judiciară în materie civilă şi 

penală (Chişinău, 1996) pentru comunicarea de acte judiciare. Tot în anul 2016 

s-a înregistrat şi o cerere directă de la organele competente din Franţa pentru 

înmânarea unor acte judiciare, în temeiul Regulamentului (CE) nr.1393/2007 al 

Parlamentului European şi al Consiliului Europei din 13 noiembrie 2007 

privind notificarea sau comunicarea în statele membre a actelor judiciare şi 

extrajudiciare în materie civilă sau comercială. De asemenea în anul 2016 s-a 

înregistrat pe rolul Judecătoriei Tg.Neamţ o cerere de emitere a unei somaţioi 

europene de plată în temeiul art.12 din Regulamentului (CE) nr.1896/2006. 
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 În soluţionarea diverselor cauze înregistrate pe rolul Judecătoriei 

Tg.Neamţ s-a făcut aplicarea Regulamentului (CE) nr. 1206/2001 al 

Consiliului din 28 mai 2001 privind cooperarea între instanţele statelor membre 

în domeniul obţinerii de probe în materie civilă sau comercială , solicitându-se 

efectuarea de anchete sociale la domiciliile părţilor din Italia şi Spania, 

obţinerea de relaţii privind veniturile pe care părţile le realizează în Italia sau 

Spania . 
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VI.  Concluzii 

Judecătoria Tg.Neamț a obținut pentru anul 2016 calificativul ”eficient”, 

motiv pentru care se poate concluziona că activitatea a fost bună din toate 

punctele de vedere. 

Deși indicele general de operativitate pentru anul 2016, rezultat din 

aplicaţia Statis, este de 96,2%, apreciem că activitatea Judecătoriei Tg.Neamț 

trebuie analizată sub toate aspectele şi că această operativitate este o consecinţă 

directă a funcţionării instanţei pentru o bună perioadă de timp cu un număr redus 

de judecători și grefieri.  

S-a observat pe parcursul întregului an colaborarea continuă dintre 

magistraţi și personalul auxiliar, precum și interesul permanent al tuturor de a 

cunoaște și de a aplica în mod corect noutățile legislative și regulamentare. 

Astfel, apreciem că întregul colectiv, prin îndeplinirea obligațiilor și 

atribuțiilor ce i-a revenit, a răspuns cerințelor pe care societatea le are faţă de 

sistemul judiciar. 

Desigur, activitatea desfăşurată la nivelul acestei instanţe este perfectibilă, 

iar o îmbunătăţire în primul rând a condiţiilor materiale ar conduce implicit la 

îmbunătăţirea actului de justiţie. 

Având în vedere calificativul aferent anului 2016 atribuit Judecătoriei Tg. 

Neamț, calificativ ce a fost obținut prin eforturile susținute depuse atât de 

judecători, cât și de personalul auxiliar, ne dorim ca Tribunalul Neamț și Curtea 

de Apel Bacău să ne sprijine, dacă nu în suplimentarea de posturi pentru 

judecători și personalul auxiliar, măcar în ceea ce privește ocuparea posturilor de 

grefier. 
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De asemenea, sperăm și într-un sprijin în ceea ce privește dotarea 

materială a instanței cu mobilier nou.  

În finalul acestui material, felicităm colectivul Judecătoriei Tg.Neamț 

pentru performanțele înregistrate în anul 2016 și pentru modul în care s-a 

colaborat pentru îndeplinirea obligațiilor. 

 

P R E Ş E D I N T E, 

 Judecător Ioana Topliceanu 


