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CURTEA DE APEL GALATI
Nr.: 4489/1/4/22/10.08.2018

NOTA DE INFORMARE
PRIVIND PROTECTIA S1 CONFIDENTIALITATEA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
ALE PERSONALULUI ANGAJAT DIN CADRUL CURTII DE APEL GALATI
ST AL INSTANTELOR DIN CIRCUMSCRIPTIA ACESTEIA

Curtea de Apel Galati, instanti de judecatii/institutie cu personalitate juridica, cu sediul
in Municipiul Galati, Str. Briilei, nr. 153, Jud. Galati, Tel: 0236-460.027, Fax: 0236-460.227, Email:
cagalati@just.ro,

Tribunalul Galati, instan{i de judecatd/institutie cu persconalitate juridic3, cu sediul in
Municipiul Galati, Str. Brdilei, nr. 153, Jud. Galati, Tel: 0236-460.333, Fax: 0236-412.130, Email:
trgalati@just.ro, si judecatoriile din circumscriptia Tribunalului Galati (Judecatoria Galati,
Judecatoria Tecuci, Judecitoria Tirgu Bujor, Judecatoria Liegti),

Tribunalul Braila, instantad de judecatd/institutie cu personalitate juridica, cu sediul in
Municipiul Braila, Calea Cilarasilor, nr.47, Jud. Briila, Tel: 0239-613.370, Fax: 0239-612.608,
Email: tr-braila@just.ro, si judecitoriile din circumscriptia Tribunalului Briila (Judecatoria
Brdila, Judecitoria Fiurei, Judecatoria insuri;ei],

Tribunalul Vrancea, instanti de judecatii/institufie cu personalitate juridica, cu sediul in
Municipiul Focsani, Str. Republicii, nr.96, Jud.Vrancea, si sediul Sectiei a 1I-a Civild de Contencios
Administrativ si Fiscal situat iTn Mun. Focsani, B-dul. Independentei, nr. 19-21, Jud. Vrancea, Tel:
0237-216.000, Fax: 0237-612.665, Email: tr-vrancea@just.ro, si judecitoriile din circumscriptia
Tribunalului Vrancea (Judecitoria Focsani, Judecitoria Adjud, Judecitoria Panciu),

Prezenta nota de informare are drept scop indicarea modalititilor in care Curtea de Apel
Galati si instantele din circumscriptia acestei instanie/institutii, in calitate de angajatori,
prelucreaza datele cu caracter personal ale dumneavoastri in calitate de angajat si drepturile pe
care le aveti In conformitate cu Regulamentul Nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia
perscanelor fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), denumit in continuare RGPD si Legea nr. 190/2018 privind mésurile de
punere in aplicare a Regulamentului 679/2016.

Persoana desemnata responsabil cu protectia datelor cu caracter personal la nivelul Curtii
de Apel Galati si instantele din circumscriptia acesteia, este DI. Ciprian Cipatind, cu urmitoarele
date de contact: dpo@cagl.ro. inlocuitor al persoanei desemnate responsabil cu protectia datelor
cu caracter personal este D-na. Gabriela Stirbag, cu urmatoarele date de contact: dpo@cagl.rg.

1] DEFINITHI

Ce sunt DATELE CU CARACTER PERSONAL

Orice informatii privind o persoana fizica identificata sau identificabila (persoana
vizata), direct sau indirect, cum ar fi nume, prenume, numar de identificare, date de
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geolocalizare, identificator online (adresa IP, cookie IP) si orice elemente specifice identitatii sale
fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale sau sociale (art. 4).

Ce sunt DATELE CU CARACTER SPECIAL

Se interzice prelucrarea de date cu caracter personal care dezviluie originea rasiald sau
etnicd, opiniile politice, confesiunea religioasd sau convingerile filozofice sau apartenenta la
sindicate si prelucrarea de date genetice, de date biometrice pentru identificarea unici a unei
persoane fizice, de date privind sidnitatea sau de date privind viata sexuald sau orientarea
sexuald ale unei persoane fizice. (art. 9 alin. 1).

Exceptii:

- persoana vizata si-a dat consimfdmantul explicit;

- prelucrarea este necesara in scopul indeplinirii obligatiilor i al exercitarii unor drepturi
specifice ale operatorului;

- prelucrarea este necesard pentru constatarea, exercitarea sau apirarea unui drept in
instan{3 sau ori de cite ori instantele actioneaza in exercitiul functiei lor judiciare (art. 9 alin. 2);

- Statele membre pot mentine sau introduce conditii suplimentare, inclusiv restrictii, in
ceea ce privegte prelucrarea de date genetice, date biometrice sau date privind sinitatea (art. 9
alin. 4).

Prelucrarea de date cu caracter personal referitoare la condamndri penale si
infractiuni

Prelucrarea de date cu caracter personal referitoare la condamnari penale si infractiuni
sau la masuri de securitate conexe in temeiul articolului 6 alineatul (1) se efectueazi numai sub
controlul unei autoriti(i de stat sau atunci cAnd prelucrarea este autorizati de dreptul Uniunii
sau de dreptul intern care prevede garantii adecvate pentru drepturile gi libertitile persoanelor
vizate. Orice registru cuprinzator al condamndrilor penale se t{ine numai sub controlul unei
autoritdti de stat (art. 10).

in ce constia PRELUCRAREA

Inseamnd orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter
personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fari utilizarea de mijloace
automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea
sau modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea
sau punerea la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea
sau distrugerea (art. 4 pct. 2).

Cine poate fi OPERATOR

Inseamni persoana fizici sau juridici, autoritatea publics, agentia sau alt organism care,
singur sau impreuna cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu
caracter personal; atunci cand scopurile §i mijloacele prelucririi sunt stabilite prin dreptul
Uniunii sau dreptul intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi
prevazute in dreptul Uniunii sau in dreptul intern (art. 4 pct. 7).

Cine este PERSOANA IMPUTERNICITA DE OPERATOR

Inseamni persoana fizicd sau juridici, autoritatea publici, agentia sau alt organism care
prelucreaza datele cu caracter personal in numele operatorului (ex. Contractele incheiate de un
operator cu un furnizor de servicii sau lucrari [ex: Serviciul postal] care are obligatia de a lua
toate masurile necesare pentru protejarea datelor incredintate de operator - art. 4 pct. 8).

Cine este DESTINATAR

Inseamni persoana fizici sau juridici, autoritatea publicd, agentia sau alt organism cireia
(cdruia) ii sunt divulgate datele cu caracter personal, indiferent daca este sau nu o parte teri. Cu
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toate acestea, autoritdtile publice céirora li se pot comunica date cu caracter personal in cadrul
unei anumite anchete in conformitate cu dreptul Uniunii sau cu dreptul intern nu sunt
considerate destinatari; prelucrarea acestor date de citre autorititile publice respective respecta
normele aplicabile in materie de protectie a datelor, in conformitate cu scopurile prelucrarii (art.
4 pct. 9).

Cine este PARTE TERTA

Inseamnd o persoani fizicd sau juridicd, autoritate public3, agentie sau organism altul
decit persoana vizatd, operatorul, persoana imputernicitd de operator si persoanele care, sub
directa autoritate a operatorului sau a persoanei imputernicite de operator, sunt autorizate sa
prelucreze date cu caracter personal (art. 4 pct. 10).

Ce este CONSIMTAMANTUL PERSOANEI VIZATE

Inseamni orice manifestare de voingi liberd, specific, informati si lipsiti de ambiguitate
a persoanei vizate prin care aceasta accepti, printr-o declaratie sau printr-o actiune fara echivoc,
ca datele cu caracter personal care o privesc sa fie prelucrate (art. 4 pct. 11).

Ce inseamna INCALCAREA SECURITATII DATELOR CU CARACTER PERSONAL

inseamni o incilcare a securitatii care duce, in mod accidental sau ilegal, la distrugerea,
pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizatd a datelor cu caracter personal transmise,
stocate sau prelucrate intr-un alt mod, sau la accesul neautorizat la acestea (art. 4 pct. 12).

Ce inseamna OBIECTIE RELEVANTA $I MOTIVATA

Inseamnai o obiectie la un proiect de decizie in scopul de a stabili daci existi o incilcare a
prezentului regulament sau daca misurile preconizate in ceea ce priveste operatorul sau
persoana imputernicitd de operator respectd prezentul regulament, care demonstreaza in mod
clar importanta riscurilor pe care le prezintd proiectul de decizie in ceea ce priveste drepturile si
libertitile fundamentale ale persoanelor vizate si, dupd caz, libera circulatie a datelor cu caracter
personal in cadrul Uniunii (art. 4 pct. 24).

2] Principiile prelucrarii datelor cu caracter personal

Datele dumneavoastri cu caracter personal sunt prelucrate de citre Curtea de Apel Galati,
tribunalele si judecitoriile din circumscrip{ia acestora, cu respectarea principiilor prevazute la
art. 5 din Regulamentul UE, potrivit cirora, datele trebuie:

- prelucrate in mod legal, echitabil si transparent fata de persoana vizati
("legalitate, echitate si transparenti");

- colectate in scopuri determinate, explicite gi legitime si nu sunt prelucrate ulterior
intr-un mod incompatibil cu aceste scopuri (scop determinat}(ex:colectarea declaratiilor
de avere/interese); prelucrarea ulterioara in scopuri de arhivare in interes public, in scopuri
de cercetare stiintifica sau istoricd ori in scopuri statistice nu este consideratd incompatibila cu
scopurile initiale, in conformitate cu articolul 89 alineatul (1) ("limitéri legate de scop");

- adecvate, relevante gi limitate la ceea ce este necesar in raport cu scopurile in care
sunt prelucrate {"reducerea la minimum a datelor”);

- exacte si, in cazul in care este necesar, si fie actualizate; trebuie si se ia toate masurile
necesare pentru a se asigura ci datele cu caracter personal care sunt inexacte, avind in vedere
scopurile pentru care sunt prelucrate, sunt sterse sau rectificate fara intarziere (" exactitate");

- pastrate intr-o formi care permite identificarea persoanelor vizate pe o perioada
care nu depdseste perioada necesarai indeplinirii scopurilor in care sunt prelucrate datele
(stocare limitati); datele cu caracter personal pot fi stocate pe perioade mai lungi in mésura in
care acestea vor fi prelucrate exclusiv in scopuri de arhivare in interes public, in scopuri de
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cercetare stiintifica sau istorica ori in scopuri statistice, In conformitate cu articolul 89 alineatul
(1), sub rezerva punerii in aplicare a masurilor de ordin tehnic §i organizatoric adecvate
prevazute in prezentul regulament in vederea garantdrii drepturilor si libertitilor persoanei
vizate ("limitiri legate de stocare”);

- prelucrate intr-un mod care asigura securitatea adecvati a datelor cu caracter
personal, inclusiv protectia impotriva prelucririi neautorizate sau ilegale si impotriva
pierderii, a distrugerii sau a deteriorarii accidentale, prin luarea de méisuri tehnice sau
organizatorice corespunzitoare ("integritate si confidentialitate™).

Operatorul este responsabil de respectarea principiilor anterior redate si poate
demonstra aceasta respectare ("responsabilitate").

3) Scopul prelucrarilor

Curtea de Apel Galati, tribunalele si judecitoriile din circumscriptia acestora, in calitate de
institutii angajatoare au obligatia de a administra in condifii de siguran{d si numai pentru
scopurile specificate, datele personale care 1i sunt furnizate de cétre angajati si prelucreaza
datele dumneavoastrd personale in conformitate cu prevederile RGPD, in conformitate cu
legislatia nationala privind protectia datelor precum si in conformitate cu prevederile legale
specifice raporturilor de munca si a legilor speciale in materie.

Datele personale furnizate de dumneavoastr3, in calitate de angajat, in mod liber, notate
pe propria raspundere pe formularele-tip folosite la angajare, dar si copiile dupid documentele de
identitate, de stare civild, studii si calificiri, starea de sdnitate, date fiscale/bancare, sunt
necesare in contextul indeplinirii obligatiilor legale privind incheierea si executarea raporturilor
de munca.

4] Datele dumneavoastra personale, astfel cum sunt acestea definite la art. 4 pct. 1
din Regulament sunt prelucrate pentru:

(® Executarea raporturilor de munci (decizie de numire in functie, CIM, Tntocmirea
dosarului de personal, fisa postului) (curte si tribunale);

® Completarea REVISAL, Completarea Declaratiei 112 (curte si tribunale);

® Intocmirea si transmiterea statelor de plata, plata drepturilor salariale si/sau a altor
sume (deconturi, diferente salariale, etc.) prin virament bancar (curte si tribunale);

® Relatiile de comunicare intre angajator gi angajat (toate instantele);

® Scopuri arhivistice §i/sau statistice (toate instantele);

® Respectarea oricarei cerinte legale de reglementare in domeniul s3natitii si securititii
muncii (colaborarea si schimbul de informatii cu medicul de medicina a muncii, prevenirea si
stingerea incendiilor PS1/SU) (curte si tribunale);

® Monitorizarea/securitatea persoanelor, spatiilor, bunurilor utilizate de Curtea de Apel
Galati, tribunalele si judecatoriile din circumscriptia acestora - in acest context
instanfele/institutiile pot supraveghea video unele parti ale incintelor in care isi desfisoara
activitatea pentru asigurarea pazei §i protectiei persoanelor, bunurilor si valorilor, a imobilelor
si a imprejmuirilor acestora (toate instantele);

5] Temeiul legal al prelucrarii datelor
Prelucrarea datelor dumneavoastra cu caracter personal se realizeazi in conformitate cu
prevederile art. 6 alin. 1, lith, csie:
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- prelucrarea este necesard pentru executarea unui contract la care persoana vizata este
parte sau pentru a face demersuri la cererea persoanei vizate fnainte de incheierea unui contract;

- prelucrarea este necesard in vederea indeplinirii unei obligatii legale care ii revine
operatorului;

- prelucrarea este necesard pentru fndeplinirea unei sarcini care serveste unui interes public
sau care rezultd din exercitarea autoritdtii publice cu care este investit operatorul.

De asemenea, Curtea de Apel Galati tribunalele si judecatoriile din circumscriptia acestora,
pot prelucra datele dumneavoastra si in conformitate cu prevederile articolului 6 alin. {1) lit. (f)
din Regulament, {f} prelucrarea este necesard in scopul intereselor legitime urmdrite de operator
sau de o parte terfd, cu exceptia cazului in care prevaleazd interesele sau drepturile si libertdtile
fundamentale ale persoanei vizate, care necesitd protejarea datelor cu caracter personal, fn special
atunci cdnd persoana vizatd este un copil. Litera (f] din primul paragraf nu se aplica in cazul
prelucrdrii efectuate de autoritdfi publice in indeplinirea atributiilor lor.

In calitate de angajator, Curtea de Apel Galati trebuie si pistreze si si prelucreze
date personale despre dumneavoastra pentru:

a) Gestionarea procesului de recrutare, de angajare propriu-zisi s$i/sau de
gestionare a resurselor umane, care pot cuprinde urmatoarele tipuri de date:

- date personale care permit candidatului/angajatului s3 fie identificat: nume, prenume,
gen, datd de nastere, date privind sdnatatea, date privind condamnarile penale sau sanctiunile de
natura financiard, etc.;

- informatii furnizate de citre candidat care permit desfisurarea probelor de
concurs/examen initiale: adres3, telefon, fax, adresa de e-mail;

- informatii care permit verificarea conditiilor de eligibilitate si de selectie aferente
procesului de recrutare respectiv: nationalitate, limbi striine, educatie, experien{a profesionala,
etc.;

Informatiile mai sus indicate sunt furnizate de reguld in cuprinsul curriculum vitae depus
de persoana vizata in momentul aplicirii pentru un post in cadrul institutiei, completate ulterior
cu informatii generate de executia raporturilor de munca.

in situatia in care, la momentul demaririi procedurilor de recrutare pentru ocuparea unei
functii/post, nu sunteti de acord cu furnizarea datelor personale, Curtea de Apel Galati in calitate
de angajator direct, nu va putea sa efectueze demersurile legale pentru intocmirea deciziilor de
numire sau dupa caz, a contractelor de muncg, fiind imposibild executarea acestora.

b) Gestionarea relatiilor de munca:

- In cadrul raporturilor de serviciu, datele personale pe care Curtea de Apel Galati,
tribunalele si judecidtoriile din circumscriptia acestora le detin i pe care le va prelucra vor fi
utilizate pentru managementul si administrarea relatiilor de munca si permit acestor institutii
gestionarea §i executarea raporturilor de munca ori respectarea oriciror ceringe legale aplicabile
in materie.

- Curtea de Apel Galati, tribunalele si judecatoriile din circumscriptia acestora, vor pastra
in conditii de siguranti si va folosi datele personale pentru a permite gestionarea relatiilor de
munci in mod eficient, legal si adecvat, in timpul procesului de recrutare (doar curtea), in timp
ce aveti calitatea de angajat (toate instantele), in momentul in care relatiile de munca se termina
(toate instantele) precum si dupa incetarea relatiilor de munci (toate instangele).

Numdr de Inregistrare in registrul de evidentd a prelucrdrilor de date cu caracter personal — 2625
Mun. Galafi, str. Brailei nr. 153, cod postal 800319, jud. Galafi
Tel: 0236-460.027, Fax: 0236-460.227, Email: cagalati@just.ro
Web: portal just.ro; Web acces electronic dosare: cagl.ro, cagalatiro



CURTEA DE APEL GALATI

6] Tipul de informatii cu caracter personal prelucrate:

Curtea de Apel Galati, tribunalele si judecatoriile din circumscriptia acestora, colecteazi
numai datele personale necesare in scopuri convenite si solicitd angajatilor si comunice date cu
caracter personal numai acolo unde este strict necesar acestor scopuri.

In situatia in care este necesari prelucrarea datelor personale pentru executarea anumitor
obligatii legale in interesul legitim §i asumat al salariatilor institufiei, Curtea de Apel Galati,
tribunalele si judecatoriile din circumscriptia acestora, pot solicita acestor salariati s furnizeze
informatii si despre alte persoane vizate, cum ar fi membrii familiei (ex. scop: membri ai familiei
aflati In intretinere pentru anumite deduceri).

Categoriile de date personale/speciale (clasice/digitale) care vi sunt solicitate si supuse
prelucrarilor sunt urmatoarele:

- nume, prenume, codul numeric personal, seria si numarul de la CI/Pasaport;

- genul, data si locul nasterii, cetatenia, semnétura, datele din actele de stare civild, numar
dosar de pensie, asigurari de sanatate si sociale;

- profesie, loc de munca, formare profesionala - diplome, studii;

- detalii de contact - numar de telefon personal, adresi de email, adresa de
domiciliu/resedinta, etc,;

- permisul de conducere (in cazul soferilor);

- date bancare, referinte/recomandairi, accidente de munci, adresa de MAC a
calculatorului care se conecteazd la reteaua de internet a Curtii de Apel Galati, date din
Curriculum Vitae;

- date biometrice ale angajatilor, respectiv fotografia personald, este necesard exclusiv
pentru emiterea/eliberarea legitimatiei de serviciu (doar curtea), vor fi prelucrate cu
respectarea art. 9, alin. 2, lit. b din Regulament;

- corespondenta profesionala cu sau despre dumneavoastri;

- adeverinte privind veniturile obtinute, calitatea de angajat, numarul de zile de concediu
medical;

- date si detalii de contact pentru situatii de urgenti;

- finregistrari a unor cereri de concediu (ex: odihna, medical, fara plats, studii, etc.);

- date privind istoricul carierei dumneavoastrd, cum ar fi formarea profesionals,
evaludrile periodice, alte modalitati de monitorizare a performantei si, dupd caz, cercetari
disciplinare si solufionarea unor reclamatii formulate de citre dumneavoastri sau care privesc
persoana dumneavostra.

O parte din datele cu caracter personal ale dumneavoastrs, cum ar fi, datele de contact,
respectiv nume, prenume, adresa de e-mail, telefon vor fi in mod inevitabil mentionate in multe
documente sau comunicari ale institutiilor. Aceste comuniciri sunt create fie de citre
dumneavoastrd, fie de citre colegi de-ai dumneavoastra in cursul indeplinirii indatoririlor si
activitdtilor profesionale in cadrul instanfei unde sunteti incadrat.

in situatii specifice, institutiile pot pistra informatii referitoare la sinitatea
dumneavoastrd, cum ar f documentatie privind absentele medicale, aceste informatii urménd a
fi utilizate pentru a asigura conformitatea cu prevederile legale In materie de sinitate, siguranti
§i protectie a sandtatii la locul de muncd, precum si pentru gestionarea plitilor privind
contributiile sociale (sandtate, asiguriri sociale, somaj).

In cazul in care, existd necesitatea procesirii datelor personale in alte scopuri decit cele
pentru care au fost colectate, institufia in cauza va furniza de indati persoanei/persoanelor
vizate informatii cu privire la scopurile noi precum si orice alte informatii relevante in acest sens.
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7] Sursa datelor cu caracter personal

Curtea de Apel Galati (in cazul recrutdrii) colecteaza datele cu caracter personal direct de
la dumneavoastra, dar unele pot proveni din surse externe, recomandari, adeverinte de la (fosti)
angajatori, institutii de invatdmant sau din documente publice.

In cazul in care este necesari prelucrarea datelor cu caracter personal obfinute de la terti
persoane juridice, acestia din urmaé au obligatia de a va furniza informatiile necesare cu privire
la utilizarea datelor cu caracter personal transmise.

8] Categorii de destinatari ai datelor cu caracter personal

Prelucrarea datelor cu caracter personal are loc in scopul indeplinirii unor obligatii legale
ori, dupa caz, oferirii de raspunsuri la solicitarile legitime ale altor autoritati ori institutii publice.

Instituiile angajatoare pot dezvilui informatii despre dumneavoastra doar acelor terti fata
de care existd o obligatie legald in acest sens sau pentru executarea raporturilor de serviciu
incheiat intre dumneavoastrd Curtea de Apel Galati, tribunalele si judecatoriile din
circumscriptia acestora, de exemplu, pot fi transmise date personale ale dumneavoastra citre
unitati bancare (ex: pentru plata drepturilor salariale), autorititi ale statului sau citre entititi
care exercita o autoritate publica (ex: pentru declarararea obligatiilor de natura fiscala, executori
judecatoresti, s.a.m.d.).

Datele personale ale angajatilor sunt destinate utilizirii de citre operatorii Curtea de Apel
Galati, Tribunalul Galati, Tribunalul Briila, Tribunalul Vrancea si judecitoriile din circumscriptia
acestora si sunt comunicate urmatorilor destinatari:

a) persoanei vizate {angaiatul);

b) autoritatilor publice locale sau centrale, dupa caz (ITM, ANAF, etc.);

¢) servicii sociale §i de sanitate (CNPP, CNAS, ANOFM);

d) unitatilor bancare;

e) societdti comerciale care pun la dispozifia operatorului pentru proprii angajati, tichete
de vacanta (ex. Cheque Dejeuner SRL), atunci cind acordarea unor asemenea beneficii sunt
reglementate de catre legiuitor;

f) angajatorul/potentialul angajator al persoanei vizate;

9] Perioada de stocare a datelor

Curtea de Apel Galati si tribunalele din circumscripfia acesteia, pastreaza datele personale
ale angajatilor atat timp cit este necesar scopului pentru care au fost colectate, in concordanti
cu legislatia privind protectia datelor personale.

Datele dumneavoastra cu caracter personal vor fi stocate de citre institutie pe perioada in
care se realizeazi procesul de recrutare. In cazul in care veti fi recrutat datele dumneavoastra,
inclusiv CV-ul vor fi stocate la dosarul de personal, pentru o perioada de 70 ani de la crearea lor,
potrivit nomenclatorului arhivistic al dosarelor si materialelor preconstituite pastrate la
instan{ele judecdtoresti, aprobat prin Ordinul Ministrului Justitiei nr. 4399/C/28.12.2012.

In ipoteza in care angajarea nu are loc, evidena documentelor si lucririlor candidatilor
respingi care au participat la concursurile organizate pentru ocuparea posturilor vacante de
personal auxiliar si conex se vor stoca pentru o perioadd de 5 ani, conform O.M.].
4399/C/28.12.2012. Datele se vor stoca intr-un loc sigur si in conformitate cu conditiile gi
prevederile legale.
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10] Drepturile dumneavoastra si modul de exercitare al acestora

In temeiul Regulamentului general privind protectia datelor (GDPR) aveti dreptul si cereti
accesul la datele personale, dreptul de a rectifica sau completa datele prelucrate, dreptul la
stergerea datelor dvs. personale {cu respectarea prevederilor legale in vigoare), dreptul de a
restrictiona prelucrarea, dreptul de a nu face obiectul unei decizicii automate, inclusiv profilarea,
precum si, In anumite circumstante, dreptul la portabilitatea datelor.

in conformitate cu prevederile Regulamentului 679/2016, aveti posibilitatea si exercitati
urmatoarele drepturi:

a) Dreptul de a fi informat (art. 13} - Informatii care se furnizeazi in cazul in care datele
cu caracter personal sunt colectate de la persoana vizati.
Prezenta notd de informare furnizeaza informatiile pe care aveti dreptul si le primiti.

b) Dreptul de acces la date (art. 15) - Orice salariat interesat poate contacta institutia in
vederea confirmarii faptului cd aceasta prelucreaza datele sale cu caracter personal si modul in
care sunt gestionate aceste date.

In acest sens, salariatii interesati pot contacta instantele in cadrul cirora sunt incadrati
dacid doresc o confirmare a faptului ca datele personale ale acestora sunt prelucrate si daci
doresc sd vada cum sunt gestionate. Nu exista nicio taxa in acest sens iar riaspunsul este furnizat
in termen de o luna de la data inregistririi cererii (cu exceptia cazurilor in care cererea este
nefondata sau excesiva).

c¢) Dreptul de rectificare (art. 16)

Orice salariat interesat poate informa institutia cu privire la orice dati pe care o considerd
incompletd sau eronata pe care doreste sa o rectifice §i vom raspunde in sensul solicitat in termen
de cel mult o luna de la data solicitarii. Totodat, in cazul admiterii cererii de rectificare a datelor,
institutia va transmite modificirile oricaror ter{e pirti care trebuie si le schimbe urméand ca
persoana vizata sa fie informata de indati in acest sens.

d) Dreptul la stergerea datelor ("dreptul de a fi uitat” - art. 17)

Puteti sd va exercitati dreptul de a sterge datele dumneavoastrd personale in anumite
cazuri, (ex: dacd datele nu mai sunt necesare in raport cu scopul pentru care au fost solicitate).

Precizam faptul cd o serie de informatii privind persoana vizati, fac parte din dosarele
permanente de personal si nu vor putea fi sterse decit cu respectarea prevederilor legale in
materie.

e) Dreptul la restrictionarea prelucrarii (art. 18)

Persoana vizatd/salariatul poate cere pastrarea datelor cu caracter personal si de
asemenea poate solicita oprirea prelucrarii datelor cu caracter personal. Acest lucru se poate
cere atunci cand persoana vizatd/salariatul doreste sd verifice corectitudinea datelor sale cu
caracter personal si scopul prelucrarii acestora.

Precizim ca datele cu caracter personal prelucrate si scopul prelucririi acestora se
realizeaza in vederea indeplinirii unei obligatii legale a operatorilor/instangele vizate.
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f) Dreptul la portabilitatea datelor (art. 20)

Datele dumneavoastra se afld inregistrate atat in format fizic cat si electronic, in baze de
date prelucrate manual.

Prelucrarea necesara pentru indeplinirea unei sarcini executate in interes public sau in
cadrul exercitarii unei autoritati oficiale cu care este investit operatorul.

Nu aduce atingere drepturilor si libertatilor persoanei vizate.

g) Dreptul de opozitie (art. 21)

In cazurile temeinic justificate, institufia va opri procesarea datelor dumneavoastri, daci
va opuneti procesarii bazate pe un interes legitim sau daca in situatia dumneavoastra personali
apar situatii care va determina sa va exercitati acest drept (inclusiv profilarea).

h) Dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrare automati,
inclusiv crearea de profiluri (art. 22)

Persoana vizata are dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea
automatd, inclusiv crearea de profiluri, care produce efecte juridice care privesc persoana vizata
sau o afecteazd in mod similar Intr-o masura semnificativa.

Curtea de Apel Galati si tribunalele din circumscriptia acestei instanfe nu practica luarea
deciziilor bazate pe prelucrarea automati a datelor, inclusiv crearea de profiluri.

Procesul decizional individual automatizat are in vedere,

- Dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata,
inclusiv crearea de profiluri, care produce efecte juridice care privesc persoana vizata sau o
afecteaza in mod similar intr-o masura semnificativa;

- Decizia nu trebuie sa aiba la baza date sensibile.

Limite

- decizia este necesara pentru incheierea sau executarea unui contract intre persoana
vizata si un operator de date;

- decizia are la baza consimfdmantul explicit al persoanei vizate;

- operatorul de date pune in aplicare masuri corespunzidtoare pentru protejarea
drepturilor, libertatilor si intereselor legitime ale persoanei vizate, cel putin dreptul acesteia de
a obtine interventie umana din partea operatorului, de a-si exprima punctul de vedere si de a
contesta decizia;

- decizia este autorizata prin dreptul Uniunii sau dreptul intern care se aplica
operatorului §i care prevede, de asemenea, masuri corespunzitoare pentru protejarea
drepturilor, libertdtilor §i intereselor legitime ale persoanei vizate.

11) inregistrarea unei plangeri

Curtea de Apel Galati, tribunalele §i judecitoriile din circumscriptia acestora, in calitate
de operatori de date cu caracter personal garanteazi faptul ca prelucreazi datele dumneavoastri
in conditii de legitimitate, implementind totodati masuri tehnice si organizatorice adecvate
pentru asigurarea integritatii i confidentialitafii datelor conform art. 25 si 32 din Regulamentul
General UE.

Orice salariat interesat are dreptul si depune o plidngere cu privire la incilcarea
drepturilor privind protectia datelor cu caracter personal, astfel cum sunt acestea reglementate
de Regulamentul UE 679/2016 sau de citre legislatia national3, la Autoritatea Nationald pentru
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Supravegherea Prelucradrii Datelor cu Caracter Personal ("ANSPDCP") accesind site-ul web
www.dataprotection.ro, sau de a se adresa justitiei.

Prezenta notd de informare contine date cu caracter personal care intrd sub protectia
Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal i privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul
general privind protectia datelor).

Persoanele cdrora li se adreseaza prezenta nota de informare, precum i tertele persoane
care intrd in posesia acesteia au obligatia de a proteja, conserva si folosi datele cu caracter
personal regdsite in cuprinsul acestuia in conditiile prevazute de Regulamentul general privind
protectia datelor si cu respectarea art. 71-74 Cod civil.

Informatiile cuprinse in prezenta nota pot fi schimbate in raport in raport de modificirile
legislative in ceea ce privegte protectia datelor cu caracter personal ale persoanelor.

Prezenta notd de informare se va comunica in format electronic needitabil tuturor
salariatilor Curtii de Apel Galati, Tribunalului Galati, Tribunalului Bréila, Tribunalului Vrancea si
judecdtoriilor din circumscriptia acestor instante, fiind totodatd accesibild si pe paginile de
internet ale instantelor vizate.

PRESEDINTELE €YRTIIDE APEL GALATI
JUDECATOR COSMIN - RAZVAN MIHAILA

Responsabil cu protectia datelor

Consilier Jyridic/ Ciprian Capdgind
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