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I. DATE STATISTICE PRIVIND ACTIVITATEA 

INSTANŢEI JUDECĂTOREŞTI 
 

 

 

 

I.1. Volumul de activitate 

 

 

 

 

În cursul anului 2023, pe rolul Judecătoriei Curtea de Argeş au fost înregistrate 5646 

cauze nou-intrate la care s-au adăugat un număr de 2228 dosare rămase în stoc la data de 31 

decembrie 2022, rezultând un volum total de 7874 cauze.  

Dintre acestea, în cursul anului 2023 au fost soluționate un număr de 5087 dosare, astfel 

că, la data de 31 decembrie 2022, au rămas în stoc 2787 dosare. 

 

 
 Situaţia dosarelor pe materii se prezintă după cum urmează:   

 
 

Situația volumului de activitate în comparație cu cea din anii 2019 - 2022 se prezintă astfel: 

 

Cauze înregistrare în 

anul 2020 

Cauze înregistrare în 

anul 2021 

Cauze înregistrare în 

anul 2022 

Cauze înregistrare în 

anul 2023 

4932 4117 5012 5646 

 

Se constată că numărul de dosare nou intrate a crescut faţă de anii anteriori .   

Tot în creștere se află și numărul de dosare soluționate față de anii anteriori. 

Aceste diferențe au generat creșterea stocului de dosare însă, remarcăm faptul că efectul 

negativ nu a fost generat de ineficiența magistraților care au asigurat indeplinirea actului de 

justiției în cadrul Judecătoriei Curtea de Argeș ci de lipsa reurselor umane, stabilitatea schemei 

schema de personal fiind afectată şi în acest an. 
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I.2.  Încărcătura pe judecător şi pe schemă 

 

 În anul 2023, pe rolul Judecătoriei Curtea de Argeş au fost înregistrate în total 5646  

dosare nou-intrate, la care s-au adăugat un număr de 2228 dosare rămase în stoc la data de 31 

decembrie 2022, rezultând un volum total de 7874 dosare.  

Întrucât în cursul anului 2023 prezenţa judecătorilor a înregistrat o medie de 5,1,  

încărcătura pe judecător şi pe schemă raportată la numărul de dosare nou-intrate a fost de 1107 

dosare iar încărcătura pe judecător raportată la numărul de dosare aflate efectiv în lucru a fost 

de 1543,9 dosare.    

 

 Raportat la numărul de dosare, încărcătura pe judecător şi pe schemă se prezintă astfel:   

 
În cursul anului 2023 încărcătura pe judecător şi pe schemă, precum şi încărcătura raportată la 

volumul de activitate a fost superioară în raport cu cea din anul 2022 şi inferioară celei din anul 

2021. Remarcăm că și în acest an s-a depășit pragul de 1500 de dosare alocate unui singur 

judecător. 

 
 An Media de prezenţă a 

magistraţilor 

Încărcătura pe judecător şi pe 

schemă 

(raportare la dosarele nou 

intrate pe rol) 

Încărcătura raportată la 

volumul de activitate 

(raportare la numărul 

total de dosare aflate pe 

rol) 

2023 5,1 1107,1 1543,9 

2022 5,3 954,7 1253,4 

2021 5,2 791,7 1132,9 

 

Datele statistice ne relevă faptul că, la Judecătoria Curtea de Argeş, încărcătura raportată 

la volumul de activitate (1543,9 pct.) este superioară mediei instanțelor judecătorești din 

circumscripţia Curţii de Apel Piteşti. 

  
 

Comparativ cu celelalte judecătorii din judeţul Argeş observăm că Judecătoria Curtea 

de Argeş se află pe locul trei, fiind depășită de Judecătoria Câmpulung și Judecătoria 

Topoloveni în ceea ce priveşte încărcătura raportată la dosarele nou-intrate şi cea raportată la 

volumul de activitate.   
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Raportat la complexitate, încărcătura pe judecător şi pe schemă se prezintă astfel: 

 

 

  

Comparativ cu anul precedent constatăm o creștere a complexității dosarelor nou intrate de la 

21659 pct. la 25507 pct., aceasta fiind o consecinţă naturală a creşterii numărului de dosare, 

însă diferenţa de punctaj relevă că şi complexitatea dosarelor în sine a crescut.  

Încărcătura raportată la complexitate, pentru fiecare judecător în parte a fost în anul 

2023 de 8456,3 pct. în creştere față de anului 2022 când  încărcătura a fost de 6637,4 pct.  

 

 
 

 

 
 

Încărcătura pe materii pentru anul 2023, la nivelul Judecătoriei Curtea de Argeş, se 

prezintă astfel:  

 

 
 

 

 

I.3. Indicatori de eficienţă 

  

 

În anul 2023, indicatorul general de eficienţă al Judecătoriei Curtea de Argeş se 

încadrează în gradul de eficienţă „EFICIENT”.   
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Remarcăm faptul că, pentru al 3-lea an consecutiv şi în pofida problemelor generate de 

lipsa de personal, Judecătoria Curtea de Argeş a reuşit să performeze în 2 din cele 5 criterii de 

evaluare.  

 

a. Rata de soluţionare   

 

În perioada de referință 01 ianuarie - 31 decembrie 2023 instanța a înregistrat un număr 

de 5646 dosare nou-intrate şi un număr de 5087 dosare soluţionate, încadrându-se la acest 

indicator în gradul „SATISFĂCĂTOR”.  

 

 
În anul 2022, cu o medie de prezenţă  de 5,3 s-a reușit soluționarea unui număr de  4426 

de dosare. În cursul anului 2023, cu o medie de prezentă de 5,1, mai mică decât cea din anul 

2022 şi 2021, s-a reuşit soluţionarea unui număr de 5087 dosare. 

Constatăm o creștere a eficienței magistraților însă, numărul foarte mare de dosare nou 

intrate a determinat încadrarea instanței în calificatul ”SATISFĂCĂTOR”. 

O ocupare completă a schemei ar fi condus la soluționarea mai multor dosare aflate pe 

rol și implicit obținerea calificativului maxim sau cel puțin a celui ”Eficient”. 

 

b. Vechime dosare în stoc   

La data de 31 decembrie 2022, din totalul de 2787 dosare aflate în stoc, un număr de 

396 de dosare, reprezentând un procent de 14,2 %, sunt mai vechi de un an şi şase luni.  

În consecinţă, la indicatorul de faţă, Judecătoria Curtea de Argeş s-a încadrat în gradul 

„SATISFĂCĂTOR”.  

 
 

Această contra-performanţă a avut la bază atât factori interni cât şi externi. 

În prima categorie reţinem numărul redus de judecători care au funcţionat efectiv în 

această instanţă dar mai ales numărul ridicat de judecători care şi-au încetat activitatea în ultimii 

3 ani. Numeroasele plecări din instanţă au generat reîmpărţirea cauzelor rămase pe rol către 

ceilalţi magistraţi cu consecinţa firească a prelungirii cursului judecăţii în timp. 

În mod cert asemenea plecări nu pot fi limitate, fiecare magistrat având dreptul la carieră 

şi implicit dreptul de a avansa la o instanţă superioară însă, o ocupare completă a schemei de 

judecători ar limita consecinţele acestor evenimente în considerentele că fiecărui magistrat i-ar 

reveni un număr mai mic de dosare în urma redistribuirii. 

Dintre factorii externi un impact puternic a fost generat de întocmirea rapoartelor de 

expertiză tehnică judiciară cu întârzieri foarte mari. Numărul redus de experţi, în special în 

domeniul topografie a condus la supraîncărcarea celor aflaţi în activitate şi implicit la 

întocmirea rapoartelor de expertiză cu întârzieri chiar mai mari de 12 luni. 

 Indicatorul de eficientă „SATISFĂCĂTOR” este departe de a ne mulţumi, însă există 

prerogative de îmbunătăţire a acestuia, odată cu ocuparea posturilor vacante.  
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Vechimea dosarelor în stoc, pe materii, se prezintă astfel: 

 

 
 

 Statisticile relevă faptul că, întârzieri considerabile în finalizarea actului de justiţie le 

regăsim în materiile non penale unde de regulă este necesară administrarea probei cu expertiză 

tehnică judiciară.  

  

c.  Ponderea dosarelor închise într-un an  

În perioada 01 ianuarie - 31 decembrie 2023, din totalul de 5087 de dosare soluţionate, 

un număr de 4688 dosare au fost soluţionate în termen de maxim un an de la înregistrare, 

reprezentând un procent de 92,2 %.  

În consecinţă, la acest indicator, Judecătoria Curtea de Argeş s-a încadrat în gradul 

„FOARTE EFICIENT”.  

 

  

d. Durata medie de soluţionare a dosarelor  

Durata medie de soluţionare în materiile non-penal a fost de 4,7 luni, iar în penal această 

durată a fost de 5,0 luni, instanţa încadrându-se în gradul „FOARTE EFICIENT”.  

 

 

 

e. Ponderea hotărârilor redactate peste termenul legal  

 

În perioada 01 ianuarie – 31 decembrie 2023, din totalul de 2676 dosare soluționate, un 

număr de 413 dosare au fost redactate peste termenul legal, determinând încadrarea instanţei în 

gradul „EFICIENT”.  

 

 Ca şi în anii anteriori, judecătorii acestei instanţei au urmărit cu precădere redactarea 

hotărârilor într-un termen cât mai scurt cu putinţă, în toate cauzele soluţionate, indiferent de 

materie şi complexitate. 

 Din acest motiv, un număr destul de ridicat de hotărâri ( 413 ) au fost redactate cu 

depăşirea termenului legal (de regulă 30 de zile) însă, media acestor depăşiri este minimă, 

neafectând drepturile justiţiabililor. 
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 Din analiza indicatorilor menționați anterior reiese faptul că, magistrații din cadrul 

Judecătoriei Curtea de Argeș au depus eforturi pentru a asigura buna desfăşurare a actului de 

justiţie în condiţiile în care nici schema de personal şi nici media de prezenţă nu au crescut 

proporţional cu numărul de dosare nou intrate. 

 

 

I.4. Indicii de atacabilitate şi de  

desfiinţare a hotărârilor judecătoreşti 

 

Ponderea hotărârilor atacate din totalul hotărârilor pronunţate în cursul anului 2023 se 

prezintă astfel: 

 

Materia juridică Hotărâri 

Pronunţate  

Hotărâri 

Atacate  

Procent Atacare  

PENAL  777 56 7,2 % 

NON-PENAL 4613 225 4,88 % 

 

Se constată că în materie penală aproximativ una din șapte hotărâri pronunţate de 

Judecătoria Curtea de Argeş este atacată. Procentul destul de ridicat al hotărârilor atacate are la 

bază următorii factori: 

Judecătoria Curtea de Argeş nu soluţionează cererile formulate de persoanele aflate în 

executarea unor pedepse privative de libertate, în baza Legii nr. 254/2013 şi care sunt 

soluţionate de judecătorie în ultimă instanţă. Dimpotrivă, foarte multe dintre dosarele în materie 

penală înregistrate pe rol au la bază sesizarea instanţei cu rechizitoriu. Aceste dosare suportă un 

grad ridicat de atacabilitate în condiţiile în care, în materie penală, operează principiul 

neagravării situaţiei în propria cale de atac şi care determină inculpaţii condamnaţi să 

promoveze calea de atac în speranţa obţinerii unei soluţii mai avantajoase. 

De asemenea, au crescut semnificativ numărul dosarelor având ca obiect luarea 

măsurilor preventive şi verificarea periodică a acestora. Or, şi aceste dosare suportă un grad 

ridicat de atacabilitate (peste 90%). 

În materiile non-penale, observăm că în acest an au fost atacate 225 hotărâri, în scădere 

faţă de  anul 2022 când au fost atacate 379 de hotărâri, şi anul 2021 când au fost atacate 429 

hotărâri. 

 
I.5. Indicele de desființare al hotărârilor atacate în anul 2023 se prezintă astfel: 

 

 HOTĂRÂRI 

PRONUNŢATE  

HOTĂRÂRI 

CASATE 

INDICE DE 

CASARE 

PENAL  777 30 3,86 % 

NON-PENAL 4613 58 1,26 % 

 

 Indicii de desființare a hotărârilor atacate îi apreciem ca fiind foarte buni, iar acest aspect 

este de natură a demonstra că eforturile depuse de magistrații acestei instanțe nu s-au axat doar 

pe cantitatea de dosare soluționate ci, în același timp, dacă nu chiar cu prioritate, pe calitatea 

actului de justiție. 

Prin raportare la valorile atinse în anul precedent observăm că numărul de hotărâri 

desființate în calea de atac au scăzut în materie civil și a crescut în materie penală.  

Aceste aspecte demonstrează că judecătorii din cadrul Judecătoriei Curtea de Argeș au 

răspuns prompt la chestiunile de drept semnalate de instanțele de control judiciar prin hotărârile 
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desființate în anii precedenți și și-au pliat practica pentru a răspunde scopului unificării acesteia 

la nivel regional și chiar național. 

Situaţia hotărârilor casate/desfiinţate în anul 2023, pe materii şi judecător se prezintă 

astfel:  

 

 

Numele şi prenumele 

judecătorului 

Non-penal Penal 

Dragomir Emanuela Luisa 2 - 

Dragomir Marian-Ionuţ 13 7 

Gavrilă Simona  

(transferat la Judecătoria Rm. 

Vâlcea în cursul anului 2022) 

2 - 

Stana Corneliu-Adrian  10 11 

Stoica Ovidiu Marian 18 8 

Ionescu Emil Ştefan 9 3 

Arsene Dorina Cătălina 

(judecător stagiar) 

2  

Pavelescu Alina(judecător 

plecat la Tribunalul Argeş) 

- 1 

Naiba Maria Cosmina 2 - 

TOTAL 58 30 

  

 Pentru o corectă înțelegere a situației menționăm că dna. judecător Dragomir Emanuela 

Luisa a beneficiat de concediu de creștere copil cu vârsta de până la 2 ani până în luna 

septembrie 2023. În cele aproximativ 6 luni în care s-a aflat în activitate a pronunțat un număr 

mai redus de hotărâri în raport cu ceilalți judecători și pe cale de consecință și nr. de hotărâri 

atacate respectiv casate este mai redus. 

În ceea ce o priveşte pe dna. judecător stagiar Arsene Dorina Cătălina aceasta a 

promovat examenul de capacitate la începutul  anului 2023, fiind numită judecător la 

Judecătoria Piteşti. 

 

II. DATE STATISTICE REFERITOARE LA RESURSELE  

UMANE LA NIVELUL INSTANŢEI 

 
 

II.1. Situaţia posturilor (de judecător, de personal auxiliar de specialitate) 

 

Schema de personal a Judecătoriei Curtea de Argeş este constituită din 7 posturi de 

judecător, 17 personal auxiliar de specialitate, 3 de personal conex şi un post de personal 

contractual.  

Dintre acestea, la data de 31.12.2023 erau vacante două posturi de judecător şi două 

posturi de grefier cu studii superioare juridice.  

În cursul anului 2024 se va finaliza concursul pentru admiterea în magistratură organizat 

în temeiul art. 63 din Legea nr. 303/2022, pentru Judecătoria Curtea de Argeş fiind 

indisponibilizate cele două posturi vacante. 

În ceea ce priveşte personalul auxiliar au fost menținute politicile manageriale puse în 

practică în anii anteriori, urmărindu-se o specializare a grefierilor în funcţie de studii, experienţa 
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profesională, rezultatele obţinute în cadrul anumitor compartimente sau cu privire la anumite 

activităţi şi chiar opţiunile proprii. 

Astfel, s-a menţinut măsura repartizării unui grefier la Biroul de executări civile şi a 

altuia la Biroul de executări penale, grefieri care nu participă la şedinţele de judecată, dar care 

au obligaţia să se ajute între ei şi să se înlocuiască reciproc în situaţiile generate de  concedii 

medicale, concedii de odihnă etc. 

În cadrul compartimentelor Registratură şi Arhivă, au fost repartizaţi patru grefieri, 

fiecare cu sarcini distincte, după cum urmează:  

- un grefier-arhivar care desfăşoară activităţi în legătură cu arhiva;  

- un grefier care desfăşoară activităţi de primire şi înregistrare documente, precum şi de 

sortare şi distribuirea acestora pe circuit;  

- un grefier desemnat cu repartizarea aleatorie a dosarelor prin intermediul aplicaţiei 

ECRIS şi cu ţinerea evidenţelor specifice Biroului de informare şi relaţii publice și a petițiilor; 

- un grefier desemnat cu dactilografierea proiectelor de hotărâre sub îndrumarea 

judecătorilor.  

Cei patru grefieri au şi obligaţia de a se înlocui reciproc în cazuri de absenţă.  

Unul dintre grefierii de ședință a fost delegat a se ocupa cu procedurile începerii 

judecăţii în cauzele civile şi penale (procedurile prealabile) pentru toate completurile de 

judecată iar un altul în vederea administrării cauzelor având ca obiect încuviinţare executare 

silită, inclusiv întocmirea proiectului de hotărâre. 

Un grefier ocupă funcţia de grefier şef iar saşe grefieri asigură buna desfăşurare a 

şedinţelor de judecată.  

Începând cu data de 01 aprilie 2023, doamna grefier Şerban Elisabeta a fost detaşată la 

Tribunalul Argeş. 

La data de 10 mai 2023, un post de grefier a devenit vacant prin pensionarea doamnei 

Duţă Maria, iar un post a devenit vacant ca urmare a eliberării din funcţie prin pensionarea 

doamnei grefier Elena Cârstea, la 21decembrie 2023. 

În ceea ce priveşte magistraţii, în cursul anului 2023 media de prezenţă a fost de 5,1 

pentru o schemă de 7 judecători.  

În cursul anului precedent, începând cu data de 23 martie 2023 a fost încadrată în funcţia 

de judecător ca urmare a finalizării concursului de admitere în magistratură doamna judecător 

Naiba Maria-Cosmina iar la data de 01 septembrie 2023 a revenit din concediu de creştere copil 

doamna judecător Dragomir Emanuela Luisa.  

De asemenea, la data de  17 mai 2023 şi-a încetat activitatea doamna judecător Arsene 

Dorina-Cătălina ca urmare a promovării examenului de capacitate şi a numirii în funcţia de 

judecător la Judecătoria Piteşti iar  începând cu data de 15 decembrie 2023, domnul judecător 

Stana Corneliu Adrian a fost  delegat pentru o perioadă de 6 luni, la Judecătoria Costeşti. 

 

Numărul redus de judecători care au funcţionat în cadrul acestei instanţe nu a permis 

reînfiinţarea completelor specializate desfiinţate în cursul anului 2020, neputându-se asigura o 

distribuire egală a cauzelor care cad în competenţa materială a acestei instanţe. 

Revenirea la completele specializate în materie penal, non penal (civil, minori şi familie 

şi litigii cu profesioniştii) rămâne însă un obiectiv pe termen scurt care va fi atins după ocuparea 

schemei de magistraţi la un nivel rezonabil (minim 6 judecători definitivi). 

 

 Schema de personal mai cuprinde trei angajaţi ca personal conex (un agent procedural, 

un aprod şi un şofer) şi încă un angajat contractual în funcţia de muncitor calificat.  
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II.2. Situaţia sancţiunilor disciplinare şi penale aplicate în cursul anului 2023 pe fiecare 

categorie de personal 

 

 

Răspunderea disciplinară a judecătorilor şi a personalului auxiliar 

În anul 2023 judecătorii şi ceilalţi angajaţi ai instanţei au respectat normele legale, pe 

cele ale regulamentului şi pe cele privind deontologia şi etica profesională, manifestând interes 

pentru creşterea performanţei şi a responsabilităţii, a imaginii justiţiei, în ansamblu, şi 

exercitându-şi, cu bună-credinţă şi eficienţă, atribuţiile de serviciu ce le sunt stabilite prin lege 

sau le-au fost date de către conducerea instanţei. 

 La nivelul Judecătoriei Curtea de Argeş nu au existat situaţii de declanşare a acţiunii în 

răspundere disciplinară pentru nicio categorie de personal.  

 

Răspunderea penală a judecătorilor şi personalului auxiliar  

 Aşa cum s-a detaliat la punctul anterior, personalul instanţei a fost integru, îndeplinindu-

şi cu conştiinciozitate atribuţiile de serviciu şi nefiind implicat în cauze de natură penală care 

să atragă răspunderea juridică.  

 Probabil că au mai fost situaţii în care unii justiţiabili nemulţumiţi de soluţiile pronunţate 

au formulat plângeri penale împotriva judecătorilor sau grefierilor la organul de urmărire 

penală, însă până în prezent nu s-a declanşat urmărirea penală împotriva vreunui angajat al 

instanţei. 

 

 

 

III. FORMAREA PROFESIONALĂ A PERSONALULUI 

 

 

În cursul anului 2023, personalul din cadrul judecătoriei Curtea de Argeş au participat la 

următoarele seminarii: 

 

I. Magistraţi: 

 

1. 16.03 - 17.03.2023-Stana Corneliu Adrian- POCA- FCD, NCP, NCPP-Piteşti; 

2. 24.04.-25.04.2023- Naiba Cosmina Maria -METOLOGIA ACTULUI DE JUSTIŢIE ÎN 

MATERIE CIVILĂ- JUDECĂTORI LA ÎNCEPUT DE CARIERĂ-Bucureşti 

3. 07.11-10.11.2023-Stoica Marian Ovidiu-Programul de Cooperare Judiciară Europeană 

între Magistrați-Austria,Viena 

 

 

II. Grefieri: 

 

1. 26-28.04.2023 - Păcăleanu Adriana Vasilica- Aspecte jurisprudențiale şi soluții de 

unificare a practicilor administrative şi de evidență electronică în materie penală” -

Alba Iulia; 
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2. 8.05-13.05.2023 - Simion Elena Ramona- Aspecte jurisprudențiale și soluții de 

unificare a practicilor cu privire la activitatea grefierilor la început de carieră -Alba 

Iulia; 

3. 28.06.-30.06.2023- Iacobescu Robert -,,Aspecte jurisprudențiale și soluții de 

unificare a practicilor administrative și de evidență electronică în materie civilă”  

4. 04.10-06.10.2023 -Rădulescu Nicoleta- Aspecte jurisprudențiale şi soluții de 

unificare a practicilor administrative şi de evidență electronică în materie civilă” -

Craiova; 

 

IV. INFRASTRUCTURA INSTANŢEI 
 

 

 Sediul Judecătoriei Curtea de Argeş este compus din două clădiri, cea principală (corpul 

A) în care se regăsesc sălile de judecată, birourile judecătorilor şi o parte din birourile grefierilor 

şi o a doua (corpul B) în care se regăsesc, pe lângă birourile unora dintre grefieri, Biroul de 

executări penale, Biroul de executări civile şi biroul în care îşi desfăşoară activitatea unul dintre 

consilierii de probaţiune din cadrul Serviciului de Probaţiune Argeş. 

Judecătoria Curtea de Argeş este dotată cu două săli de şedinţă şi un număr de 30 de 

încăperi amenajate ca şi spaţii de lucru, din care: 21 în corpul principal şi 9 în cel secundar. 

În corpul principal de clădire se regăsesc biroul preşedintelui instanţei, ale judecătorilor, 

al grefierului-şef, o parte din birourile personalului auxiliar şi conex, biblioteca instanţei, 

camera în se soluţionează dosarele având caracter confidenţial şi în care se păstrează toate 

registrele speciale şi celelalte documente specifice, arhiva şi registratura instanţei. 

Pentru judecători, inclusiv preşedintele instanţei, sunt alocate un număr de 6 birouri 

dintre care două permit, prin prisma suprafeţei mai mari, folosirea lor de către două persoane. 

Aşadar, birourile alocate magistraților permit lucru simultan pentru 8 persoane, deși schema de 

personal prevede doar 7 posturi. 

 Tot în corpul principal sunt amenajate un număr de 11 birouri din care unul este ocupat 

de grefierul-şef şi 11, de către grefieri. 

 La parterul clădirii principale a fost amenajat un spaţiu în care justiţiabilii pot studia 

dosarele instanţei şi un birou pentru avocaţii din cadrul Baroului Argeş. 

 Biblioteca instanţei este folosită în mod curent de procurorul de şedinţă pentru studierea 

dosarelor aflate pe rol. 

 Cele 9 spaţii de lucru aflate în clădirea secundară sunt folosite de 5 grefieri, aprodul 

instanţei, agentul procedural  şi consilierul din cadrul Serviciului de Probaţiune Argeş.  

Unul dintre spații urmează a fi amenajat în cursul acestui an ca și cameră destinată 

audierii minorilor. 

 Muncitorul calificat al instanţei îşi desfăşoară activitatea în toată instanţa, având 

totodată ca spaţiu de lucru camera în care se află montate centralele termice ce asigură încălzirea 

spaţiilor din incinta instanţei (cameră situată la demisolul corpului principal), iar şoferul 

instanţei în garajul în care este parcat autoturismul (situat la demisolul corpului secundar). 

 Fiecare magistrat şi grefier are acces la o staţie de lucru proprie (calculator), cu acces la 

mai multe reţele de informaţii, iar în aproape fiecare birou sunt instalate imprimante sau 

multifuncţionale. 

 Instanța este dotată cu trei multifuncţionale care asigură servicii de copiere, fax, poştă 

electronică şi scanner. Pentru activitatea de arhivare electronică sunt folosite alte trei scannere.  

Instanţa este dotată cu o centrală telefonică, având alocate două numere (ambele pentru 

fax și unul singur pentru telefon) care asigură legătura personalului instanţei cu exteriorul şi 

invers și două sisteme de videoconferință, instalate în cele două săli de ședință. 



 13 

 Arhiva curentă a Judecătoriei Curtea de Argeş beneficiază de două încăperi, una în care 

sunt depozitate dosare, iar cealaltă amenajată pentru justiţiabili în scopul studierii dosarelor 

instanţei, accesul acestora făcându-se printr-un spaţiu special amenajat (ghişeu). Arhiva veche 

destinată conservării dosarelor este împărţită în trei spaţii aflate la subsolurile celor două corpuri 

de clădire.  

Biroul de executări civile şi Biroul de executări penale nu arhivează separat dosarele de 

executare, grefierii desemnaţi efectuând doar lucrările specifice. Aceste birouri păstrează 

dosarele pe toată durata executării hotărârilor, până la închiderea poziţiilor în registrele speciale, 

creându-se astfel mini-arhive proprii, în birourile grefierilor delegaţi, după care dosarele sunt 

predate pentru conservare grefierului-arhivar.   

Grefierul-şef ţine evidenţa persoanelor juridice care dobândesc personalitate juridică, în 

baza hotărârii instanţei, efectuând toate modificările ulterioare şi arhivând dosarele separat de 

celelalte dosare aflate în arhivă.  

 Dosarele aflate în procedura de regularizare în materie civilă şi cele aflate în procedura 

de cameră preliminară în materie penală sunt ţinute în birouri de către grefierii desemnaţi a 

desfăşura această activitate, ele fiind transmise în arhivă după fixarea primului termen de 

judecată.  

Compartimentul Arhivă-Registratură-Repartizare beneficiază de patru încăperi, în care 

funcţionează patru grefieri: unul care primeşte, înregistrează şi distribuie corespondenţa primită 

la instanţă, indiferent de modul de transmitere al acesteia, unul care repartizează actele de 

sesizare a instanţei, în ordinea primirii acestora și unul care se ocupă de scanarea și introducerea 

documentelor în sistemul informatic; cel de al 4-lea fiind grefierul arhivar care își desfășoară 

activitatea în încăperea în care se află arhiva curentă (a dosarelor aflate pe rol).  

Sediul Judecătoriei Curtea de Argeş are amenajat un spaţiu cu destinaţia de bibliotecă, 

dar principala sursă de informare a judecătorului rămâne cea oferită în sistem informatic, unde 

actualizarea actelor normative se face în timp util. Aşa cum am arătat anterior, în bibliotecă este 

permis accesul procurorului de şedinţă pentru a studia dosarele aflate pe rol. 

Sediul principal al instanței a fost edificat în perioada 1914-1916, iar ultimele lucrări de 

renovare s-au desfășurat în intervalul 2019-2021.  

În cursul anilor 2019 și 2020 au fost efectuate primele activități majore de renovare a 

sediului instanței constând în reparații la nivelul acoperișurilor celor două corpuri de clădire, 

renovarea a patru grupuri sanitare, reabilitarea căii principale de acces în instanță (trepte şi aleea 

de acces la corpul principal), zugrăveli interioare. 

În cursul anului 2021 cu sprijinul acordat de către Președintele Curții de Apel Pitești și 

cel al Tribunalului Argeș s-a reușit continuarea lucrărilor de renovare, fiind finalizate cele de 

reabilitare a tencuielilor și zugrăveli exterioare la corpul A, reabilitarea elementelor de 

tâmplărie la fațada corpului A și renovarea a încă două grupuri sanitare. Au fost continuate şi 

lucrările de zugrăveli interioare, acestea fiind efectuate de către persoana angajată la instanţă în 

funcţia de muncitor calificat. 

În cursul anului 2022 a fost modernizat sistemul de încălzire interioară prin înlocuirea 

centralei, extinderea reţelei de furnizare a agentului termic către spaţiul de lucru modernizat şi 

înlocuirea elementelor de furnizare agent termic deterioarate. 

Pentru anul 2024 ne propunem efectuarea lucrărilor de reabilitare  curții exterioare, 

înlocuirea caloriferelor vechi din fontă cu altele noi din oţel care nu necesită o perioadă 

îndelungată de timp pentru încălzire, înlocuirea ferestrelor de la corpul B cu ferestre din 

tâmplărie PVC/aluminiu cu geam termopan şi chiar anveloparea corpului B. 
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VI. CONCLUZII .PROPUNERI ALE INSTANŢEI ÎN VEDEREA ÎMBUNĂTĂŢIRII 

ACTIVITĂŢII. 

   

Ţinând seama de realităţile concrete de la instanţă din anul 2023, apreciem activitatea 

desfăşurată ca fiind una foarte bună, cu amprenta calităţii şi operativităţii.  

 La nivel general, gradul de eficienţă al instanţei a rămas la nivelul de „EFICIENT”, însă 

acest aspect s-a datorat lipsei resurselor umane și mai ales creșterii complexităţii volumului de 

muncă. 

În condiţiile expuse anterior, încadrarea acestei instanţe în gradul de eficienţă 

„EFICIENT” o apreciem a fi un rezultat pozitiv, obținut ca urmare a unui efort colectiv, întregul 

personal mobilizându-se exemplar pentru îndeplinirea corespunzătoare a actului de justiție.  

  

 

PREŞEDINTE DELEGAT, 

Judecător Naiba Maria Cosmina 


