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CAPITOLUL I: INTRODUCERE

SCURTE CONSIDERATII PRIVIND SITUATIA INSTANTEI
IN ANUL 2018

Sistemul de justitie reprezintad baza statului de drept si, implicit, a unei societati
democratice, stabile si responsabile. Fara un sistem de justitie modern, adaptat
cerintelor societatii contemporane (reducerea duratei proceselor, jurisprudenta unitara,
integritate, transparenta etc.) si capabil sd raspunda provocarilor viitorului, nu se poate
asigura fundamentul dezvoltarii economice si sociale a societdtii romanesti.

Prezentul raport de activitate isi propune sa prezinte, succint, actiunile
intreprinse pe parcursul anului 2018 si rezultatele obtinute la nivelul Judecatoriei
Craiova, in scopul de a evalua progresele inregistrate, de a identifica vulnerabilitatile
ivite si de a stabili obiectivele de atins pentru perioada urmatoare.

Insa, intocmirea unui raport care si reflecte, in mod real si obiectiv, activitatea
unei instante de judecata, precum Judecatoria Craiova, reprezinta o provocare,
intrucat datele statistice nu sunt relevante, prin ele insele, cu privire la suma efortului
depus de toti membrii institutiei - judecatori, personal auxiliar si conex - in decursul
unui an de zile.

Dincolo de cifrele care indica numarul dosarelor nou-intrate, stocul de dosare,
numarul de puncte de complexitate, numarul sedintelor de judecata si numarul de
hotarari pronuntate, vorbim despre o echipd de oameni care a contribuit, intr-0
maniera profesionista, la infaptuirea justitiei pe parcursul anului ce a trecut.

In anul 2018, deciziile Curtii Constitutionale a Romaniei, atat in materie civila,
cat mai ales in materie penald, au produs schimbari importante in activitatea de
infaptuire a justitiei, in lipsa interventiei legiuitorului.

Pe de altd parte, Inalta Curte de Casatie si Justitie si-a exercitat, in mod

constant, rolul constitutional de instantd suprema care asigurd interpretarea si



aplicarea unitara a legii de catre celelalte instante judecatoresti, pronuntand atat
decizii in interesul legii, cat si decizii pentru dezlegarea unor chestiuni de drept.

In acelasi sens, hotirari importante, care au produs implicatii juridice in dreptul
intern, au fost pronuntate de catre Curtea Europeana a Drepturilor Omului si Curtea
de Justitie a Uniunii Europene.

In atare conditii, este lesne de observat ci toate aceste imprejurdri au necesitat,
din partea actorilor implicati in realizarea justifiei, o abordare caracterizata prin
rigoare si maturitate profesionald, iar personalul care si-a desfasurat activitatea, la
nivelul Judecatoriei Craiova, a depus eforturi considerabile sub acest aspect.

Instanta de judecatd, ca organizatie, este asemenea unui mecanism complex
alcatuit din multiple componente, fiecare element avand un rol bine stabilit in
structura. Or, randamentul activitatii globale a instantei depinde, in principal, de
eficienta fiecarui judecator si a fiecarui membru din categoria personalului auxiliar si
conex. Insi, randamentul este influentat in mod substantial de modul in care este
organizatd instanta si de calitatea interactiunii membrilor sai.

Este stiut faptul cd, in ceea ce priveste circumscriptia Judecatoriei Craiova,
aceasta cuprinde un areal geografic important, incluzand municipiul Craiova si
comunele cu satele apartinatoare: Almaj, Amarastii de Jos, Amarastii de Sus, Apele
Vii, Bechet, Botosesti-Paia, Brabova, Bratovoiesti, Breasta, Bucoviat, Bulzesti,
Carpen, Castranova, Calarasi, Celaru, Cernele, Cosoveni, Daneti, Dabuleni, Diosti,
Dobresti, Dragotesti, Farcas, Ghercesti, Gogosu, Goiesti, Isalnita, Leu, Malu Mare,
Melinesti, Mirsani, Mischii, Murgasi, Ostroveni, Pielesti, Podari, Predesti, Robanesti,
Sadova, Salcuta, Seaca de Padure, Sopot, Simnicu de Sus, Teasc, Terpezita, Teslui,
Tuglui, Vela, Virvoru de Jos, deservind o populatie de aproximativ 450.000 de
locuitori.

Din acest motiv volumul de activitate al acestei instante s-a mentinut, in mod

constant, la un nivel ridicat.



Indicatorii statistici de cantitate inregistrati la nivelul Judecatoriei Craiova, in
ultimii ani, o plaseaza intre cele mai aglomerate instante din Romania, imprejurare
confirmata si de pozitia numarul 2, pe care aceasta a ocupat-o in anul 2018, in ierarhia
instantelor de la baza sistemului judiciar.

Judecatoria Craiova functioneaza alaturi de judecatoriile Filiasi, Segarcea,
Bailesti i Calafat in circumscriptia Tribunalului Dolj, iar impreund cu acesta, se afla
in circumscriptia Curtii de Apel Craiova.

Competenta teritoriala vasta se constituie intr-o premisa a concentrarii, la
nivelul Judecatoriei Craiova, a unei cazuistici ce acopera un teritoriu si o populatie
semnificativa in plan sociologic, economic, cultural si istoric, facilitandu-i
judecatorului exercitarea competentei profesionale.

Dupa criteriul volumului de activitate si numarul personalului ce functioneaza
in cadrul instantei este cea mai mare instanta de la primul nivel jurisdictional din raza
Tribunalului Dolj si a Curtii de Apel Craiova.

Pe parcursul anului 2018, conducerea Judecatoriei Craiova a fost asigurata dupa
cum urmeaza :

a) Presedinte: in perioada 01.01.2018 — 31.12.2018 functia a fost exercitata
de domnul judecator Constantin Catalin Gosa, care a fost numit prin Hotararea Sectiei
de judecatori a CSM NR. 827/04.07.2018.

b) Vicepresedinte: in perioada 01.01.2018 - 31.12.2018 functia a fost exercitatd
de doamna judecator Virlan Valeria, care a fost numita in functia de vicepresedinte al
instantei prin Hotararea Sectiei de judecatori a CSM nr. 1202/19.12.2017;

c) Conducerea Sectiei civile a instantei a fost exercitatd de doamna judecator
Leontina Putere, care a fost numitd in functia de presedinte Sectie civila prin
Hotararea Sectiei pentru judecatori nr.227/29.03.2016;

d) Conducerea Sectiei penale a instantei a fost asiguratd de doamna judecator

Raluca Budiana, ca inlocuitor al doamnei Dana Corina, in perioada 01.01.2018 —



13.09.2018, fiind delegata in functia de presedinte Sectie penald prin Hotararea
Sectiei pentru judecatori nr.805/13.09.2018.

e) De asemenea, un alt centru de decizie, la nivelul Judecatoriei Craiova, este
Colegiul de Conducere, format din presedintele judecatoriei §i patru reprezentanti ai
judecatorilor, alesi in conformitate cu prevederile art. 49 din Legea nr. 304/2004, iar
in conditiile art. 50 si 51 din acelasi act normativ a functionat Adunarea generald a
judecatorilor.

Colegiul de conducere este constituit conform dispozitiilor art.18 ROI si are

urmatoarea componenta:

- Constantin Catalin Gosa - presedinte instantd, membru de drept;
- Leontina Putere - presedinte Sectia, membru ales;
- Corina Dana - presedinte Sectia penald, membru ales, pana

la demisia din aecasta functie, iar din 23.01.2018 prin Hotararea Adunarii
Generale a fost desemnata doamna judecator Raluca Budiana;
- Emilia Secure - membru ales;

- Corina Florentina Dragoi - membru ales;

In cursul anului 2018, activitatea Colegiului de conducere, cu privire la
problemele generale de conducere ale instantei, s-a concretizat in 25 sedinte in care au
fost adoptate 25 hotarari, acestea fiind aduse la cunostinta personalului prin publicarea
pe intranetul instantei si, totodata, pastrate la o mapa speciala.

De asemenea, in cursul anului 2018, intregul colectiv de judecatori si-a
desfisurat activitatea cu respectarea standardelor impuse de Legea nr. 303/2004
privind statutul judecitorilor si procurorilor, Legea nr. 304/2004 privind
organizarea judecatoreasci, Regulamentul de Ordine Interioara al instantelor
judecatoresti si Codurile Deontologice.

Referitor la personalul auxiliar, in anul 2018 au fost exercitate un numar de 5

actiuni disciplinare delatiate in capitoul privitor la raspunderea disciplinara.



Conducerea instantei a luat masuri interne, in conformitate cu Legea de
organizare judecatoreasca si Regulamentul de Ordine Interioara al Instantelor
Judecatoresti, masuri ce au vizat cunoasterca sarcinilor de serviciu, Organizarea
activitatii de judecatd, respectarea programului de munca, adoptarea unei atitudini
demne de catre judecatori si personalul auxiliar in indeplinirea atributiilor specifice,
sens in care, prin ordinele de serviciu emise la inceputul anului 2018, au fost stabilite
atributiile de serviciu ale tuturor judecatorilor, personalului auxiliar si celorlalti
salariati.

Pe parcursul anului 2018 s-au emis de catre presedintele instantei 54 ordine de
serviciu si 11 decizii, iar Adunarea Generala a Judecatorilor s-a intrunit de 3 ori.

La nivelul Judecatoriei sunt infiintate sectii specializate, respectiv Sectia Civila
si Sectia Penala.

Sectiile de la nivelul Judecatoriei sunt conduse de cate un presedinte de sectie
numit de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea presedintelui instantei, cu
avizul Colegiului de conducere, care exercitd atributiile prevazute de art. 26 din
Regulamentul de Ordine Interioara al instantelor, ajutat de cate un grefier sef de
sectie.

% Sectia civila a cuprins la sfarsitul anului 2018:

e 34 completuri specializate in solutionarea cauzelor civile, fond
funciar, litigii cu profesionistii;

e 6 completuri specializate in solutionarea cauzelor cu minori si de
familie;

e 5 completuri pentru solutionarea cererilor in anulare la somatia de
plata;

e Din cele 34 de completuri, 16 completuri dintre acestea au
solutionat si cereri privind acordarea, personalititii juridice,
modificarea statutului, dizolvarea si lichidarea acestora in ceea ce

priveste Asociatiile si Fundatiile, Asociatiile de proprietari,



Sindicatele, Asociatiile Agricole, Asociatiile Religioase si CAR-

urile;

% Sectia penala a cuprins:
e 11 completuri de fond;

In cadrul Sectiei Penale, completele solutioneazi toate categoriile de cauze
penale, ca urmare a desfiintarii, la propunerea Colegiului de Conducere, a completelor
specializate in solutionarea cauzelor cu inculpati minori si de coruptie, toti judecatorii
din cadrul sectiei penale desfasurand activitati specifice judecatorului de drepturi si
libertati, respectiv de camera preliminara

In cadrul Judecatoriei Craiova functioneazi un Birou de informare si relatii
publice, condus de un judecdtor desemnat prin ordin de serviciu al presedintelui
instantei.

Functionalitatea cladirii este redusa, in birouri desfasurandu-si activitatea un
numar prea mare de persoane, astfel incat, pe fondul cresterii numerice a personalului,
cladirea a devenit neincapatoare.

Cladirea este asigurata cu paza, conform dispozitiilor legale in vigoare, este
structurata din parter, etaj si mansarda, numarul total al incaperilor este de 31 birouri
si 6 sali de judecata.

Magistratii  Judecdtoriei Craiova 1si desfdasoarda activitatea in 8 birouri,
presedintele si vicepresedintele ocupand cate un birou din acestea.

La nivelul Judecatoriei Craiova functioneazd o singura arhiva curenta, care
deserveste atat Sectia penala, cat si Sectia civild, avand o incapere destinata, exclusiv,
studiului dosarelor de catre avocati, justifiabili, experti, dar care este de mici
dimensiuni si are depozitate dosarele iar, pe langa birourile angajatilor, are si 0 masa
pentru studiul dosarelor.

De asemenea, compartimentul Registratura este comun celor doud sectii, iar

pentru Biroul executari civile si Biroul executari penale exista 2 Tncaperi.



Este de necontestat ca informatizarea reprezintd un important instrument de
eficientizare a activitatii, ea avand rolul de a favoriza si consolida atat performanta
judiciara (in principal, prin asigurarea accesului judecatorilor la programele de
legislatie si jurisprudenta, dar si la alte baze de date utile), cat si pe cea administrativa
a instantel.

Salile de sedinte sunt dotate cu boxa pentru persoanele aflate in stare de
arest/detentie, precum si cu calculatoare, ce sunt folosite la tehnoredactarea
declaratiilor de martor, parte vatamata, inculpat sau pentru interogatoriu.

De asemenea, au fost amplasate statii de lucru si mijloace tehnice necesare
inregistrarii sedintelor de judecata, activitate care a inceput a fi efectuata incepand cu
data de 01 iulie 2013.

Judecatoria Craiova detine si instalatia neCesara audierii martorilor protejati si
are sistemul informatic prin care se asigura repartizarea aleatorie a cauzelor.

Judecatoria Craiova este dotatd cu un autoturism folosit pentru transportul
consumabilelor necesare functionarii, precum si pentru transportul dosarelor si
registrelor instantei la sediul altor instante.

Asupra activitdfii instantei se reflectd pozitiv existenta unui climat de munca
adecvat, avand la baza relatii interumane bazate pe incredere si respect reciproc, pe

buna comunicare dintre judecatori si personalul auxiliar de specialitate si conex.



CAPITOLUL II
DATE STATISTICE PRIVIND ACTIVITATEA INSTANTEI
JUDECATORESTI

Prezentarea si analizarca datelor statistice pentru anul 2018 necesita cateva
consideratii prealabile referitoare la indicatorii statistici si modul de culegere a
datelor, avand in vedere ca, incepand cu anul 2015, judecatoriile au intrat in modulul
de statisticd furnizat de aplicatia ECRIS. Astfel, facem precizarea ca, potrivit
Hotararii nr.1305/2014 a Sectiei pentru judecatori a Consiliului Superior al
Magistraturii, colectarea datelor statistice si analiza starii instantei se face utilizand
exclusiv datele statistice generate de aplicatia statis ECRIS, aplicatie care constituie
un instrument de analiza, de implementare a indicatorilor de eficienta si eficacitate si

Din aceasta perspectivd, trebuie mentionat cd indicatorul ,,dosare solutionate”
are n aplicatia de statistica o interpretare diferita fata de cea avuta in vedere initial, in
sensul ca, pand la nivelul anului 2014, indicatorul ,,dosare solutionate” reprezenta
totalitatea dosarelor pronuntate in cursul unei perioade de evaluare, in timp ce, in
prezent, acest concept este definit ca totalitatea dosarelor redactate si inchise in

aplicatie in cursul perioadei de evaluare.

Schimbarea conceptului de dosare solutionate are ca efect si modificarea
indicatorilor privind stocul, incarcatura pe judecator si durata de solutionare a

cauzelor.

De asemenea, aplicatia ECRIS colecteaza date privind dosarele inregistrate
incepand cu anul 2011, nefiind colectate date privind dosarele mai vechi, astfel incét,
desi numarul dosarelor mai vechi de un an este foarte mic, dosarele inregistrate
anterior anului 2011 nu sunt luate in considerare in statistica, chiar dacd sunt

solutionate in perioada de referinta.
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Judecatoria Craiova a luat masuri de instruire a personalului auxiliar, astfel
incat, pe parcursul anului 2018, au fost continuate activitatile de instruire a grefierilor
privind modul corect de inchidere a documentelor si s-au luat masuri de identificare a
documentelor care figurau inca neinchise 1nsa, la acest moment, se impune
continuarea monitorizarii inchiderii corecte a documentelor, precum si identificarea

acelor dosare in care documentul sau solutia dosarului nu au fost corect completate.

In acelasi timp, s-au inregistrat erori in ceea ce priveste documentele gresit
introduse, in sensul cd, desi s-a realizat corectarea acestora, simpla modificare a
tipului de document nu a fost actualizata in modulul de statistica, astfel incat unele
dosare, in care au fost atasate alte tipuri de documente decat cele care inchid formal
dosarul, nu au fost luate in considerare ca dosare redactate, desi documentul a fost
corectat, fiind necesara stergerea documentului initial si reintroducerea lui corecta.

Aceasta activitate va continua pe masura ce alte dosare vor fi identificate.

Aceste operatiuni de corectare, desi extrem de necesare, au necesitat un efort
suplimentar din partea grefierului sef de sectie, cu atat mai mult cu cat unele corecturi,
desi realizate, nu au fost corect regasite in modulul de statisticd, fiind necesara

revenirea de mai multe ori asupra operatiei de inchidere.

De asemenea, se impune a fi mentionat si faptul ca replicarea datelor statistice,
in aplicatia STATIS, s-a realizat semestrial, apoi trimestrial, in prezent scurtandu-se
perioada, astfel incat datele disponibile nu reflecta statistica la zi si nu se poate realiza

o verificare in timp real a modului de completare a datelor.

Toate aceste dificultati demonstreaza ca este necesar a se continua efortul de
monitorizare, completare corecta a datelor si corectare a deficientelor inregistrate, dar
necesita si corectari 1n aplicatiile utilizate, care sa permita persoanelor responsabile cu

verificarea si colectarea datelor, instrumente flexibile si cu date in timp real.

11



Opinam c4, in raport de deficientele expuse, se impune pe viitor modificarea, in

special a aplicatiei ECRIS, care sa devind un instrument eficient si util pentru instante.

Avand in vedere considerentele mai sus expuse, prezentarea datelor statistice,
in acest an, va avea in vedere, in principal, datele furnizate de aplicatia STATIS, dar
si rapoartele intocmite de compartimentul IT al Tribunalului Dolj,precum si informatii
scriptice, urmand ca pe parcursul analizarii datelor sa fie explicate si diferentele

inregistrate ntre parametrii care pot uneori avea valori diferite.

II.1. VOLUMUL DE ACTIVITATE LA NIVELUL INSTANTEI

Pentru a avea o imagine de ansamblu a activitatii Judecatoriei Craiova — ca

instantd judecdtoreascd, vom prezenta urmatoarele date:

R13.Q03 Statistica volum activitate, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Curte: {} Tribunal: {} Componenta: {numar dosare} Criteriu ordonare: {Componenta: Valoare Volum}
Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE
DIN CARE DIN CARE DIN STOC

TOTAL STOC INTRA TOTAL  STOC FINAL
Export Excel INITIAL TE INITIAL ~ INTRATE

52066 15933 36133 38390 13239 83(’)1 25151 6(3;6

o 13676

Astfel, din totalul de 52066 cauze, aflate spre solutionare pe rolul instantei, au
fost solutionate, in cursul anului 2018, un numar de 38390 cauze, stocul de dosare
ramase nesolutionate la finele anului 2018 fiind de 13676 cauze.

La sfarsitul anului 2018, s-au inregistrat un numar de 1234 cauze civile a caror
judecata a fost suspendatd, de unde rezulta ca, sub acest aspect, s-a inregistrat o

scadere, comparativ cu anul 2017, cu 54 de cauze a caror judecata a fost suspendata.

12



La finalul anului 2018 nu exista, la nivelul Judecatoriei Craiova, niciun dosar
penal in cadrul caruia sa se fi dispus suspendarea judecatii.

Analizand, comparativ, anii 2017 si 2018, sub aspectul volumului de activitate,
rezultd urmatoarea situatie:

- sub aspectului numarului de dosare aflate pe rolul instantei, in anul 2018 s-a

inregistrat o scadere cu 651 dosare, comparativ cu anul 2017;

- sub aspectului stocului final, in anul 2018 s-a inregistrat o scddere cu 2119

dosare, comparativ cu anul 2017, realizandu-se o evolutie pozitivd sub acest

aspect.

Printr-o reprezentare in diagrama, dacd vom compara situatia statistica pe anii

2017 - 2018, aceasta se prezinta astfel:

VOLUM DE ACTIVITATE COMPARATIV 2017 - 2018

52066

39873 / 39041 38390

B Stoc la inceputul anului O Intrate O Rol M Solutionate O Stoc la finele anului

13




Trebuie avut in vedere faptul ca, din stocul de 13676 cauze aflate pe rolul
instantei la sfarsitul anului 2018, un numar de 3044 cauze se aflau in procedura
regularizarii cererii de chemare in judecatd, iar un numar de 272 dosare, in materie
penald, se aflau in procedura de camera preliminard, ceea ce conduce la concluzia ca
stocul real al dosarelor nesolutionate, la finele anului 2018, este de 10360 dosare,
incluzand si cele 1234 dosare suspendate.

In cele ce urmeaza, va fi prezentati, in mod grafic, evolutia numarului de
dosare din punct de vedere al numarului de dosare inregistrate, al numarului de dosare
aflate pe rolul instantei, al cauzelor solutionate pe perioada anilor 2016-2018, dar si

sub aspectul stocului de dosare:

Evolutia dosarelor inregistrate in perioada anilor

2016 - 2018

42000 1 jgr-" 39873
40000
38000 36133
36000
34000
32000 - -

2016 2017 2018

| H Dosare inregistrate |
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Evolutia cauzelor aflate pe rolul instantei in perioada anilor

2016 - 2018
57000 1 56481
|
56000 + 54836
55000
54000
52000
51000
50000
49000 . ;
2016 2017 2018
B Dosare aflate pe rolul instantei B
Evolutia cauzelor solutionate de Judecatoria Craiova
in perioada anilor 2016 - 2018
41689
42000 A
41000
40000 Sl
39000 38390
38000 1
37000 1
36000 - - -
2016 2017 2018

B Dosare solutionate de Judecatoria Craiova
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Evolutia stocului de dosare pe perioada anilor
2016 - 2018

16000 LoieE

15500 1

15000 1 14792

14500 1

14000 13676

13500

13000

12500 -

2016 2017 2018

B STOC LA FINELE ANULUI

Din perspectiva volumului de activitate, Judecdtoria Craiova se incadreaza in
prezent, la nivel de tara, intre instantele cu un volum foarte mare de activitate, chiar

daca se observa o usoara scadere comparativ cu anul 2017, situdndu-se pe locul 2 la

nivel de tari, asa cum se poate observa din extrasul STATIS:

SITUATIE STATISTICA

R13.Q03 Statistica volum activitate, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Componenta: {numar dosare} Criteriu
ordonare: {Componenta: Valoare Volum} Directie ordonare: {descrescator}
OI: date prezentate in raport valabile cel putin pana la: 09 septembrie 2016
VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE

DIN CARE DIN CARE DIN STOC

TOTAL STOC INTRA TOTAL STOC FINAL

Export Excel INITIAL  TE INITIAL ~ INTRATE

14757 15015 42102 80,4 10805 73,2 49787

1999455 523660 95 78 3 % 55 % 7

Persoana conectata: instanta
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LISTA REZULTATE

VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE

ORDIN DENUMIRE DIN CARE DIN CARE DIN STOC

E JUDECATORIE TOTAL sTOC TOTAL STOC FINAL
INITIAL INTRATE INITIAL ke

1406 83,0 2761 69,0
5 % 3 %
1323 83,1 2515 69,6
9 % 1 %
Judecatoria 1073 75,9 2704 71,7

CONSTANTA 51857 14141 37716 37779 8 % 1 %

Judecatoria SECTORUL 1037 76,9 2635 69,5
1 BUCURESTI 51425 13483 37942 36722 0 o 2 o

Judecatoria SECTORUL 1214 81,6 2357 71,3
3 BUCURESTI 47954 14887 33067 35721 9 % 2 %

Judecatoria 84,6 2728 76,5
TIMISOARA 46474 10832 35642 36445 9164 o 1 o

83,2 2521 75,5
% 4 %
Judecatoria CLUJ- 77,8 1972 63,7
NAPOCA 43398 12415 30983 29388 9661 % 7 %
Judecatoria SECTORUL 87,0 2760 81,1
4 BUCURESTI 42573 8521 34052 35025 7417 % 8 %

Judecatoria SECTORUL 76,0 2251 74,6
5 BUCURESTI 42075 11916 30159 31572 9061 % 1 %

Judecatoria IASI 56957 16949 40008 41678 15279

Judecatoria CRAIOVA 52066 15933 36133 38390

13676
14078
14703
12233
10029
Judecatoria BRASOV 44028 10617 33411 34046 8832 9982
14010

7548

10503

Dupad cum se poate observa, si din acest punct de vedere se observa o crestere a
activitatii Judecatoriei Craiova, intrucat in anul 2017 ne-am situat pe locul 3 la nivel
de tara.

In ceea ce priveste activitatea Judecatoriei Craiova, raportatid la judecitoriile
din cadrul Curtii de Apel Craiova, aceasta are cel mai mare volum de activitate, dupa

cum se observa in situatia extrasad din Statis Ecris:

SITUATIE STATISTICA

R13.Q03 Statistica volum activitate, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Componenta: {numar dosare}
Criteriu ordonare: {Componenta: Valoare Volum} Directie ordonare: {descrescator}
0S: date prezentate in raport valabile cel putin pana la: 28 decembrie 2018
VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE
DIN CARE DIN CARE DIN sTOC

ToTAL STOC ;NTR TOTAL  stoOC FINAL

Export Excel INII:I'IA ATE INITIAL INTRATE

1334 83,4

74,7

% 41509

180482 47013 69 138973 39226 o 99747
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I Persoana conectata: instanta I

VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE
DIN CARE DIN CARE DIN
ORDIN STOC
E DENUMIRE JUDECATORIE TOTAL Ils\;?fA INTR TOTAL STOC INTRATE FINAL
L ATE INITIAL
. 3613 1323 |83,1| 2515 [69,6| 1367
1 |Judecatoria CRAIOVA 5206615933 3 38390 9 o 1 o 6

2 [Judecatoria TARGU JIU 26960 | 6267 2069 211614998 7?’8 16161781 5799
3 %o 3 %
Judecatoria DROBETA-TURNU 1475 79,6]11078 |73,1

3 SEVERIN 21307 | 6554 3 16005| 5218 % 7 % 5302

4 JJudecatoria SLATINA 18982 | 4452 L 15179 | 3882 807’2 1129 77,7 3803
0 %o 7 %
. 93,7 86,5

5 [Judecatoria CARACAL 8248 | 1280 |6968| 7226 | 1199 o 6027 o 1022
0 0
Judecatoria TARGU- 77,3 62,4

6 CARBUNESTI 7892 | 2180 |5712| 5253 | 1686 % 3567 % 2639
. 83,9 70,6

7  |Judecatoria MOTRU 6871 | 2048 |4823| 5125 | 1719 o 3406 o 1746
0 0
. 89,7 75,8

8 |Judecatoria VANJU MARE 5469 | 1208 |4261| 4311 | 1083 % 3228 % 1158
. 91,8 78,4

9  |Judecatoria BAILESTI 5320 | 1331 |3989| 4349 | 1222 % 3127 % 971
. 74,3 81,6

10 [Judecatoria CORABIA 4341 | 804 |3537| 3484 | 597 % 2887 % 857

11 [Judecatoria BALS 3545 | 809 |2736| 3116 | 771 905/(’)3 2345 805/(’)7 429
. 88,1 73,4

12 [Judecatoria SEGARCEA 3513 | 831 |2682| 2701 | 732 % 1969 % 812
. 93,7 85,8

13 |Judecatoria CALAFAT 3457 | 462 |2995| 3004 | 433 % 2571 % 453
. 92,9 75,7

14 |Judecatoria STREHAIA 3328 | 720 |2608| 2644 | 669 % 1975 % 684
. 75,7 66,8

15 [Judecatoria NOVACI 3235 | 871 |2364| 2239 | 659 % 1580 % 996

16 [Judecatoria FILIASI 2601 | 543 |2058| 2052 | 480 83(;4 1572 706/(;4 549
. 91,6 82,6

17 [Judecatoria ORSOVA 1994 | 370 |1624| 1681 | 339 % 1342 % 313
. 85,7 75,1

18 [Judecatoria BAIA DE ARAMA | 1353 | 350 |[1003| 1053 | 300 % 753 % 300
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Mentionam ca, discrepanta dintre stocul scriptic si stocul informatic este
explicabil, pe de o parte, prin schimbarea modalitatii de calcul a numarului de dosare
solutionate, dar si prin aceea ca nu au fost inchise corect toate dosarele inregistrate in
anii anteriori. Prin urmare, s-a depus o activitate uriasa de corectare a datelor, in
special prin modificarea documentului de solutionare al dosarului, realizandu-se
constant, incepand cu anul 2013 insa, la sfarsitul anului 2018, exista inca o

discrepanta intre stocul scriptic si stocul informatic.

Pe de alta parte, modificarea stocului de la finalul anului se datoreaza dosarelor
care se solutioneaza prin anularea cererii de chemare in judecata, in temeiul art.200
C.P.C Astfel, dosarele avand ca obiect reexaminare anulare cerere, intr-un numar
consistent de dosare, se solutioneaza in anul urmator celui in care s-a anulat cererea,
motiv pentru care, in situatia admiterii reexaminarii, documentul initial de solutionare
al dosarului se modifica in incheiere de sedinta, actiune care Se repercuteaza asupra

numarului de dosare solutionate intr-o anumita perioada.

Trebuie mentionat cd volumul de activitate in sistemul judiciar nu se masoara
doar in cifre, ci si1 in ore de munca, ceea ce presupune studierea temeinica a dosarelor,
a legislatiei aplicabile in fiecare cauza si care este in continud schimbare, a doctrinei
si a practicii judiciare, pentru pronuntarea unor hotarari legale si temeinice.

Pe langa toate acestea, se solufioneaza un numar foarte mare si divers de cereri,
care necesitd un studiu atent, dar aceastd activitate nu se reflectd in evidentele
statistice 1 anume: cereri ajutor public judiciar, cereri de Indreptare eroare materiala,
reexaminare amenda, reexaminare ajutor public judiciar si reexaminare taxa timbru,
cereri care sunt in numar foarte mare.

Prin urmare, pe langa activitatea voluminoasa care se reflectd in evidentele

ECRIS, s-a mai desfasurat o activitate apreciabila, fara a se reflecta in evidentele
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ECRIS ale instantei, aspect care este cu mult peste capacitatea normala de lucru a

unui om §i cu repercusiuni asupra sanatatii personalului implicat.

VOLUMUL DE ACTIVITATE PE SECTII SPECIALIZATE

La Judecidtoria Craiova activitatea este organizata pe sectii specializate: sectia

civila si sectia penala.

11.1.1. VOLUMUL DE ACTIVITATE - SECTIA CIVILA

R13.Q03 Statistica volum activitate, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Toate materiile non-penale: {da}
[nstanta: {Judecatoria CRAIOVA} Curte: {} Tribunal: {} Componenta: {numar dosare} Criteriu ordonare:
{Componenta: Valoare Volum} Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE
DIN CARE DIN CARE DIN STOC
TOTAL STOC INTRA TOTAL STOC FINAL
INITIAL TE INITIAL INTRATE

41244 14009 27235 29172 11399 °* 17773 6(‘:3/'3 12207
0 0

%
Persoana conectata: instanta

Volumul de activitate al Sectiei Civile a pornit, in anul 2018, de la un stoc de
14009 cauze, potrivit programului statis ECRIS.

Pe parcursul anului 2018, au mai fost inregistrate un numar de 27235 cauze nou
intrate, volumul de activitate ridicandu-se, asadar, la un total de 41244 cauze civile.

Din acestea au fost solutionate un numar de 29172 cauze, astfel ca, la finalul
anului 2018, s-a inregistrat un stoc de 12072 cauze civile, incluzdnd un numar de

1234 cauze suspendate.
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Prin comparatie cu anul anterior, numarul dosarelor inregistrate, numarul
dosarelor aflate pe rol si al celor solutionate a fost in scadere comparativ cu anul
2017.

A scazut si stocul de la sfarsitul anului, numai ca acesta constituie un factor
pozitiv.

Pentru o imagine de ansamblu a activitatii din anul 2018, trebuie sa ne raportam

la volumul de activitate din anul 2017, care a fost urmatorul:

Stoc Dosare Dosare Dosare . Din
. toc

initial | Inregistrate rol Solutionate L9 care

01.01 ' susp.

Diferente [| A pornitde
2018 la un plus Minus 3981 Minus _ _ Minus
) Minus 1190 § Minus 1809
comparativ cu 982 cauze 2999 54
cu 2017 cauze

Nu trebuie ignorat faptul ca, in materie civila, dosarele asociate nu sunt

contabilizate statistic, precum in cadrul materiei penale.
Volumul de activitate al Sectiei civile, privitor la anul 2018, se prezinta astfel,

sub forma de diagrama:
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Situatia comparativa a volumului de activitate din Sectia Civila pe
perioada anilor 2017 - 2018

B Stoc la inceputul anului O Intrate B Rol O Solutionate M Stoc la finele anului

Daca ne raportam la numarul cauzelor inregistrate in anul 2018 si carora nu li s-
a alocat un prim termen de judecatd, intrucat un numar de 3044 dosare se aflau in

procedura regularizarii, la finele anului 2018 situatia se prezinta astfel:

Stoc fara
- dosarele din
Anul Stoc Inregistrate || Total rol || Solutionate Stoc
procedura
regularizarii

2018 || 14009 27235 41244 29172 12072 | 9028

Rezulta ca stocul de dosare ar fi fost considerabil mai mic comparativ cu cel

actual. In plus, trebuie avut in vedere faptul ca, numai pe parcursul lunilor noiembrie
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si decembrie, s-au inregistrat 4204 dosare, incluzandu-le si pe cele care au ca obiect
incuviintare executare silitd, care nu pot fi imputabile instantei sau judecatorului,
intrucat abia au intrat in procedura de regularizare.

Pe langa numarul cauzelor nou inregistrate, permanent se constata si o crestere
constanta a complexitatii cauzelor si a intregii activitati, aspect ce nu se poate
evidentia in simplele date cantitative dar care, in fapt, a determinat o crestere
semnificativa a volumului de muncd depus de magistratii si personalul auxiliar al
sectiel.

Afirmam aceasta deoarece, pe de o parte, magistratii trebuie sa aplice fiecarei
cereri legislatia in vigoare, atdt in faza administrarii probatoriilor, cat si in faza
motivarii hotararilor judecatoresti iar, pe de alta parte, grefierii de sedinta se confrunta
cu un volum foarte mare de activitate generat de multe activitati suplimentare
solutionarii dosarului, cum ar fi de exemplu: comunicarea hotararilor pronuntate in
materia contestatiilor la executare, comunicare hotarari in dosarele avand ca obiect
anulare acte notariale, divort, punere sub interdictie, declararea judecitoreasca a
mortii, plangere si rectificare carte funciara catre diverse institutii, activitati care
exced activitdtii de judecare si solutionare a dosarului.

Prin urmare, sub aspectul volumului de activitate, putem spune ca, in anul
2018, in ansamblu, acesta s-a mentinut a fi destul de ridicat, situatie care se estimeaza
a fi in crestere in anul 2019, dat fiind faptul ca urmeaza sa intre efectiv in vigoare
Procedura Insolventei Persoanei Fizice.

Mai mult, chiar si in aceste conditii, volumul de activitate nu se regaseste doar
in datele statistice prevazute de Consiliul Superior al Magistraturii.

Mentiondm aceasta deoarece, pe langd cauzele monitorizate de Consiliul
Superior al Magistraturii, se solutioneaza un numar foarte mare si diverse de cereri,
care nu se contorizeaza in datele statistice, dar care necesitd, pentru solutionare, 0
activitate multipla, atat din partea magistratilor, cat si din partea personalului auxiliar.

De fapt, acestea sunt cererile pentru care se creeaza dosare asociate pentru rezolvarea
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carora sunt efectuate activitati specifice solutionarii unui dosar: inregistrare, analizare,
citare, pronuntare, cusut, numerotat, comunicare.

Astfel de cauze sunt urmatoarele: cereri ajutor public judiciar - aproximativ
464, cereri pentru solutionarea diverselor incompatibilitati - aproximativ 265,
reexaminare anulare cerere - 407, din care 121 au fost admise, reexaminare amenda -
50, reexaminare taxa timbru - 204, completare dispozitiv- 101. In plus, mai sunt cereri
de restituire cautiune, restituire taxa timbru, lamurire dispozitiv, indreptare eroare
materiala, reexaminare ajutor public judiciar.

Solutionarea acestora necesita nu numai o atentie deosebita, dar si o perioada
mare de timp alocatd cu verificarea, redactarea, comunicarea, precum si efectuarea
altor activitafi pentru solutionarea acestora.

Judecatorii delegati pe cooperare judiciard in materie civild si comerciala au
solutionat un numar de 33 cereri privind comunicarea si notificarea actelor.

In ceea ce priveste activitatea biroului de executare amenzi contraventionale, in
registrul de executari civile privind punerea in executare a hotararilor civile, prin care
s-au aplicat sanctiuni contraventionale, activitatea in anul 2018 a constat in
urmatoarele:

- s-au deschis un numar de 4395 pozitii;

- S-au emis 2867 titluri;

- S-au inchis 2712 pozitii, prin confirmarea primirii titlurilor executorii
de catre autoritatile investite cu punerea lor in executare si s-au efectuat 163 de
reveniri.

Dupd cum se poate observa, numarul pozitiilor deschise a crescut cu 539 in
anul 2018 comparativ cu anul 2017.

Motivele neinchiderii pozitiilor au fost urmatoarele:

- lipsa dovezilor de comunicare de la Consiliile Locale;
- dosare 1naintate in caile de atac;

- dosare impotriva carora s-au declarat cai de atac;
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In registrul privind punerea in executare a hotararilor civile, prin care s-a
inlocuit sanctiunea obligdrii contravenientului la prestarea unei activitati in folosul
comunitatii, in anul 2018, s-au deschis 243 pozitii, s-au emis 139 mandate, s-au inchis
139 pozitii, motivul principal pentru neinchiderea pozitiei fiind neconfirmarea
inceperii prestarii activitatii in folosul comunitatii de catre primarul caruia i s-a trimis
mandatul de executare.

Si in ceea ce priveste aceastd activitate in anul 2018 s-au deschis cu 120 pozitii
mai mult comparativ cu anul 2017.

in registrul privind amenzile judiciare in materie civild au fost deschise 48 de
pozitii, inchise 32 de pozitii, restul pozitiilor neinchise fiind in termen, ori dosarele
sunt plecate in caile de atac. De asemenea, mentionam ca se efectueaza reveniri din 3
in 3 luni.

Au fost comunicate Biroului de carte funciard un numar 97 hotarari, avand ca
obiect plangere impotriva incheierii de carte funciara si 449 hotarari avand ca obiect
dreptul de proprietate.

S-au comunicat birourilor executorilor judecatoresti un numar de 536 hotarari
definitive iar birourilor notariale un numar de 41 hotarari definitive.

Sectia civila a Judecatoriei Craiova a suportat, ca si in anii trecuti, o fluctuatie
de personal, atit in randul judecatorilor, cat si in randul grefierilor, datoratd
promovarilor la instantele superioare, concediilor medicale, prenatale sau postnatale
ori pentru diverse evenimente in familie (nastere, deces, casatorie).

Astfel:

- ca urmare a promovarii doamnei judecator Groza Anamaria la Tribunalul Olt
si a doamnei judecator Muncioiu Cristina la Curtea de Apel Pitesti, pe parcursul lunii
1anuarie au fost descoperite doua completuri civile, Civil 15 si Civil 21, completuri pe
care a functionat doamna vicepresedinte Virlan Valeria, desemnata prin Hotararea
Colegiului de Conducere nr. 1/09.01.2018 in vederea preludrii acestor complete pe

parcursul lunii ianuarie 2018;
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- prin Hotararea Colegiului de Conducere nr.4/05.02.2018, doamna judecator
Biculescu Lotee a fost desemnatd pe completul Civil 21, iar doamna judecator
Tolescu(Ocneanu) Silvia a fost desemnata pe completul Civil 15;

- prin Hotararea Colegiului de Conducere nr.5/06.02.2018 s-au inactivat
completurile CSCC si CS1CC;

- prin Hotararea Colegiului de Conducere nr.13/24.05.2018, doamna judecator
Bisca Camelia a fost desemnata pentru a prelua, incepand cu data de 07.06.2018,
completul Civil 28 si CANS, in locul doamnei judecator Sorbald Ruslana, aflatda in
concediu medical pe o perioada de timp mai indelungata;

- prin Hotararea Colegiului de Conducere nr.22/14.11.2018, doamna judecator
Birta Tatiana a fost desemnata pentru preluarea completului Civil 5, incepand cu data
de 15.11.2018, in locul doamnei judecator Caramaliu Camelia, care s-a pensionat, iar
doamna judecator Balan Lidia a fost desemnata pentru preluarea completului Civil 32,
incepand cu data de 01.12.2018, 1n locul doamnei judecator Talpasanu Lavinia, care a
promovat la Tribunalul Dolj;

- doamna judecator Sorbala Ruslana a fost in concediu medical in perioada
19.03.2018 — 31.03.2018, 01.04.2018 — 19.04.2018 si apoi incepand cu 11.05.2018
pana la data de 01.12.2018, data la care a promovat la Tribunalul Dolj, totalizand un
numar de 166 zile concediu medical.

De asemenea, si in randul personalului auxiliar al Sectiei civile, Judecatoria
Craiova s-a confruntat cu diverse situatii in randul personalului auxiliar, din mai
multe motive, si anume:

- doamna grefier Constantinescu Janina s-a aflat in perioada 23 ianuarie — 23
aprilie in concediu medical, in perioada 04.06 — 10.07.2018 in concediu de odihna, iar
incepand cu data de 11 iulie a intrat in concediu prenatal, continuand cu concediul de
crestere copil, insd completul a fost preluat de catre doamna grefier Luminita Sandu,

care a fost grefierul sef al instantei pana la data de 02.04.2018;
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- doamna grefier Ducu Gina s-a aflat in concediu fara salariu pana la data de
01.07.2018, data la care a fost exclusa din profesie pentru neprezentarea la serviciu,

- doamna grefier Mihai Alexandra a intrat in concediu medical, Incepand cu
data de 06.11.2018 si pana la sfarsitul anului, totalizdnd un numar de 33 zile concediu
medical, perioadd in care s-a efectuat serviciul de permanenta pe completul Civil 26;

- doamna grefier Violeta Pascu s-a aflat in concediu medical in perioada
01.01.2018 — 15.02.2018, totalizand un numar de 28 de zile, perioada in care s-a
efectuat serviciul de permanenta pe completul Civil 28;

- doamna grefier Tutd Stefania s-a aflat in concediu medical in perioada
21.03.2018-05.04.2018 si 13.06.2018 - 11.07.2018, data la care a inceput concediul
de odihna, perioada in care s-a efectuat serviciul de permanenta pe completul CMF3,
care a fost preluat, incepand cu data de 12.07.2018 de grefier Andreescu Veronica, iar
incepand cu data de 01.12.2018 a fost preluat de grefier Vasile Luminita;

Cu exceptia completurilor mai sus aratate, s-au mai efectuat permanente pe
perioada concediilor medicale de scurta durata, pe perioada participarii grefierilor de
sedinta la cursurile de formare profesionala, ori cu ocazia diverselor evenimente din
familie: casatorie, nastere, deces, fapt ce a pus poveri uriase pe umerii grefierilor aflati
in activitate.

Asa cum s-a mai mentionat pe parcursul anului, in diverse materiale prin care s-
a solicitat majorarea schemei de personal, prin intrarea in vigoare a Noului Cod de
procedura civila, activitatea Sectiei civile s-a aglomerat foarte mult, situatia fiind
criticd in intreg ansamblul ei, din cauza volumului de munca si de sarcini, fapt ce
presupune eforturi suplimentare din partea magistratilor si a personalului auxiliar
pentru indeplinirea atributiilor.

Astfel, aceiasi grefieri gestioneaza, in paralel, atat sedintele de judecata, cat si
cauzele ce se afla in procedura regularizarii cererii de chemare in judecata si tot
aceiasi grefieri gestioneaza si cauzele privind acordarea de personalitate juridica

Asociatiilor de Proprietari, cauzele avand ca obiect Asociatii si Fundatii, cauzele
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avand ca obiect Sindicate si CAR - uri si cele avand ca obiect Asociatii Agricole,
deoarece numarul insuficient de personal nu ne permite folosirea unor grefieri
distincti fata de cei de pe sedintele de judecatd, pentru aceste dosare fiind necesara si
urmarirea ramanerii definitive a incheierii sau hotararii, in vederea inscrierii in
registrele corespunzatoare si comunicarii lor cdtre institutiile unde legea dispune.

Succesul activitatii judecdtorilor depinde de numadrul si calitatea pregatirii
grefierilor, astfel Incét, importanta muncii grefierului este data de faptul ca acesta,
prin semndtura sa, conferda valoare autentica actelor procesuale si procedurale si are
rolul de a fi martor la constatarea si relatarea cea mai fidela a faptelor, o garantie
importantd impotriva arbitrarului i o siguranta in plus pentru judecator.

Faptul cd, in mod continuu, magistratii si grefierii de sedintd sunt nevoifi sa
desfasoare activitati peste programul normal de lucru, pentru a putea face fata
volumului mare de munca existent, are repercursiuni asupra insesi calitatii lucrarilor.

In aceste conditii, consideram ci ar fi firesc, normal si ideal ca toti magistratii si
grefierii sa poatda sa gestioneze un numar rezonabil de dosare, pentru care sda poatd
aloca timp suficient in vederea intocmirii lucrarilor pe care sa le finalizeze pana la
urmatoarea sedintd de judecata programata, fara sa mai fie nevoiti sa functioneze pe
sistem de avarie si sa intocmeasca lucrarile, selectindu-le in ordinea urgentei lor.

Lucrul acesta s-ar rasfrange, in mod pozitiv, si asupra actului de justitie, astfel
incat cetateanul sa fie mai mult decat multumit de calitatea si eficienta actului de
justitie rezultat din activitatea pe care o desfaguram in calitate de magistrati, grefieri
de sedinta, de grefieri arhivari, intr-un cuvant, de personal de specialitate pus in slujba
cetateanului si a sistemului de justitie.

De asemenea, si personalul component al Sectiei civile, dar care nu participa la
sedintele de judecata, desfasoara o activitate importantd in folosul actului de justitie
si, ca si in cazul grefierilor de sedintd, cu un volum de munca considerabil, chiar daca
in cazul acestora cuantificarea este mai greu de ficut.In acest sens, fiind prioritard

asigurarea unor grefieri de sedintd, compartimentele auxiliare au numar minim
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necesar de oameni, spre exemplu un singur grefier pune In executare hotararile
judecatoresti in materie contraventionala. Un numar minim de persoane asigura si alte
activitati necesare actului de justitie, respectiv sortarea dovezilor de citare si respectiv
a celor de comunicarea a hotararilor judecatoresti, completarea in Sistemtiul
Informatic Ecris a campurilor corespunzatoare, sortarea corespondentei primite in
instanta.

In ceea ce priveste eliberarea hotararilor cu mentiunea “definitiva”, atat pentru
justitiabili, cat si pentru comunicarea acestora, de catre grefierul delegat, institutiilor
prevazute de Codul de procedura civild, in anul 2018 conducerea instantei a desemnat
doua persoane si anume doamna grefier-arhivar Condoiu Angelica s-a ocupat de
dosarele aflate in arhiva curentd, iar domnul grefier Ciuciulete lonel de dosarele aflate
in arhiva de conservare.

Cu toate acestea, se poate spune cd, desi Sectia civila nu a avut cea mai buna
situatie in privinta personalului alocat, anul 2018 a fost unul eficient, determinat de

responsabilitatea si profesionalismul judecatorilor si a personalului auxiliar.

VOLUMUL DE ACTIVITATE PE MATERII

Potrivit datelor culese din registrul STATIS semicentral, volumul de activitate
pe materii a fost urmatorul:

In materie civila:

SITUATIE STATISTICA

R13.Q03 Statistica volum activitate, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Materie: {Civil} Instanta: {Judecatoria
CRAIOVA} Curte: {} Tribunal: {} Componenta: {numar dosare} Criteriu ordonare: {Componenta: Valoare
Volum} Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE

DIN CARE DIN CARE DIN STOC FINAL
Export Excel TOTAL oroc INITIAL INTRATE 021 STOCINITIAL  INTRATE

30964 9311 21653 23037 7565 81,2% 1547271,5% 7927
Persoana conectata: instanta
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In materia "litigii cu profesionistii”:

SITUATIE STATISTICA

R13.Q03 Statistica volum activitate, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Materie: {Litigii cu profesionistii}
Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Curte: {} Tribunal: {} Componenta: {numar dosare} Criteriu ordonare:
{Componenta: Valoare Volum} Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE
DIN CARE DIN CARE DIN STOC FINAL
EOTAL STOC INITIAL INTRATE Ratly STOC INITIAL INTRATE

5727 2834 2893 3382 2300 81,2% 1082 37,4% 2345
Persoana conectata: instanta

In materia ”minori si familie”

SITUATIE STATISTICA

R13.Q03 Statistica volum activitate, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Materie: {Minori si familie} Instanta:
{Judecatoria CRAIOVA} Curte: {} Tribunal: {} Componenta: {numar dosare} Criteriu ordonare:
{Componenta: Valoare Volum} Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
VOLUM ACTIVITATE SOLUTIONATE

DIN CARE DIN CARE DIN STOC FINAL
EOIAL STOC INITIAL INTRATE Rk STOC INITIAL INTRATE

4552 1864 2688 2752 1534 82,3%1218453% 1800
Persoana conectata: instanta

In ceea ce priveste distribuirea cauzelor aflate pe rolul Sectiei Civile, in functie

de materie, reprezentarea grafica este urmatoarea:
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B CIVIL O LITIGII CU PROFESIONISTII @ MINORI

Comparatia privind volumul de activitate pe materii intre anii 2016-2018

STOC LA STOC LA
AN SECTIA INTRATE ROL SOLUT.
01.01.201 31.12.
2016 | cpviL 9731 26289 | 36020 | 27607 | 8413
HITIGH CU 2960 4007 | 7057 | 4152 2905
PROFESIONISTII
MINORI ST FAMILIE | 1554 2603 | 4157 | 2609 1548
12366
COTAL 14245 | 32080 | 47234 | 34368
2017 | cIvIL 8512 24115 | 32627 | 23408 | 9219
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LITIGHI CU
PROFESIONISTII
MINORI SI
FAMILIE

TOTAL

CIVIL

LITIGII CU
PROFESIONISTII
MINORI SI
FAMILIE

TOTAL

In ceea ce priveste volumul de activitate pe judecitor, intrucat aplicatia Statis
Ecris nu este finalizata, datele au fost extrase in modul urmator:
= dosarele intrate prim termen, dosare pronuntate, dosare rulate si dosare
neredactate in termen culese de pe STATIS semicentral;
» numarul sedintelor de judecata - din rapoartele create de Tribunalul Dolj;
= dosare mai vechi de un an din rapoartele create de Tribunalul Dolj;

» stoc dosare — din evidentele ECRIS;

Volumul de activitate pentru magistratii judecatoriei Craiova - Sectia

civila, repartizati pe complete specializate in_materie civila:

Dosare Operati-|STOC Dosare|Dosare
Dosare neredactate |vitate mai —
Dosare in termen vechi
Judecator . ) . de 1
prim |Pronuntate rulate |sedinte Total |din o
termen ’ care:
Regul.
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Badulescu 320 97,1 199 59 21 35
Aurelian 815 791 1883 | 140
Gabriel

116 91,2 265 | 103 41 0
Balan Lidia 885 807 1715 | 171
Bilasa 195 99,8 232 73 14 9
Simona 549 548 1654 | 140
Elena
Blculescu_ 951 793 1652 | 103 221 83,4 250 68 31 19
Lotee Maria
Birdu 40 98,9 199 56 14 38
Cristina 817 808 1839 | 112
Gabriela
Bivolaru 65 81,8 231 | 118 19 10
Simona 845 691 1342 93
Marilena
Ax 45 83,4 | 454 79 207 0
Birta 1089 | 908 | 2096 | 169
Tatiana
PO 320 85,2 253 93 37 1
Bisca | 1047 | 892 1879 | 143
Camelia
Caram_aliu 706 571 1669 | 116 228 80,9 49
Camelia
Ciora 316 99,0 236 88 24 27
Cristina 809 801 1651 | 143
Gabriela
C1u_ca 807 756 1615 | 107 158 93,7 197 78 15 21
Tatiana
Craciun 743 717 1608 | 111 271 96,5 296 91 58 26
Andreea
Cringus Dan| 798 728 2000 | 120 326 92 | 2471 75 36 23
Dinu Gigi 804 775 1292 | 105 31 9.4 152 57 2 45
Dragoi 34 87,7 164 70 3 19
Florentina
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Dudu
Florica

812

783

1699

103

340

96,4

212

61

28

32

Ghealdir
Anigoara

704

646

1524

105

246

91,8

240

84

30

30

Gosa
Constantin
Catalin

194

194

387

57

100,0

61

41

Grejdeanu
Aurelia

738

730

1549

101

285

98,9

259

72

26

29

Gutescu
Nicoleta

696

721

1513

129

103,6

218

99

14

27

Lilea
Cristian
Valentin

743

696

1486

91

324

93,7

282

77

39

19

Marin
Cosmin
Nicusor

754

737

1595

125

321

97,7

222

80

40

23

Mariuta
Claudia

743

699

1887

84

222

94,1

356

110

97

24

Mecleneanu
Mariana
Daniela

780

736

1456

99

38

94,4

233

76

22

38

Nedelcea
Laura

768

752

1509

149

348

97,9

252

87

28

30

Nicolita
Luiza
Daiana

694

668

1287

92

96,3

173

37

17

23

Popescu
Nicoleta

850

873

1631

100

66

102,7

169

75

17

59

Radu
Claudia
Mirela

734

724

1388

80

130

98,6

221

70

19

22

Secure
Emilia

711

748

1448

104

148

105,2

214

63

15

65
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Sorbala 182 177 318 26 242 97,3 41
Ruslana
Spiridonescu 817 806 1472 | 114 134 98,7 | 249 | 77 19 46
loana
Stroe . 762 768 1502 | 109 196 100,8 | 212 77 15 40
Domnica
Talpa§anu 204 673 1566 88 223 95,6 39
Lavinia
Troaca 290 95,4 209 77 26 26
Rodica 807 | 770 | 1655 | 129
Mihaela
134 80,8 296 89 50 12

Tolescu | 956 | 805 | 2147 | 140
llona Silvia

i 77 96,4 226 64 45 51
Voinea 865 | 834 | 1838 | 93
Mirela
Zorila Elena | 712 676 1396 84 155 9.9 226 4 21 36

Volumul de activitate pentru magistratii judecatoriei Craiova - Sectia civila,

repartizati pe complete specializate in_materie '"minori si familie':

Dosare Operati- |STOC Dosare |Dosare
Dosare neredactate |vitate mai —
) 1 hi
Tudecitor intrate Dosare Dosare Nr.. in termen \1/eacn| de
prl m pronun‘gate ru I ate sedlnte tota| d | n
termen care:
requl
409 90,7 243 122 18 38
Bontea Raluca | 1028 932 1633 92
B_usumc 690 609 1668 123 31 88,3 411 138 90 24
Simona
Firan Veronica| 950 | 907 | 2134 | 165 | 436 %5 | 888 | 111 ) 56 25
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Moﬁ'rli'chie 940 907 2043 164 317 96,5 283 67 26 26
Luminita
0 100,7 13 5 3 7
Putere 141 | 142 366 | 81
Leontina
. 4 68,1 24 3 0
Virlan Valeria | 436 297 586 90

11.1.2 VOLUMUL DE ACTIVITATE - SECTIA PENALA

In anul 2018, Sectia Penala a Judecitoriei Craiova si-a inceput activitatea cu un
stoc de 1924 cauze, potrivit programului STATIS ECRIS.

Pe parcursul anului 2018, au mai fost inregistrate 8898 cauze nou intrate,
volumul de activitate ridicandu-se, asadar, la un total de 10822 cauze penale.

Din acestea au fost solutionate un numar de 9218 cauze, astfel ca, la finalul
anului 2017 s-a inregistrat un stoc de 1604 cauze penale.

Activitatea comparativa pentru anii 2017 - 2018 a Sectiei Penale, se prezinta

astfel:

Stoc .
Anul Inregistrate
initial

2017 1936 8657 10593 8679 1914

Total rol

Solutionate || Stoc final

i R B B B

Asa cum se poate observa din volumul de activitate comparativ pe ultimii 2 ani,

Sectia penald a cunoscut o crestere a volumului de activitate sub aspectul dosarelor
inregistrate, implicit al dosarelor aflate pe rolul instantei si al dosarelor solutionate.
Astfel, In ceea ce priveste numarul dosarelor inregistrate, diferenta fata de 2017 a fost

de 241 dosare, diferenta dosarelor aflate pe rolul instantei a fost de 229 dosare, iar in
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ceea ce priveste dosarele solutionate, diferenta a fost de 539 dosare, comparativ cu
anul 2017.

In anul 2018, volumul de activitate al Sectiei penale a inregistrat cea mai mare
crestere de cand se realizeaza statistici in acest sens.

Pe de altd parte, trebuie spus ca activitatea in materie penala a fost in crestere,
nu doar ca urmare a cresterii numarului de dosare nou-intrate, ci i ca urmare a
cuantificarii reale a activititii judecdtorilor specializati in penal, prin intermediul
contabilizarii dosarelor asociate, conform ROI.

Printr-o reprezentare in diagrama a volumului de activitate, comparativ, pe anii

2017 - 2018, situatia se prezinta astfel:

12000 - 10593 10822

10000 -

8000

6000

4000 -

2000 -

2017 2018

Judecatorii instantei au solutionat, potrivit planificarilor de permanenta
intocmite de presedintele de sectie si aprobate de Colegiul de conducere, un numar de
184 cauze avand ca obiect masuri preventive (dosare privind propuneri de arestare
preventiva, dosare privind prelungirea duratei arestarii preventive si cereri inlocuire

arest preventiv) si un numar de 513 cereri de emitere a mandatelor de perchezitie,
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cereri de solicitare a datelor generate sau prelucrate de furnizorii de retele publice de
comunicatii electronice si de furnizorii de servicii de comunicatii electronice destinate
publicului, conform art. 152 Cod procedura penala.

In acelasi timp, in cursul anului 2018 au fost solutionate, in conformitate cu
dispozitiile art. 138 si urmatoarele Cod procedura penald, 78 cauze avand ca obiect
cereri de emitere a mandatului de supraveghere tehnica.

Raportdnd numarul dosarelor solutionate la numarul de complete rezulta o
medie de 920 de solutii/complet, tinand cont de faptul ca doud dintre cele 11
completuri functionale (cel al presedintelui sectiei penale si unul dintre cele doua
completuri ale judecatorilor delegati la executari penale) au avut de solutionat un
volum mai redus de dosare.

Trebuie mentionat cad pe rolul Sectier Penale a Judecdtorier Craiova au fost
inregistrate cele mai multe cauze penale dintre toate judecitoriile din tara (un
numar de 8898 de dosar inregistrate in anul 2018)

Stocul final de dosare, la 31 decembrie 2018, a scazut la 1604 fata de stocul de
la finele anului 2017, respectiv 1924 dosare. Aceastd scddere este semnificativa
raportat la numdrul de dosare inregistrat pe anul 2018, dar si la complexitatea
deosebita a dosarelor.

Cu privire la activitatea desfasuratd de Biroul Executari Penale, in ceea ce
priveste evidenta si urmarirea punerii in executare a amenzilor judiciare in materie
penala, in cursul anului 2018, in registrul de executari, s-au deschis 47 pozitii, dintre
acestea fiind Inchise 19 pozitii, prin confirmarea primirii titlurilor executorii de cétre
autoritatile investite cu punerea lor in executare, un numar de 28 pozitii ramanand
neinchise.

In anul 2018 au fost intocmite 194 de referate, in vederea seSizarii instantei, in
urma adreselor Serviciului de Probatiune ca urmare a nerespectarii obligatiilor impuse

prin hotarari penale definitive.
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Au fost puse in executare 57 de masuri educative neprivative de libertate, au
fost emise 145 de mandate de executare a pedepsei inchisorii, au fost emise 60 de
ordine de interdictie a parasirii teritoriului tarii, au fost puse in executare 25 hotérari
privind internarea Intr-un centru de detentie si 10 hotdrari privind internarea intr-un
centru educativ.

Au fost puse in executare 77 de incheieri privind confiscarea speciala, au fost
deschise 54 de pozitii privind executarea amenzilor penale, 27 dintre aceste pozitii
fiind inchise, prin confirmarea dovezii de platd a amenzii penale.

Au fost puse in executare 15 incheieri privind desfiintare inscrisuri, 21 incheieri
privind contestatii duratd proces penal, 358 de incheieri avand ca obiect plangeri la
solutii de neurmarire/netrimitere in judecatd si 1890 de incheieri privind confirmarea
renuntdrii la urmarirea penala.

De asemenea s-au emis 23 mandate europene si 26 cereri de dare in urmarire
internationala.

Nu trebuie ignorate nici celelalte activitati desfasurate de grefierii delegati la
Biroul Executari Penale si anume: intocmirea unor situatii trimestriale referitoare la
dosarele privind confiscarea speciald (situatiile fiind comunicate la ANABI) precum
si raspunsurile comunicate a solicitarilor de recunoastere a unor sanctiuni aplicate de
aceste autoritati, precum si modul de punere in executare.

Toate aceste activitati necesita un volum de munca ridicat dar si o pregatire
corespunzatoare.

De asemenea, in activitatea Biroului Executari Penale sunt inregistrate si
solutionate si cereri avand ca obiect esalonarea platii amenzilor penale, dar si cererile
avand ca obiect intreruperea executdrii unor pedepse din motive medicale, situatii
care, de asemenea, necesita timp suplimentar.

Trebuie avuta in vedere si activitatea judecatorilor de supraveghere delegati la

Penitenciare, in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 254/2013 privind executarea
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pedepselor si a masurilor dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal,

situatia comparativa pe anii 2017-2018 prezentandu-se astfel:

ANUL 2017

Nume si prenume
Repartlzate Solutlonatel Operativitate
| Cosmin Claudiu Pétra -- 100%

| | Dumitru Uncheasu | I 100%

I TOTAL I 1099 I 1099 I 100%

ANUL 2018

Nume §i prenume
Repartlzate Solutlonate Operativitate
| Cosmin Claudiu Patra -- 100%

TOTAL 1056 1056 100%

Se poate spune ca, pe parcursul anului 2018, activitatea Sectiei penale a fost
ingreunatd ca urmare a faptului cd, de la intrarea in vigoare a Noului Cod de
procedura penala si pana in prezent, a fost pronuntat un numar semnificativ de decizii
ale Curtii Constitutionale, prin care au fost declarate neconstitutionale foarte multe
articole, producandu-se un impact negativ asupra activitatii desfasurate de fiecare

magistrat din cadrul Sectiei penale.
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Ca urmare a acestor decizii de neconstitutionalitate, pronuntate de Curtea
Constitutionala, a fost necesara o noua interventie legislativa, motiv pentru care, prin
Legea nr. 75/2016, au fost modificate dispozitiile din Codul de procedura penala care
reglementeaza institutia Camerei preliminare, iar prin OUG 18/2016 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul Penal si Legii nr.
135/2010 privind Codul de procedura penald, au fost introduse noi institutii cum ar fi:
confirmare internare medicald, confirmare obligare la tratament medical si confirmare
renuntare la urmarire penald, toate aceste institutii fiind de competenta judecatorului
de camera preliminard. Chiar dacd aceste modificari legislative au avut loc in anul
2016, trebuie subliniat ca isi produc in continuare efecte, fiind in continua crestere.

De asemenea, prin Legea nr. 235/12.10.2015 publicata in M. O. nr.
767/14.10.2015 a fost modificatd si completata Legea nr. 506/2004 privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, toate aceste modificari legislative producand consecinte
asupra activitatii magistratilor din cadrul Sectiei Penale, in sensul cresterii volumului
de activitate.

Astfel, in anul 2018, dupa intrarea in vigoare a OUG 18/2016 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul Penal si Legii nr.
135/2010 privind Codul de procedura penala, au fost inregistrate un numar de 1951 de
cauze avand ca obiect confirmare renuntare la urmarirea penala conform art. 318 Cod
procedura penala (spre deosebire de anul 2017, cand au fost inregistrate un numar de
1335 de cauze).

De asemenea, in 2017 a intrat in vigoare legea 169/2017 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 254/2013 privind executarea pedepselor si a masurilor privative
de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal, producandu-si
efecte incepand cu data de 19.10.2017, astfel ca pe rolul Sectiei penale a Judecatoriei
Craiova a fost inregistrat un numdr foarte mare de cereri/propuneri de liberare

conditionata, fiind cunoscut faptul ca astfel de dosare au un caracter urgent.
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Nu trebuie ignorat nici faptul cd Sectia Penala se confrunta cu o serie de cereri
care nu au mai fost intalnite pana in prezent.

Trebuie subliniat faptul ca, odata cu intrarea in vigoare a legii 169/2017, Sectia
penala a fost investita cu solutionarea unor cereri noi.

In ceea ce priveste personalul, in cadrul Sectiei Penale a Judecitoriei Craiova,
pentru o scurta perioada de timp au activat 11 judecdtori, in prezent fiind 10
judecatori la nivelul sectiei.

De asemenea, a existat o fluctuatie de personal, in randul grefierilor, cauzate de
starea de graviditate sau de starea de sanatate.

In prezent se efectueaza permanenti pe un sigur complet, care este blocat, pani
cand va reveni o alta colega din concediul de crestere copil.

Pentru buna desfasurare a activitatii s-ar impune un numar de cel putin 12
completuri la nivelul sectiei, in vederea implementarii si la nivelul Sectiei Penale a
programului sedintelor la 2 saptamani.

La acest moment nu se poate implementa aceasta masura din cauza numarului
mare si al complexitatii cauzelor aflate inca pe rol dar si a faptului ca intr-o saptdmana
ar functiona 6 completuri si in cealaltd saptamana 5 completuri (mdsurd care ar putea
duce la dezechilibrarea incarcaturii pe complet)

Spre deosebire de anii precedenti, in anul 2018 s-a constatat o crestere a
dosarelor complexe. Complexitatea este privitd nu numai sub aspectul numarului
partilor, ci mai ales sub aspectul specificului infractiunii, a numarului de volume, a
exceptiilor care se invoca de catre parti, etc.

In prezent, fiecare complet penal este investit cu cauze complexe, spre
deosebire de anii anteriori unde dosarele complexe erau mult mai putine, astfel ca nu
toti colegii aveau pe complet dosare de o complexitate mare. Or, raportat la numarul
de dosare pe care fiecare judecator trebuie sd le studieze saptaimanal, este lesne de

inteles ca magistratul respectiv este obligat s munceasca mult mai mult decat cele 40
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de ore pe sdptamana, ore suplimentare care, independent de vointa magistratului, nu
sunt recuperate.

De asemenea, trebuie subliniat cd acea complexitate datd de aplicatia ECRIS
unui dosar, nu reflecta dificultatea acestuia, iar cuantificarea activitatii Sectiei Penale,
raportat numai la parametrii ECRISULUI nu reflecta realitatea.

Spre exemplu, un dosar avand ca obiect furt calificat are aceeasi complexitate
cu un dosar avand ca obiect confiscare speciali. In cazul dosarelor avand ca obiect
furtul calificat este necesar sd se verifice camera preliminard, sau eventuale masuri
preventive, sau a se efectua verificari pentru identificarea reprezentantilor legali; in
cazul dosarelor avand ca obiect confiscare speciala solutionarea acestora se face in
maxim 2 termene.

De asemenea, aplicatia ECRIS nu face distinctia intre dosarele unde inculpatii
recunosc comiterea faptelor si dosarele unde inculpatii nu recunosc. Astfel,
complexitatea dosarului de la inregistrarea acestuia, ramane neschimbatd pand la

solutionare, aplicatia ECRIS necontabilizand probele administrate in timpul judecatii.

Volumul de activitate/judecator Sectia penala:

Dosar Dosare Operat STOC Dosare |(Dosar
) e Dosare  |posarelNr. neredactat |i-vitate _ A mai_ e
Judecator |. . _|e in termen total |din care: in|vechi |casate
Intrate | o nuntate rulate |sedinte camera de  un
prim preliminara
terme an

Balan Lidia| 818 765 1634 | 164

116 |95 | 0 | O 0o | 6
| g72 | 808 1823 | 153

5 w70 o 0 | 1
Bisca
Camelia | 502 | 489 | 921 | 75
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Bratu Laura
Irina

130

67

178

13

51,5

133

20

Budiana
Raluca

861

840

1655

176

129

97,6

74

21

Caian
Cornel
Gabriel

150

82

163

15

54,7

168

30

10

Grecu
Florin
Marius

1001

939

1533

172

93,8

97

16

Minoiu
Lican
Raluca

132

114

160

34

86,4

69

22

Nicolescu
Andreea

999

956

1785

209

22

95,7

103

26

Padeanu
Catalina
Petruta

548

466

848

99

78

85,0

166

50

Sprincu
Ana-Maria

835

724

1205

104

86,7

Stoian
Elena
Daniela

967

879

2226

179

480

90,9

186

36

16

13

Stefan
Dorina
Roxana

960

848

1563

151

94

88,3

150

52

Tabacu
loana
Catalina

907

818

1427

157

18

90,2

135

20
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11.2. INCARCATURA PE JUDECATOR S| PE SCHEME LA NIVELUL
INSTANTEI

Ca indice statistic, incarcatura pe judecator poate fi examinata, fie in forma
incarcaturii pe judecator (posturi ocupate), fie ca incarcatura/post de judecator
prevazut in schema de personal.

Incarcatura pe judecdtor reflecti numirul de dosare pe care l-a avut de
solutionat un judecdtor in perioada de referintd si se calculeazd prin raportarea
numarului total de dosare la numarul posturilor ocupate.

Incarcatura pe schema se determind prin raportarea volumului de activitate la
numarul total de posturi prevazut in statele de functii ale instantelor.

Astfel, pe parcursul anului 2018, in cadrul Judecatoriei Craiova, din totalul
posturilor prevazute pentru judecatori, in numar de 62, au fost ocupate 59 de posturi
de judecator.

Din cele 59 posturi de judecator, 2 locuri sunt ocupate de judecatori care, de
foarte multi ani, nu isi mai desfasoara activitatea in cadrul instantei si anume :

- 1 judecator a fost delegat la Penitenciarul Pelendava; Penitenciarul de Minori
si Tineri, precum si Centrul de Arestare si Detinere Preventiva Craiova;

- 1 judecator a fost delegat la Penitenciarul de Maxima Siguranta Craiova;

Prin urmare, incarcatura pe schema de 62 judecatori, in anul 2018, ar fi

urmatoarea:

SCHEMA INTRATE VOLUM DE SOLUTIONATE
ACTIVITATE
EFECTIV

MEDIA — 62 583 840 619
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Daca vom raporta incarcatura doar la numarul de 59 posturi ocupate, situatia ar
fi urmatoarea:
- dosare intrate/judecator — 612
- dosare rol/judecator — 882
- dosare solutionate/judecator — 651
In acelasi timp, cum cele 2 posturi de judecitori, care nu activeaza in cadrul
instantei, sunt incluse in cele 59 de posturi ocupate, incarcatura ar trebui sa se
raporteze la un numar de 57 posturi de judecator, caz in care situatia ar trebui s fie

urmatoarea:

- dosare intrate/judecator — 640
- dosare rol/judecator — 913
- dosare solutionate/judecator — 674
Cu toate acestea, incarcatura pe judecator nu se poate raporta la numarul de
judecatori din schema, data fiind fluctuatia de personal si concediile medicale pe o
perioada lunga de timp, incarcatura fiind astfel mult mai mare decat o prezinta cifrele.
Prin asigurarea serviciului de permanenta, conform art. 110 alin.8 din ROI,
judecatorii ramasi in cadrul instantei au fost expusi unui volum mai mare de munca,
Astfel, in materie civila, intrarea 1n vigoare a noului Cod de procedura civila, ce
reclamd@ monitorizarea dosarului de cétre judecdtor, anterior primului termen de
judecatd, impune In mod necesar ca, dincolo de asigurarea serviciului de permanenta
in cadrul sedintelor de judecata, judecatorii ramasi in cadrul Judecatoriei Craiova sa
asigure si luarea masurilor administrative in aceste cauze inregistrate pe rolul
completelor fara titular, imprejurare de natura a ingreuna si mai mult activitatea

magistratilor.
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In materie penald, absenta, chiar si temporari, a unui judecitor implica
repartizarea judecatorilor ramasi la serviciul permanentd - masuri preventive cu o
frecventa sporita.

Prin urmare, incirciatura pe schema si incarcatura efectiva raportata la
numarul judecitorilor in activitate, efectiv, in anul 2018 a fost urmatoarea:

Astfel, la nivel de judecator, media a fost urmatoarea:

PREZENTA INTRATE VOLUM DE SOLUTIONATE
ACTIVITATE
EFECTIV

MEDIA —49,3 733 1056 779

In ceea ce priveste Sectia Civild, incarcdtura a fost urmatoarea:

SITUATIE STATISTICA

R02-].Q03 Incarcatura dosare judecator, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Toate materiile non-
penale: {da} Componenta: {numar dosare} Grafica: {nu} Criteriu ordonare: {Incarcatura Componenta:
intrate} Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
COMPONENTA: NUMAR DOSARE sau COMPLEXITATE
VOLUM ACTIVITATE INCARCATURA RAPORTATA LA
STOC INITIAL INTRATE PREZENTA VOLUM ACTIVITATE
EFECTIV ADITIONAT INTRATE EFECTIV ADITIONAT

14009 27235 41244 41244 39,4 691,2 1046,8 1046,8
Persoana conectata: instanta

Astfel, la nivel de judecator, media a fost urmatoarea:

PREZENTA INTRATE VOLUM DE SOLUTIONATE
ACTIVITATE
EFECTIV

MEDIA -39,4 691 1047 740
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Incarcatura, la nivel de judecator, in cadrul Sectiei Penale a fost urmatoarea:

SITUATIE STATISTICA

R02-].Q03 Incarcatura dosare judecator, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Penal}

Componenta: {numar dosare} Grafica: {nu} Criteriu ordonare: {Incarcatura Componenta: intrate}
Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
COMPONENTA: NUMAR DOSARE sau COMPLEXITATE
VOLUM ACTIVITATE INCARCATURA RAPORTATA LA
STOC INITIAL INTRATE PREZENTA VOLUM ACTIVITATE
EFECTIV ADITIONAT INTRATE EFECTIV ADITIONAT

1924 8898 10822 10823 10,3 863,9 1050,7 1050,8
Persoana conectata: instanta

Astfel, la nivel de judecator, media a fost urmatoarea:

PREZENTA INTRATE VOLUM DE SOLUTIONATE
ACTIVITATE
EFECTIV

MEDIA - 10,3 . 1051 895

INCARCATURA DOSARE GREFIERI
La nivel de instanta:

SITUATIE STATISTICA

R02-G.Q03 Incarcatura dosare grefier, analiza Judecatorie.

ICRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Componenta: {numar
dosare} Grafica: {nu} Criteriu ordonare: {Incarcatura Componenta: intrate} Directie ordonare:
{descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
COMPONENTA: NUMAR DOSARE sau COMPLEXITATE
INCARCATURA RAPORTATA LA

STOC INITIAL INTRATE VOLUM EFECTIV PREZENTA INTRATE  VOLUM EFECTIV

15933 36133 52066 51,9 696,2 1003,2
Persoana conectata: instanta
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SECTIA CIVILA — incarcatura grefier:

SITUATIE STATISTICA

R02-G.Q03 Incarcatura dosare grefier, analiza Judecatorie.

ICRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Toate materiile non-
penale: {da} Componenta: {numar dosare} Grafica: {nu} Criteriu ordonare: {Incarcatura Componenta:
intrate} Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
COMPONENTA: NUMAR DOSARE sau COMPLEXITATE

INCARCATURA RAPORTATA LA
STOC INITIAL INTRATE VOLUM EFECTIV PREZENTA INTRATE  VOLUM EFECTIV

14009 27235 41244 39,5 689,5 1044,2
Persoana conectata: instanta

SECTIA PENALA — incarcatura grefier

SITUATIE STATISTICA

R02-G.Q03 Incarcatura dosare grefier, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Penal}
Componenta: {numar dosare} Grafica: {nu} Criteriu ordonare: {Incarcatura Componenta: intrate}
Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
COMPONENTA: NUMAR DOSARE sau COMPLEXITATE
INCARCATURA RAPORTATA LA

STOC INITIAL INTRATE VOLUM EFECTIV PREZENTA INTRATE  VOLUM EFECTIV

1924 8898 10822 12,6 706,2 858,9
Persoana conectata: instanta

Nu poate fi ignorat impactul considerabil adus activitatii judecatorilor si a
personalului auxiliar, ca urmare a aplicarii dispozitiilor Codului de procedura civila si
a Codului de procedura penala. Astfel, desi neevidentiat statistic, trebuie mentionat
efortul depus zilnic de judecator si grefier, in materie civild, in activitatea de
regularizare a cererilor de judecata, iar in materie penala - in cazul cererilor aferente
judecatorului de drepturi si libertati, respectiv cele din procedura de camera
preliminara.

Prin urmare, desi potrivit Regulamentului de organizare interioara a instantelor

judecatoresti (art. 97 alin. 2) se formeaza, in mod obligatoriu, dosare asociate pentru o
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serie de cauze (reexaminare ajutor public judiciar, reexaminare taxa judiciarda de
timbru, reexaminare anulare cerere, cai de atac privind amenzi judiciare, reexaminare
taxa de timbru/restituire taxa de timbru dupa solutionarea definitiva a cauzei/restituire
cautiune dupa solutionarea definitiva a procesului), acestea nu sunt cuantificate din
punct de vedere statistic Tn materie civila.

In schimb, in materie penald activitatea complexi si incircatd a judecatorului
de drepturi si libertati, respectiv cea aferentd camerei preliminare au fost cuantificate
potrivit dispozitiilor regulamentare, aspect ce se reflecta in volumul de activitate si in
incarcatura pe judecator.

Or, pe termen mediu si lung, aceasta situatie, generatd de volumul de activitate
si multitudinea indatoririlor profesionale, poate conduce la o stare de suprasolicitare
fizico-psihica a judecatorilor si personalului auxiliar, cu consecinte nedorite atat

asupra sanatatii lor, cat si asupra calitatii actului de justitie pe care il infaptuiesc.

11.3. ANALIZA ACTIVITATII INSTANTEI DIN PERSPECTIVA
INDICATORILOR DE EFICIENTA

A. Rata de solutionare a dosarelor (operativitatea) - calculata exclusiv in
raport de dosarele nou intrate.

Operativitatea s-a calculat ca fiind raportul dintre dosarele nou intrate in
perioada de referinta — respectiv un an de zile — si dosarele finalizate in aceeasi
perioada de referintd, exprimat procentual.

Prin dosare nou intrate se are in vedere data la care dosarele sunt inregistrate la
instantd, conform normelor procedurale si regulamentare.

De precizat cd, aici este vorba de campul ECRIS ,,Data dosar” si anume ca
dosarele nou intrate nu au ca referintd data intrarii pentru prima datd in sistem, ci data
intrdrii pe ciclul procesual corespunzator la instanta corespunzatoare (spre exemplu,
un dosar aflat in recurs la o curte de apel este un nou dosar la aceasta instanta de la

data Tnregistrarii pe rolul acesteia).
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Foarte important este cd, in calculul dosarelor nou intrate nu intra acelea care,
desi inregistrate in perioada de referinta, sunt suspendate la momentul implinirii
acestei perioade, deci la data generarii raportului prin intermediul aplicatiei Statis.

De precizat insa, ca dosarele nou intrate, care au fost suspendate in perioada de
referinta, dar care la momentul implinirii acestei perioade deci, la momentul raportarii
nu mai sunt suspendate, vor fi incluse in numarul total al nou intratelor.

Un dosar se considera finalizat la momentul la care documentul aferent
dosarului este finalizat, adica atunci cand, spre exemplu, hotararea este redactatd si
documentul din aplicatia ECRIS este inchis.

In ECRIS, in afarad de hotararea judecatoreascd, ca document, mai sunt si alte
documente prin care un dosar se considerda finalizat, cum ar fi incheiere
finala/dezinvestire, incuviintare executare silitd, incheiere anulare cerere, perchezitie
etc., astfel ca in notiunea de dosar finalizat intra si acestea din urma.

In perioada de referinti, 01.01.2018 — 31.12.2018, instanta a inregistrat un
numar de 36133 dosare nou intrate si un numar de 38390 dosare solutionate,
avand valoare indicator de 106,2%, incadrandu-se la acest indicator in gradul "foarte
eficient", potrivit plajelor de eficientd stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a

Sectiei pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA

E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
VALOARE
RAPORTAT INTRATE o

DIN CARE
INDICATOR
UL LA INTRATE UL DIN INTRATE CATO F E . I

15933 44,1% 36133 38390 69,6% 106,2% [
Persoana conectata: instanta
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SECTIA CIVILA

In perioada de referintd, 01.01.2018 — 31.12.2018, Sectia Civila a inregistrat un
numar de 27235 dosare nou intrate si un numar de 29172 dosare solutionate, avand
valoare indicator de 107,1%, incadrandu-se la acest indicator in gradul "foarte
eficient", potrivit plajelor de eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a

Sectiei pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Toate materiile non-penale: {da} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

VALOARE
RAPORTAT INTRATE DIN CARE
TOTAL LA INTRATE TOTAL DIN INTRATE INDICATOR F E S I

14009 51,4% 27235 29172 653% 107,1% [
Persoana conectata: instanta

fn materia "'civil", Sectia civild a inregistrat un numir de 21653 dosare
nou intrate si un numar de 23037 dosare solutionate, avand valoare indicator de
106,4%, incadrandu-sSe la acest indicator in gradul "foarte eficient", potrivit plajelor
de eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei pentru judecatori.

ISITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

VALOARE
RAPORTAT INTRATE DIN CARE
TOTAL LA INTRATE TOTAL DIN INTRATE INDICATOR F E S 1

9311 43,0% 21653 23037 71,5% 106,4% [N
Persoana conectata: instanta
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in materia "litigii cu profesionisti", Sectia civili a inregistrat un numar de
2893 dosare nou intrate si un numdr de 3382 dosare solutionate, avand valoare
indicator de 116,9%, incadrandu-se la acest indicator in gradul "foarte eficient",
potrivit plajelor de eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei

pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
RAPORTAT INTRATE VALOARE

DIN CARE
TOTAL LA INTRATE TOTAL DIN INTRATE INDICATOR F E S I

2834  98,0% 2893 3382  374% 116,9% A
Persoana conectata: instanta

fn materia "minori si familie", Sectia civild a inregistrat un numar de 2688
dosare nou intrate si un numar de 2752 dosare solutionate, avand valoare indicator de
102,4%, incadrandu-se la acest indicator in gradul "eficient", potrivit plajelor de
eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

VALOARE
RAPORTAT INTRATE DIN CARE
TOTAL LA INTRATE TOTAL DIN INTRATE INDICATOR F E S I

1864 69,3% 2688 2752  453% 102,4% L1
Persoana conectata: instanta
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SECTIA PENALA

In perioada de referinti, 01.01.2018 — 31.12.2018, Sectia penali a inregistrat un
numar de 8898 dosare nou intrate si un numar de 9218 dosare solutionate, avand
valoare indicator de 103,6%, incadrandu-se la acest indicator in gradul "eficient",
potrivit plajelor de eficienta stabilite prin Hotdrarea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei

pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
RAPORTAT INTRATE VALOARE

DIN CARE
TOTAL LA INTRATE TOTAL DIN INTRATE INDICATOR F E S I

1924 21,6% 8898 9218  82,9% 103,6% L]
Persoana conectata: instanta

B. Vechimea dosarelor in stoc

Acest indicator se calculeaza ca fiind suma dosarelor aflate pe rol la finele
perioadei de referinta si nefinalizate, respectiv 31.12.2018, mai vechi de 1 an si 6 luni
pentru judecatorie.

Prin urmare, la finele anului 2018, din totalul de 13676 dosare aflate in stocul
Judecdtoriei Craiova un numar de 866 dosare au o vechime mai mare de 1 an si 6 luni,
reprezentand un procent de 6,3%, iIncadrindu-se la acest indicator in gradul
"eficient.

In consecintd, la indicatorul de fatd, instanta s-a incadrat in gradul “eficient",
potrivit plajelor de eficientd stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei

pentru judecatori.
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SITUATIE STATISTICA

E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu ordonare:
{alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

13676 866 6,3% ]
Persoana conectata:

SECTIA CIVILA

La finele anului 2018, la Sectia civila, din totalul de 12072 dosare aflate in stoc,
un numar de 809 dosare au o vechime mai mare de 1 an si 6 luni, reprezentand un

procent de 6,7%, incadrandu-se la acest indicator in gradul "eficient".

SITUATIE STATISTICA
E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Stoc la data: {31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Toate materiile non-
penale: {da} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

12072 809 6,7% ]

Persoana conectata:

La finele anului 2018, la Sectia civila - materia *‘civil*', din totalul de 7927
dosare aflate in stoc, un numar de 579 dosare au o vechime mai mare de 1 an si 6 luni,
reprezentand un procent de 7,3%, incadrandu-se la acest indicator in gradul

"eficient".
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SITUATIE STATISTICA

E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Civil} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

7927 579 7,3% ]
Persoana conectata:

La finele anului 2018, la Sectia civila - materia "litigii cu profesionisti", din
totalul de 2345 dosare aflate in stoc, un numar de 118 dosare au 0 vechime mai mare
de 1 an si 6 luni, reprezentand un procent de 5,0%, incadrandu-se la acest indicator in

gradul "foarte eficient"".

SITUATIE STATISTICA
E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Stoc la data: {31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Litigii cu
profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

2345 118 50% M

Persoana conectata:

La finele anului 2018, la Sectia civila - materia "minori si familie", din
totalul de 1800 dosare aflate in stoc, un numar de 112 dosare au o0 vechime mai mare
de 1 an si 6 luni, reprezentand un procent de 6,2%, incadrandu-se la acest indicator in

gradul " eficient"".
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SITUATIE STATISTICA

E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Minori si
familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

1800 112 6,2% ]
Persoana conectata:

SECTIA PENALA

La finele anului 2018, la Sectia penala din totalul de 1604 dosare aflate in stoc,
un numar de 57 dosare au o vechime mai mare de 1 an si 6 luni, reprezentand un

procent de 3,6%, incadrandu-se la acest indicator in gradul "*foarte eficient™.

SITUATIE STATISTICA
E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Stoc la data: {31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Penal} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

1604 57 36% M

Persoana conectata:

C. Ponderea dosarelor inchise intr-un an

Acest indicator — reprezinta suma dosarelor finalizate in termen de mai putin de
1 an de la inregistrare, raportatd la suma tuturor dosarelor solutionate in perioada de
referintd, exprimata procentual. In calculul termenului de un an de la inregistrare nu

va fi avuta 1n vedere perioada in care un dosar a fost suspendat.
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Acest indicator difera de indicatorul de la punctul B (stocul de dosare) pentru ca
se refera la dosarele care deja au fost inchise, pe cand indicatorul de la punctul B are
in vedere dosarele care nu au fost inchise in perioada de referintd, respectiv 01
lanuarie 2018 — 31 decembrie 2018.

Consideram ca un astfel de indicator este important pentru a vedea cat la suta
dintre dosarele finalizate la o anumita instanta sunt finalizate intr-un termen rezonabil
(acest termen fiind stabilit la 1 an de zile calendaristic) pentru un mai bun
management in combinatie si cu alti indicatori (spre exemplu, poate fi imbunatatit
circuitul administrativ al dosarelor, scdderea numarului de redactari peste termen,
mutarea pe sectii a judecatorilor sau personalului auxiliar acolo unde o sectie sau mai
multe sunt deficitare etc.). In aceeasi idee, practic, se ia in calcul, ca prim termen al
raportului, toate dosarele solutionate 1n perioada de referinta si pentru care nu a trecut
mai mult de 1 an de la inregistrarea lor (care, in cele mai multe cazuri, nu este din
aceeasi perioada de referintd), iar al doilea termen este reprezentat de toate dosarele
solutionate in perioada de referinta (care este evident de 1 an) indiferent de perioada
inregistrarii 1n sistem.

in perioada de referinta 01.01.2018- 31.12.2018, din totalul de 38390 dosare
solutionate de Judecatoria Craiova, un numar de 35339 dosare au fost solutionate in
termen de maximum un an de zile de la inregistrare, reprezentand un procent de

92,1%, instanta incadrandu-se cu acest indicator la gradul "foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

DOSARE SOLIl)J;I'IZ:()(:I‘lAII\"LE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
TOTAL INTR-UN AN INDICATOR F E S I

38390 35339 92,1% M
Persoana conectata: instanta
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SECTIA CIVILA

in perioada de referinta 01.01.2018- 31.12.2018, din totalul de 29172 dosare
solutionate de Sectia civila, un numar de 26324 dosare au fost solutionate in termen
de maximum un an de zile de la inregistrare, reprezentand un procent de 90,2%,

instanta incadrandu-se cu acest indicator la gradul "foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Toate materiile non-penale: {da} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TOTAL INTR-UN AN INDICATOR F E S I

29172 26324 90,2% M
Persoana conectata: instanta

La Sectia civila - materia civil, in perioada de referinta, 01.01.2018-
31.12.2018, din totalul de 23037 dosare solutionate, un numar de 21147 dosare au
fost solutionate in termen de maximum un an de zile de la inregistrare, reprezentand
un procent de 91,8%, instanta incadrandu-se cu acest indicator la gradul " foarte

eficient".

SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE VALOARE

TOTAL INTR-UN AN INDICATOR F E S I

23037 21147 91,8% M
Persoana conectata: instanta
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La Sectia civild - materia litigii cu profesionistii, in perioada de referinta,
01.01.2018- 31.12.2018, din totalul de 3382 dosare solutionate, un numar de 2864
dosare au fost solutionate in termen de maximum un an de zile de la Inregistrare,
reprezentand un procent de 84,7%, instanta incadrandu-se cu acest indicator la gradul

"foarte eficient".

STATISTICA

E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TOTAL INTR-UN AN INDICATOR F E S I

3382 2864 84,7% M
Persoana conectata: instanta

La Sectia civilda - materia minori si familie, in perioada de referinta,
01.01.2011 - 31.12.2018, din totalul de 2752 dosare solutionate, un numar de 2312
dosare au fost solutionate in termen de maximum un an de zile de la inregistrare,
reprezentand un procent de 84,0%, instanta incadrandu-se cu acest indicator la gradul

" foarte eficient".

ISITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE [\ AEORRE

TOTAL INTR-UN AN INDICATOR F E S I

2752 2312 84,0% M
Persoana conectata: instanta
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SECTIA PENALA

La Sectia penala, in perioada de referintda 01.01.2018 - 31.12.2018, din totalul
de 9218 dosare solutionate, un numar de 9015 dosare au fost solutionate in termen de
maximum un an de zile de la inregistrare, reprezentand un procent de 97,8%, instanta

incadrandu-se cu acest indicator la gradul "foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TOTAL INTR-UN AN INDICATOR F E S I

9218 9015 978% M
Persoana conectata: instanta

D. Durata medie de solutionare

Definitie indicator — reprezintd timpul mediu scurs intre data inregistrarii
dosarului (,,Data dosar” in sistemul ECRIS) si data inchiderii documentului final.

Indicatorul are in vedere valoarea medie de solutionare a tuturor materiilor
aratate mai jos (non penal/penal), care este datd de media aritmetica a tuturor valorilor
materiilor respective.

De precizat ca acest indicator este utilizat numai cu privire la stadiul procesual
fond Intrucat acest stadiu are cea mai mare pondere in totalul duratei de solutionare pe
ansamblul stadiilor procesuale (statistic, stadiile procesuale in caile de atac sunt mult
mai reduse comparativ cu stadiul procesual fond).

Materiile stabilite in vederea analizarii prezentului indicator la judecatorie sunt:

Civil; Penal; Minori si familie.
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Gradul de eficientd pe materii se masoard astfel: sub 11 luni vechime (non
penal)/sub 5 luni vechime (penal) — foarte eficient, intre 11 luni — 1 an vechime (non
penal)/5 luni — 6 luni vechime (penal) — eficient, intre 1 an — 1 an si 6 luni vechime
(non penal)/6 luni — 1 an vechime (penal) — satisfacator si, in fine, peste 1 an si 6 luni
vechime (non penal)/peste 1 an vechime (penal) — ineficient.

Avantajele utilizarii unui astfel de indicator, fie singur, fie in combinatie cu alti
indicatori, sunt evidente nu numai pentru managementul unei instante, ci si pentru
politica de resurse umane (alocare in functie de necesitdti de moment), pentru
eventuale modificari legislative (atunci si acolo unde e cazul), alocari de resurse
financiare etc. In functie de necesititi poate fi efectuatd analiza indicatorilor atit pe
materii, cat si pe anumite tipuri de obiect din cadrul unei anumite materii.

Din aceasta perspectivd, valoarea medie pe materie este datd de media
aritmetica a tuturor valorilor pe acea materie, iar valoarea medie pe obiect este data de
media aritmetica a tuturor valorilor medii pe acel obiect.

Astfel, din totalul de 38390 dosare solutionate de Judecatoria Craiova, durata
medie de solutionare in materiile non penal a fost de 4,9 luni, iar in materie penal de

2,7 luni, instanta incadrandu-se in gradul "‘foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
ICRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE

TOTAL PENAL NON PENAL PENAL NONPENAL F E S I

38390 9218 29172 2,7 4,9

Persoana conectata: instanta
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SECTIA CIVILA

Din totalul de 29172 dosare solutionate, durata medie de solutionare in
materiile non penal a fost de 4,9 luni, Sectia civila incadrandu-se in gradul "‘foarte
eficient”.

STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Toate materiile non-penale: {da} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TOTAL PENAL NON PENAL PENAL NONPENAL F E S I

29172 0 29172 0,0 49

Persoana conectata: instanta

in materie civild, din totalul de 23037 dosare solutionate, durata medie de
solutionare in materiile non penal a fost de 4,2 luni, instanta incadrandu-se in gradul

"foarte eficient".

STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
ICRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE

TOTAL PENAL NON PENAL PENAL NONPENAL F E S I

23037 0 23037 0,0 4,2

Persoana conectata: instanta
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fn materia ”litigii cu profesionistii”, din totalul de 3382 dosare solutionate,
durata medie de solutionare in materiile non penal a fost de 7,7 luni, instanta
incadrandu-se in gradul "'foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
ICRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TOTAL PENAL NON PENAL PENAL NONPENAL F E S I

3382 O 3382 0,0 7,7

Persoana conectata: instanta

in materia ”minori si familie”, din totalul de 2752 dosare solutionate, durata
medie de solutionare in materiile non penal a fost de 7,2 luni, instanta incadrandu-se

in gradul "'foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
ICRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE

TOTAL PENAL NON PENAL PENAL NONPENAL F E S I

2752 0 2752 0,0 7,2

Persoana conectata: instanta
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SECTIA PENALA
in materie penali, din totalul de 9218 dosare solutionate, durata medie de
solutionare in materiile penal a fost de 2,7 luni, instanta incadrandu-se in gradul

""foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE

TOTAL PENAL NON PENAL PENAL NONPENAL F E S I

9218 9218 0 2,7 0,0

Persoana conectata: instanta

E. Redactarile peste termenul legal

Definitie indicator — reprezinta procentul instantei respective de redactare peste
termen a dosarelor finalizate cu document de tip final Hotarare. Termenul de
redactare este cel incrementat in nomenclatoarele Ecris. Acest indicator are, cel putin,
o dubld functiune: pentru a responsabiliza judecdtorii in a respecta termenele
procedurale de redactare a hotararilor judecatoresti si, pentru conducerile instantelor
si a sectiilor de la nivelul instantelor, de a urmari modul in care aceste termene
procedurale sunt respectate si care sunt cauzele care conduc la intarzieri in redactarile
hotararilor la nivelul instantei/sectiei sau a unor complete de judecata si care trebuie
sa fie masurile ce trebuie luate pentru a nu mai fi in aceasta situatie.

in perioada 01.01.2018 — 31.12.2018, din totalul de 21696 dosare solutionate
prin hotarare, un numar de 8705 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
valoare indicator 40,1% si cu o medie a numarului de zile depasite de 44,1 zile,

determinand Incadrarea Judecatoriei Craiova in gradul "satisfacator".
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SITUATIE STATISTICA

E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
TOTAL IEE:S:;I’{ATE RESIE TERM;?I;JIIE LzliflE\L REDACTARE REDACTARE F
Export Excel DOSARE PONDERE DEPASIRE

|
21696 8705  40,1% 44,1 30,6 39,5 B

Persoana conectata: instanta

SECTIA CIVILA

in perioada 01.01.2018 — 31.12.2018, din totalul de 15628 dosare solutionate
prin hotarare, un numar de 7474 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
valoare indicator 47,8% si cu o medie a numarului de zile depasite de 44,6 zile,

determinand incadrarea Sectiei civile in gradul "ineficient".

SITUATIE STATISTICA

E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
ICRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Toate materiile non-penale: {da} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
TOTAL T“El?:ﬁ;ATE PESTE TERM:;;"III'E LZEIf:L REDACTARE REDACTARE F
Export Excel DOSARE PONDERE DEPASIRE

I
15628 7474  47,8% 44,6 31,3 45,0 P[M

Persoana conectata: instanta

In perioada 01.01.2018 — 31.12.2018, din totalul de 10470 dosare solutionate

prin hotdrare, un numar de 5022 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
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valoare indicator 48,0% si cu o medie a numarului de zile depasite de 43,4 zile,

determinand incadrarea Sectiei civile - materia civil in gradul "'ineficient™.

SITUATIE STATISTICA

E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE

TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
TOTAL REDACTATE PESTE TERMENUL LEGAL REDACTARE REDACTARE F

NUMAR MEDIE ZILE
Export Excel posaRe PONDERE hrpastRE

I
10470 5022  48,0% 43,4 31,3 45,0 P[M

Persoana conectata: instanta

in perioada 01.01.2018 - 31.12.2018, din totalul de 3146 dosare solutionate prin
hotarare, un numar de 1256 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
valoare indicator 39,9% si cu o medie a numarului de zile depasite de 41,2 zile,
determinand incadrarea Sectiei civile -materia litigii cu profesionisti in gradul

"'satisfacator"'.

SITUATIE STATISTICA

E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
ICRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
REDACTATE PESTE TERMENUL LEGAL REDACTARE REDACTARE F

NUMAR MEDIE ZILE
DOSARE el LSS DEPASIRE

=
3146 1256  39,9% 41,2 31,9 40,2 B

Persoana conectata: instanta
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in perioada 01.01.2018 - 31.12.2018, din totalul de 2011 dosare solutionate prin
hotarare, un numar de 1195 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
valoare indicator 59,4% si cu o medie a numarului de zile depasite de 52,8 zile,
determinand 1incadrarea Sectiei civile - materia minori si familie in gradul
"ineficient™.

SITUATIE STATISTICA

E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
TOTAL I;EG)::;ATE RESIE TERMME;;JI; Lzlifgl' REDACTARE REDACTARE F
Export Excel DOSARE PONDERE DEPASIRE

2011 1195 59,4% 52,8 30,1 53,0 l.

Persoana conectata: instanta

SECTIA PENALA

in perioada 01.01.2018 - 31.12.2018, din totalul de 6068 dosare solutionate prin
hotarare, un numar de 1231 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
valoare indicator 20,3% si cu o medie a numarului de zile depasite de 41,1 zile,

determinand incadrarea Sectiei penale in gradul "eficient™.

SITUATIE STATISTICA
E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
TOTAL ﬁ:’:ﬁ?ﬁ RESTE TERM:;;’I'I'E LZEIf:L REDACTARE REDACTARE F E S I
Export Excel posaRe PONDERE  proASIRE
L1
6068 1231 20,3% 41,1 28,9 25,2 l@

Persoana conectata: instanta
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Analiza internd a rezultatelor instantei in perioada analizata, in vederea
identificarii elementelor care au determinat incadrarea intr-un anumit grad de
eficienta.

Raportat la diminuarea eficientei instantei, determinata de vechimea dosarelor
in stoc si redactarile peste termenul legal, invederam cd, la nivelul instantei, au fost
solutionate 38390 dosare, in conditiile in care s-au inregistrat 36133 dosare.

Prin urmare, in conditiile in care se solutioneaza un numar mare de dosare, in
mod logic nu pot fi si redactate in termenul legal, dat fiind faptul ca Judecatoria
Craiova nu are un compartiment special care sd se ocupe de tehnoredactarea
hotararilor judecatoresti, astfel incat grefierii sa fie degrevati de aceasta atributie.

Mai mult, asa cum am mai aratat, pe langa cauzele inregistrate, se solutioneaza
un numar foarte mare si divers de cereri, care nu se reflectd in evidentele statistice si
anume: cereri ajutor public judiciar, cereri de indreptare eroare materiala, cereri
pentru solutionarea diverselor incompatibilitati, cereri reexaminare amenda,
reexaminare ajutor public judiciar §i reexaminare anulare cerere de chemare in
judecata, cereri restituire cautiune etc. Solutionarea acestora necesitd nu numai o
atentie deosebitd, dar si o perioada mare de timp alocata cu redactarea, comunicarea,
precum si efectuarea altor activitati pentru solutionarea acestora, fapt ce presupune ca,
in mod continuu, judecatorii si grefierii de sedintd sa desfasoare activitati peste
programul normal de lucru pentru a putea face fata volumului mare de munca
existent.

In concluzie, volumul de activitate al Judecatoriei Craiova a fost foarte mare si
in anul 2018, motiv pentru care instanta S-a situat pe locul doi pe tard in ceea ce
priveste volumul de activitate.

De asemenea, cumuland cei cinci indicatori de eficientd, valoarea medie a
eficientei Judecatoriei Craiova S-a incadrat in gradul "eficient', dupa cum se poate

observa mai jos:
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SITUATIE STATISTICA

E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

GRAD DE EFICIENTA
F E

[E01][E02][E03][E04][E0s|

Persoana conectata: instanta

SECTIA CIVILA

SITUATIE STATISTICA
E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Toate materiile non-penale: {da} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

GRAD DE EFICIENTA
F E

[E01][E02][E03][E04] [E0E]

Persoana conectata: instanta

Indicator general de eficienta in materie civila — grad eficient

SITUATIE STATISTICA
E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
ICRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

GRAD DE EFICIENTA
F E

[E01|[E02][E03][E04][E0E|

Persoana conectata: instanta
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Indicator general de eficienta in materie litigii cu profesionistii” — grad
foarte eficient

SITUATIE STATISTICA

E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

GRAD DE EFICIENTA
F E

[E01][E02][E03][E04][E05]

Persoana conectata: instanta

Indicator general de eficienta in materie ”minori si familie” — grad eficient
S

STATISTICA

E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018
GRAD DE EFICIENTA
F E

[E01][E02][E03][E04] [EEE]

Persoana conectata: instanta

SECTIA PENALA
Indicator general de eficienta in materie penala — grad foarte eficient

SITUATIE STATISTICA
E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
ICRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2018 - 31.12.2018} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 31 decembrie 2018

GRAD DE EFICIENTA
F E

[E01][E02|[E03]|E04]|E05|

Persoana conectata: instanta
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Asadar, prin cumularea/agregarea tuturor celor 5 indicatori, se intelege ca, din
imbinarea rezultatelor aplicarii acestor indicatori, putem sa avem o imagine unica, un
tot prin care sa se constate eficienta sau/si eficacitatea instantei.

Utilitatea generala a indicatorilor rezida in masurarea performantei judiciare,
din punctul de vedere al duratei rezonabile de solutionare a dosarelor, in asigurarea
standardelor unitare la nivel de sistem, in necesitatea de a avea analize de sistem, dar
si analize ale instantelor, pe grade de jurisdictie, atat semestrial, cat si anual, in nevoia
de a cunoaste cauzele intarzierilor in solutionarea proceselor.

in concret, pentru instante, analiza cumulati/agregata a celor 5 indicatori, poate

fi un instrument de introspectie analitici a propriei activitati, de proiectiec a

.....

o o, e e

concrete care sa conduca la o mai buna performanta a instantei.

in orice caz, simplul rezultat, fird o analizi a datelor indicate de
cumularea/agregarea indicatorilor, nu este indeajuns pentru a avea o perspectiva
corecta asupra sincopelor/problemelor cu care se confruntd o instantd sau chiar
sistemul judiciar (pe orizontala, adicd pe cele trei ierarhii ale instantelor, sau chiar
intregul sistem).

Aparent, analiza poate implica factori subiectivi, Insa tocmai cumularea in sine
a celor 5 indicatori poate determina o analiza obiectiva. De asemenea, un alt aspect ce
va influenta rezultatul analizei va fi modul in care va fi facuta aceasta: adica o
comparatie cu alte instante de acelasi calibru privind rezultatul dat de indicatori
(incarcatura, scheme de personal etc.); o comparatie temporala la aceeasi instanta pe
fiecare indicator 1n parte, dar si indicatorii cumulati (analiza a indicatorilor in evolutia
lor multianuald); identificarea cauzelor rezultatelor date de cei indicatori (atat
cumulati, cat si pe fiecare indicator in parte); discutia, dezbaterea acestor rezultate si

gasirea de masuri pentru imbunatatirea acestora cu colectivul instantei, cu conducerea
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instantelor ierarhic superioare, cu Consiliul Superior al Magistraturii, Ministerul
Justitiei, Institutul National al Magistraturii etc.

Nu in ultimul rdnd, monitorizarea acestor rezultate va trebui facuta de
conducerea instantei la diverse intervale de timp, stabilite fie de managementul
instantel, fie de Consiliul Superior al Magistraturii sau Inspectia Judiciara (in ultimul
caz, atunci cand se vor constata grave disfunctionalitati, asa cum prevad dispozitiile
legale si regulamentare).

La baza acestor instrumente analitice va sta instrumentul cantitativ, adica
colectarea datelor (al patrulea instrument), dar si prin intermediul ECRIS sau
modulului STATIS.

Cauzele care au influentat negativ indicatorii de eficienta:

La nivelul Sectiei civile - s-a inregistrat un grad redus de eficientd in ceea ce
priveste vechimea dosarelor in stoc, precum si In ceea ce priveste neredactarea in
termen a hotararilor judecatoresti.

In ceea ce priveste primul indicator — vechimea dosarelor in stoc, Sectia civila
are gradul “eficient”, iar in ceea ce priveste cel de-al doilea indicator — redactari peste
termenul legal, Sectia civila are gradul ” ineficient”.

La nivelul Sectiei civile din cadrul Judecatoriei Craiova, s-a realizat analiza
acestor indicatori, nedoriti de noi, si s-a ajuns la concluzia ca valoarea acestor
indicatori este atat de mica din motive obiective.

Astfel, la nivelul anului de referinta nu toate completurile au functionat in
aceeasi componenta pe intreg parcursul anului.

Astfel, doua completuri, Civil 15 si Civil 21, au fost preluate incepand cu data
de 05.02.2018, 1ar la data de 06.02.2018 au fost inactivate doud completuri — CsCC si
Csl1CC.
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De asemenea, completul civil 28 si CANS a fost preluat de citre doamna
judecator Biscd Alina, prin intrarea in concediu medical, pentru o perioada
indelungata, a doamnei judecdtor Sorbald Ruslana.

Incepand cu data de 15.11.2018 doamna judecitor Birtd Tatiana a preluat
completul Civil 5, ca urmare a pensionarii doamnei judecator Caramaliu Camelia, iar
doamna judecator Balan Lidia a preluat completul Civil 32, incepatnd cu data de
01.12.2018, ca urmare a promovarii doamnei judecator Talpasanu Lavinia la
Tribunalul Dolj.

Cu toate acestea, principalul motiv care s-a reflectat negativ asupra celor doi
indicatori de eficienta l-a constituit faptul cd doamna judecdtor Sorbalda Ruslana a fost
in mai multe concedii medicale in prima parte anului iar, incepand cu data de
11.05.2018, a intrat in concediu medical pana la data de 01.12.2018, data la care a
promovat la Tribunalul Dolj. La finalul anului avea dosare neredactate din luna
octombrie 2017, dosare care aveau 395 zile depasire peste termenul legal de redactare.

Acest fapt s-a repercutat asupra celor doi indicatori mentionati, dar mai ales
asupra indicatorului “documente redactate peste termenul legal”, unde Sectia civila a
obtinut indicatorul ’ineficient”.

Judecdtorii au fost constientizati de necesitatea cresterii indicatorului privind
redactarea in termen a hotararilor, iar pe viitor eforturile noastre se vor regdsi in
cresterea acestor indicatori la un nivel mult mai bun.

Printre alte cauze care au determinat inregistrarea unui grad redus de eficienta
se numara urmatoarele:

- faptul ca unii experti nu respecta termenele de efectuare a lucrarilor dispuse in
dosarele aflate pe rol, chiar in conditiile in care s-a dispus amendarea acestora de mai
multe ori; alti factori constd in calitatea indoielnica a lucrarilor efectuate de unii
expertl judiciari, precum si o atitudine prea permisiva a judecatorilor fata de durata,

uneori foarte mare, a timpului de efectuare a expertizelor tehnice;
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- complexitatea cauzelor - fapt ce a determinat redactarea hotararilor cu
depasirea termenului legal, situatie determinata de supraincarcarea completelor de
judecata;

- hotarari inchise peste termenul legal de redactare, ca urmare a volumului mare
de activitate raportat la numarul grefierilor de sedint;

- 0 parte dintre hotarari au fost uitate a se inchide, fiind inchise ulterior, in
momentul Tn care au fost efectuate verificarile in aplicatia Ecris la nivelul sectiei;

- rezultatele obtinute au fost determinate si de erorile de sclectare a
documentelor finale, probleme care au fost remediate partial pana la data de
31.12.2018. Pentru remedierea problemelor legate de completarea campurilor in
aplicatia Ecris mai sus mentionate s-a procedat la redeschiderea unor documente care
erau inregistrate cu document final de tip gresit si introducerea documentului de tip
final corect, ceea ce a condus la modificarea datei redactarii, respectiv a datei
inchiderii documentului, cu consecinta prelungirii termenului in care documentul
figureaza in sistem ca fiind redactat desi, in realitate, fusese redactat cu mult timp
inainte, in termenul legal de redactare;

- insuficienta schemei personalului auxiliar de specialitate;

- lipsa unui sediu adecvat, care nu este dotat cu sistem de aer conditionat,
ingreunand activitatea normald; existenta unei instalatii electrice Invechite, neadaptata
consumului actual, care determina intreruperi in desfasurarea activitatii, fiind
frecvente intreruperile de curent electric;

- In cele mai multe situatii dosarele se redacteaza in ordinea cronologicd (din
sedinta cea mai veche), ceea ce inseamna ca, din cauza numarului mare de dosare,
hotararile se redacteaza constant cu intarziere;

- in ceea ce priveste documentele gresit introduse, de asemenea, s-au inregistrat
erori in sensul ca, desi s-a realizat corectarea acestora, simpla modificare a tipului de
document nu a fost actualizata in modulul de statistica, astfel incat unele dosare, in

care au fost atasate alte tipuri de documente decat cele care inchid formal dosarul, nu
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au fost luate in considerare ca dosare redactate, desi documentul a fost corectat, fiind
necesara stergerea documentului initial si reintroducerea lui corecta.

Din cauza acestor situatii, numarul de documente neinchise a fost mai mare si
corectarea a fost dificila, fiind realizata prin eforturi proprii de identificare a acestor
dosare si rectificarea datelor.

Aceste operatiuni de corectare, desi extrem de necesare, au necesitat un efort
suplimentar, cu atdt mai mult cu cat unele corecturi, desi realizate, nu au fost corect
regasite n modulul de statistica, fiind necesara revenirea de mai multe ori asupra
operatiei de inchidere.

De asemenea, se impune a fi mentionat si faptul ca replicarea datelor statistice,
atat in aplicatia STATIS, cat si in modulul de statistica ECRIS, se realizeaza periodic,
dar nu saptamanal, astfel incat datele nu sunt disponibile si nu se poate realiza o
verificare in timp real a modului de completare a datelor.

Toate aceste dificultati demonstreaza ca este necesar a se continua efortul de
monitorizare, completare corectd a datelor si corectare a deficientelor inregistrate, dar
necesita si corectdri in aplicatiile utilizate, care sa permita persoanelor responsabile cu
verificarea §i colectarea datelor, obtinerea datelor in timp real.

Opindm ca, 1n raport de deficientele expuse, se impune pe viitor modificarea, in
special a aplicatiei ECRIS, dar si o eventuala unificare a tuturor rapoartelor statistice
si de verificare a datelor, intr-0 Singura aplicatie care sa devina un instrument eficient
si util pentru instante.

Pe de alta parte, se mai retine ca activitatea de redactare a hotararilor a fost
grevatd prin prisma participarii unui numar mare de judecatori la examenul de
promovare pe loc in functii de executie, ce a avut loc spre finalul anului 2018, cu

consecinta alocarii unui timp important activitatii de studiu.
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La nivelul Sectiei penale indicatorii: ,,Rata de solutionare” si "Redactari peste
termenul legal” sunt singurii situati la nivelul eficient, din urmétoarele cauze:

- instabilitatea personalului de la nivelul Sectiei penale, in sensul ca atat
judecatorii cat si grefierii, din diverse motive parasesc instanta (promovare, concediu
de crestere copil, transfer)

- In acelasi timp, se regasesc dosare foarte complexe, cu multi inculpati s1 multe
fapte, care necesita administrari de probatorii multiple dar si motivari laborioase;

- modificarile legislative esentiale aduse de noile coduri, precum si incoerenta
reglementarilor, asociatd modificarilor repetate ale actelor normative, unele chiar cu
prevederi contradictorii, precum si declararea neconstitutionala a multor articole din
Codul penal si Codul de procedurda penald, au presupus un efort considerabil din
partea judecatorilor instantei;

Avand in vedere fluctuatia de personal de la nivelul Sectiei, precum si faptul ca
functiile judiciare de judecator de drepturi si libertati, de judecator de camera
preliminara si de judecatd in prima instantd se cumuleaza, asa incat, fiecare judecator
se confrunta cu aceleasi cerinte de prioritizare a motivarii cauzelor urgente, care au
pondere insemnata in volumul de activitate, reprezinta factori care temporizeaza

redactarea dosarelor solutionate prin hotarari.

Masurile stabilite de instanta in vederea imbunatatirii performantei

Trebuie subliniat faptul cd, din perspectiva eficientei indicatorului hotarari
redactate peste termenul legal, instrumentele aflate la indemana managerului de
instantd sunt limitate, ritmul activitatii de redactare al fiecarui magistrat depinzand
atat de factori obiectivi (precum complexitatea cauzelor alocate aleatoriu unui
complet, preluarea unui complet dupa prezidarea sedintelor de judecatori desemnati
de pe lista de permanenta, vechimea cauzelor preluate), cat si subiectivi (nivelul de
experientd, aparifia unor probleme de sanatate), care exced competentei de interventie

a organelor de conducere
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Din aceste motive, incepand cu anul 2019, se vor pune in aplicare masurile
stabilite prin hotararea Colegiului de Conducere adoptata in anul 2018, masuri pentru
identificarea situatiilor particulare si a masurilor adecvate fiecarui complet,
presedintele de sectiec urmand a analiza impreuna cu judecatorul cauzele care
afecteaza eficienta si sa conceapa impreuna cu acesta 0 planificare a activitatii de
redactare.

Un punct slab, nevralgic in activitatea instantei, il reprezinta redactarea cu
intaziere a hotararilor, existand un numar de 8647 hotarari neredactate in termenul
legal, reprezentand 22,52 % din dosarele solutionate. Aceastd problema nu are
conotatii doar asupra criteriului solutiondrii cu celeritate a cauzelor, asa cum acesta
este definit in Conventia Europeana a Drepturilor Omului si practica CEDO, cat mai
ales asupra increderii pe care justitiabilul o are in justifie, intrucat, desi hotararea
este temeinica §i legald transeaza o chestiune litigioasd in mod corect, prin
redactarea cu intarziere a hotararii, efectul psihologic este de neincredere in justitie
dest, pe fond, justitia a functionat.

Alte masuri care vor fi luate in continuare constal in:

- verificarea s1 monitorizarea periodica a dosarelor care nu sunt solutionate in
fond, in termen de 1 an;

- trimestrial, se va analiza situatia dosarelor nesolutionate in termenul de 5 ani,
listele cu dosare fiind comunicate completurilor de judecata investite cu solutionarea;

- totodata, s-au initiat si discutii atat cu presedintii Sectiilor, cat si cu judecatorii
care aveau cele mai mari intarzieri la redactare, activitate de monitorizare care
continua.

- fatd de numarul redus de grefieri de sedin{d, se impune initierea unor
demersuri pentru majorarea numarului de posturi de grefieri, astfel incat grefierii
repartizati in sedinte de judecata sa fie degrevati de activitatea de regularizare si cea
specifica compartimentelor auxiliare, pentru a acorda toate atenfia activitafii de

tehnoredactare a hotararilor si a proiectelor de hotarari dupa model;

78



- grefierii sefi de sectii vor verifica, §i in continuare, indeplinirea de catre
personalul auxiliar de specialitate a atributiilor de inchidere a dosarelor in ECRIS;

- presedintii de sectii vor identifica masurile eficiente de remediere care sa fie
puse 1n practica pentru imbunatagirea indicatorilor;

- presedintele si vicepresedintele instantei vor monitoriza atent incarcatura pe
sectii raportat la numarul de judecatori si grefieri si va propune Colegiului de
conducere masuri prompte pentru asigurarea echilibrului intre toti judecatorii/grefierii
instantei;

- asigurarea solutiondrii cu celeritate a cauzelor, prin desfasurarea unor pasi
procedurali optimi care sd asigure toate elementele dosarului in vederea solutionarii
cauzei;

- intensificarea eforturilor grefierilor pentru efectuarea corecta, completa si la
timp a tuturor pasilor necesari in aplicatia ECRIS, precum si a eforturilor judecatorilor
in vederea respectarii termenelor de redactare a hotararilor, cu atdit mai mult cu cat
schema instantei a fost marita la judecatori;

- va fi necesara instrumentarea cu o mai mare rigurozitate a cauzelor in etapa
prealabild judecatii;

- pentru reducerea intarzierilor in solutionarea unor dosare s-a apreciat ca se
impune luarea masurilor de stabilire a unei colaborari mai bune cu institutiile care nu
raspund la timp sau complet cererilor instantei; sanctionarea, potrivit dispozitiilor din
Codul de procedura civila, a expertilor care nu depun lucrarile solicitate de instanta in
termenul fixat sau celor care refuza sa dea lamuririle necesare §i urmarirea punerii in
executare a acestor masuri; sanctionarea conduitelor culpabile sau de rea-credinta a
partilor in proces;

- se vor intensifica demersurile privind redimensionarea schemelor de personal,
respectiv adaptarea acestora la actualele conditii impuse de noile modificari
legislative (intrarea 1n vigoare a noilor coduri), astfel incat sa se asigure un raport de 2

grefieri/judecator si, in acelasi timp, sa se echilibreze schemele de personal prin

79



raportare nu numai la numarul cauzelor nou inregistrate, ci si la specificul,
complexitatea acestora;

- Se va continua reorganizarea compartimentelor in vederea stabilirii unui
volum optim de activitate pentru judecatori si pentru personalul auxiliar;

- se vor efectua adrese pentru dezvoltarea aplicatiei ECRIS si adaptarea acesteia
necesitatilor actuale ale instantelor, modificarilor legale si regulamentare, pentru a
reflecta Tn mod real, cu privire la toti parametrii, situatia instantelor de judecata, din

perspectiva volumului si complexitatii activitatii;

I1.4. INDICII DE ATACABILITATE A HOTARARILOR
JUDECATORESTI

Finalitatea activitatii de judecata se materializeaza prin hotararile judecatoresti,
acestea fiind proiectia infaptuirii actului de justitie in cadrul puterii judecatoresti.

In activitatea profesionald a judecitorului este imperios ca magistratii si fie
constienti de consecintele pe care hotararile pronuntate le au asupra drepturilor si
libertatilor cetatenilor.

Perceptia generala asupra justitiei este influentata de calitatea actului de justitie,
prin care se reflecta calitatea functionarii sistemului judiciar si de asemenea Se asigura
prestigiul autoritatii judecatoresti.

Pregétirea profesionald a judecatorilor acestei instante, preocupdrile acestora
pentru asimilarea si aprofundarea noilor modificari legislative si pentru cunoasterea
practicii judiciare s-au concretizat in munca sustinuta, care a avut drept consecinta
solutionarea in mod corect si cu celeritate a cauzelor, ce se reflecta in procentul de
atacabilitate a hotararilor.

Ponderea atacabilitatii reprezintd numarul dosarelor ajunse in caile de atac
la instanta superioara raportat la numarul dosarelor solutionate la instanta de

referinta.
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Astfel, la nivelul Judecatoriei Craiova, s-a inregistrat in cursul anului 2018 un
volum total de 52066 cauze, din care au fost solutionate un numar de 38390 cauze.

Din totalul de 38390 cauze solutionate de Judecatoria Craiova, in cursul anului
2018, au fost inaintate in caile de atac - apel, recurs si contestatii- la tribunal un numar

de 6154 cauze, rezultand un procentaj de atacabilitate de 16,03%.

Total dosare solutionate 38390

B Neatacate B Cai de atac promovate

Indicele de atacabilitate a inregistrat o scadere cu 0,36 procente fata de anul
2017.

La nivelul Sectiei civile, s-a inregistrat in cursul anului 2018 un volum total de

41244 cauze, din care au fost solutionate un numar de 29172 cauze.
Din totalul de 29172 cauze solutionate de Sectia civild, in cursul anului 2018,

au fost inaintate in caile de atac, la tribunal un numar de 4256 cauze, rezultind un
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procentaj de atacabilitate de 14,58%, inregistrandu-se o scadere, comparativ cu
2017, cu 0,94 procente.

Total dosare solutionate 29172

@ Neatacate B Cai de atac promovate

La nivelul Sectiei penale, s-a inregistrat in cursul anului 2018 un volum total

de 10822 cauze, din care au fost solutionate un numar de 9218 cauze.

Din totalul de 9218 cauze solutionate de Sectia penala, in cursul anului 2018,
au fost imaintate in cdile de atac - apel, recurs, contestatii- la tribunal un numar de
1898 cauze, rezultand un procentaj de atacabilitate de 20,59%, inregistrandu-se 0

crestere, comparativ cu 2017, cu 1,17 procente.

82




Total dosare solutionate 9218

59

B Neatacate B Cii de atac promovate

Faptul ca, in general, doar un procent de pana la 16,03 % din numarul total al
cauzelor pronuntate sunt atacate cu o cale de atac, releva gradul real de incredere al
justitiabililor in modul cum este realizata justitia.

Pe cale de consecintd, inseamna ca restul de cca. 83,97 % din cauzele
pronuntate sunt, in principiu, de naturd sa multumeasca cetatenii care au apelat la
justitie, fie pentru ca li s-a raspuns Tn mod corect si potrivit asteptarilor lor subiective,
problemei de drept dedusa judecatii, fie ca argumentarea instantei i-a convins de
corectitudinea solutiei pronuntate. Evident, nu se poate face abstractie si de alte
motive care pot determina neatacarea unei hotarari judecatoresti, doar o cercetare
sociologica completd putand face o evaluare stricta si stiintifica.

Analizand datele statistice comparativ cu gradul de incredere al populatiei, in
general, in justitie, se poate concluziona ca perceptia publicului despre functionarea
sistemului judiciar este diferita.

Astfel imaginea asupra justitiei, prin priSma opiniei publice, este distincta dupa
cum raportarea se face la public, in general, sau la publicul care a interactionat, in

mod concret, cu sistemul judiciar.
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In scopul proiectirii unei imaginii corecte a justitiei este necesard dezvoltarea
unei strategii nationale si unitare de imagine dezvoltatd de Consiliul Superior al
Magistraturii, prin care sa se comunice catre public datele si informatiile reale privind
sistemul judiciar.

Avand in vedere ca justitia nu se realizeaza centralizat, ci dimpotriva la nivelul
fiecarei instante, trebuie gasite resurse materiale pentru dezvoltarea serviciului public
pe care trebuie sa-l primeasca cetateanul, la nivelul instantelor, intr-un mod
descentralizat.

In mod corespunzitor, instantele, prin managementul lor, trebuie si se
reorienteze de la simpla administrare si gestiune a activitatii de judecata, care trebuie
sa revind exclusiv in responsabilitatea judecatorilor, la strategii de dezvoltare a

serviciului public prestat catre cetdfean.

11.5. INDICII DE DESFIINTARE A HOTARARILOR
JUDECATORESTI

Ponderea schimbarii sau ponderea admisibilitatii — numarul hotararilor
admise 1n tot sau 1n parte 1n cdile de atac raportat la numarul dosarelor solutionate la
instanta inferioara.

Pe parcursul anului 2018 s-au exercitat cai de atac, si au fost 1naintate la
tribunal un numar de 6154 cauze, dintr-un numar total de 38390 cauze solutionate.

Din numarul de 6154 cauze inaintate in caile de atac, au fost
modificate/desfiintate de instantele de control judiciar un numar de 1347 cauze,

rezultand astfel un indice de modificare/desfiintare de 3,50%.
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Total dosare solutionate 38390

B Atacate O Desfiintate/Modificate

In concluzie, numarul hotararilor desfiintate/modificate este nesemnificativ in
raport cu numarul hotararilor pronuntate in decursul anului.

Preocuparea judecatorilor pentru asimilarea si aprofundarea noilor modificari
legislative §i pentru cunoasterea practicii judiciare constituie 0 conditie necesara
pentru asigurarea calitatii actului de justitie.

In evaluarea calitatii actului de justitic se face raportare la doua criterii,
respectiv unul de ordin cantitativ - ponderea atacabilitatii hotararilor si altul de ordin
calitativ - indicele de casare/mentinere a hotararilor in caile de atac.

Principalele motive de modificare/casare a hotardarilor:

Intrucat, sistemul statistic actual nu permite inregistrarea riguroasa a motivelor
de modificare/casare, situatia acestora nu poate rezulta decat din Inregistrarile
efectuate in registrul special, precum si din lectura hotararilor judecatoresti propriu-
zise. Pe viitor, apreciem ca se impune standardizarea modului de colectare si
prelucrare a motivelor de casare, inclusiv prin referire la situatiile juridice concrete

care le-au determinat, simpla enumerare a acestora fiind nerelevanta.
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Astfel, fiecare dosar trebuie sa aiba atasat 0 fisa electronica din care sa rezulte,
in mod explicit §i detaliat, motivul sau motivele care au dus la modificarea,
desfiintarea ori casarea hotararii, astfel incat sa se permita indexarea informatizata, in
acest fel realizdndu-se si responsabilizarea Sistemului judiciar, dar si a fiecarui
judecator individual, fatd de aplicarea normelor care permit reluarea ciclului

procesual.

SECTIA CIVILA

Pe parcursul anului 2018 s-au exercitat cai de atac, si au fost inaintate la
tribunal un numar de 4256 cauze, dintr-un numar total de 29172 cauze solutionate.

Din numarul de 4256 cauze 1Inaintate in caile de atac, au fost
modificate/desfiintate de instantele de control judiciar un numar de 1267 cauze,

rezultand astfel un indice de modificare/desfiintare de 4,34%.

Total dosare solutionate 29172

O Atacate B Desfiintate/Modificate

Din analiza practicii instantei de control judiciar in materie civila reiese ca

principalele motive de casare/desfiintare a hotararilor au fost cele referitoare la:
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- in materia plangerilor contraventionale: interpretarea eronata privind aplicarea
dispozitiilor ce reglementeaza modalitatea de intocmire a proceselor verbale prin care
se constata savarsirea contraventiei de a circula fara a detine rovinietd, precum si
subiectul acestei contraventii in situatia instrainarii autoturismului, incadrarea juridica
corecta a faptei contraventionale, interpretarea materialului probator administrat in
cauza, interpretarea de catre judecatorii fondului a dispozitiilor referitoare la cauzele
de nulitate a procesului verbal de contraventie, interpretarea diferitd a prevederilor
referitoare la corecta individualizare a sanctiunii complementare a suspendarii
exercitarii dreptului de a conduce;

- in materia fondului funciar: aspecte legate de interpretarea probelor
administrate de instantd cu privire la indeplinirea conditiilor restituirii in natura a
terenurilor;

- Tn materia dreptului familiei: aspecte privind indeplinirea conditiile in care se
poate dispune majorarea/micsorarea cuantumului pensiei de Intretinere, aspecte
referitoare la partajul bunurilor dobandite in timpul casatoriei de catre soti, prin
contracte de credit dar si prin contributii si ajutor primit de la membrii de familie,
interpretarea motivelor de fapt pentru admiterea actiunii de divort, stabilirea unor
modalitati de mentinere a legaturii personale cu minorul;

- In materie civild: aspecte legate de admisibilitatea actiunii in pronuntarea unei
hotarari care sa {ind loc de act autentic raportat la modul de apreciere a probelor si de
analiza a indeplinirii conditiilor legale aplicabile in cauza, in contestatiile la
executare- aspectele privitoare la posibilitatea esalonarii platii debitelor rezultate din
hotarari judecatoresti cand debitor este o institutie a statului, in procedura partajului
judiciar- aspecte privitoare la pretentiile proprii ale succesorilor raportat la
compunerea masei succesorale si contributia acestora la imbunatatirea bunurilor
imobile succesorale si aspecte privitoare la stabilirea si atribuirea loturilor, aspecte
privind conditiile de admisibilitate ale procedurii ordonantei presedintiale si luarea

masurilor asiguratorii;
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- in materia litigiilor cu profesionisti: aspecte privind modul de apreciere a
probelor in cauzele privind recuperarea debitelor reprezentand contravaloare utilitati,
raspunderea contractuald rezultata din clauzele impuse ale contractelor de leasing si a

contractelor de credit;

SECTIA PENALA

Pe parcursul anului 2018 s-au exercitat cai de atac, si au fost inaintate la
tribunal un numar de 1898 cauze, dintr-un numar total de 9218 cauze solutionate.

Instantele de control judiciar au admis caile de atac si au modificat/desfiintat
sentintele pronuntate de sectia penald intr-un numar de 80 cauze (72 modificate si 8
desfiintate), raportate la un numar de 9218 hotarari pronuntate, rezultand astfel un

indice de modificare/desfiintare de 0,867 %.

Total dosare solutionate 9218

@ Atacate H Desfiintate/Modificate

Din analiza practicii instantei de control judiciar in materie penald reiese ca

principalele motive de casare/desfiintare a hotararilor au fost cele referitoare la:
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- gresita aplicare sau individualizare a pedepselor principale sau accesorii, in
conformitate cu dispozitiile legale sau in alte limite decat cele prevazute de lege;

- gresita individualizare a executarii pedepselor;

- aprecierea gresita a probelor, precum si incalcarea unor norme de procedura
prevazute sub sanctiunea nulitatii;

- cauzele Cuteanu si Beraru contra Romaniei

La Judecatoria Craiova nu au fost identificate hotéarari pronuntate cu incélcarea
normelor privind alcatuirea instantei de alti judecatori decat cei care au luat parte la
dezbaterea in fond a pricinii sau cu depasirea atributiilor puterii judecatoresti, motive
care sa fi atras casarea in temeiul dispozitiilor art. 304 pct. 1, 2, 4 Cod procedura
penala.

De fapt, constituirea sectiilor si implicit §i specializarea judecatorilor pe
anumite ramuri de drept, sunt masuri de naturd sa aducd o sporire a calitatii actului de
justitie, magistratii avand posibilitatea de a-si perfectiona si aprofunda cunostintele
teoretice pe un anumit segment de drept, pe care urmeaza sa le foloseasca in practica,

dobandind experienta in domeniul respectiv.

Calitatea redactarii hotararilor judecatoresti este apreciabild si aceasta se
datoreaza preocuparii continue a magistratilor, ce functioneaza la aceasta instanta, de
a se perfectiona profesional, de a fi intotdeauna la curent cu toate modificarile

legislative si orientarile practicii judiciare a instantelor ierarhic superioare.

In ansamblu, activitatea desfasurati de magistratii ce functioneaza la
Judecdtoria Craiova se contureazd ca fiind una de bund calitate, din perspectiva
solutiilor pronuntate de acestia, in majoritatea lor covarsitoare mentinute in caile de
atac. Desigur, intotdeauna existd loc pentru mai bine, iar anul 2019 debuteaza sub
acest augur, dezideratul fiind un indice de casare mai mic decat cel inregistrat in anul
2018.
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CAPITOLUL 11
DATE STATISTICE REFERITOARE LA RESURSELE UMANE LA
NIVELUL INSTANTEI

I11.1. SITUATIA POSTURILOR

Managementul resurselor umane este o0 abordare strategica si coerenta a
modului in care sunt gestionate cele mai importante resurse ale organizatiei —
oamenii.

Managementul instantei, in anul 2018, a fost unul viabil, care s-a sprijinit pe o
Cunoastere exacta a atributiilor, responsabilitatilor si competentelor fiecarui post din
schema, precum si pe o abilitate aparte in impartirea eficientd a acestor atributii si
competente, urmarindu-se constant cresterea calitatii actului de justitie, Cu consecinta
sporirii increderii cetatenilor in acesta.

Din aceasta perspectiva, managementul instantei s-a supus nu numai respectarii
etapelor generale ale activitatii manageriale: previzionare, organizare, decizie,
coordonare si evaluare, ci si adaptarii acestora la necesitatile si situatiile concrete ivite
in activitatea instantei.

Structura de personal a instantei a cuprins la finalul anului 2018 :

- 62 posturi de judecatori din care 3 posturi vacante (urmand ca din 15 februarie
2019 sa se mai vacanteze 1nca trei)

- 78 posturi grefieri, urmand ca unul sa se vacanteze cu data de 31.01.2019 prin
demisia unui coleg ;

- 2 posturi personal IT;

- 9 posturi grefier-arhivar ;

- 3 agenti procedurali ;

- 5aprozi;

- 1 sofer ;
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- 1 personal contractual (vacant de la 01.01.2019)

Situatia posturilor de judecator

Pe parcursul anului 2018, in cadrul Judecatoriei Craiova, din totalul posturilor
prevazute pentru judecatori, in numar de 62, au fost ocupate 59 de posturi de
judecator, 3 locuri fiind vacante o mare perioada de timp (si in prezent).

Din cele 59 posturi ocupate, doua posturi sunt ocupate de judecatori care nu isi
desfasoara activitatea in cadrul instantei si anume :

- 1 judecator a fost delegat la Penitenciarul Pelendava; Penitenciarul de Minori
si Tineri, precum si Centrul de Arestare si Detinere Preventiva Craiova,

- 1 judecator a fost delegat la Penitenciarul de Maxima Siguranta Craiova;

Schema posturilor efectiv ocupate a suferit fluctuatii, temporare sau de lunga
duratd, ca urmare a unor imprejurari diverse (concedii prenatale si pentru cresterea
copilului, concedii medicale, transfer).

In astfel de situatii s-au aflat urmatorii judecitori : Cirlogea Angelica, Ciobanu
Melania, Duta Raluca (revenitad in activitate in august 2018); Mitroi Reli Roxana
(revenita in activitate in ianuarie 2019), Zglimbea Isabela, Dana Corina, Duta

Catalina, Badea Andreea.

Situatia posturilor de grefier si a celorlalte categorii de personal auxiliar

Desi numarul total al grefierilor este de 78, un numar de 3 grefieri indeplinesc
activitati de conducere, un numar de 54 sunt grefieri de sedinta, restul de 24 grefieri
isi desfasoara activitatea in cadrul altor compartimente, pentru care Regulamentul de
organizare interioara prevede efectuarea activitatii de catre grefieri, repartizati astfel:

- 5 grefieri delegati la compartimentul de executari penale;

- 3 grefieri delegati la compartimentul executari civile;

- 2 grefieri desemnati cu repartizarea aleatorie a cauzelor — grefier cu studii

superioare: civil si penal;
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- 3 grefieri desemnati cu tehnoredactarea hotararilor judecatoresti (un grefier
care urmeaza sa intre in concediu de maternitate si a solicitat masuri de protectie, un
grefier cu probleme medicale, si un grefier al carui post a fost transformat din grefier-
dactilograf, doi dintre acesti grefieri asigurand si permanenta la regularizarea cererilor
de chemare in judecata si pentru comunicarea hotararilor judecatoresti atunci cand
lipseste grefierul titular al completului ;

-7 grefieri repartizati in arhiva Judecatoriei Craiova, majoritatea provenind din
transformarea posturilor din arhiva (aprod, grefier-arhivar)

- 1 grefier desemnat la biroul expeditie;

Pe tot parcursul anului 2018 au existat fluctuatii in ceea ce priveste nivelul de
ocupare a schemei de personal auxiliar, ca urmare a promovarii, a concediului fara
salariu, a concediilor medicale indelungate, a concedii prenatale si de crestere a
copilului, pensionare).

Absente de cateva zile de la serviciu s-au inregistrat in situatia diverselor
evenimente familiale, cursuri de formare profesionala, ori concedii medicale.

Fluctuatiile existente in cadrul schemei de personal, in cursul anului 2018, au
determinat dificultati in organizarea activitatii instantei, dificultati ce au fost
remediate, in principal, prin reatribuirea sarcinilor catre personalul existent.

In anul 2018, un singur grefier a desfisurat activitate pe doua completuri de
Judecata, avand complexitate redusa.

Mentionam ca, la nivelul Judecatoriei Craiova, gestionarea resursei umane
reprezinta o provocare in fiecare zi, intrucat in cadrul instantei exista foarte multe
activitati, iar personalul atribuit nu asigura functionarea normald a instantei in
perioade in care ne confruntam cu diverse concedii: pentru diverse evenimente
familiale, concedii medicale, concedii de odihna, motiv pentru care intreaga activitate
se desfasoara cu mare dificultate, generand intarzieri in efectuarea lucrarilor.

Faptul ca, in mod continuu, grefierii de sedintd sunt nevoiti sa desfasoare

activitati peste programul normal de lucru, pentru a putea face fata volumului mare de
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munca existent, nu constituie o modalitate eficienta de lucru si afecteaza insasi
calitatea lucrarilor, pentru ca acestia sunt nevoiti sa se raporteze mai intai la cantitate
si mai apoi la calitate. De altfel, grefierul are si alte atributii: Intocmire certificate,
redactat, cusut si numerotat dosare, regularizarea cererilor de chemare in judecata,
comunicare hotarari judecatoresti, fiecare dintre activitati necesitand timp, si nu numai
atat.

Managementul resurselor umane reprezinta abilitatea conducerii de a realiza
competentele instantei folosind eforturile judecatorilor si personalului auxiliar de
specialitate, context in care s-a Urmarit asigurarea tuturor posturilor din structura
Judecatoriei, cu oameni potriviti, competenti.

In acelasi timp, managementul resurselor umane presupune imbunititirea
continud a activitatii tuturor grefierilor in scopul indeplinirii obligatiilor ce le revin.

Personalul auxiliar de specialitate constituie componenta care indeplineste un
rol important in buna desfasurare a intregii activitati a judecatoriei.

Succesul activitdtii judecatorilor depinde de numarul si calitatea pregatirii
grefierilor, astfel incat, importanta muncii grefierului este data de faptul ca, acesta prin
Semnatura sa, confera valoare autentica a actelor procesuale si procedurale si are rolul
de a fi martor la constatarca si relatarea cea mai fideld a faptelor, o garantie
importanta impotriva arbitrarului si o siguranta in plus pentru judecator.

Lipsa unui echilibru al volumului de activitate al unor grefieri atrage
nemultumiri, ceea ce impune o redistribuire a acestora.

Se impune a mai preciza ca, pe parcursul anului 2019, urmeaza a se efectua
demersuri pentru suplimentarea schemei de personal auxiliar, astfel incat sa existe 0

corelare cu redimensionarea schemei aferente judecatorilor.
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I11.2. SITUATIA SANCTIUNILOR DISCIPLINARE SI PENALE
APLICATE iN CURSUL ANULUI 2018 PE FIECARE CATEGORIE DE
PERSONAL

Raspunderea disciplinara a judecatorilor si personalului auxiliar.

Conform art. 1 din Legea nr. 303 din 28 iunie 2004 privind statutul
judecatorilor si procurorilor, ,,Magistratura este activitatea judiciard desfasuratd de
judecitori in scopul infaptuirii justitiei si de procurori in scopul apararii intereselor
generale ale societatii, a ordinii de drept, precum si a drepturilor si libertatilor
cetatenilor”. Judecatorii sunt inamovibili, independenti si se supun numai legii. Ei
trebuie sa fie impartiali.

Magistratii, atat judecatorii cat si procurorii sunt obligati ca, prin intreaga lor
activitate, sa asigure suprematia legii, sa respecte drepturile si libertatile persoanelor,
egalitatea lor in fata legii, sa asigure un tratament juridic nediscriminatoriu tuturor
participantilor la procedurile judiciare, indiferent de calitatea acestora si sa respecte
Codul deontologic.

Aceste prevederi sunt in concordantd cu dispozitiilor art. 124 alin. (3) din
Constitutia Romaniei, potrivit carora ,,Judecatorii sunt independenti si se supun numai
legii”.

Independenta judecatorilor trebuie respectata de celelalte puteri in stat. Aceasta
nu este reglementatd ca un scop in sine nici ca un privilegiu al judecatorilor, ea
reprezintd o garantie oferita cetatenilor pentru o buna infaptuire a justitiei. Acestia
trebuie sa aiba certitudinea ca magistratii sunt independenti de reprezentantii puterii
legislative si executive si ca, indiferent de statutul lor special, se supun legii.

Prin Declaratia privind etica judiciara, adoptata de Adunarea Generala a Retelei
Europene a Consiliilor Judiciare, in cadrul intalnirii de la Londra, 2 — 4 iunie 2010, se
subliniaza ca independenta nu este de fapt pentru judecator ci ,,independenta este

dreptul fiecdrui cetdtfean intr-0 societate democratica de a beneficia de o justitie care

94



este (si este perceputa ca fiind) independenta de puterea legislativa si executiva si care
ocroteste libertatile si drepturile cetatenilor intr-un stat de drept” si ,,depinde de
fiecare judecator sa respecte si sa lucreze in scopul mentinerii independentei justitiei,
atat in ceea ce priveste aspectul individual, cat si institutional”.

Normele care consacra raspunderea disciplinara s-au introdus cu scopul declarat
de a determina magistratul sa-si exercite puterile conferite cu responsabilitate.

In conformitate cu dispozitiile art. 9 din legea 303/2004 republicati, privind
statutul judecatorilor si procurorilor si a art. 45 indice 1 din legea 317/2004
republicata privind Consiliul Superior al Magistraturii, pe parcursul anului 2018,
Serviciul pentru judecatori din cadrul Inspectiei Judiciare, au existat un numar de 21
sesizari, fara ca Inspectia Judiciara sa exercite vreo actiune disciplinara impotriva
vreunui coleg judecator.

In ceea ce priveste personalul auxiliar de specialitate si conex din cadrul
Judecatoriei Craiova, in anul 2018 marea majoritate a colegilor grefieri si din cadrul
personalului conex, si-a indeplinit activitatea in conformitate cu Legea nr. 567/2014, a
Codului deontologic, al Regulamentului de Ordine interioara al instantelor de
jduecatd, al celorlalte dispozitii legale in vigoare, acest fapt fiind reflectat si in
calificativul pe care majoritatea personalului I-a primit, acela de « Foarte bine ».

Cu toate acestea, au existat si cazuri in care conducerea Judecatoriei Craiova a
sesizat si a solicitat cercetarea disciplinara pentru trei grefieri, un grefier arhivar si
muncitorul instantei. In acest sens, exemplificim :

-domnul grefier Tudor lonel - excludere din profesie pentru fapte ce au avut
legatura cu eliberarea unor hotarari definitive, folosind o stampila fictiva si fara a fi
formulata in prealabil o cerere sau platita taxa de timbru ;

-domnul grefier - arhivar Cosoveanu lonel, excludere din profesie pentru lipsa
nemotivata de la serviciu pe o perioada mare de timp ;

-doamna grefier Ducu Gina- excludere din profesie pentru lipsa nemotivata de

la serviciu pe 0 perioadd mare de timp ;
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- domnul muncitor Ungureanu lonel Elian- excludere din profesie pentru
prezentarea la locul de munca sub influenta bauturilor alcoolice ;
- domnul grefier Teica Catilin- Sanctionat cu reducerea salariului pentru

incalcarea unor prevederi din fisa postului.

CAPITOLUL IV - FORMAREA PROFESIONALA A PERSONALULUI

Formarea profesionald continud nu este numai o necesitate de imbunatatire a
activitatii profesionale, Ci este si o obligatie prevazuta de Legea nr. 303/2004 privind
statutul judecatorilor si procurorilor, modificata si republicatd. Formarea profesionala
continud constituie, de asemeneca, garantia independentei si impartialitatii
magistratilor in exercitarea functiei, conform prevederilor art. 35 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004.

Cand vorbim de formare profesionald continud la nivel centralizat, judecatorii
si personalul auxiliar, care activeaza in sistemul judiciar, au la dispozitie doua
institutii de formare: Institutul National al Magistraturii, pentru judecatori si Scoala
Nationala de Grefieri, pentru grefieri si alt personal din cadrul instantelor.

Dincolo de faptul ca reprezinta unul dintre factorii care influenteaza esential
calitatea actului de justitie, pregdtirea profesionald a judecatorilor reprezintd garantia
independentei si impartialitatii in exercitarea functiei.

In ceea ce priveste perfectionarea continui descentralizatd, la nivelul instantei
s-a intocmit un plan de invatamant profesional pentru anul 2018. Lunar, au fost
realizate referate de analiza a practicii instantelor de control judiciar (in materie civila
si penald), cu evidentierea problemelor de drept solutionate in mod diferit in cadrul

instantei.

96



In cadrul Judecitoriei Craiova, in anul 2018, s-a manifestat o preocupare
constantd asupra formarii profesionale a intregului personal, in contextul unei
legislatii in continud schimbare.

In cadrul activitatilor de formare profesionala continui au fost abordate teme
de interes ridicat pentru activitatea judecatorilor, in special aspecte care privesc
clemente de noutate ca urmare a modificarilor legislative sau ca urmare a adoptarii
unor acte normative noi, conform desemnarii efectuate de Presedintele instantei prin
Ordinul de serviciu, temele prezentand importantd prin prisma cauzelor deduse
Judecatii.

Tematica lunara de dezbateri a fost intocmita de presedintele sectiei, astfel incat
sa asigure atat actualizarea cunostintelor teoretice cat si valorificarea deciziilor Curtii
Constitutionale, ale Inaltei Curti de Casatie si Justitie si a jurisprudentei Curtii
Europene a Drepturilor Omului.

Un element important in cadrul sedintelor de formare profesionala il constituie
discutarea jurisprudentei Curtii Europene pentru Apararea Drepturilor Omului care,
impreuna cu prevederile Conventiei pentru apararea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale si ale protocoalelor sale aditionale, sunt direct aplicabile in sistemul de
drept romanesc, avand forta constituionald si supralegislativa de aplicare efectiva in
dreptul intern, cat si a reglementarilor legislative de la nivelul dreptului comunitar, de
asemenea aplicabil direct in legislatia noastra.

in concluzie, Judecitoria Craiova asigurdi un inalt nivel de pregitire
profesionalda a judecatorilor care functioneaza in cadrul instantei, organizarea
sedintelor de instruire profesionald lunard urmand sa aiba incidentd directa asupra

.....

calitatii si credibilitatii actului de justitie.
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SECTIA CIVILA
In ceea ce priveste invitimantul profesional al judeciitorilor Sectiei Civile,

acesta a avut loc lunar, fiind sustinute urmatoarele teme:

NR. LUNA TEMA JUDECATOR TERMEN JUDECAT
CRT DESEMNAT OR
CARE
COORDON
EAZA
ACTIVITA
TEA
PROFESIO
NALA
1 IANUARIE Contestatia privind | Virlan Valeria 31.01.2018 Leontina
tergiversarea Putere
procesului
2 FEBRUARIE Dispozitii Puchiu Simona 28.02.2018 Leontina
tranzitorii edictate Putere
pentru aplicarea
cartii a -1ll-a -
Despre bunuri- a
Codului civil.
3 MARTIE Oferta de plata si | Nicolitd Daiana 30.03.2018 Leontina
consemnatiunea Putere
4 APRILIE Autoritatea Putere 27.04.2018 Leontina
parinteasca in Leontina Putere
reglementarea
Noului Cod civil
5 MAI Legea nr. Popescu 31.05.2018 Leontina
165/2013. Efecte, Nicoleta Putere
aspecte
controversate,
jurisprudenta
6 IUNIE Delegarea Motirlichie 29.06.2018 Leontina
temporara a Luminita Putere
autoritatii parintesti
cu privire la copilul
cu parinti plecati la
munca in
strainatate .
7 IULIE Contestatia In 12.07.2018 Leontina
anulare Virlan Valeria Putere
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8 | SEPTEMBRIE | Procedura privind 27.09.2017 Leontina
inscrierea Caramaliu Putere
drepturilor Camelia
dobandite in
temeiul
uzucapiunii-art.

1049-1059 NCPC

9 OCTOMBRIE | Invocarea Dudu Florica 31.10.2018 Leontina
nedemnitatii in Putere
actiunile de partaj
succesoral

10 NOIEMBRIE | Procedura speciala Dinu Gigi 29.11.2018 Leontina

a evacudrii . Putere

11 DECEMBRIE Interventia Putere Leontina 13.12.2018 Leontina

voluntara in litigiile Putere

de dreptul familiei

Totodata, pe parcursul anului 2018, judecatorii Sectiei civile au participat la

programele de formare profesionald continua organizate, in principal, de Institutul

National al Magistraturii, dar si de Curtea de Apel Craiova, astfel:

Cooperarea dintre statele membre ale Uniunii Europene in vederea solutionarii
cauzelor civile referitoare la deplasarea sau retinerea ilicita a unui copil 13-14

Martie 2018, Bucuresti — doamna judecator Motirlichie Luminita;

Bune practici administrative — 23.04.2018 - 24.04.2018, Bucuresti, domnul

judecator Gosa Constantin Catélin;

Drept Civil — Executarea obligatiilor , CA Craiova, 25.04.2018 au participat
doamnele judecator Virlan Valeria, Biculescu Lotee, Nedelcea Laura si domnul

judecator Badulescu Gabriel,

Managementul judiciar, CA Craiova, 12.06.2018, a participat domnul judecator

Gosa Constantin Catalin si doamna judecator Virlan Valeria;

Comunicare organizationala, CA Craiova, 13.06.2018, a participat doamna

Judecator Virlan Valeria;
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- Practica neunitara, Curtea de Apel Craiova, 16.06.2018 — Popescu Nicoleta;

- HUMAN RIGHTS AND ACCESS TO JUSTICE IN THE EU - 26.06.2018 -
27.06.2018, Bucuresti, doamna judecator Spiridonescu loana;

- HUMAN RIGHTS AND ACCESS TO JUSTICE IN THE EU - 26.09.2018 -
28.09.2018, STRASBOURG , FRANTA- doamna judecator Spiridonescu
loana,

- Engleza juridica 8.10.2018 - 12.10.2018, Bucuresti, Ciora Gabriela Cristina;

- Cooperare judiciara in materie civila, CA Craiova, 17.10.2018, au participat
doamnele judecator Nicolitd Daiana, Talpasanu Lavinia, , Virlan Valeria,
Putere Leontina, precum si domnul judecator Badulescu Gabriel;

- Cedo- Hotarari impotriva Romaniei in materie civila — CA Craiova, 17.10.2018,

au participat doamnele judecator Virlan Valeria, Nedelcea Laura si Caramaliu

Camelia;

- Ajutorul de stat. Testul creditorului privat. Aspecte particulare in materia
insolventei, Curtea de Apel Craiova, 01.11.2018, au participat doamnele judecator
Balasa Simona Elena si Tolescu llona Silvia,;

- Transmiterea si notificarea sau comunicarea actelor juridice in materie civila
si comerciala - Regulamentul CE nr.1393/2007, Curtea de Apel Craiova, 13-14 dec

2018, au participat doamnele judecator Alina Bisca, Biculescu Lotee si Birau Cristina,;

SECTIA PENALA

In ceea ce priveste inviitimantul profesional al judecitorilor Sectiei Penale,
acesta a avut loc lunar, fiind sustinute urmatoarele teme:

- In luna ianuarie 2018, doamna judecdtor Bisca Alina a sustinut tema
,Inculpatul si drepturile acestuia”;

- in luna februarie 2018, doamna judecator Lidia Balan a sustinut tema ,,Alte

modificari ale pedepsei”;
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- In luna martie 2018, doamna judecator Raluca Budiand a sustinut tema
,,Decizia CCR 257/2018”;

- 1n luna aprilie 2018, doamna judecator Tatiana Birta a sustinut tema ,,Decizia
CCR 368/2018”;

- in luna mai 2018, doamna judecator Stoian Daniela a sustinut tema
,ZAdministrarea probelor in fata magistratului care va pronunta hotararea (cauzele
Cutean si Beraru)”

- in luna iunie 2018, doamna judecator Grecu Florin a sustinut tema ,,Neglijenta
in serviciu - prev. de art. 298 Cod penal.”

- in luna 1ulie 2018, doamna judecdtor Raluca Budiand a sustinut tema
,Intervenirea unei legi mai favorabile dupa acordarea liberarii conditionate”

- In luna septembrie 2018, doamna judecator Balan Lidia a sustinut tema ,,Rele
tratamente aplicate minorului”

- in luna octombrie 2018, doamna judecator Stoian Daniela a sustinut tema
,Prescriptia raspunderii penale”

- in luna noiembrie 2018, doamna judecator Grecu Florin a sustinut tema
,,Procedura de solutionare a abtinerii si recuzarii procurorului”

- in luna decembrie 2018, doamna judecator Catélina Padeanu a sustinut tema
,,Calea de atac Tmpotriva amenzii judiciare”.

Interesul magistratilor pentru performanta profesionala s-a reflectat in
organizarea, la nivelul instantei, a pregatirii profesionale, prin urmatoarele forme:

» studiul individual:;

» Intalniri profesionale organizate sau ad-hoc;

> analiza si dezbaterea practicii de casare;

»>  dezbaterea actelor normative noi cu impact deosebit datoritda noutatilor
legislative si a modului de aplicare a situatiilor tranzitorii.

In formarea profesionald a judecitorilor s-a Urmirit respectarea si realizarea

urmatoarelor principii:
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> responsabilizarea judecatorilor in ceea ce priveste studiul individual
pentru asigurarea unei pregatiri si perfectionarii profesionale veritabile;

> asigurarea interpretarii si aplicarii unitare a legislatiei nationale;

> aprofundarea principiilor ce se degaja din jurisprudenta Curtii Europene a
Drepturilor Omului;

» cunoasterea regulilor dreptului comunitar prevazute in actele normative
comunitare, completate cu jurisprudenta Curtii Europene de Justitie, in mod special in
materia procedurii preliminare;

> abordarea in cadrul sedintelor de perfectionare, la nivelul judecatoriei, a
problemelor de drept de actualitate, aparute datorita modificarilor legislative
succesive.

Judecatorii sectiei penale au participat la cursuri de formare profesionala,
astfel:

- in luna octombrie 2018, doamna judecator Ioana Tabacu a participat la
intalnirea intre membrii comisiilor speciale medico-legale si judecatori, organizat la
Curtea de Apel Craiova;

- 1n 10.12.2018, doamna judecator Andreea Nicolescu a participat la seminarul
,,Aspecte controversate privind procedura camerei preliminare. Abuzul in serviciu”

- 26 - 27.11.2018 domnul judecator Florin Grecu a participat la seminarul

intitulat “Ordin european de ancheta”, desfasurat la Madrid.

In ceea ce priveste formarea profesionald a personalul auxiliar, conform
prevederilor art. 2 din Legea nr. 576/2004, in infaptuirea actului de justitie, munca
personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti constituie un sprijin
pentru judecatori §i procurori, competenta acestei categorii de personal si indeplinirea
corecta a sarcinilor care i1 revin jucand un rol important in buna desfasurare a intregii

activitati a instantelor judecatoresti si a parchetelor de pe langa acestea.
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In scopul formirii profesionale continue a personalului auxiliar din cadrul
Judecatoriei Craiova, se desfasoara trimestrial sedinte care urmaresc, in principal,
aprofundarea noutatilor introduse prin intrarea in vigoare a noului Cod Civil si a
Noului Cod de Procedura Civild, precum si a Noului Cod Penal si a Noului Cod de
Procedura Penald, teme ce se dezbat pe parcursul a mai multor intalniri.

In acest scop, prin Ordinul de Serviciu nr. 1/2018, presedintele instantei a
desemnat-o pe doamna judecator Zorila Elena, pentru coordonarea programului de
invatamant profesional al personalului auxiliar din cadrul Sectiei Civile care, a
indeplinit aceasta atributie, in colaborare cu grefierul - sef al sectiei.

In anul 2018, in cadrul Sectiei Civile, au avut loc un numir de 4 sedinte de

invatamant profesional, in cursul carora au fost dezbatute urmatoarele aspecte:

Nr. Tema Numele si | Functia Data
crt. prenumele sustinerii
lucrarii
Statistica din ecris — colectarea datelor statistice
prin intermediul aplicatiei. Importanta obtinerii
unor date corecte. Prelucrarea regulamentului de Nedelcu
1. | organizare interioara a instantelor judecatoresti in L grefier | 08.01.2018
. L . Viorica
aspectele care privesc activitatea grefierilor de
sedinta.
Cooperare __judiciara __internationala _ in
materie civila:
Notificarea sau comunicarea actelor potrivit Bondar .
2. | Regulamentului 1393/2007- contextul Lidia grefier | 20.04.2018
Regulamentului ~ privind  notificarea  sau
comunicarea actelor
Drept procesual civil. ECRIS
3 Proceduri Aspec?ale.- soma‘;ia evuerpeané Fle Platé, C_er?lt grefier | 07.09.2018
refacerea inscrisurilor si hotararilor disparute, Cristian
contestatia privind tergiversarea procesului;
Drept procesual civil. ECRIS
Termenele procedurale. Litispendenta  si Gavrila .
4 conexitatea. Operatiunile efectuate in aplicatia Valentin grefier | 23.11.2018
ECRIS;
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In urma fiecirei sedinte de invatamant profesional au fost intocmite procese-
verbale in cadrul carora s-au consemnat temele dezbatute, precum si alte probleme ce
au interesat bunul mers al instantei prin activitatea personalului auxiliar.

De asemenea, grefierii Sectiei civile au mai participat si la seminariile de
pregatire profesionald organizate de catre Scoala Nationala de Grefieri, conform art.
29 si urm. din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate
al instantelor judecatoresti si parchetelor, astfel :

- ”STATIS ECRIS” - seminar ce s-a desfasurat la CHEIA in perioada

23.04.2018 - 24.04.2018, grefier Nedelcu Viorica;

- WORKSHOP ON EU JUDICIAL COOPERATION IN CIVIL AND
COMMERCIAL MATTERS 28.03.2018 -30.03.2018, DIJON, FRANCE -
grefier lulia COSMA

Din partea compartimentului Arhiva au participat urmatorii grefieri:

- Arhivare si registraturd 06.06.2018 - 08.06.2018 — seminar desfasurat la
CHEIA, grefier-arhivar STEFAN ANDREEA;

- Activitatea grefierului documentarist, seminar desfasurat la SOVATA 1in

perioada 23-25.04.2018 - grefier Ignat Ionut;

De asemenea, prin Ordinul de Serviciu nr. 1/2018, presedintele instantei a
desemnat-0 pe doamna judecator Raluca Budiana, pentru coordonarea programului de
invatamant profesional al personalului auxiliar, la nivelul Sectiei penale, in colaborare
cu grefierul - sef al sectiei penale din cadrul Judecatoriei.

In anul 2018, in cadrul Sectiei penale, au avut loc un numir de 4 sedinte de
invatamant profesional, in cursul carora au fost dezbatute urmatoarele aspecte

sustinute trimestrial de grefieri, astfel:
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1. Activitatea premergatoare sedintei de judecata si de rezolvare a lucrarilor cu
caracter administrativ (conform Regulamentului de ordine interioara al instantelor
judecatoresti), tema sustinuta de grefier Danug Pisla la data de 30.03.2018;

2. Activitatea In timpul sedintei de judecata (conform Regulamentului de ordine
interioard al instantelor judecatoresti), tema sustinuta de grefier Viorica Barbuia la
data de 29.06.2018;

3. Atributiile grefierului delegat la compartimentul executari penale (conform
Regulamentului de ordine interioara al instantelor judecatoresti)., tema sustinuta de
grefier Anca Stegaru la data de 28.06.2018;

4. Activitatea ulterioara incheierii dezbaterilor (conform Regulamentului de
ordine interioara al instantelor judecatoresti), tema sustinuta de grefier Edi Toma la
data de 21.12.2018.

In urma fiecarei sedinte de invatiméant profesional au fost intocmite procese-
verbale in cadrul carora s-au consemnat temele dezbatute si alte probleme ce au
interesat bunul mers al instantei din activitatea personalului auxiliar.

Grefierii sectiei penale au participat si la cursuri de formare profesionala,
organizate de SNG:

- in luna aprilie 2018, doamna grefier Roxana Chiritescu a participat la cursul
cu tema ,,Statis Ecris” organizat la Centrul de pregatire Cheia, judetul Prahova;

- in luna aprilie 2018, domnul grefier Onea Badita a participat la cursul cu tema

,,otatis Ecris” organizat la Centrul de pregétire Cheia, judetul Prahova.
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CAPITOLUL V
INFRASTRUCTURA INSTANTEI

A . RESURSE MATERIALE. DOTARI si LOGISTICA .

Cladirea in care se afla sediul Judecatoriei Craiova nu asigura un spatiu
corespunzator desfasurarii activitatii normale a instantei, iar problemele pe care le
ridicd acest spatiu, in activitatea curentd, vizeaza atat un aspect legat de disconfortul
pe care il creeaza personalului instantei, cat si unul privind lipsa de functionalitate a
activitagii instantei (sali de judecata, registratura, arhiva, birouri etc.).

Ca urmare a reorganizarii Sectiei Civile, a fost posibil ca, in anul 2018, aproape
toate completurile instantei, sa intre in sedinta de judecata publica, in timpul I,
dimineata, cu toate ca in schema instantei sunt un numar de 62 de posturi si doar 6
sali de sedinta. Si in anul 2019, am dori sa mentinem planificarea sedintelor de
judecata intr-un singur timp, dimineata, insa acest deziderat va fi greu de atins in
conditiile in care la serviciu se vor intoarce, efectiv, toti cei 62 de judecatori.

In anul 2018, a fost posibila planificarea sedintelor de judecati in timpul 1, nu
doar datorita planificarii la Sectia Civila a sedintelor publice o data la doua saptamani,
cat si a faptului ca in activitatea efectiva au fost cel mult 52 de colegi, din cei 62 cati
existd in schema.

In prezent, nu exista nicio incipere cu destinatia de camera de consiliu, in acest
sens fiind folosite birourile judecdtorilor. S-au efectuat referate catre conducerile
Curtii de Apel Craiova si Tribunalului Dolj in anul 2018 pentru mutarea Sectiei
Penale, iar la inceputul acestui an, pana la data prezentului raport, s-a revenit asupra
acestui demers, in conditiile in care situatia a devenit intolerabila.

In prezent, anumite birouri destinate unui numar de 6 persoane sunt ocupate

de 12 judecatori, iar in birourile de grefieri sunt si 15 persoane.
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Mentionam ca reteaua clectrica este veche si, daca este solicitata, alimentarea
cu energie electrica se Intrerupe destul de des, fiind necesara interventia persoanelor
de specialitate, interventie care implica suspendarea activitatii.

De asemenea, mobilierul este insuficient si destul de vechi (mai ales cel din
salile de judecata), precum si toate celelalte bunuri din instanta (perdele, mochete,
rafturi, scaune,etc.).

Ca o consecinta a acestei situatii, in anul 2018, la Judecatoria Craiova s-a
intamplat un accident de munca, respectiv in data de 26.06.2018, scaunul din sala de
sedinga nr. 2 S-a rupt, iar doamna grefier Paun Virginia a avut nevoie de 30 de zile de
concediu medical. Cauza accidentului a reprezentat-o uzura scaunului si cu toate ca
anterior, prin 5 referate, intr-0 perioada de mal putin de un an, conducerea
Jjudecatoriei a solicitat ordonatorului terfiar de credit inlocuirea mobilierului din
salile de sedinta, la aceste referate nu s-a primit nici mdacar un rdspuns, cu atdt mai
mult sd se schimbe vreunul dintre scaunele existente in cele 6 sali de sedinta. In urma
cercetarii accidentului de munca, din corespondenta purtata cu ordonatorul secundar
de credit, s-a constatat ca Tribunalul Dolj a avut fondurile necesare inlocuirii mdacar
si in parte a mobilierului in salile de sedinge. Ulterior acestui accident §i intr-un
termen rezonabil, Curtea de Apel Craiova, ordonatorul secundar, a donat
Judecatoriei Craiova 18 scaune noi, ce au inlocuit toate scaunele din cele 6 sali de
sedinta (judecatori, grefieri, procurori).

In anul 2018, au fost primite printr-un program coordonat de citre CSM, un
numar de 41 de calculatoare noi, astfel ca, in mare parte, calculatoarele invechite ale
instantei au fost inlocuite. Cu toate acestea, avem in cutii, nefolosite, inca 10
calculatoare pentru care ordonatorul tertiar de credite nu a achizitionat licentele
necesare, desi aceasta problema a fost semnalatd si in raportul de bilant al anului
2017.

Un obiectiv principal al conducerii instantei in anul 2018 a fost repararea si

intretinerea cladirii, cu prioritate efectuarea reparatiilor urgente, sens in care au fost
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solicitate, conform referatelor intocmite, ordonatorului tertiar de credite efectuarea
urmatoarelor reparatii :

- la scarile de acces in instantd, unde lipseau bucati de trepte si contratrepte,
existand un risc de accidente pentru personalul instantei si justitiabili;

- la ornamentele aflate pe scarile spirala ale instantei si la cele aflate pe fatada
cladirii, la intrarea persoanelor privative de libertate, acestea incepand sa se
desprinda,

- repararea balcoanelor din fata judecatoriei din care se desprind bucati de
tencuialg;

- igienizarea si schimbarea plafonului de la mansarda instantei, mansarda in
care se afla 3 biroruri de grefieri si un birou de expeditii, iar conditiile devenisera
insalubre ca urmare a mirosului si deterioraii plafonului de catre porumbeii existenti
in podul instantei,

- repararea si inlocuirea instalatiilor sanitare, termice;

- inlocuirea mobilierului, aspect pe care I-am tratat anterior.

Dintre toate solicitarile privind reparatiile necesare si urgente, doar in urma
ingtiingarii i implicarii conducerii Curtii de Apel Craiova, s-a obfinut de la
Ministerul Justifiei suma de 22.000 de lei, iar in urma organizarii procedurilor
prevazute de lege de catre ordonantorul tertiar de credit, s-au incheiat contracte de
reparatii doar pentru scarile judecatoriei, igienizarea mansardei $i respectiv,
schimbarea unor piese al instalatiei termice din Arhiva de conservare.

Comisia de receptie din cadrul judecatoriei, a receptionat aceste lucrari, desi,
privitor la calitatea lucrarilor de la mansarda, s-a acordat calificativul “satisfactor”, iar
executantului i s-a cerut sa remedieze, in prealabil, multe neajunsuri.

Privitor la problemele reale, apreciem ca 0 problema stringenta in anul 2018 a
reprezentat-o aceea a depozitarii dosarelor, a deficientelor constatate in Arhiva de

conservare.

108



Sub acest aspect, exista la Judecatoria Craiova o arhiva de conservare, aflata la
subsolul cladirii, cu o suprafata de 1200 mp, iar arhiva curenta, aflata la parterul cladirii,
cuprinde 3 incaperi, astfel: registratura, sala de studiu a instantei si arhiva curenta.

Privitor la Arhiva de conservare, aceasta a fost ocupata pana la refuz, inca din
anii precedenti, iar la sfarsitul anului 2017 si in Iuna iulie 2018 a continuat activitatea
de relocare a dosarelor aflate in Arhiva de conservare, astfel ca, in prezent, in arhiva
de la sediul instantei, mai sunt dosare doar din anul 2011 - 2018. La Scoala nr. 35,
unde au fost relocate dosarele, s-a organizat o activitate de arhivare si inventariere, in
momentul de fata aceasta fiind aproape finalizata.

In acest moment, se desfasoard activitatea de arhivare, inventariere si selectare
a dosarelor cu termen de casare expirat si in arhiva de la judecatorie. In mod
SUrprinzator, desi la Scoala nr. 35 au fost relocate dosarele conservate pentru anii
1994-2011, prin mutarea in arhiva de conservare a dosarelor existente pe scarile-
spirala si in alte locuri din instanta, precum si prin arhivarea dosarelor din anii
2017-2018, spatiul ramas liber a fost aproape in intregime ocupat, motiv pentru care
apreciem ca, si in anul 2019, se impune continuarea activizatii de relocare la Scoala
nr. 35, dar nu inainte de a efectua selectia si ordonarea dosarelor din arhiva.

Apreciem, si in acest context, implicarea conducerii Curtii de Apel Craiova care
a asigurat suma necesara incheierii unor contracte cu Penitenciarul de Maxima
Siguranta Craiova din fondurile proprii, respectiv 4000 de lei.

Tot privitor la resursele materiale, trebuie subliniat ca un fapt pozitiv ca, in
urma ocuparii functiei de grefier-sef, prin concurs de catre doamna Corina Cismaru,
s-a realizat pentru prima data o inventariere corespunzatoare a mijloacelor fixe
existente la judecatorie, ocazie in care s-a constatat de catre comisia de inventariere nu
doar ca nu era imposibil de stabilit faptic care sunt mijloacele Judecatoriei Craiova, in
lipsa unui numar de inventar, dar si ca exista foarte multe bunuri deteriorate care nu
pot fi identificate (scaune, birouri) si care nu au fost casate. Acestea au fost depozitate

impropriu, in curtea interioara a judecatoriei, inclusiv in spatiul destinat fluxurilor
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penitenciarului si va fi nevoie, ca in anul 2019, sa demaram procedura de casare a

acestor obiecte.

B. RESURSE UMANE
In schema de personal, la data de 31.12.2018, era prevazut un umar de 161
de posturi, dintre care 158 de posturi ocupate, iar pe categorii de personal sunt 78
grefieri, 9 grefieri arhivari, 62 judecatori, 2 informaticieni, 5 aprozi, 3 agenti
procedurali , un conducator auto si un muncitor.
La o prima analiza, raportat la datele statistice doar 1n ce priveste activitatea de
Judecata, situatia pare optima insd, in fapt, exista serioase neajunsuri si apreciem ca,
cel putin la nivelul personalului auxiliar de specialitate, grefieri arhivari si grefieri

este nevoie de o schema mult mai mare, avand in vedere urmatoarele considerente:

1. In acest moment, Judecitoria Craiova este a doua judecitorie ca volum de
activitate, fiind intrecutd doar de Judecatoria lasi. Daca in privinta numarului de
Judecatori, Judecatoria lasi are doar cu un post mai mult in schema decat instanta
noastra, in privinta numarului de grefieri situatia este net favorabila Judecatoriei lasi,
care are un numar de 92 fatd de 78, cati are Judecatoria Craiova. Ori, apreciem ca
echilibrul si normalitatea se regasesc in schema Judecatoriei Iasi si ar fi nevoie ca
schema Judecatoriei Craiova sa fie suplimentata in consecinta.

La compartimentele auxiliare ale Judecatoriei Craiova, respectiv Executari
penale, Executari Civile, Repartizare aleatorie, este nevoie, conform Regulamentului
de ordine interioara al instantelor, de competentele profesionale ale unui grefier. in
consecinta, 10 grefieri sunt repartizati la aceste sectoare. De asemenea, mai exista trei
grefieri cu functii de conducere care depun un efort deosebit pentru activitatea
adminstrativ-manageriala a instantei si a sectiilor. Dintre cei ramasi, 0 particularitate
la Judecatoria Craiova o reprezinta faptul ca un numar de 8 grefieri sunt repartizati la

alte sectoare care, potrivit Regulamentului, nu necesita competenta profesionalda a
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unui grefier de sedinta, Registratura, Arhiva, Expeditii, Dactilografiere. Mai mult,
aceste persoane nu au pregatirea necesara profesiei de grefier de sedinta, provenind
din randul altor categorii profesionale - aprozi, grefieri — arhivari, iar de circa 10 ani
de zile, cei mai multi dintre acestia nu au fost niciodata solicitati sa intre intr-o sedinta
de judecata. Cum, in prezent, activitatea desfasurata pe sectoarele la care sunt
repartizati este optima, este imposibil ca aceste persoane sa fie redistribuite la grefa
instantei pentru sedintele de judecata, pe de o parte pentru Cad nu au pregatirea
necesara, iar randamentul pe completuri si relatia judecator-grefier ar fi dificila, pe de
alta parte, nu am avea cu cine sa ii inlocuim. In aceste conditii, se impune din punctul
nostru de vedere, suplimentarea schemei de personal auxiliar, in primul rand grefieri
de sedinta cu cel putin 5 locuri. Suplimentarea schemei de personal este necesara si
pentru a asigura o rezerva, fiind cunoscut ca intr-0 instantd mare, exista fluctuatii de
personal considerabile.

Si, in prezent, din cele 78 de posturi de grefier pentru sedintele de judecata
si constituirea completelor pot fi folosite maximum 54 de persoane.

Exemplificarea anterioara nu tine seama de situatiile in care, temporar, pe
perioade mai scurte sau indelungate oamenii se imbolnavesc, 1isi iau concedii pentru
cresterea copilului, de maternitate, etc., situatie in care ceilalti grefieri ramasi asigura
permanenta.

Privitor la judecatori, desi scriptic au existat 62 de posturi in anul 2018,
datorita fluctuatiei create prin intrarea in concedii de maternitate si pentru Cresterea
copilului, prin pensionarea altor colegi, prin delegarea a doi colegi la penitenciarele
din Craiova au existat perioade 1n care activitatea de judecatid si pe compartimentele
instantei a fost asigurata de cel mult 52 de oameni.

In functie de evolutia volumului de activitate, se va observa daca schema de 62
de posturi existentd 1n anul 2018, va fi sau nu suficienta in viitor pentru a desfasura
0 activitate optima la nivelul Judecatoriei Craiova, in conditiile in care vor ramane

probleme legate de fluctuatiile datorate concediilor.
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Nu in ultimul rand, la inceputul anului 2018, a fost nevoie de o echilibrare a
personalului in cadrul celor doud sectii, impunandu-se a fi ajutatd Sectia penala,
formata la inceputul anului 2018 din 9 completuri, respectiv 8 judecatori (plus 1
delegat) si cel mult 11 grefieri in activitate, dintre care 3 la executiri penale. In
prezent, la Sectia penala sunt 10 judecatori (11 completuri) si 15 grefieri.

In anul 2018, au existat permanente la Sectia civild datorate unor concedii
medicale, promovarii unor examene, numarul de judecatori si grefieri in activitate
fiind aproximativ egal, respectiv 40.

Totusi, la Sectia civild este nevoie de crearea unor noi completuri care sa
compenseze lipsurile ce au fost determinate in anii 2016-2017, prin desfiintarea unor
completuri.

Astfel, la Sectia Civila, prin hotararile Colegiului de Conducere, s-a reusit
ocuparea cat mai rapida a completurilor ramase fara titulari, cum a fost cazul
completurilor prezidate de catre doamnele jduecator Ana — Maria Groza si Muncioiu
Cristina, plecate chiar la inceputul anului 2018, sau a celor prezidate de doamnele
judecator Talpasanu Lavinia si Sorbala Ruslana, precum si a completului prezidat de
doamna judecator Caramaliu Camelia, pensionata. Astfel, in concluzie, desi la Sectia
Civila s-au adus 5 oameni, s-a reusit doar completarea golurilor ramase prin plecarea
unor colegi, farda a compensa si pierderile din anii anteriori. De aceea, 0 prioritate a
Colegiului de Conducere in anul 2019, o va reprezenta repartizarea la Sectia Civila a
cel putin 5 colegi si infiintarii a 5 noi completuri de judecata. Prin masurile luate in
anul 2018, la Sectia penala, s-au infiintat 2 noi completuri, iar la specializarea Minori
si Familie, prin masurile luate la sfarsitul anului 2018, in anul 2019, vor functiona 7
completuri de judecata.

In vederea echilibrarii resurselor materiale si umane din punct de vedere
administrativ, conducerea instantei, intelegand toti judecatorii si grefieri cu functii de

conducere si implicit Colegiul de Conducere, a adoptat urmatoarele masuri:
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- prin Hotararea de Colegiu nr. 6 din data de 13.02.2018, s-a schimbat modul de
repartizare aleatorie a dosarelor, astfel incat, in prezent, repartizarea sa se efectueze
printr-o singura operatie ca premisa si garantie a unei repartizari aleatorii, transparente
si corecte. Aceastd masura a avut efect inclusiv asupra echilibrarii volumului de
activitate pe completuri, chiar daca, si in prezent, mai sunt situatii in care repartizarea
aleatorie nu aduce cu sine si un numar de dosare egal intre completurile de judecata.

Este adevarat ca, o datd cu implementareca acestei masuri, s-a constatat o
problema la serverul Sistemului Ecris, respectiv au fost zile in care repartizarea a
esuat, iar sistemul s-a blocat. In acest caz, Colegiul de conducere a stabilit reguli care
au permis, in final, repartizarea (micsorarea lotului de dosare la repartizare) si
totodata, au fost sesizate instantele superioare, inclusiv Directia Tehnologica din
cadrul Ministerului Justitiei , deficienta nefiind inca remediata, motiv pentru care s-a
revenit asupra acestei probleme la inceputul anului 2019.

- a continuat activitatea de mutare a dosarelor la Scoala nr. 35, problema asupra
careia vom reveni detaliat in capitolul urmator, dar care are consecinte directe asupra
repartizarii sarcinilor si a echilibrului volumului de activitate in arhiva judecatoriei;

- s-au efectuat operatiuni de inventariere a mijloacelor fixe de catre Comisie de
inventariere si grefierul-sef, aspect pe care I-am detaliat anterior;

- s-au efectuat demersuri pentru reparatiile urgente si necesare, rezultatul
acestora fiind expus anterior;

- S-au luat mdsuri administrative pentru eliberarea in conditii legale a
hotararilor definitive. Sub acest aspect, in luna martie, la Judecatoria Craiova s-a
gasit in arhiva o stampila in plus, neoficiala, in sensul ca nu aparea in evidentele sau
in gestiunea instantei (a fostului grefier-sef), stampila pe care mai multi salariati din
arhiva curenta si de conservare, o foloseau pentru eliberarea hotararilor definitive,
fara parcurgerea procedurii administrative prevazute de art. 161 din Regulamentul
de ordine interioara al instantelor de judecata, respectiv fara cerere depusa in dosar,

fara taxa de timbru. O asemenea imprejurare nu a constituit doar abatere
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disciplinara pentru cel putin una din persoanele implicate, cat mai ales a constituit
un factor negativ privitor la imaginea Judecatoriei Craiova, o instanta la care
majoritatea celor interesati, inclusiv avocati, puteau sa isi obtina copia unei hotarari
fara macar a formula o cerere in prealabil. Bineinteles, ca implicarea functionarilor
de la arhiva ridica suspiciunea unui interes material sau de alta natura, insa, pentru
instanta, ca instituzie , 0 asemenea situatie in care mai toti functionarii din arhiva
Judecatoriei eliberau in modul descris anterior copii de pe hotaradrile definitive,
folosind o stampila, daca nu falsa, cel putin neoficiald, nu crea imaginea pe care
trebuie sa aiba o instansd judecatoreasca. [n consecintd, a fost nevoie de schimbarea
stampilelor, de instiintarea O.C.P.l, Baroul Dolj, atat cu privire la forma stampilelor
oficiale, cat si cu privire la persoanele autorizate sa elibereze aceste hotardri, cdt i
de sesizarea Curtii de Apel Craiova pentru cercetarea disciplinara a unor persoane.

- prin Hotararea de Colegiu nr. 21 din data de 12.11.2018 si ordine de serviciu
s-a inlaturat dubla evidentiere in circuitul dosarelor, renuntandu-se la un Registru de
intrare-iesire neprevazut de regulament, ce dubla Registrul general prevazut prin
dispozitiile art. 84 din R.O.1.

- prin Hotararea de Colegiu nr. 12 din 17.05.2018 si Ordinul de serviciu nr. 43
din data de 14.09.2018 s-a implementat procedura prevazuta de art. 94 alin. 12 din
R.O.l., respectiv, in acest moment, toate actele si cererile privitoare la un dosar aflat
pe rolul instantei se prezinta completului de judecata, dupa un circuit stabilit intre
arhiva si grefa instantei.

- prin Ordinul de serviciu nr. 23 din data de 23.04.2018, s-au infiintat registre
prevazute de R.O.1. sau legi speciale cu rubricatia evidentiata in Hotararea CSM
nr.1151/2015. In acest moment, spre exemplu, se reconstituie Registrul Asociatiilor
de Proprietari prevazut inca din anul 2007, dar care nu a existat la Judecatoria Craiova
pana la momentul in care conducerea instantei s-a sesizat in anul 2018.

- prin Hotararea de Colegiu nr. 21 din 12.11.2018, s-a implementat aplicatia

“Infodosar” la Sectia civild, cu consecinte asupra volumului la arhiva judecatoriei.
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CAPITOLUL VI
CONCLUZII SI PROPUNERI IN VEDEREA IMBUNATATIRII
ACTIVITATII

Anul 2018 a fost un an bun in activitatea Judecatoriei Craiova, dar in acelasi
timp, un an deosebit de greu in privinta efortului colectiv depus pentru atingerea
rezultatelor prezentate anterior.

Anul 2018 a fost un an pozitiv, avand in vedere datele statistice, comparativ cu
perioada anterioara, exemplificand in acest sens, perioada ultimilor trei ani, 2015 -
2017. Astfel, in anul 2018, operativitatea (rate de solutionare a cauzelor) a fost mai
ridicata decat in oricare din anii precedenti, respectiv:

- 2015-100, 41 %

- 2016-101,6 %

- 2017-97,9%

- 2018 - 106, 2 %.

Chiar daca la ceilalti indicatori, diferentele statistice nu sunt la fel de mari ca in
perioada precedenta, trebuie remarcat ca, inclusiv la indicatorul — redactarile peste
termenul legal, Judecatoria Craiova a atins in anul 2018 o valoare a indicatorului de
40, 1 % , mai buna comparativ cu anii precedenti, respectiv:

-2015- 43, 02%

-2016-41, 9%

-2017- 42%.

Valoarea acestui indicator ar fi fost si mai buna (scazuta) daca factorii obiectivi
nu ar fi influentat negativ activitatea de redactare. In acest sens, amintim situatia
colegei Sorbala Ruslana, aflatd in concediu medical o perioada indelungata, motiv

pentru care a acumulat 395 zile de intarzire la redactarea hotararilor, in unele cazuri.
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Nu in ultimul rand, stocul de dosare a scazut cu 2119 de cauze fatd de anul
precedent, in conditiile in care, din punct de vedere al situatiei judecatorilor aflati in
activitate, numarul acestora a ramas acelasi ca in anul 2017, din cele 62 de posturi
aflate in schema, efectiv fiind ocupate in anul 2018, cel mult 52.

In concluzie, masurile administrative luate in anii 2017-2018, la Sectia Civila,
prin desfiintarea completurilor specializate, planificarea sedintelor publice de judecata
la doud saptamani, sau la Sectia penala - prin cresterea numarului de completuri de la
9 la 11, au avut efectul scontat si, pornind de la aceste premise, apreciem ca anul
2019, va fi unul cu mult mai bun decat toti anii anteriori, bineinteles sub conditia
mentinerii la aceiasi parametri sau a mbunatatirii resurselor umane si materiale
existente.

Ar fi de dorit ca dificultatile constatate in anul 2018 sa nu mai existe.

Privitor la sediul instantei, speram ca pana la construirea noii cladiri sa fie
efectuate toate reparatiile necesare si urgente, sa fie inlocuit mobilerul vechi si uzat,
instalatiile sanitare insalubre si altele, inclusiv pentru a evita accidente de munca
similare celui petrecut in anul 2018. Totodata, este nevoie de imbunatatirea conditiilor
de munca si prin mutarea Sectiei penale in cladirea noua a Tribunalului Dolj, sau intr-
un alt spatiu amenajat corespunzator, pentru a nu mai exista situatiile prezentate ca
grave dificultati in activitatea noastra, respectiv conditii de munca improprii, in birou
cu 12 colegi judecatori sau 15 colegi grefieri.

Sub acest aspect, vom conta si in anul 2019 pe sprijinu/ Curtii de Apel
Craiova, ordonatorul secundar de credite, dar ne asteptam ca si ordonatorul teriar,

Tribunalul Dolj, sa se implice, nu doar formal, prin inaintarea referatelor de

necesitate la Curtea de Apel Craiova, in imbunatatirea conditiilor de munca de la

Judecatoria Craiova. Asteptam de la Tribunalul Dolj sa gdseasca resursele
financiare necesare efectuarii reparatiilor solicitate, inlocuirii instalatiilor sanitare
insalubre, a celor electrice si termice uzate moral si sa sprijine relocarea Sectiei

penale. Este inacceptabil ca la a doua judecatorie ca marime din tara sa nu fie
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niciodata apa calda, cum la fel de inacceptabiga este situatia i care reparatia
tamplariei defecte si inlocuirea geamurilor sa fie efectuata pe cheltuiala personalului
instanyei.

Din punctul nostru de vedere, constructia noului sediu se va finaliza 1intr-o0
perioada de cel putin cativa ani iar, pana atunci, a considera ca putem continua
activitatea la Judecatoria Craiova, chiar si pe o perioada redusa de timp, in aceleasi
conditii, nu ar reprezenta decat 0 lipsa de intelegere a factorilor negativi si
demotivanti pentru intreg personalul, reprezentand, 1in acelasi timp, o lipsa de
respect a oamenilor care lucreaza in aceasta instanta.

A-ti desfasura activitatea intr-un birou cu ferestre care nu se inchid, impreuna
cu 12-14 colegi, intr-o cladire cu toalete insalubre si fara apa calda la instalatia
sanitara, nu este un beneficiu pentru nimeni, iar frustrarea noastra nu ar avea cum sa
se reflecte pozitiv in activitatea de judecata.

in concluzie, apreciem ci, in anul 2019, cea mai mare vulnerabilitate o
reprezinta conditiile de munca, iar reactia ordonatorului tertiar de credite ar trebui sa
raspunda nevoilor de a inlatura aceasta vulnerabilitate.

Privitor la resursele umane ne bazam, ca si in anul 2018, pe buna colaborare
intre instanta noastra si Consiliul Suprerior al Magistraturii respectiv, conducerea
Curtii de Apel Craiova.

Incepand cu data de 15.02.2019, la Judecitoria Craiova vor exista 6 locuri
vacante de judecator si speram ca, in acel mai scurt timp, CSM sa organizeze o
sesiune de transferuri pentru a ocupa aceste locuri. Avem nevoie de o schema
completa si daca este posibil 1n activitate a intregului colectiv de judecatori, nu doar
pentru a inlocui titularii celor 4 completuri pe care se efectueaza, in prezent
permanenta, ci pentru a asigura echilibrul necesar unei bune functionari a instantei, in
situatil Imprevizibile sau posibile, respectiv permanente la ambele sectii, ca urmare a
intrarii in diferite concedii (medicale, de maternitate, de crestere copil) si a pensionarii

unor colegi.
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Ar fi de dorit ca 1n acest an, locurile efectiv ocupate in schema de judecatori sa
reprezinte un procent cat mai mare si pentru a putea echilibra cat mai mult Sectia
Civila, in Colegiul de Conducere fiind constienti ca la aceasta sectie, ar mai trebui cel
putin 5 judecatori. De asemenea, si la Sectia penald, S-ar impune repartizarea a inca
unui coleg pentru ca, o masura pe care o vom pregiati in anul 2019 va fi ca la
inceputul anului urmator, 2020, si Sectia penala sa isi planifice sedintele publice de
judecata la doua saptamani.

O asemenea masura ar fi eficientd pentru intreaga instanta, intrucat nu ar mai
exista riscul ca unii colegi sa fie programati in timpul al -ll-lea cu sedinta de
Judecata.

Totodata, succesul Sectiei Civile prin planificarea sedintelor la doud saptamani,
reflectat nu doar in datele statistice ( operativitatea Sectiei Civile a fost de 107, 1 % ),
cat mai ales In motivarea personalului, apreciind ca, in prezent, nu mai exista niciun
coleg judecator sau grefier de la Sectia Civila care ar dori sa se intoarca la formatul
vechi cu sedinte in fiecare saptamana, ne incurajeaza sa ne gandim la 0 asemenea
solutie.

Privitor la personalul auxiliar, ne dorim ca si in anul 2019, sa gasim aceeasi
intelegere la conducerea Curtii de Apel Craiova, exemplificativ in acest sens, fiind
faptul ca, in prezent, avem ocupate nu doar locurile vacante, ci inclusiv pe cele
temporar vacante, iar selectia personalului nou care a venit la Judecatoria Craiova a
fost una care a facilitat obtinerea performantei.

In acest moment, nu avem probleme deosebite in a asigura continuitatea
completurilor de judecata, atat la judecatori, cat si la grefieri.

Totusi, asa cum am aratat si in bilantul din anul precedent, apreciem ca este
nevoie de suplimentarea schemei de personal auxiliar, in primul rand, grefieri de
sedinta, bazandu-ne pe urmatoarele argumente:

1.In acest moment Judecatoria Craiova este a doua judecatorie ca volum de

activitate, fiind intrecuta doar de Judecatoria lasi. Daca in privinta numarului de
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Judecatori, Judecatoria lasi are doar cu un post mai mult in schema decat instanta
noastra, in privinta numarului de grefieri, situatia este net favorabild Judecatoriei lasi,
care are un numar de 92 de grefieri, fata de 79, cati are Judecatoria Craiova. Ori,
apreciem ca echilibrul si normalitatea se regasesc in schema Judecatoriei lasi si ar fi
nevoie ca schema Judecatoriei Craiova sa fie suplimentata in consecinta.

2.La compartimentele auxiliare ale Judecatoriei Craiova, respectiv Executari
penale, Executari Civile, Repartizare aleatorie, este nevoie, conform Regulamentului
de ordine interioara al instantelor, de competentele profesionale ale unui grefier. in
consecinta, 10 grefieri sunt repartizati la aceste sectoare. De asemenea, mai exista trei
grefieri cu functii de conducere care depun un efort deosebit pentru activitatea
adminstrativ-manageriala a instantei si a sectiilor. Dintre cei ramasi, 0 particularitate
la Judecatoria Craiova o reprezinta faptul ca un numar de 8 grefieri sunt repartizati la
alte sectoare care potrivit Regulamentului, nu necesita competenta profesionala a unui
grefier de sedinta, Registratura, Arhiva, Expeditii, Dactilografiere. Mai mult, aceste
persoane nu au pregatirea necesara profesiei de grefier de sedinta, provenind din
randul altor categorii profesionale - aprozi, grefieri — arhivari, iar de circa 10 ani de
zile, cei mai multi dintre acestia nu au fost niciodata solicitati sa intre intr-o sedinta de
judecata. Cum, in prezent, activitatea desfasurata pe sectoarele la care sunt repartizati
este optima, este imposibil ca aceste persoane sa fie redistribuite la grefa instantei
pentru sedintele de judecata, pe de o parte pentru ca nu au pregatirea necesara, iar
randamentul pe completuri si relatia judecator-grefier ar fi dificila, pe de alta parte, nu
avem cu cine si ii inlocuim. In aceste conditii, se impune din punctul nostru de
vedere, suplimentarea schemei de personal auxiliar, in primul rand grefieri de sedinta
cu cel putin 5 locuri. Cunoastem ca un asemenea deziderat nu este posibil fara
implicarea Ministerului Justitiei, ordonatorul principal de credite, dar avem
convingerea ca prin implicarea intr-un asemenea proiect a CSM, si a conducerii
Curtii de Apel Craiova, dezideratul nostru este realizabil. Obiective importante ale

conducerii instantei in anul 2019, intelegand prin conducere nu doar presedintele Si
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vicepresintele instantei, ci toti judecatorii si grefierii cu functii de conducere si, in
acelasi timp, Colegiul de Conducere, ca for de dezbatere si de decizie al intregii
instante, il reprezinta:
- organizarea eficienta a arhivei de conservare, inclusiv prin proceduri de
selectie a dosarelor cu termenul de casare expirat, inventarierea celor
aflate in arhiva veche a judecatoriei si eventual, continuarea activitatii de
relocare;
- implementarea cu succes a aplicatiei ,,Infodosar” la Sectia civila si
extinderea pe cat posibil, la Sectia penala;
- echilibrarea sectiilor, sens in care conducerea instantei are in vedere
suplimentarea cu un numar considerabil a schemei Sectiei Civile pentru
ca rezulatele bune ce se vor obtine in anul 2019 sa se realizeze cu un
efort mai mic al personalului acestei sectii;
- continuarea unor masuri administrative importante pentru buna
functionare a Judecatoriei Craiova constand in: casarea mobilierului
vechi si uzat care prezinta un pericol real de accidente, simplificarea unor
proceduri administrative sau a unor circuite in cadrul instantei sau a
sectiilor;
- continuarea eforturilor pentru obtinerea unor rezultate pozitive in
privinta reparatiilor necesare, a inlocuirii mobilierului invechit si a
imbunatatirii conditiilor de munca.

Datele si informatiile inserate in cuprinsul Raportului de bilant, aferent
activitatii desfasurate in cursul anului 2018, reflecta o activitate buna a Judecatorieli
Craiova, care s-a incadrat in parametrii optimi, 0 activitate caracteristica unei instante
mari de judecata, intelegand prin aceasta nu neaparat raza teritoriala de competenta,
cat mai ales volumul de activitate, complexitatea cauzelor, problemele cu sediul, de

personal, relatii profesionale sau interumane.
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Dincolo de cifrele statistice, se poate decela ecfortul si responsabilitatea
intregului personal, calitatea umana si simtul datoriei, a fiecarui judecator si grefier
din aceasta institutie, fiecare fiind constient de rolul pe care il are justitia intr-0
societate normala, democratica.

In raport de rezultatele inregistrate, se poate concluziona ci intreg colectivul
instantei si-a facut datoria in anul 2018, intelegand prin datorie, menirea justitiei de
a infaptui dreptatea, de a fi in slujba cetatenilor, de a comunica cu acestia si de a
castiga respectul in comunitate.

Consideram, 1n continuare, un punct slab in activitatea instantei 1l reprezinta
redactarea cu intaziere a hotararilor, existand un numar de 8705 hotarari neredactate
in termenul legal, reprezentand 40,1 % din dosarele solutionate prin hotarare. Aceasta
problema nu are conotatii doar asupra criteriului solutionarii cu celeritate a cauzelor,
asa cum acesta este definit in Conventia Europeana a Drepturilor Omului si practica
CEDO, cat mai ales asupra increderii pe care justitiabilul o are in justitie, intrucat,
desi hotararea este temeinica si legald, transeazd o chestiune litigioasd in mod
corect, prin redactarea cu intarziere a hotararii, efectul psihologic este de neincredere
in justitie, desi pe fond, justifia a functionat.

O activitate importanta si o obligatic profesionala a fiecarui judecator si grefier
o reprezinta formarea profesionald continua, iar in cursul anului 2018 un numar de 3
grefieri au participat la programul de formare continua organizat de Scoala Nationala
de Grefieri, precum si un numar de 15 judecatori au participat la programul de
formare continua organizat de Institutul National al Magistraturii si Curtea de Apel
Craiova.

Preocuparile privind perfectionarea profesionalda a judecatorilor, pregatirea
profesionala a personalului auxiliar, respectarea duratei rezonabile de solutionare a
cauzelor, redactarea hotararilor in termenul legal, verificarea activitatii personalului

auxiliar si responsabilizarea acestuia cu privire la activitatea pe care o desfasoara au
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ca scop imbunatatirea calitatii actului de justitie si se incadreaza in programul de
strategie a reformei in justitie si a dezideratelor statului de drept.

Un obiectiv al conducerii instantei, in anul 2019, 1l reprezinta o buna
gestionare a resurselor umane si materiale, de pastrare a unei legaturi stranse de catre
factorii de conducere cu personalul instantei, atat cu judecatorii cat si cu personalul
auxiliar.

O comunicare permanenta cu colegii judecatori si grefieri incurajeaza
initiativele personalului si identificarea problemelor cu care se confrunta acestia,
inclusiv a greselilor, care pot fi deseori remediate inainte de a produce consecinte
nedorite.

O consultare prealabila este recomandabila inainte de a se lua masuri
organizatorice, care implica personalul, in adoptarea acestora fiind necesar sa se tina
seama de optiunile exprimate.

Nu in ultimul rand, practicarea, in continuare, a unui management participativ
este de natura sa legitimeze autoritatea conducerii judecatoriei, dar si sa asigure buna
functionare a instantei.

In acest sens, se impune si pe viitor existenta unui climat de munca adecvat,
avand la baza relatii interumane bazate pe incredere si respect reciproc, in care sa nu
existe fisuri in comunicarea dintre judecatori si personalul auxiliar de specialitate,
dintre conducerea instantei si personalul acesteia, sau in cadrul functiilor de
conducere. Este remarcabila implicarea colegilor cu functii de conducere - a doamnei
Vicepresedinte, a Presedintilor de sectii si a celor din Colegiul de Conducere al
Judecatoriei Craiova, anul 2018 fiind un an al coeziunii, al increderii si al formarii
unei echipe de conducere profesioniste si dedicate in intregime acestei instante.

De asemenea, apreciez in mod deosebit activitatea grefierului sef si a
grefierilor sefi de sectii, doamnele Corina Cismaru, Viorica Nedelcu si domnului

Badita Onea.
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Rezultatele obtinute, ne indreptatesc sa mulfumim Intregului personal si sa il
felicitam totodata, apreciind ca in contextul dificultatilor zilnice, a dat dovada de

profesionalism si responsabilitate, avand intregul merit pentru aceste rezultate.

Judecator Constantin Catalin Gosa

Presedintele Judecatoriei Craiova

CRAIOVA
01 februarie 2019
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