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CAPITOLUL I: INTRODUCERE

SCURTE CONSIDERATII PRIVIND SITUATIA INSTANTEI
TN ANUL 2016

Judecatoria Craiova, la fel ca si celelalte instante judecatoresti din tara, este
organizata si functioneaza potrivit dispozitiilor Legii nr. 304/2004 privind organizarea
judiciara, republicata, si ale Regulamentului de ordine interioara al instantelor

judecatoresti.

Judecdtoria Craiova este institutie fara personalitate juridica, situata in Craiova,
str. Alexandru loan Cuza, nr. 20, judetul Dolj, in partea centrald a municipiului, la
intersectia principalelor bulevarde ale orasului.

Judecdtoria Craiova functioneaza alaturi de judecatoriile Filiasi, Segarcea,
Bailesti si Calafat in circumscriptia Tribunalului Dolj, iar impreuna cu acesta, se afla
in circumscriptia Curtii de Apel Craiova.

Localitatile din raza de competentd a Judecatoriei Craiova sunt municipiul
Craiova si comunele cu satele apartinatoare: Almaj, Amarastii de Jos, Amarastii de
Sus, Apele Vii, Bechet, Botosesti-Paia, Brabova, Bratovoiesti, Breasta, Bucovat,
Bulzesti, Carpen, Castranova, Calarasi, Celaru, Cernele, Cosoveni, Daneti, Dabuleni,
Diosti, Dobresti, Dragotesti, Farcag, Ghercesti, Gogosu, Goiesti, Isalnifa, Leu, Malu
Mare, Melinesti, Mirsani, Mischii, Murgasi, Ostroveni, Pielesti, Podari, Predesti,
Robanesti, Sadova, Salcuta, Seaca de Padure, Sopot, Simnicu de Sus, Teasc,
Terpezita, Teslui, Tuglui, Vela, Virvoru de Jos, deservind o populatie de aproximativ
450.000 de locuitori.

Competenta teritoriala vasta se constituie Tntr-o premisd a concentrarii, la

nivelul Judecatoriei Craiova, a unei cazuistici ce acopera un teritoriu si o populatie
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semnificativa in plan sociologic, economic, cultural si istoric, facilitindu-i
judecatorului exercitarea competentei profesionale.

Amplasamentul actual, aflat intr-o cladire monumentala, a fost atribuit
Judecatoriei Craiova in anii de dupa 1960, instantele judecatoresti din Oltenia, avand
in perioada interbelica, si imediat dupa, sediul in cladirea actualei Universitati.
Cladirea construita in anul 1890, de arhitectul Ion Socolescu, 1n stilul
neoclasicismului, atribuita palatului de justitie, era propice judecarii pricinilor din
toate judetele Olteniei.

Avand in vedere cerintele functionale, Judecatoria Craiova a fost supusa unei
operatiuni de renovare completa in anul 1998 si partial in anul 2015.

Anii 1990-2004 au adus modificari importante in structura organizatorica a
instantei, astfel Incat, din 13 complete colegiale care functionau in anii 1990-1993, cu
un numar de 26 de judecatori, s-a ajuns ca, pe parcursul anului 2016, numarul
completelor de judecata sa fie de 58, alte 3 complete inactivandu-se pe parcursul
anului, asa cum se va arata la subcapitolul privind volumul de activitate al sectiilor.

Dupa criteriul volumului de activitate si numarul personalului ce functioneaza
in cadrul instantei, este cea mai mare instanta de la primul nivel jurisdictional din raza
Tribunalului Dolj si1 a Curtii de Apel Craiova.

La nivelul Judecatoriei sunt infiintate sectii specializate, respectiv Sectia Civila
si Sectia Penala.

In cadrul Sectiei Civile, functioneazi complete specializate in materia drept
civil, fond funciar, cauze de minori si familie, litigii cu profesionistii, complete
colegiale care solutioneaza cereri in anulare somatie plata, complete specializate care
solutioneaza cauze avand ca obiect "Asociatii si Fundatii", complete specializate ce
solutioneaza cereri privind "Sindicate si CAR-uri”, complete specializate ce
solutioneaza cereri privind "Asociatii Agricole".

In cadrul Sectiei Penale, completele solutioneazi toate categoriile de cauze

penale, ca urmare a desfiintarii, la propunerea Colegiului de Conducere, a completelor



specializate in solutionarea cauzelor cu inculpati minori si de coruptie, pe langa
completele de fond existand si complete de competenta judecatorului de drepturi si
libertati.

Sectiile de la nivelul Judecatoriei sunt conduse de cate un presedinte de sectie
numit de Consiliul Superior al Magistraturii, la propunerea presedintelui instantei, cu
avizul Colegiului de conducere, care exercitd atributiile prevazute de art. 26 din
Regulamentul de Ordine Interioara al instantelor, ajutat de cate un grefier sef de
sectie.

Activitatea economica, financiard si administrativa a instantei este asigurata de
Compartimentul economico-financiar si administrativ din cadrul Tribunalului Dolj.

Functionalitatea cladirii este redusa, in birouri desfasurandu-si activitatea un
numar prea mare de persoane, astfel incat, pe fondul cresterii numerice a personalului,
cladirea a devenit neincapatoare.

Cladirea este asigurata cu pazd, conform dispozitiilor legale in vigoare, este
structuratd din parter, etaj si mansarda, numarul total al incaperilor este de 31 birouri
s1 6 sdli de judecata.

Magistratii  Judecatoriei Craiova isi desfagoara activitatea in 8 birouri,
presedintele si vicepresedintele ocupand cate un birou.

La nivelul Judecatoriei Craiova functioneaza o singura arhiva curentd, care
deserveste atat Sectia penald, cat si Sectia civild, avand o incdpere destinatd exclusiv
studiului dosarelor de catre avocati, justitiabili, experti, dar care este de mici
dimensiuni §i are depozitate dosarele, iar, pe langa birourile angajatilor, are s1 0 masa
pentru studiul dosarelor.

De asemenea, compartimentul registratura este comun celor doua sectii, iar
pentru biroul executari civile si biroul executari penale exista 2 incaperi.

Este de necontestat ca informatizarea reprezintd un important instrument de
eficientizare a activitdtii, ea avand rostul de a favoriza si consolida atat performanta

judiciara (in principal, prin asigurarea accesului judecatorilor la programele de



legislatie si jurisprudenta, dar si la alte baze de date utile), cat si pe cea administrativa
a instantei.

Salile de sedinte sunt dotate cu boxa pentru persoanele aflate in stare de
arest/detentie, precum si cu calculatoare, ce sunt folosite la tehnoredactarea
declaratiilor de martor, parte vatamata, inculpat sau pentru interogatoriu.

De asemenea, au fost amplasate statii de lucru si mijloace tehnice necesare
inregistrarii sedintelor de judecata, activitate care a inceput a fi efectuata incepand cu

data de 01 iulie 2013.

Judecatoria Craiova detine si instalatia necesarda audierii martorilor protejati si

are sistemul informatic prin care se asigura repartizarea aleatorie a cauzelor.

Judecatoria Craiova este dotata cu un autoturism folosit pentru transportul
consumabilelor necesare functionarii, precum si pentru transportul dosarelor si
registrelor instantei la sediul altor instante.

In cadrul instantei functionau, la sfarsitul anului 2016, un numair de 58
complete de judecata, in materie civila si penala, fiind inactivate doud complete in
materie civild si un complet in materie penala, desfasurandu-si activitatea in 6 sili de
judecata, in trei timpi, cu 0 medie de 10 sedinte pe zi.

S-au mentinut complete stabile judecator-grefier, repartizarea grefierilor in
sedintele de judecata faicandu-se, de reguld, o datd pe saptamana, cu efectuarea tuturor
lucrarilor de grefa de catre acestia (inclusiv tehnoredactarea hotararilor judecatoresti).
Pe langa sedinta de judecatd propriu-zisa, se participa saptamanal si pe sedintele de
judecata privind acordarea personalitatii juridice, modificarii, dizolvarii persoanelor
juridice si sindicatelor.

Personalul auxiliar de specialitate 1si desfasoard activitatea la arhiva civila,
arhiva penald, registraturd, compartimentele executdri civile, contraventionale si

penale, Biroul de informare si relatii publice si in sedintele de judecata.



Activitatea instantei este organizatd pe sectii:
% Sectia civila a cuprins la sfarsitul anului 2016:

e 19 complete specializate in solutionarea cauzelor civile;

6 complete specializate in solutionarea cauzelor cu minori si de

familie;

e 11 complete specializate Tn solutionarea proceselor funciare;

e 10 complete specializate in solutionarea litigiilor cu profesionistii;

e 3 complete pentru judecatori stagiari;

e 7 complete care solutioneaza cauze avand ca obiect "Asociatii si
Fundatii";

e 3 complete ce solutioneaza cereri privind "Sindicate si CAR-uri";

e 2 complete privind "Asociatiile Agricole";

3 complete privind acordarea personalitatii juridice”Asociatii de
Proprietari’;
% Sectia penala a cuprins:
e 9 complete de fond;
e 9 complete de competenta judecatorului de drepturi si libertati;
e 2 complete de competenta judecatorului delegat cu punerea in
executare a hotararilor penale;

Modificarea continuda a numarului de judecatori la aceasta instantd a creat un
dezechilibru 1n activitatea desfasuratd pe ambele sectii, cu consecinte directe asupra
volumului de activitate aferent fiecarui judecator, dar si a calitatii activitatii.

Astfel, prin plecarea unor judecdtori din instanta, fie definitiv prin transfer,
promovare sau pensionare, fie temporar prin efectuarea concediului medical, s-a
recurs la efectuarea serviciului de permanenta la completele ramase fara titulari si, in
cele din urma, la desfiintarea unora dintre acestea, stocul de dosare fiind repartizat

judecatorilor din sectie.



Asupra activitatii instantei se reflectd pozitiv existenta unui climat de munca
adecvat, avand la baza relatii interumane bazate pe incredere si respect reciproc, buna
comunicare dintre judecatori si personalul auxiliar de specialitate, eforturile conjugate
si atentia deosebita acordata pregatirii sedintelor de judecata si respectarii drepturilor
procesuale ale partilor si receptivitatea la nou a personalului relativ tanar al instantei.

Activitatea Judecdtoriei Craiova se desfasoard in conformitate cu dispozitiile
Regulamentului de ordine interioara a instantelor judecatoresti aprobat prin Hotararea
nr. 1375/2015 a Consiliului Superior al Magistraturii.

Pe parcursul anului 2016, conducerea Judecatoriei Craiova a fost asigurata dupa
cum urmeaza :

a) Presedinte: doamna judecator Rodica Mihaela Dobrin;

b) Vicepresedinte: Tn perioada 01.01.2016 - 01.12.2016: domnul judecator
Mihai Marin care, incepand cu data de 01.12.2016 si-a incetat activitatea, prin
pensionare, conform Decretului nr.1087/2016, iar incepand cu data de 14.12.2016
functia a fost exercitatd de doamna judecator Leontina Putere, care a fost delegata in

functia de vicepresedinte al instantei prin Hotararea Sectiei de judecatori a CSM nr.

1688/13.12.2016;

c) Conducerea Sectiei civile a instantei a fost asiguratd de doamna judecator
Leontina Putere, iar ncepand cu data de 14.12.2016 functia a fost exercitata de
doamna judecator Dragoi Corina, care a fost delegata in functia de presedinte sectie

civila prin Hotararea Sectiei pentru judecatori nr.1689/13.12.2016;

d) Conducerea Sectiei penale a instantei a fost asiguratd de domnul judecator
Birdau Gheorghe pana la data de 01 aprilie 2016; incepand cu data de 15.04.2016
functia a fost exercitata de doamna judecator Dana Corina, prin delegare, ulterior fiind
numita n functia de presedinte Sectie penala prin Hotararea Sectiei pentru judecatori
nr.1318/02.11.2016.



e) De asemenea, conducerea instantei a mai fost asiguratd de Colegiul de
conducere, format din presedintele judecatoriei si patru reprezentanti ai judecatorilor,
alesi in conformitate cu prevederile art. 49 din Legea nr. 304/2004, iar n conditiile

art. 50 s1 51 din acelasi act normativ a functionat Adunarea generala a judecatorilor.

Colegiul de conducere al instantei a fost constituit din 5 membri, respectiv:
Rodica Mihaela Dobrin - presedinte instanta;
Mihai Marin - vicepresedinte instanta, pana la data de 01.12.2016;
Leontina Putere- presedinte Sectie civila;
Simona Marilena Bivolaru - judecator Sectia civila;
Corina Dana - presedinte Sectie penala;
Corina Florentina Dragoi / judecator Sectia civila — l-a inlocuit pe

domnul vicepresedinte Mihai Marin, pensionat la 01.12.2016;

De asemenea, in cursul anului 2016, activitatea colegiului de conducere, cu
privire la problemele generale de conducere ale instantei, s-a concretizat in 18 sedinte
in care au fost adoptate 18 hotarari, acestea fiind aduse la cunostinta personalului prin
publicarea pe intranetul instantei si totodata, pastrate la o mapa speciala.

Tn cursul anului 2016, intregul colectiv-judecitori si personal de specialitate si-
a desfasurat activitatea cu respectarea standardelor impuse de Legea nr. 303/2004
privind statutul judecétorilor si procurorilor, Legea nr. 304/2004 privind organizarea
judecatoreasca, Regulamentul de Ordine Interioara al instantelor judecatoresti si
Codurile Deontologice. Conducerea instantei a luat masuri interne, in conformitate cu
Legea de organizare judecatoreasca si Regulamentul de Ordine Interioard al
Instantelor Judecatoresti, masuri ce au vizat cunoasterea sarcinilor de serviciu,
organizarea activitatii de judecata, respectarea programului de munca, adoptarea unei
atitudini demne de catre judecatori si personalul auxiliar in indeplinirea atributiilor
specifice, sens in care, prin ordinele de serviciu emise la inceputul anului 2016, au
fost stabilite atributiile de serviciu ale tuturor judecatorilor, personalului auxiliar si

celorlalti salariati.



De mentionat faptul ca schema posturilor efectiv ocupate a suferit fluctuatii,
temporare sau de lungd durata, ca urmare a unor imprejurari diverse (ex: concedii
pentru cresterea copilului, concedii medicale de lunga durata etc).

Pe parcursul anului 2016, in cadrul Sectiei civile s-au desfasurat zilnic (cu
exceptia zilelor libere, conform legii) sedinte publice de judecata, precum si sedinte in
camera de consiliu, iar in cadrul Sectiei penale sedintele publice au fost programate in
trei zile pe saptdmana (marti, joi si vineri), desfasurandu-se sedinte de judecatd in
camera de consiliu ori de cate ori instanta/judecatorul este sesizatd/sesizat cu cereri
pentru care, potrivit legii, judecata se face Tn camera de consiliu.

De asemenea, pe parcursul anului 2016, ca si in anii anteriori, instanta a avut
compartimente de arhiva si registratura, executdri penale, executari contraventionale,
executari civile, evidenta persoanelor juridice fara scop lucrativ, evidenta asociatiilor
de proprietari, evidenta cererilor de ajutor public judiciar.

Activitatea tuturor compartimentelor mentionate se desfasoara sub coordonarea
conducerii instantei, dar atributiile privind supravegherea activitatii unor
compartimente au fost delegate unor judecatori (executdri penale, executari
contraventionale etc.).

In cadrul Judecitoriei Craiova functioneaza un Birou de informare si relatii
publice, condus de un judecdtor desemnat prin ordin de serviciu al presedintelui
instantei, atributiile prevazute de art. 79 din Hotararea CSM nr. 387/2005 modificata
fiind exercitate de vicepresedintele instantei, avand ca loctiitor pe domnul judecator
Grecu Florin Marius.

Grefierul delegat la acest birou administreaza, sub coordonarea conducatorului
Biroului, portalul Judecatoriei Craiova, unde sunt publicate informatii de interes
pentru public referitoare la activitatea instantei.

Apreciem ca intreaga activitate a personalului Judecatoriei Craiova s-a
desfasurat in acord cu principiile Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciara si

potrivit dispozitiilor Regulamentului de ordine interioara al instantelor judecatoresti.
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CAPITOLUL 11

DATE STATISTICE PRIVIND ACTIVITATEA INSTANTEI
JUDECATORESTI

Perioada 2010 - 2016 a fost caracterizata de modificari legislative majore, care
au impus schimbari majore in modul de organizare a activitatii instantei, fiind
necesare masuri pentru punerea in aplicare a noilor coduri, iar anul 2016 este un an in
care se pot face evaluari ale modului in care implementarea noilor coduri a fost pusa
n aplicare, rezultatele fiind suficient de bune, raportandu-ne la o schema de personal

subdimensionata.

Instanta are constituite, incepand cu anul 2006 doud sectii: Sectia Civila si
Sectia Penala, fiecare dintre aceste sectii functionand cu complete specializate in
materiile prevazute de lege (civil, fond funciar, minori si familie, litigii cu

profesionistii, penal).

Prezentarea si analizarea datelor statistice pentru anul 2016 necesita cateva
consideratii prealabile referitoare la indicatorii statistici si modul de culegere a
datelor, avand in vedere ca, incepand cu anul 2015, judecatoriile au intrat in modul de

statistica furnizat de aplicatia ECRIS.

Din aceastd perspectivd trebuie mentionat ca indicatorul ,,dosare solutionate”
are in aplicatia de statistica o interpretare diferita fata de cea avuta in vedere initial, Tn
sensul ca, pand la nivelul anului 2014, indicatorul ,,dosare solutionate” reprezenta
totalitatea dosarelor pronuntate in cursul unei perioade de evaluare, in timp ce in
prezent acest concept este definit ca totalitatea dosarelor redactate si inchise in

aplicatie n cursul perioadei de evaluare.
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Schimbarea conceptului de dosare solutionate are ca efect si modificarea
indicatorilor privind stocul, incarcatura pe judecdtor si durata de solutionare a

cauzelor.

Dupa cum se cunoaste, aplicatia ECRIS colecteaza date privind dosarele
Tnregistrate incepand cu anul 2011, nefiind colectate date privind dosarele mai vechi,
astfel Tncat, desi numarul dosarelor mai vechi de un an este foarte mic, dosarele
inregistrate anterior anului 2011 nu sunt luate In considerare in statistica, chiar daca

sunt solutionate in perioada de referinta.

Judecatoria Craiova a luat masuri de instruire a personalului auxiliar, astfel
incat, pe parcursul anului 2016 au fost continuate activitatile de instruire a grefierilor
privind modul corect de inchidere a dosarelor si s-au luat masuri de identificare a
dosarelor care figurau incd neinchise, insa la acest moment se impune, in continuare,
monitorizarea inchiderii corecte a datelor, precum si identificarea acelor dosare in

care documentul sau solutia dosarului nu au fost corect completate.

Cu toate acestea, trebuie mentionat faptul ca, pana la instalarea aplicatiei
STATIS, nu au existat rapoarte care sa indice pentru fiecare complet dosarele
neinchise, astfel incat identificarea persoanelor responsabile cu inchiderea dosarelor a

fost dificila si consumatoare de timp si resurse.

Modulul de statistica din ECRIS furnizeaza date privind hotararile restante
(documente neinchise si documente in curs de redactare), insd in ceea ce priveste
incheierile prin care s-a solutionat cauza, rapoartele aferente nu contineau date privind
completul sau redactorul documentului, astfel incat pentru un numar mare de
documente a fost dificild identificarea persoanelor responsabile cu inchiderea

dosarelor.
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Pe de alta parte, astfel cum se cunoaste au existat bag-uri in exportul datelor si
in autocompletarea datelor din ECRIS, 1n sensul ca anumite documente, desi redactate
si Inchise, figureazda in modulul de statistica ca nefiind inchise, intrucat data

documentului nu a fost autocompletata in tabela corespunzatoare din aplicatia ECRIS.

De asemenea, s-au inregistrat erori in ceea ce priveste documentele gresit
introduse, in sensul ca, desi s-a realizat corectarea acestora, simpla modificare a
tipului de document nu a fost actualizata in modulul de statistica, astfel ncat unele
dosare, in care au fost atasate alte tipuri de documente decat cele care inchid formal
dosarul, nu au fost luate in considerare ca dosare redactate desi documentul a fost
corectat, fiind necesard stergerea documentului initial si reintroducerea lui corecta.

Aceastd activitate va continua pe masura ce alte dosare vor fi identificate.

Datorita acestor situatii, numarul de documente neinchise a fost mai mare si
corectarea a fost dificild, fiind realizata prin eforturi proprii de identificare a acestor

dosare si rectificarea datelor.

Cu toate acestea, dupa instalarea aplicatiei STATIS (care furnizeaza doua
rapoarte referitoare la dosarele fara data de document si fara datd de redactare,
rapoarte care furnizeaza si date privind completul si persoana responsabild) a fost
posibila corectarea datelor, astfel incat numarul de documente redactate si inchise sa

se apropie de realitatea scriptica.

Aceste operatiuni de corectare, desi extrem de necesare, au necesitat un efort
suplimentar din partea grefierului sef de sectie si a personalului auxiliar, cu atat mai
mult cu cat unele corecturi, desi realizate, nu au fost corect regasite in modulul de

statistica, fiind necesara revenirea de mai multe ori asupra operatiei de inchidere.

De asemenea, se impune a fi mentionat si faptul ca replicarea datelor statistice,

in aplicatia STATIS, s-a realizat semestrial, apoi trimestrial, iar in prezent saptaméanal,
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astfel incat datele disponibile nu reflecta statistica la zi i nu se poate realiza o
verificare Tn timp real a modului de completare a datelor. Cu toate acestea, prin efortul
specialistilor IT de la nivelul Tribunalului Dolj, au fost create rapoarte, care sa

genereze diferite situatii statistice i care s permita corectarea n timp util a datelor.

Toate aceste dificultati demonstreaza ca este necesar a se continua efortul de
monitorizare, completare corectd a datelor si corectare a deficientelor inregistrate, dar
necesita si corectari in aplicatiile utilizate care sa permita, persoanelor responsabile cu

verificarea si colectarea datelor, instrumente flexibile si cu date in timp real.

Opinam ca, in raport de deficientele expuse, se impune pe viitor modificarea, in

special a aplicatie1 ECRIS, care sa devind un instrument eficient si util pentru instante.

Avand in vedere considerentele mai sus expuse, prezentarea datelor statistice in
acest an va avea in vedere, in principal, datele furnizate de aplicatia STATIS, dar si
situatia scriptica, urmand ca pe parcursul analizdrii datelor sda fie explicate si

diferentele Tnregistrate Tntre parametrii care pot uneori avea valori diferite.

II.1. VOLUMUL DE ACTIVITATE LA NIVELUL INSTANTEI

Pentru a avea o imagine de ansamblu a activitatii Judecatoriei Craiova — ca
instantd judecatoreasca, vom prezenta urmatoarele date:

Pe rolul Judecatoriei Craiova s-au inregistrat in anul 2016, potrivit datelor
culese din registrul STATIS CENTRAL, un numar de 41036 cauze, din care 32989
cauze au fost inregistrate la Sectia civila si 8047 cauze au fost Tnregistrate la Sectia

penala.
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Stoc la Tnregistrate Total rol pe | Solutionate in Stoc la
01.01.2016 n 2016 anul 2016 anul 2016 31.12.2016

15445 41036 56481 41689 14792

Din perspectiva volumului de activitate, Judecatoria Craiova se incadreaza in

prezent, la nivel de tara, intre instantele cu un volum mare de activitate, situandu-se
pe locul 3 pe tard, remarcandu-se o crestere substantiald a numarului de dosare nou
inregistrate si a volumului de activitate fata de anul 2015.

Din totalul de 56481 cauze aflate spre solutionare pe rolul instantei, au fost
Solutionate in cursul anului 2016 un numar de 41689 cauze, stocul de dosare ramase
nesolutionate fiind de 14792, inregistrandu-se o scadere cu 494 cauze fata de stocul
final al anului precedent.

La sfarsitul anului 2016, s-a Tnregistrat un numar de 1384 cauze civile a caror
judecata a fost suspendata, de unde rezulta ca, si sub acest aspect, s-a inregistrat o
scadere cu 11 dosare a numarului de cauze a caror judecata a fost suspendata.

La finalul anului 2016, nu exista, la nivelul Judecatoriei Craiova, niciun dosar
penal in cadrul caruia sa se fi dispus suspendarea judecatii.

Printr-o reprezentare in diagrama, situatia statistica se prezinta astfel:
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Volumul de activitate comparativ pentru anii
2015-2016

48974

/\ 41036 / \ 41689

15425 15286 15445 14792

O Stoc la inceputul anului O Intrate @ Rol M Solutionate O Stoc la finele anului

Potrivit datelor statistice comparative pentru anii 2015 si 2016, culese din
programul de Statis CENTRAL, se poate observa 0 crestere a dosarelor nou
inregistrate cu circa 7487 dosare si, totodata, cresterea numarului dosarelor aflate pe
rolul instantei cu 7507 dosare.

Trebuie avut in vedere faptul ca, din stocul de 14792 dosare aflate pe rolul
instantei la sfarsitul anului 2016, un numar de 3087 dosare se aflau in procedura
regularizarii cererii de chemare in judecata, iar un numar de 177 dosare, in materie
penald, se aflau n procedura de camera preliminard, ceea ce conduce la concluzia ca
stocul real al dosarelor nesolutionate, in anul 2016, este de 11528 dosare, incluzand si
cele 1384 dosare suspendate.

In cele ce urmeazi, va fi prezentati, in mod grafic, evolutia numarului de

dosare din punct de vedere al numarului de dosare inregistrate, al numarului de dosare
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aflate pe rolul instantei, al cauzelor solutionate pe perioada anilor 2014-2016, dar si

sub aspectul stocului de dosare:

Evolutia dosarelor inregistrate in perioada anilor
2014-2016

2014 2015 2016

B Dosare inregistrate

Evolutia cauzelor aflate pe rolul instantei in perioada anilor 2014-2016

2014 2015 2016

l Dosare aflate pe rolul instantei
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Evolutia cauzelor solutionate de Judecatoria Craiova
in perioada anilor 2014-2016

2014 2015 2016

B Dosare solutionate de Judecatoria Craiova

Evolutia stocului de dosare pe perioada anilor
2014-2016

156001

15400

15200+

15000+

14800+

14600

14400

15425

2014 2015 2016

B STOC LA FINELE ANULUI
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Analizand primele 3 diagrame, se poate observa ca sub aspectele - dosare nou
inregistrate, dosare aflate pe rolul instantei si dosare solutionate, au existat cresteri
fata de anul 2015 si scaderi fatd de anul 2014. Fata de anul 2014, activitatea este mai
scazuta deoarece inregistrarea cererilor de incuviintare executare silitda nu s-a efectuat

de la inceputul anului 2016.

Curtea Constitutionala a constatat, prin Decizia nr. 895 din 17 decembrie 2015,
ca declansarea executarii silite fara un controlul judecatoresc prealabil incalca
exigentele dreptului la un proces echitabil, deoarece lipsesc garantiile de impartialitate
si independenta caracteristice doar instantelor judecatoresti. Ca urmare a publicarii
Deciziei nr. 458/2009, Guvernul a pus in acord dispozitiile declarate neconstitutionale
cu prevederile Constitutiei, adoptand OUG nr. 42/2009, prin intermediul careia s-
a reintrodus necesitatea incuviintarii executarii silite de catre instanta de executare,

Tncepand cu 4 februarie 2016.

Cu toate acestea, a existat o imbunatatire considerabild in ceea ce priveste

stocul de dosare, acestea fiind in descrestere continua.

Desi, chiar din evidentele Statis ECRIS rezultd un volum mare de activitate, in
general, stocul Tnregistrat in Statis este mai mare decat stocul scriptic inregistrat la
finalul anului 2016, situatie datorata faptului ca, in noua conceptie, sunt considerate

nesolutionate dosarele in curs de redactare si dosarele neinchise.

Sub acest aspect trebuie mentionat ca numarul de dosare in curs de redactare
este variabil lunar in raport de numarul de dosare pronuntate in luna respectiva, iar

termenul de redactare in majoritatea cauzelor este de 30 de zile.

Pe de alta parte, discrepanta dintre stocul scriptic si stocul informatic este
explicabil, pe de o parte, prin schimbarea modalitatii de calcul a numarului de dosare

solutionate, dar si prin aceea ca nu au fost inchise corect toate dosarele inregistrate in
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anii 2011 — 2013. Prin urmare, s-a depus o activitate uriasa de corectare a datelor, n
special prin modificarea documentului de solutionare al dosarului, realizandu-se
constant, incepand cu anul 2013, insa la sfarsitul anului 2016 exista inca o discrepanta

ntre stocul scriptic si stocul informatic.

Pe de alta parte, modificarea stocului, de la finalul anului, se datoreaza
dosarelor care se solutioneaza prin anularea cererii de chemare in judecata, in temeiul
art.200 C.c.p. Astfel, reexaminarea anulare cerere, ntr-un numar consistent de dosare,
se solutioneaza in anul urmator celui in care s-a anulat cererea, motiv pentru care, in
situatia admiterii reexaminarii, documentul initial de solutionare al dosarului se
modificd in incheiere de sedintd, actiune care se repercuteazd asupra numarului de

dosare solutionate intr-o anumita perioada.

Pentru anul 2016 s-a inregistrat un numar mai mare de dosare solutionate in
STATIS fata de ECRIS, ca urmare a corectarii datelor Tn cursul anului 2016,
indeosebi la Sectia penala, ceea ce a condus la faptul ca, la finele anului 2016 datele

sunt din ce in ce mai credibile, fiind apropiate de realitatea obiectiva.

Desi au fost corectate datele, incd mai sunt erori si se impune s§i pe viitor

monitorizarea si eliminarea erorilor datelor.

Pe de altd parte, trebuiec mentionat faptul ca este necesard o atitudine
disciplinata a personalului auxiliar in ceea ce priveste inchiderea dosarelor in aplicatia
ECRIS si crearea unor tipare de lucru corecte, generarea documentului corect si

Tnchiderea dosarului la timp ridicand cele mai multe probleme.

In cresterea volumului de activitate un factor important a fost reprezentat de
cauzele privind incuviintarea executarii silite. Acest tip de cauze sunt, de cele mai
multe ori, dosare cu o complexitate redusa, insa judecarea lor necesita un volum mare

de timp, de materiale (hértie, coperte de dosare), precum si de personal.
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Pentru gestionarea acestor dosare se desfasoara activitati constand 1in:
inregistrarea acestor cereri in evidentele instantei, intocmirea listelor de sedinta,
transportul dosarelor de la un serviciu la altul al instantei, studiul dosarelor din sedinta
de judecatd, deliberarea si pronuntarea hotararilor, motivarea solutiilor pronungate,

cusutul si numerotatul.

Numarul mare de dosare aflate in faza de procedura scrisa/camera preliminara
si In faza de judecata poate afecta calitatea actului de justitie in contextul in care, pe
langa activitatea desfasuratd in legatura cu sedinta de judecatd, magistratii au de
Tndeplinit si alte indatoriri (ex.activitatea judecatorului desemnat purtator de cuvant al
instantei, activitatea judecatorilor delegati la diferite compartimente ale instantei,

executari civile, evidenta cazurilor de aplicare neunitara a legii).

Trebuie mentionat ca volumul de activitate in sistemul judiciar nu se masoara
doar in cifre, ci s1 in ore de munca, ceea ce presupune studierea temeinica a dosarelor,
a legislatiei aplicabile in fiecare cauza si care este in continua schimbare, a doctrinei
si a practicii judiciare, pentru pronuntarea unor hotarari legale si temeinice.

Pe langa toate acestea, se solutioneaza un numar foarte mare si divers de cereri,
care necesitd un studiu atent, dar aceasta activitate nu se reflectd in evidentele
statistice si anume: cereri ajutor public judiciar, cereri de indreptare eroare materiala,
cereri pentru solutionarea diverselor incompatibilitdfi, reexaminare anulare cerere,
reexaminare amenda, reexaminare ajutor public judiciar §i reexaminare taxad timbru,
cereri care sunt n numar foarte mare.

Prin urmare, pe langa activitatea voluminoasa care se reflectd in evidentele
ECRIS, s-a mai desfasurat o activitate apreciabila, fara a se reflecta in evidentele
ECRIS ale instantei, aspect care este cu mult peste capacitatea normald de lucru a

unui om §i cu repercusiuni asupra sanatatii personalului implicat.
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11.1.1. VOLUMUL DE ACTIVITATE PE SECTII SPECIALIZATE

La Judecatoria Craiova activitatea este organizata pe sectii specializate: sectia

civild si sectia penala.

SECTIA CIVILA

Volumul de activitate al Sectiei Civile a pornit in anul 2016 de la un stoc de
14245 cauze, potrivit programului statis ECRIS.

Pe parcursul anului 2016, au mai fost inregistrate un numar de 32989 cauze nou
intrate, volumul de activitate ridicandu-se, asadar, la un total de 47234 cauze civile.

Din acestea au fost solutionate un numar de 34368 cauze, astfel ca, la finalul
anului 2016, s-a inregistrat un stoc de 12866 cauze civile, incluzand un numar de
1384 cauze suspendate.

Prin comparatie cu anul anterior, numarul dosarelor intrate i al celor
solutionate a fost mai mare decat in anul 2015, inregistrandu-se insa o scadere a
stocului, tendinta care este in concordanta cu activitatea generalda a instantei, care a

inregistrat o scadere a stocului in cursul anului 2016.

Prin urmare, volumul de activitate al sectiei civile in anul 2016, se prezinta

Stoc Dosare Dosare Dosare ot Din
. oc
initial Inregistrate rol Solutionate care
31.12.2016
01.01.2016 2016 2016 2016 susp.

astfel:
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Daca ne vom raporta la anul 2015, unde volumul de activitate a fost urmatorul:

Stoc Dosare Dosare Dosare ot Din
N ocC
initial Inregistrate rol Solutionate care
31.12.2015
01.01.2015 2015 2015 2015 susp.

2015 14289 27158 41447 27363 14084 1395

Situatia comparativa a volumului de activitate din Sectia Civila pe
perioada anilor 2015-2016

472134

B Stoc la inceputul anului O Intrate B Rol O Solutionate M Stoc la finele anului
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Analiza comparativa intre anii 2015 si 2016 ar fi urmatoarea:

- numarul dosarelor inregistrate, in crestere cu 5831 dosare in 2016 comparativ
cu 2015;

- numarul dosarelor aflate pe rolul sectiei, in crestere cu 5787 dosare in 2016
comparativ cu 2015;

- numarul dosarelor solutionate, in crestere cu 7005 dosare in 2016 comparativ
cu 2015;

- stocul de dosare de la finalul anului 2016, in scadere cu 1218 dosare in 2016
comparativ cu 2015;

Prin urmare, datele statistice reflecta efortul depus de intreg personalul Sectiei
Civile in gestionarea dosarului, de la inregistrare pana la comunicarea dosarului.

Daca ne raportdm la numarul cauzelor inregistrate in anul 2016 si carora nu li s-

a alocat un prim termen de judecata, intrucat un numar de 3087 dosare se aflau in

procedura regularizarii la finele anului 2016, situatia se prezinta astfel:

Stoc fara
N ) dosarele din
Anul Stoc Inregistrate || Total rol || Solutionate Stoc
procedura
regularizarii

2016 | 14245 32989 47234 34368 12866 9779

Rezulta astfel ca, stocul de dosare ar fi fost considerabil mai mic comparativ cu
cel actual deoarece acestor dosare nu li s-a putut aloca termen din diverse motive.

Pe langa numarul cauzelor nou inregistrate, ce a fost in crestere, permanent, se
constata si o crestere constantd a complexitatii cauzelor si a intregii activitati, aspect

ce nu se poate evidentia in simplele date cantitative dar care, in fapt, a determinat o
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crestere semnificativd a volumului de munca depus de magistratii si personalul
auxiliar al sectiei.

Afirmam aceasta deoarece, pe de o parte, magistratii trebuie sa aplice fiecarei
cereri legislatia Tn vigoare, atdt Tn faza administrarii probatoriilor, cat si in faza
motivarii hotararilor judecatoresti iar, pe de alta parte, grefierii de sedinta se confrunta
cu un volum foarte mare de activitate generat de multe activitati suplimentare
solutionarii dosarului, cum ar fi de exemplu: comunicarea hotararilor pronuntate in
materia contestatiilor la executare, comunicare hotarari in dosarele avand ca obiect
anulare acte notariale, divorf, punere sub interdictie, declararea judecatoreasca a
mortii, plangere si rectificare carte funciara, catre diverse institutii, activitati care
exced activitatii de judecare si solutionare a dosarului.

Prin urmare, sub aspectul volumului de activitate, putem spune ca, in anul
2016, acesta a fost cu mult mai mare fata de anul precedent, situatie care se estimeaza
a fi in crestere si in anul 2017, dat fiind faptul ca, la data de 30.08.2017 va intra in
vigoare Procedura Insolventei Persoanei Fizice.

Mai mult, chiar si in aceste conditii, volumul de activitate nu se regaseste doar
n datele statistice.

Afirmam aceasta deoarece, pe langa cauzele nou inregistrate, se solufioneaza un
numar foarte mare si divers de cereri, care nu se contorizeaza in datele statistice, dar
care necesita, pentru solutionare, 0 activitate multipla, atit din partea magistratilor, Cat
si din partea personalului auxiliar. De fapt, sunt activitati specifice solutionarii unui
dosar: inregistrare, analizare, citare, cusut, numerotat, pronuntare, comunicare. Astfel
de cauze sunt urmatoarele: cereri ajutor public judiciar - aproximativ 638, cereri de
aproximativ 263, reexaminare anulare cerere - 495, din care 11 au fost admise,
reexaminare amenda - 67, reexaminare ajutor public judiciar, reexaminare taxa timbru
- 221, cereri restituire cautiune, restituire taxa timbru, lamurire si completare

dispozitiv.
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Solutionarea acestora necesitd nu numai o atentie deosebita, dar si o perioada
mare de timp alocatd cu verificarea, redactarea, comunicarea, precum si efectuarea
altor activitdfi pentru solutionarea acestora.

Referitor la activitatea completelor specializate Tn materia solutionarii cererilor
care au ca obiect acordarea personalitatii juridice, modificare statut, dizolvare etc, in

anul 2016, activitatea acestora a fost urmatoarea:

CAG - complete specializate in solutionarea cererilor privind societatile
agricole si alte forme de asociere in agricultura - nu s-au nregistrat dosare dar s-au

solutionat 3 dosare, aflate in stoc la inceputul anului;

CAP - complete specializate in solutionarea cererilor privind acordarea
personalitatii juridice Asociatiilor de Proprietari - s-au inregistrat 30 dosare si s-au

solutionat 32 dosare

CAF- complete specializate Tn solutionarea cererilor pentru activitatea de
Tnregistrare si evidenta a persoanelor juridice Asociatii si Fundatii - s-au nregistrat

217 dosare si s-au solutionat 216 dosare

SCAR - complete specializate in solutionarea cererilor privind Sindicate si

CAR-uri - s-au inregistrat 93 dosare si s-au solutionat 94 dosare

De asemenea, s-au solutionat un numar de 578 dosare avand ca obiect investire

cu formula executorie si 14208 dosare avand ca obiect incuviintare executare silita.

Judecatorii delegati pe cooperare judiciard in materie civila si comerciald au
solutionat 22 cereri privind comunicarea si notificarea actelor.

In ceea ce priveste activitatea biroului de executare amenzi contraventionale, in
registrul de executari civile privind punerea in executare a hotararilor civile, prin care
s-au aplicat sanctiuni contraventionale, activitatea in anul 2016 a constatat n

urmatoarele:
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- s-au deschis un numar de 3646 pozitii;

- s-au emis 1983 titluri pentru anul 2016 si 743 titluri pentru anii
anteriori,

- s-au inchis 2490 pozitii, prin confirmarea primirii titlurilor executorii
de catre autoritatile investite cu punerea lor in executare.

Dupa cum se poate observa, si in cadrul acestui birou s-a desfasurat o

activitate voluminoasa, diferentele fata de anul 2015, observandu-se in tabelul

urmator:

Anul Pozitii deschise Titluri emise Pozitii inchise

2016 3646 2126 2490

Diferenta dintre titlurile emise s1 numarul pozitiilor deschise constd in

multitudinea cauzelor solutionate pe parcursul lunilor noiembrie si decembrie, precum
si a cauzelor inaintate in caile de atac.

Motivele neinchiderii pozitiilor au fost urmatoarele:

- lipsa dovezilor de comunicare de la Consiliile Locale;
- dosare Tnaintate in caile de atac;
- dosare impotriva carora s-au declarat cai de atac;

Din cele 2726 titluri emise, pe parcursul anului 2016, s-au emis 743 adrese
pentru dosare solutionate in anii anteriori.

Tn registrul privind punerea in executare a hotirarilor civile, prin care s-a
inlocuit sanctiunea obligarii contravenientului la prestarea unei activitati in folosul
comunitatii, Tn anul 2016, s-au deschis 126 pozitii, s-au emis 146 mandate(46
mandate pentru anii anteriori), s-au inchis 92 pozitii, s-au efectuat 1150 de reveniri

pentru dosarele solutionate in anii anteriori, motivul principal fiind neconfirmarea
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inceperii prestarii activitatii in folosul comunitatii de catre primarul caruia i s-a trimis
mandatul de executare.

Situatia compdarativa intre anii 2015 si 2016, sub aspectul realizarii acestei

activitati, se reflecta in tabelul urmator:

Pozitii Pozitii o
_ ) o Reveniri
deschise inchise

Tn registrul privind amenzile judiciare In materie civild au fost deschise 86 de

pozitii, inchise 67 de pozitii, s-au efectuat 5 reveniri, restul pozitiilor neinchise fiind
n termen. De asemenea, mentionam ca se efectueaza reveniri din 3 in 3 luni.

Au fost comunicate Biroului de carte funciara un numar 145 hotéarari, avand ca
obiect plangere impotriva incheierii de carte funciard si 423 hotdrari avand ca obiect
dreptul de proprietate.

S-au comunicat birourilor executorilor judecatoresti un numar de 541 hotarari
definitive, birourilor notariale un numar de 31 hotarari definitive, Registrului National
Matrimonial un numar de 300 hotarari definitive, precum si 7 hotarari avand ca obiect
punere sub interdictie.

Sectia civild a Judecadtoriei Craiova a suportat, ca si in anii trecuti, o fluctuatie
de personal, atat in randul judecatorilor, cat si in randul grefierilor, datorate
promovdrilor la instantele superioare, concediilor prenatale sau postnatale ori pentru
diverse evenimente in familie (nastere, deces, casatorie).

In ceea ce priveste concediile medicale, in randul magistratilor, s-a inregistrat
un concediu medical de lunga durata in cazul unei doamne judecator, perioada fiind

cuprinsa ntre 16 mai 2016 si 12 septembrie 2016, aspect ce s-a repercutat negativ
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asupra gestionarii dosarelor de pe completul respectiv, ceilalti 4 judecatori, asigurand
zilnic permanenta, atat in procedura de regularizare a cererii de chemare in judecata,
cat si pentru sedintele de judecatd. Asigurarea permanentei pe o perioada atat de
lunga, circa 4 luni, a influentat negativ activitatea celorlalte complete specializate in
materia “minori si familie” intrucat redactarea hotararilor judecatoresti nu s-a mai
facut in termenele procedurale. Se poate spune ca eSte pentru prima data cand
Judecatoria Craiova s-a confruntat cu o asemenea situatie. Tntrucat motivul care a
determinat concediul medical a generat termene succesive de prelungire a acestuia, a
facut imposibila luarea unor masuri, la nivelul conducerii, pentru a nu se efectua
permanenta timp de 4 luni de zile pe complet, in ceea ce priveste regularizarea
cererilor de chemare 1n judecata.

De asemenea, si in randul personalului auxiliar al Sectiei civile, Judecatoria
Craiova s-a confruntat cu o situatie fara precedent, in sensul ca a trebuit sa se asigure
permanenta pe o perioada foarte lunga de timp pe un complet. Astfel, completul
CCOM2 nu a avut grefier aproximativ 3 luni de zile, grefierul completului fiind n
concediu medical, iar pe completul 21 s-a asigurat permanenta circa 2 luni de zile.
Mai mult, in luna decembrie 2016 au fost infiintate 4 complete de judecata, dar fara a
avea asigurat un grefier stabil, motiv pentru care grefierii au trebuit sa intre in doua
sedinte de judecata.

De fapt, se poate spune ca este prima datd in istoria Judecatoriei Craiova céand,
desi s-a completat si chiar s-a majorat schema in ceea ce priveste numarul
magistratilor, alocAndu-se Sectiei Civile un numar de 4 judecatori, nu s-a alocat si un
numar corespunzator de grefieri, astfel ca activitatea a trebuit sd fie indeplinita de
acelasi personal existent, actualmente avand detasat si un grefier de la alta instanta.

Cu exceptia completelor mai sus aratate, s-au mai efectuat permanente pe
perioada concediilor medicale de cate o saptdmana, pe perioada participarii grefierilor
de sedinta la cursurile de formare profesionala, ori cu ocazia diverselor evenimente

din familie: casatorie, nastere, deces.
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Situatiile respective au determinat cresterea volumului de activitate pentru
grefierii care au trebuit sa asigure permanenta, cu efecte negative asupra calitatii
lucrarilor si a perioadei de intocmire a lucrarilor, nemaiputandu-se respecta termenele
procedurale si regulamentare pentru efectuarea lucrarilor.

Referatele intocmite pentru marirea schemei de personal, care sa permita
instantei sa gestioneze situatiile aratate, au ramas fara solutionare, schema avand deja
un post de grefier cu studii medii vacant, inca din luna octombrie 2016, prin
pensionarea unui grefier.

De asemenea, pe parcursul anului a existat si o fluctuatie a numarului de
complete. Astfel, incepand cu luna septembrie 2016, s-a inactivat completul 15, ca
urmare a faptului cd doamna judecator Muncioiu Cristina a intrat Tn concediu de
maternitate, motiv pentru care dosarele au fost distribuite altor complete de judecata
Tn materie civila.

Apoi, incepand cu luna decembrie 2016 s-a inactivat completul 7, ca urmare a
faptului ca domnul vicepresedinte Mihai Marin s-a pensionat, drept pentru care
dosarele au fost repartizate ciclic celorlalte completete de judecata ce solutioneaza
cauze in materie civila.

Prin urmare, activitatea celorlalte complete de judecatda, in materie civila, a
crescut prin repartizarea dosarelor celor doua complete de judecata care s-au inactivat.

Completele de judecatd care s-au creat, Tncepand cu luna decembrie 2016, au
fost infiintate in materia de fond funciar si litigii cu profesionistii, in cadrul acestor
doua materii fiind o incarcatura mare pe complet.

Asa cum s-a mai mentionat pe parcursul anului in diverse materiale prin care s-
a solicitat majorarea schemei de personal, prin intrarea in vigoare a Noului Cod de
procedurd civila, activitatea Sectiei civile s-a aglomerat foarte mult, situatia fiind
criticd in intreg ansamblul ei, datoritd volumului de munca si de sarcini, fapt ce
presupune eforturi suplimentare din partea magistratilor si a personalului auxiliar

pentru indeplinirea atributiilor.
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Astfel, aceiasi grefieri gestioneaza, in paralel, atat sedintele de judecata, cat si
cauzele ce se afla in procedura regularizarii cererii de chemare in judecata si tot
aceiasi grefieri gestioneaza si cauzele privind acordarea de personalitate juridica
Asociatiilor de Proprietari, cauzele avand ca obiect Asociatii si Fundatii, cauzele
avand ca obiect Sindicate si CAR - uri si cele avand ca obiect Asociatii Agricole,
deoarece numarul insuficient de personal nu ne permite folosirea unor grefieri
distincti de cei de pe sedintele de judecata.

In acelasi timp, numirul insuficient de personal nu permite ca anumite
activitati, pentru care Regulamentul de organizare interioara prevede intocmirea
anumitor lucrari de catre grefieri delegati, sa fie efectuat de acestia, astfel ca toate
aceste atributii suplimentare sunt efectuate tot de catre grefierii de sedintd, pentru
toate aceste atributii suplimentare fiind stabilite proceduri operationale prin hotarari
ale Colegiului de conducere.

Succesul activitdtii judecdtorilor depinde de numadrul si calitatea pregatirii
grefierilor, astfel incét, importanta muncii grefierului este data de faptul ca acesta,
prin semndtura sa, conferd valoare autentica actelor procesuale si procedurale si are
rolul de a fi martor la constatarea si relatarea cea mai fidela a faptelor, o garantie
importantd Tmpotriva arbitrarului si o sigurantd in plus pentru judecator. Lipsa unui
echilibru al volumului de activitate al unor grefieri atrage nemultumiri, care se
repercuteaza negativ asupra calitatii activitatii si chiar greseli inerente in Indeplinirea
atributiilor de serviciu.

Acest aspect, reprezintd un motiv in plus pentru care magistratii si grefierii nu
isi pot desfasura activitatea in conditii de lucru optime, fapt ce se poate repercuta
asupra activitatii desfasurate.

Faptul cd, in mod continuu, magistratii si grefierii de sedintd sunt nevoiti sa
desfasoare activitati peste programul normal de lucru, pentru a putea face fata

volumului mare de munca existent, nu constituiec o modalitate eficienta de lucru si
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poate afecta insasi calitatea lucrarilor, deoarece acestia sunt nevoiti sa se raporteze
uneori, mai intai la cantitate si mai apoi la calitate.

Tn aceste conditii, consideram ci ar fi firesc, normal si ideal ca toti magistratii si
grefierii sd poatd sd gestioneze un numar rezonabil de dosare, pentru care sa poatad
aloca timp suficient in vederea intocmirii lucrarilor pe care sa le finalizeze pana la
urmatoarea sedintd de judecata programata, fard sa mai fie nevoiti sa functioneze pe
sistem de avarie $i sd intocmeasca lucrarile, selectandu-le in ordinea urgentei lor.

Lucrul acesta s-ar rasfrange, in mod pozitiv, si asupra actului de justitie, astfel
Tncat cetateanul sa fie mai mult decat multumit de calitatea si eficienta actului de
justitie rezultat din activitatea pe care o desfasuram in calitate de magistrati, grefieri
de sedinta, de grefieri arhivari, intr-un cuvant, de personal de specialitate pus in slujba
cetateanului si a sistemului de justitie, activitate pe care ne-am dori s-o desfasuram cu
devotament s1 pasiune.

De asemenea, si personalul care deserveste Sectia civila, dar nu participa la
sedintele de judecatd, este tot in numar insuficient. Astfel, la executari civile exista o
singurd persoana care se ocupd de Registrul de executari civile privind punerea in
executare a hotararilor civile prin care s-au aplicat sanctiuni contraventionale si
Registrul privind punerea in executare a hotararilor civile prin care s-a inlocuit
sanctiunea obligarii contravenientului la prestarea unei activitditi in folosul
comunitatii, intocmind toate lucrarile care {in de aceste registre.

In acelasi timp, existd o singurd persoani care se ocupd de corespondenta
instantei, pentru ambele sectii, astfel ca sutele de acte procedurale intocmite zilnic
aduc perturbari in activitatea instantei, iar o activitate efectuatd in limite
corespunzatoare are loc numai prin efortul conjugat al acestor persoane care dedica
mult timp suplimentar celui prevazut pentru programul de lucru.

Mai mult, existd o singurd persoana care primeste dovezile de comunicare a
hotararilor judecdtoresti si numai o prezenta la fata locului determina o informare

exacta si o intelegere clard a tot ceea ce presupun fiecare dintre aceste activitati.
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Cu toate acestea, se poate spune ca, desi in anul 2016, Sectia civilda s-a
confruntat cu o criza in ceea ce priveste Tntreg personalul, acest an a fost unul eficient,
determinat de responsabilitatea si profesionalismul judecatorilor si a personalului

auxiliar.

VOLUMUL DE ACTIVITATE PE MATERII

Comparatia privind volumul de activitate pe materii intre anii 2014-2016

CIVIL

LITIGII CU
PROFESIONISTII
MINORI SI
FAMILIE

CIVIL

LITIGII CU
PROFESIONISTII
MINORI SI
FAMILIE
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2016 | CIVIL 9731 26289 36020 | 27607 8413
LITIGII CU
MINORI ST FAMILIE 1554 2603 4157 2609 1548
12866
TOTAL 14245 32989 47234 | 34368

Trebuie mentionat ca, pentru anul 2016, nu s-a generat 0 evidenta pentru

materia de “fond funciar” deoarece, pe de o parte, aplicatia STATIS nu genereaza
situatii pe aceasta materie iar, pe de alta parte, judecatorii specializati in materia fond

funciar, solutioneaza si cauze in materie civila, nu doar de fond funciar.

SECTIA PENALA

Tn anul 2016, Sectia Penali a Judecatoriei Craiova si-a inceput activitatea cu un
stoc de 1200 cauze, potrivit programului STATIS ECRIS.

Pe parcursul anului 2016, au mai fost nregistrate un numar de 8047 cauze nou
intrate, volumul de activitate ridicandu-se, asadar, la un total de 9247 cauze penale.

Din acestea au fost solutionate un numar de 7321 cauze, astfel ca, la finalul
anului 2016 s-a inregistrat un stoc de 1926 cauze penale.

Activitatea comparativa pentru anii 2015 - 2016 a Sectiei Penale, se prezinta

astfel:
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Asa cum se poate observa din volumul de activitate comparativ pe ultimii 2 ani,
Sectia penala a cunoscut o crestere a volumului de activitate, atat sub aspectul
dosarelor inregistrate, numarul dosarelor aflate pe rolul instantei situandu-se la 9247
dosare, Tnregistrandu-se o diferenta de 1720 dosare comparativ cu anul anterior, dar si
sub aspectul dosarelor solutionate, diferenta fiind de 996 dosare, comparativ cu anul
2015, cresterea fiind mai mare chiar si fatd de anul 2014, data la care au intrat n
vigoare Noul Cod penal si Noul Cod de procedura penala.

Mentionam ca, desi stocul de la finalul anului 2016 a crescut comparativ cu
anul 2015, daca se vor scadea si cele 177 de dosare din camera preliminara, atunci

stocul va fi de 1749 dosare.

Volumul de activitate comparativ pentru anii
2015-2016

O Stoc la inceputul anului E Intrate O Rol B Solutionate O Stoc la finele anului

Judecatorii delegati pe cooperare judiciard, Tn materie penald, au solutionat un

numar de 59 cauze, cu 29 mai multe fata de anul 2015.
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Judecatorii instantei au solutionat, potrivit planificarilor de permanentd
intocmite de presedintele de sectie si aprobate de Colegiul de conducere, un numar de
116 cauze avand ca obiect masuri preventive (dosare privind propuneri de arestare
preventiva, dosare privind prelungirea duratei arestarii preventive §i cereri inlocuire
arest preventiv) si un numar de 568 cereri de emitere a mandatelor de perchezitie,
cereri de solicitare a datelor generate sau prelucrate de furnizorii de retele publice de
comunicatii electronice si de furnizorii de servicii de comunicatii electronice destinate
publicului, conform art. 152 Cod procedura penala, de doua ori mai mult comparativ
cu anul 2015.

In acelasi timp, in cursul anului 2016, au fost solutionate, in conformitate cu
dispozitiile art. 138 si urmatoarele Cod procedura penala, 69 cauze avand ca obiect
cereri de emitere a mandatului de supraveghere tehnica.

Cu privire la activitatea desfasuratd de Biroul executari penale, in ceea ce
priveste evidenta si urmadrirea punerii in executare a amenzilor judiciare in materie
penald, in cursul anului 2016, in registrul de executari, s-au deschis 29 pozitii, dintre
acestea fiind inchise 21 pozitii prin confirmarea primirii titlurilor executorii de catre
autoritatile investite cu punerea lor in executare, un numar de 8 pozitii rimanand
neinchise.

De asemenea, s-au emis 30 mandate europene si 36 cereri de dare in urmarire
internationala.

Nu trebuie ignorata nici activitatea judecatorilor de supraveghere delegati la
Penitenciare, In conformitate cu dispozitiile Legii nr. 254/2013 privind executarea
pedepselor si a masurilor dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal,

situatia comparativa pe ani prezentandu-se astfel:
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ANUL 2015

Nr. dosare
Nume si prenume

Crt. Repartizate W Operativitate
. Cosmin Claudiu Patra 1207 1207 100%

TOTAL 1624 1624 100%

ANUL 2016

Nume si prenume -
crt. Repartizate W Operativitate
. Cosmin Claudiu Patra 1323 1323 100%

TOTAL 1692 1692 100%

Se poate spune ca, pe parcursul anului 2016, activitatea Sectiei penale a fost
ingreunatd ca urmare a faptului cd, de la intrarea in vigoare a Noului Cod de
procedura penala si pana in prezent, a fost pronuntat un numar semnificativ de decizii
ale Curtii Constitutionale prin care au fost declarate neconstitutionale foarte multe
articole, producéndu-se un impact negativ asupra activitatii desfasurate de fiecare
magistrat din cadrul Sectiei penale.

Ca urmare a acestor decizii de neconstitutionalitate, pronuntate de Curtea
Constitutionala, a fost necesara o noua interventie legislativa, motiv pentru care prin

Legea nr. 75/2016 au fost modificate dispozitiile din Codul de procedura penala care
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reglementeaza institutia Camerei preliminare, iar prin OUG 18/2016 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul Penal si Legii nr.
135/2010 privind Codul de procedura penala, au fost introduse noi institutii cum ar fi:
confirmare internare medicald, confirmare obligare la tratament medical si confirmare
renuntare la urmarire penala, toate aceste institutii fiind de competenta judecatorului
de camera preliminara.

De asemenea, prin Legea nr. 235/12.10.2015 publicatd in M. O. nr.
767/14.10.2015 a fost modificatd si completata Legea nr. 506/2004 privind
prelucrarea datelor cu caracter personal si protectia vietii private in sectorul
comunicatiilor electronice, toate aceste modificari legislative producand consecinte
asupra activitatii magistratilor din cadrul Sectiei Penale, in sensul cresterii volumului
de activitate.

Astfel, in anul 2016, dupa intrarca in vigoare a OUG 18/2016 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 286/2009 privind Codul Penal si Legii nr.
135/2010 privind Codul de procedura penald, au fost Inregistrate un numar de 566 de
cauze avand ca obiect confirmare renuntare la urmarire penald conform art. 318

C.p.p., numarul acestora fiind in continua crestere de la o sdptamana la alta.

In ceea ce priveste personalul, in cadrul Sectiei Penale a Judecitoriei Craiova a
existat o fluctuatie de personal, atat in randul judecatorilor, cat si in randul grefierilor,

datorate, in primul rand, promovarilor la instantele superioare si starii de graviditate.

Astfel, in cursul anilor 2014-2015 in cadrul Sectiei Penale si-au desfasurat
activitatea 10 magistrati, iar in perioada ianuarie —iulie 2016, patru din cei zece
magistrati au promovat sau au fost transferati la instantele superioare. Pe parcursul
anului 2016, Sectiei penale i-au fost alocati patru magistrati, din care, incepand cu
luna octombrie 2016, o doamna magistrat s-a aflat in concediu medical, fiind n
ultimul trimestru de sarcina, iar in prezent se afla in concediu pentru cresterea

copilului pana la 2 ani.
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In prezent isi desfisoard activitatea 9 magistrati, dintre care patru doamne
judecator se afla in primul sau al doilea trimestru de sarcina, iar din acestea patru,
doua doamne judecator au sarcina gemelara, urmand ca, Tncepand cu luna februarie

2017, sa intre in concediu medical.

Modificarea continud a numarului de judecdtori din cadrul Sectiei Penale a
creat un dezechilibru in activitatea desfasurata pe sectie, cu consecinte directe asupra

volumului de activitate aferent fiecarui judecator, dar si a calitatii activitatil.

Astfel, ca urmare a faptului ca in perioada ianuarie —iulie 2016, patru judecatori
din cadrul Sectiei penale au promovat la instantele superioare, iar in perioada
octombrie —decembrie 2016 trei doamne judecator s-au aflat in concedii medicale
datorita unor probleme medicale provocate de stareca de graviditate, s-a recurs la
efectuarea serviciului de permanenta pe completele ramase fara titulari si, in cele din
urma, la inactivarea a doua dintre complete, stocul de dosare fiind repartizat ciclic
judecatorilor din sectie, fapt ce s-a repercutat negativ asupra activitatilor celor din

urma.

Acest lucru s-a reflectat inclusiv Tn numarul de dosare ramase nesolutionate,
potrivit aplicatiei Statis, Tnregistrandu-se la finalul anului 2016 un stoc de 1926 cauze
penale, din care un numar de 682 cauze au fost solutionate, fiind pronuntata o solutie

finala, dar nu au fost redactate pana la data de 31.12.2016.
11.2. INCARCATURA PE JUDECATOR S| PE SCHEME LA NIVELUL
INSTANTEI

Ca indice statistic, incarcatura pe judecator poate fi examinata, fie in forma
incarcaturii pe judecator (posturi ocupate), fie ca incarcatura/post de judecator

prevazut in schema de personal.
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Incircatura pe judecitor reflectd numirul de dosare pe care l-a avut de
solutionat un judecator in perioada de referintd si se calculeazd prin raportarea
numarului total de dosare la numarul posturilor ocupate.

Incarcitura pe schemi se determind prin raportarea volumului de activitate la
numarul total de posturi prevazut in statele de functii ale instantelor.

Tn anul 2016 s-a inregistrat o medie nationali a incarcaturii de dosare/judecitor,

astfel:
POSTURI DE INTRATE VOLUM DE OPERATIVITATE
JUDECATOR ACTIVITATE
EFECTIV
SCHEMA - 2314
660,2 874.4
MEDIA
PREZENTA
5 817,4 1082,7 99,7
EFECTIVA-
1868,9

Judecatoria Craiova a avut prevazut, in anul 2016, in schema functionala, un
numar de 62 de judecatori, dintre care 2 judecatori sunt delegati la Penitenciar iar 1
judecator este detasat la MAE, activitatea din instanta raportand-o, astfel, la o schema
de 59 judecatori.

Prin urmare, incarcatura pe schema de 59 judecdtori, in anul 2016, ar fi
urmatoarea:

- dosare intrate/judecator — 696

- dosare rol/judecator — 957

- dosare solutionate/judecator - 707
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Cu toate acestea, incarcatura pe judecator nu se poate raporta la numarul de
judecatori din schema, datd fiind fluctuatia de personal si concediile medicale pe o
perioada lunga de timp, incarcatura fiind astfel mult mai mare decat o prezinta cifrele.

Prin asigurarea serviciului de permanenta, conform art. 110 alin.8 din ROI,
judecatorii ramasi in cadrul instantei au fost expusi unui volum mai mare de munca,

Astfel, in materie civila, intrarea in vigoare a noului Cod de procedura civila, ce
reclamd monitorizarea dosarului de catre judecator, anterior primului termen de
judecata, impune in mod necesar ca, dincolo de asigurarea serviciului de permanenta
in cadrul sedintelor de judecatd, judecatorii ramasi in cadrul Judecatoriei Craiova sa
asigure si luarea masurilor administrative In aceste cauze inregistrate pe rolul
completelor fara titular, imprejurare de natura a ingreuna i mai mult activitatea
magistratilor.

In materie penald, absenta, chiar si temporard, a unui judecitor implici
repartizarea judecatorilor rdmasi la serviciul permanentd- masuri preventive cu o
frecventa sporita.

Prin urmare, incarcatura pe schema si incarcatura efectiva raportata la numarul

judecatorilor 1n activitate, in anul 2016 a fost urmatoarea:

POSTURI DE INTRATE VOLUM DE OPERATIVITATE
JUDECATOR ACTIVITATE
EFECTIV
SCHEMA - 62
661,9 911,0
MEDIA
PREZENTA
5 780,2 1073,8 101,6
EFECTIVA- 52,6
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Incarcitura mare de dosare a avut ca efect depisirea termenului de redactare a
hotararilor judecatoresti si eforturi deosebite din partea judecatorilor in activitate
pentru solutionarea cauzelor intr-un termen rezonabil, aspect relevat de scaderca
constantd a numarului de hotarari redactate in termen, dar si de cresterea termenului
de solutionare a cauzelor.

Pentru anul 2016, aplicatia Statis a creat doar incarcatura sub aspectul dosarelor
rulate si al numarului de sedinte, aspecte care sunt mai putin relevante, fiind 0
activitate subiectiva care {ine de gestionarea activitatii completului. Datele care sunt,
in realitate, relevante si comparabile, sunt cele care privesc numarul dosarelor aflate
pe rolul completului si a dosarelor solutionate.

Potrivit aplicatiei Statis Ecris, in anul 2016 incarcatura pe judecator si grefier,
la nivelul instantei, in ceea ce priveste numarul dosarelor rulate si numarul sedintelor

de judecata, a fost urmatoarea:

SITUATIE STATISTICA

R02-Q.Q03 Dosare rulate & Indice de alocare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu ordonare:
{Indicele de alocare Grefieri-Judecator Sedinta} Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
C: medie cumulata; I: medie instanta

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA
PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE INDICE ALOCARE
Sipert B GREFIERI JUDECATORI GREFIERI  JUDECATORI CREFIERI-JUDECATOR
SEDINTA
c 1 c I c I C I
55,3 55,3 52,6 52,6 127,01 127,01 134,14 134,14 1,05

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA INDICE ALOCARE
ORDINETIP INSTANTA PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE GREFIERI-JUDECATOR
GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATORI SEDINTA
1  Judecatoria CRAIOVA 55,3 52,6 127,01 134,14 1,05

Potrivit aplicatiei Statis Ecris, in anul 2016 incarcatura pe judecator si grefier,

la nivelul sectiilor, a fost urmatoarea:
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SITUATIE STATISTICA

R02-Q.Q06 Dosare rulate & Indice de alocare, analiza Sectie in Instanta.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu ordonare: {Indicele
de alocare Grefieri-Judecator Sedinta} Directie ordonare: {descrescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
C: medie cumulata; I: medie instanta

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA
PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE INDICE ALOCARE
Export Excel GREFIERI JUDECATORI GREFIERI  JUDECATORI CREFIERI-JUDECATOR
SEDINTA
C | € | € I C |
55,3 55,3 52,6 52,6 127,01127,01 134,14 134,14 1,05

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA INDICE ALOCARE
ORDINE DENUMIRE SECTIE PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE GREFIERI-JUDECATOR
GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATORI SEDINTA

1  Sectia Penala 13,4 9,9 86,22 116,01 1,35

2 Sectia Civila 43,5 43,7 102,06 103,37 1,00

3 Secjga Civila - Asociatii 10 10 1,20 1,20 1,00
agricole

4 Sec';la_Cwll.a - Asociatii de 24 24 272 272 1,00
proprietari

5 Sectia glvﬂa - Asociatii si 74 74 4,91 4,91 1,00
fundatii

6 Sectia C1V1le} - Ivncuvun';are 38,8 38,8 29,96 29,66 1,00
executare silita

7  Sectia Civila - Sindicate 3,0 3,1 4,21 4,20 0,97

Avand in vedere aceste date statistice rezultd cu prisosinta faptul ca instanta s-a
confruntat cu un volum de activitate neobisnuit de mare. Or, gestionarea unui
asemenea numar de dosare a presupus un efort deosebit din partea judecatorilor si a
personalului auxiliar.

Pe de alta parte, nu poate fi ignorat impactul considerabil adus activitatii
judecatorilor si a personalului auxiliar ca urmare a aplicarii dispozitiilor Codului de
procedura civila si a Codului de procedura penald. Astfel, desi neevidentiat statistic,
trebuie mentionat efortul depus zilnic de judecdtor si grefier, in materie civild, in
activitatea de regularizare a cererilor de judecata, iar in materie penala - in cazul
cererilor aferente judecatorului de drepturi si libertati, respectiv cele din procedura de

camera preliminara.
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Totodata, desi sunt formate dosare asociate pentru 0 Serie de cauze civile
(reexaminare ajutor public judiciar, reexaminare taxa judiciara de timbru, reexaminare
amenda, reexaminare anulare cerere etc.), acestea nu sunt cuantificate din punct de
vedere statistic.

Or, pe termen mediu si lung, aceasta situatie generatd de volumul de activitate
si multitudinea Tndatoririlor profesionale poate conduce la o stare de suprasolicitare
fizico-psihica a judecatorilor si personalului auxiliar, cu nedorite consecinte atat

asupra sanatatii lor, cat si asupra calitatii actului de justitie pe care il infaptuiesc.

11.2.2 SECTIA CIVILA - INCARCATURA PE JUDECATOR

Potrivit datelor culese din aplicatia Statis ECRIS, incarcatura pe judecator si

grefier la nivelul Sectiei civile- materia civil, este urmatoarea:

SITUATIE STATISTICA

R02-Q.Q03 Dosare rulate & Indice de alocare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Civil} Criteriu
ordonare: {Indicele de alocare Grefieri-Judecator Sedinta} Directie ordonare: {descrescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
C: medie cumulata; I: medie instanta
MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA

PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE INDICE ALOCARE
Sipert B GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATOR| CREFIERI-JUDECATOR
SEDINTA
c 1 c 1 c C I
43,1 43,1 43,3 43,3 98,2098,20 97,82 97,82 1,00

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA INDICE ALOCARE
ORDINETIP INSTANTA PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE GREFIERI-JUDECATOR
GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATORI SEDINTA
1  Judecatoria CRAIOVA 43,1 43,3 98,20 97,82 1,00

Potrivit datelor culese din aplicatia Statis ECRIS, incarcatura pe judecator si

grefier la nivelul Sectiei civile — materia litigii cu profesionistii, este urmatoarea:
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SITUATIE STATISTICA

R02-Q.Q03 Dosare rulate & Indice de alocare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Litigii cu
profesionistii} Criteriu ordonare: {Indicele de alocare Grefieri-Judecator Sedinta} Directie ordonare:
{descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
C: medie cumulata; I: medie instanta

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA
PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE INDICE ALOCARE
Export Excel GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATOR| CREFIERI-JUDECATOR
SEDINTA
C I C I c I c I
21,7 21,7 21,3 21,3 44,73 44,73 46,08 46,08 1,02

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA INDICE ALOCARE
ORDINETIP INSTANTA PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE GREFIERI-JUDECATOR
GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATORI SEDINTA
1  Judecatoria CRAIOVA 21,7 21,3 44,73 46,08 1,02

Potrivit datelor culese din aplicatia Statis ECRIS, incarcatura pe judecator si

grefier la nivelul Sectiei civile — materia minori si familie, este urmatoarea:

SITUATIE STATISTICA

R02-Q.Q03 Dosare rulate & Indice de alocare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Minori si
familie} Criteriu ordonare: {Indicele de alocare Grefieri-Judecator Sedinta} Directie ordonare:
{descrescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
C: medie cumulata; I: medie instanta

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA
PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE INDICE ALOCARE
=pett Bl GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATOR] CREFIERI-JUDECATOR
SEDINTA
c I c I c I c I
10,8 108 9,8 9,8 60,77 60,77 66,77 66,77 1,10

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA INDICE ALOCARE
ORDINETIP INSTANTA PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE GREFIERI-JUDECATOR
GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATORI SEDINTA
1 Judecatoria CRAIOVA 10,8 9,8 60,77 66,77 1,10
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11.2.2. SECTIA PENALA - INCARCATURA PE JUDECATOR

Potrivit datelor culese din aplicatia Statis ECRIS, incarcatura pe judecator si

grefier la nivelul Sectiei penale, este urmatoarea:

SITUATIE STATISTICA
R02-Q.Q03 Dosare rulate & Indice de alocare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Penal} Criteriu
ordonare: {Indicele de alocare Grefieri-Judecator Sedinta} Directie ordonare: {descrescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
C: medie cumulata; I: medie instanta

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA
PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE INDICE ALOCARE
=patt Bl GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATORI CREFIERI-JUDECATOR
SEDINTA
c 1 c I c C I
13,4 13,4 99 99 86,2286,22116,01116,01 1,35

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

MEDIE LUNARA MEDIE LUNARA INDICE ALOCARE
ORDINETIP INSTANTA PARTICIPARE SEDINTA DOSARE RULATE GREFIERI-JUDECATOR
GREFIERI JUDECATORI GREFIERI JUDECATORI SEDINTA
1  Judecatoria CRAIOVA 13,4 9,9 86,22 116,01 1,35

11.3. OPERATIVITATEA SOLUTIONARII CAUZELOR

Tn ceea ce priveste acest indicator, operativitatea se calculeazi ca fiind raportul
dintre dosarele nou intrate in perioada de referinta — respectiv un an de zile — si
dosarele finalizate in aceeasi perioada de referinta, prin dosare finalizate intelegandu-
se dosarele Inchise in perioada respectiva.

Prin urmare, in anul 2016 Judecatoria Craiova a avut o operativitate de 101,6%.

De asemenea, mentionam ca, in ceea ce priveste volumul de activitate pe
judecator, Tntrucat aplicatia Statis Ecris este in constructie, sub acest aspect, datele au

fost extrase t1n modul urmator:
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- dosarele intrate si numarul sedintelor de judecata - din rapoartele create de
Tribunalul Dolj;

- dosarele solutionate — din registrul de evidenta a redactarii hotararilor(motiv
pentru care sunt cuprinse toate dosarele solutionate, chiar daca nu au fost
redactate);

- dosarele rulate - din Statis Ecris;

11.3.1. OPERATIVITATEA SOLUTIONARII CAUZELOR - SECTIA
CIVILA

Operativitatea la nivelul Sectiei civile Tn anul 2016 a fost 104,18%.
Volumul de activitate pentru magistratii judecatoriei Craiova - Sectia civila,

repartizati pe complete specializate in_ materie civila:

Dosare Operati-
Judecitor Dosare posare finalizat e vitate
inregistrate | rulate o sedinte

Badulescu Gabriel 657 1766 703 151 107,00
Birau Cristina 731 1759 721 201 98,63
Bivolaru Simona 672 1270 608 153 90,47
Bran Catalina 626 1337 554 138 88,49
Canache Liliea 645 1479 632 166 97,98
Caramaliu Camelia 649 1768 601 174 92,60
Craciun Andreea 741 1850 724 184 97,70
Cringus Dan 754 1669 733 173 97,21
Dobrin Rodica 503 640 436 179 86,67
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Dragoi Corina 640 1238 546 148 85,31
Ghealdir Anigoara 677 1410 626 152 92,46
Mecleneanu Daniela 642 1426 579 150 90,18
Mihai Marin 303 678 315 132 103,96
Minca Marcela 663 1705 655 151 98,79
Muncioiu Cristina 278 740 369 105 132,73
Nicolitd Daiana 715 1430 656 137 91,74
Radu Claudia 679 1369 642 134 94,55
Sorbala Ruslana 664 1489 630 147 94,87
Troaca Mihaela 733 1599 709 152 96,72
Zorila Elena 718 1679 704 145 98,05

Volumul de activitate pentru magistratii judecatoriei Craiova - Sectia civila,

repartizati pe complete specializate in materie "'minori si familie":

Judecitor Dosare Dosare | Dosare Nr. Operati-

inregistrate | rulate | finalizate | sedinte vitate
Bontea Raluca 738 1433 658 155 89,15
Busuioc Simona 792 1779 720 226 90,90
Firan Veronica 865 2124 793 259 91,67
Motirlichie Luminita 1121 2192 1071 182 95,53
Putere Leontina 446 761 432 153 96,86
Velicovici Alis 723 1634 653 125 90,31
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Volumul de activitate pentru magistratii judecatoriei Craiova - Sectia civila,

repartizati pe complete specializate in_ materie "litigii cu profesionisti':

Ciora Cristina 831 1894 818 223 98,43
Dinu Gigi 764 1657 776 178 101,57
Groza Anamaria 1064 2173 1123 207 105,54
Gutescu Nicoleta 763 2005 772 180 101,17
Mitroi Reli Roxana 401 302 295 7 73.56
Puchiu Simona 404 305 304 5 75,24
Secure Emilia 1080 1983 992 156 91,85
Serban Rasvan 743 1452 670 157 90,17
Spiridonescu loana 771 1698 767 183 99,48
Stroe Domnica 738 1854 701 183 94,98

Volumul de activitate pentru magistratii judecatoriei Craiova - Sectia civila,

repartizati pe complete specializate in materie ""fond funciar’':

Ciobanu Melania 332 212 207 6 62,34
Ciuca Tatiana 688 1689 686 171 99,70
Dudu Florica 684 1749 651 140 95,17
Grejdeanu Aurelia 1152 1684 828 190 71,87
Lilea Cristian 628 1401 585 129 93,15
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Marin Cosmin 697 1631 625 178 89,67
Mariuta Claudia 650 1696 510 130 78,46
Nedelcea Laura 712 1491 636 148 89,32
Popescu Nicoleta 655 1760 661 173 100,91
Talpasanu Lavinia 707 1519 643 144 90,94
Voinea Mirela 705 1569 655 129 92,90

Volumul de activitate pentru magistratii judecatoriei Craiova - judecator

stagiar:

Biculescu Lotee 466 851 398 71 85,40
Birta Tatiana 518 946 491 103 94,78
Ocneanu llona Simona 506 415 282 60 55,73

11.3.2. OPERATIVITATEA SOLUTIONARII CAUZELOR - SECTIA

Operativitatea la nivelul Sectiei penale in anul 2016 a fost 90,97%.

PENALA

Volumul de activitate pentru magistratii judecatoriei Craiova - Sectia penala:

Ancuta Georgeta Raluca

1095

2036

1085

237

99,08

Barbuti Adela Ileana

480

1020

504

93

105,00
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Birdau Gheorghe 166 317 170 29 102,40
Cirlogea Angelica 928 1397 692 134 74,56
Dana Corina 799 1485 853 154 106,75
Grecu Florin Marius 938 1417 859 174 91,57
Marinas Sorina Iolanda 449 757 412 98 91,75
Mota Simona Cristina 962 1490 862 169 89,60
Zglimbea Ana Isabela 1100 1901 1047 198 95,18
Balan Lidia 742 1128 593 109 79,91
Duta Raluca-Floriana 378 431 222 50 58,73
Badea Andreea 90 166 75 15 83,33
Bisca Camelia-Alina 60 190 107 14 178,33

11.4. ANALIZA ACTIVITATII INSTANTEI DIN PERSPECTIVA

INDICATORILOR DE EFICIENTA

A. Rata de solutionare a dosarelor (operativitatea) - calculata exclusiv in
raport de dosarele nou intrate.

Operativitatea s-a calculat ca fiind raportul dintre dosarele nou intrate in
perioada de referinta — respectiv un an de zile — si dosarele finalizate in aceeasi
perioada de referintd, exprimat procentual.

Prin dosare nou intrate se are in vedere data la care dosarele sunt Tnregistrate la
instantd, conform normelor procedurale si regulamentare.

De precizat ca aici este vorba de campul ECRIS ,Data dosar”, si anume ca
dosarele nou intrate nu au ca referinta data intrarii pentru prima data in sistem, ci data

intrarii pe ciclul procesual corespunzator la instanta corespunzatoare (spre exemplu,
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un dosar aflat Tn recurs la o curte de apel este un nou dosar la aceasta instanta de la
data inregistrarii pe rolul acesteia).

Foarte important este ca in calculul dosarelor nou intrate nu intrd acelea care,
desi inregistrate in perioada de referintd, sunt suspendate la momentul Tmplinirii
acestei perioade, deci la data generarii raportului prin intermediul aplicatiei Statis.

De precizat, insa, ca dosarele nou intrate care au fost suspendate in perioada de
referintad, dar care la momentul implinirii acestei perioade, deci la momentul
raportarii, nu mai sunt suspendate, vor fi incluse in numarul total al nou intratelor.

Un dosar se considera finalizat la momentul la care documentul aferent
dosarului este finalizat, adica atunci cand, spre exemplu, hotararea este redactata si
documentul din aplicatia ECRIS este inchis.

In ECRIS, in afard de hotirrea judecitoreascd, ca document, mai sunt si alte
documente prin care un dosar se considera finalizat, cum ar fi 1incheiere
finala/dezinvestire, incuviintare executare silitd, perchezitie etc., astfel ca in notiunea
de dosar finalizat intra si acestea din urma.

In perioada de referintd, 01.01.2016 — 31.12.2016, instanta a inregistrat un
numar de 41036 dosare nou intrate si un numar de 41689 dosare solutionate, avand
valoare indicator de 101,6%, Tncadrandu-se la acest indicator in gradul "eficient”,
potrivit plajelor de eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei

pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
RAPORTAT INTRATE DINCARE" , JALOARE
INDICATOR
Export Excel TOTAL |\ INTRATE TOTAL 5N INTRATE F E S 1
15445 37,6% 41036 41689 69,3% 101,6% 1]

Persoana conectata: instanta
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LISTA REZULTATE

GRAD DE
STOC INITIAL SOLUTIONATE VALOARE EFICIENTA
ORDIN DENUMIRE INTRAT INDICATO
E JUDECATORIE RAPORTAT E DIN CARE
TOTAL LA TOTAL DIN R F E S I
INTRATE INTRATE
. 1544 4168

1  Judecatoria CRAIOVA . 37,6% 41036 ", 69,3% 101,6% L1

Tn materiacivil', instanta a inregistrat un numir de 26289 dosare nou intrate si
un numar de 27607 dosare solutionate, avand valoare indicator de 105,0%,
Tncadrandu-se la acest indicator Tn gradul "foarte eficient”, potrivit plajelor de

eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
INTRATE VALOARE
| oraL RAPORTAT rora, DINCARE INDICATOR _
SRR LA INTRATE DIN INTRATE

9731 37,0% 26289 27607 73,2% 105,0% .

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

GRAD DE
STOC INITIAL SOLUTIONATE oI
ORDIN DENUMIRE INTRAT I\"\IAD'-IC()Q?Z
E  JUDECATORIE To7a RAPORTAT  E DIN CARE o
LA TOTAL  DIN F E s |
INTRATE INTRATE
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2760
1 Judecatoria CRAIOVA 9731 37,0% 26289 7 73,2% 105,0% .

Tn materia "litigii cu profesionisti”, instanta a inregistrat un numar de 4097
dosare nou intrate si un numar de 4152 dosare solutionate, avand valoare indicator de
101,3%, incadréndu-se la acest indicator in gradul "eficient”, potrivit plajelor de

eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
RAPORTAT INTRATE DIN CARE , ALOARE
INDICATOR
Export Excel TOTAL LA INTRATE TOTALDIN INTRATE CATO F E S |
2960 72,2% 4097 4152 41,9% 101,3% 1]

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

GRAD DE
STOC INITIAL SOLUTIONATE /oo EFICIENTA
ORDIN DENUMIRE RAPORTAT INTRAT DIN CARE INDICATO
E JUDECATORIE E
TOLTA LA TOLTA DIN R F E S 1
INTRATE INTRATE
1 Judecatoria CRAIOVA 2960 72,2% 4097 4152 41,9% 101,3% |

Tn materia "minori si familie", instanta a inregistrat un numar de 2603 dosare
nou intrate si un numar de 2609 dosare solutionate, avand valoare indicator de
100,2%, incadréndu-se la acest indicator in gradul "eficient”, potrivit plajelor de

eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei pentru judecatori.
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SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
RAPORTAT INTRATE DIN CARE . VALOARE
Export Excel TOTAL '\ |NTRATE TOTAL 5\ INTRATE INDICATOR F E S 1
1554 59,7% 2603 2609 50,1% 100,2% 1]

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

GRAD DE
STOC INITIAL SOLUTIONATE oo EFICIENTA
ORDIN DENUMIRE aporTar 'NTRAT DIN CARE  INDICATO
E JUDECATORIE E
TOLTA LA TOLTA DIN R F E S 1
INTRATE INTRATE
1 Judecatoria CRAIOVA 1554 59,7% 2603 2609 50,1% 100,2% |

Tn materia "'penal®, instanta a inregistrat un numar de 8047 dosare nou intrate
si un numdar de 7321 dosare solutionate, avand valoare indicator de 91,0%,
Tncadrandu-se la acest indicator in gradul "satisfacitor", potrivit plajelor de eficienta

stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a Sectiei pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA
E01.Q03 Rata de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
RAPORTAT INTRATE DIN CARE . VALOARE
INDICATOR
Export Excel TOTAL LA INTRATE TOTALD IN INTRATE F E S 1
1200 149% 8047 7321 765% 91,0% [

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

GRAD DE
STOC INITIAL SOLUTIONATE /. oc EFICIENTA
ORDIN DENUMIRE raporTAT NTRAT DIN CARE  INDICATO
E JUDECATORIE E
TOLTA LA TOLTA DIN R F E S 1
INTRATE INTRATE
1 Judecatoria CRAIOVA 1200 14,9% 8047 7321 76,5% 91,0% [
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Rata de solutionare pentru sectiile Judecatoriei Craiova

SITUATIE STATISTICA
E01.Q09 Rata de solutionare, analiza Sectie in Instanta.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC INITIAL SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
RAPORTAT INTRATE DINCARE |noronre
INDICATOR
Export Excel TOTAL LA INTRATE TOTAL DIN INTRATE F E S 1
15445 37,6% 41036 41689 69,3% 101,6% L]

Persoana conectata: instanta

AR A

STOC INITIAL SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
ORDINE[DENUMIRE SECTIE RAPORTAT |INTRATE] DIN CARE
TOTALY A INTRATE TOTAL iy iNTRATE| WDICATOR| B[ E | S |1

1 [Sectia Civila 14175 769% | 18442 [20493| 45,8% 111,1% |

Sectia Civila -
2 Asociatii agricole 1 0 1 ]

Sectia Civila -
3 |Asociatii de 9 30,0% 30 31 73,3% 103,3% L1

proprietari

Sectia Civila - 0 0 o
4 [asociatii si fundatii 25 | 116% | 216 | 214 | 88,0% 99,1% =
5 Sectia .C¥Vlla - 2 0 0

Investiri - 1
6 Sectia Civila - 4 0 0

Investiri - 2

Sectia Civila -
7  |Incuviintare 17 0,1% | 14208 |[13530[ 95,1% 952% ([
executare silita

Sectia Civila -

8 Sindicate 9 9,7% 93 96 93,5% 103,2% (1

9 [Sectia Penala 1202 | 149% 8047 | 7323 76,5% 91,0% [
Sectia Penala -

10 |Liberari 1 0 1 =
conditionate

Rata de solutionare a judecatoriilor din cadrul Curtii de Apel Craiova

SITUATIE STATISTICA
E01.Q12 Rata de solutionare, analiza Judecatorii in Curte.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Curte: {Curtea de Apel CRAIOVA} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile cel putin pana la: 29 decembrie 2016
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Export Excel

STOC INITIAL

RAPORTAT INTRATE DIN CARE
bdias LA INTRATE bdias DIN INTRATE
43232 297% 145604 145264  74,2%

SOLUTIONATE

VALOARE
INDICATOR

99,8%

GRAD DE EFICIENTA

F E

S 1

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

STOC INITIAL SOLUTIONATE EI(EFCAIIEI\?FA
ORDIN DENUMIRE INTRAT VALEAR
E JUDECATORIE RAPORTAT E DIN CARE |INDICATO
TOTAL LA TOTAL DIN R F E S |
INTRATE INTRATE
1 kﬁjﬁ;"r‘a BAIADE | 333 | 3620 | 920 | 897 | 663% | 975% m
2 |JJudecatoria BAILESTI |1172| 24,4% | 4808 |4506| 70,7% 93,7% [
3 |Judecatoria BALS 662 | 21,6% | 3061 |3181| 85.2% 103,9% ]
4 |Judecatoria CALAFAT | 755 | 22,3% | 3381 [3547| 84,0% 104,9% L]
5 JJudecatoria CARACAL |1293| 18,6% | 6941 |7082| 85,1% 102,0% ]
6 [Judecatoria CORABIA | 580 | 21,9% | 2644 |2615| 80,6% 98,9% [
7 |judecatoria CRAIOVA 15544 37,6% |41036 41968 693% | 101,6% .
Judecatoria DROBETA- o 1697 o o
8 TR SRR 5277| 31,4% |16784 ; 74,6% 101,2% ]
9 |Judecatoria FILIASI 442 | 224% | 1973 |1885| 75,4% 95,5% =
10 JJudecatoria MOTRU |1356| 24,6% | 5507 |5047| 70,9% 91,6% =
11 [Judecatoria NOVACI 988 | 37,5% | 2637 |2786] 75,0% 105,7% |
12 [Judecatoria ORSOVA | 298 | 19,7% | 1512 [1500| 81,3% 99,2% [
13 [Judecatoria SEGARCEA|1051| 40,5% | 2598 |2553| 64,5% 98,3% =
14 JJudecatoria SLATINA |4962| 355% |13984 14100 70,5% 100,1% ]
15 [Judecatoria STREHAIA | 620 | 22,5% | 2759 [2709]| 76,8% 98,2% [
16 [Judecatoria TARGU JIU |5135| 22,4% |22892 2274 3 79,5% 98,1% [
Judecatoria TARGU- o o o
e 1764| 26,6% | 6641 |6599| 74,6% 99,4% [
18 ﬁi‘&ato“‘" VANIU — 11099| 1999% | 5526 |5231| 768% | 947% =

B. Vechimea dosarelor in stoc
Acest indicator se calculeaza ca fiind suma dosarelor aflate pe rol la finele
perioadei de referinta si nefinalizate, respectiv 31.12.2016, mai vechi de 1 an si 6 luni

pentru judecdtorie.
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Prin urmare, la finele anului 2016, din totalul de 14792 dosare aflate n stoc, un
numar de 680 dosare au o vechime mai mare de 1 an si 6 luni, reprezentand un
procent de 4,6%, incadrandu-se la acest indicator in gradul "*foarte eficient".

In consecintd, la indicatorul de fatd, instanta s-a incadrat in gradul "foarte
eficient", potrivit plajelor de eficienta stabilite prin Hotararea nr. 1305/09.12.2014 a

Sectiei pentru judecatori.

SITUATIE STATISTICA

E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu ordonare:
{alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
Export Excel TOTAL MAI VECHI DEINDICATOR F E S 1
1,5 ANI
14792 680 46% N

Persoana conectata:

LISTA REZULTATE

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR  F E S I
1,5 ANI

1  Judecatoria CRAIOVA 14792 680 46% [

ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE

La finele anului 2016, la Sectia civila - materia "'civil'*, din totalul de 8413
dosare aflate in stoc, un numar de 484 dosare au o vechime mai mare de 1 an si 6 luni,
reprezentdnd un procent de 5,8%, incadrandu-se la acest indicator in gradul

"eficient"".
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SITUATIE STATISTICA
E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Civil} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
Export Excel TOTALMAI VECHI DEINDICATOR F E S 1
1,5 ANI
8413 484 5,8% H

Persoana conectata:

LISTA REZULTATE

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE
TOTALMAI VECHI DE INDICATOR F E S |
1,5 ANI
1  Judecatoria CRAIOVA 8413 484 5,8% L]

La finele anului 2016, la Sectia civila - materia "litigii cu profesionisti', din
totalul de 2905 dosare aflate in stoc, un numar de 104 dosare au o vechime mai mare
de 1 an si 6 luni, reprezentand un procent de 3,6%, incadrandu-se la acest indicator in

gradul "foarte eficient™.

SITUATIE STATISTICA

E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Stoc la data: {31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Litigii cu
profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
Export Excel TOTALMAI VECHI DE INDICATOR F E S 1
1,5 ANI
2905 104 3,6% =

Persoana conectata:

LISTA REZULTATE

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE
TOTALMAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

1  Judecatoria CRAIOVA 2905 104 3,6% [

ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE
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La finele anului 2016, la sectia civila - materia "minori si familie", din totalul
de 1548 dosare aflate in stoc, un numar de 79 dosare au 0 vechime mai mare de 1 an
si 6 luni, reprezentand un procent de 5,1%, Tncadrandu-se la acest indicator in gradul "

eficient™.

SITUATIE STATISTICA
E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Minori si familie}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
Export Excel TOTALMAI VECHI DEINDICATOR F E S 1
1,5 ANI
1548 79 5,1% [l

Persoana conectata:

LISTA REZULTATE

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE
TOTALMAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

1  Judecatoria CRAIOVA 1548 79 5,1% [ ]

ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE

La finele anului 2016, la sectia penala din totalul de 1926 dosare aflate in stoc,
un numar de 13 dosare au o vechime mai mare de 1 an si 6 luni, reprezentand un

procent de 0,7%, Tncadrandu-se la acest indicator in gradul "*foarte eficient™.

SITUATIE STATISTICA
E02.Q03 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie: {Penal} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
Export Excel TOTALMAI VECHI DE INDICATOR F E S 1
1,5 ANI
1926 13 0,7% =

Persoana conectata:
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LISTA REZULTATE

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE
TOTALMAI VECHI DE INDICATOR F E S I
1,5 ANI

1  Judecatoria CRAIOVA 1926 13 0,7% [

ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE

Vechime dosare Tn stoc pe sectii

SITUATIE STATISTICA
E02.Q09 Vechime dosare in stoc, analiza Sectie in Instanta.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu ordonare:
{alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
Export Excel TOTAL MAI VECHI DEINDICATOR F E S 1
1 sau 1,5 ANI
14792 680 46% W

Persoana conectata:

LISTA REZULTATE

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE

ORDINEDENUMIRE SECTIE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR  F E S I

1 sau 1,5 ANI

1  Sectia Civila 12124 658 5,4% [ ]

2 Sectia Civila - Asociatii de proprietari 8 0 0,0% [N

3 Sectia Civila - Asociatii si fundatii 27 1 3,7% [N

4 Sectia Civild - Investiri - 1 2 2 100,0% [ |
5  Sectia Civila - Investiri - 2 4 4 100,0% [ |
6  Sectia Civild - Incuviintare executare silita 695 2 03% [

7  Sectia Civila - Sindicate 6 0 0,0% [l

8  Sectia Penald 1926 13 0,7% [N

Vechime dosare in stocul judecatoriilor din cadrul Curtii de Apel Craiova

SITUATIE STATISTICA
E02.Q12 Vechime dosare in stoc, analiza Judecatorii in Curte.
CRITERII DE CAUTARE

Stoc la data: {31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Curte: {Curtea de Apel CRAIOVA} Criteriu ordonare:
{alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile cel putin pana la: 29 decembrie 2016
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STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE

Export Excel TOTAL MAI VECHI DEINDICATOR F E S 1
1,5 ANI
43572 1980 45% N

Persoana conectata:

LISTA REZULTATE

STOC DOSARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE  VALOARE

ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE
TOTAL MAI VECHI DE INDICATOR  F E S 1

1,5 ANI

1  Judecatoria BAIA DE ARAMA 356 14 39% [

2 Judecatoria BAILESTI 1474 8 05% [

3 Judecatoria BALS 542 22 41% N

4  Judecatoria CALAFAT 589 4 0,7% [

5 Judecatoria CARACAL 1152 29 25% [

6  Judecatoria CORABIA 609 15 25%

7  Judecatoria CRAIOVA 14792 680 4,6% [

8 Judecatoria DROBETA-TURNU SEVERIN 5082 254 50% [

9  Judecatoria FILIASI 530 19 36% [

10 Judecatoria MOTRU 1816 57 31% [

11 Judecatoria NOVACI 839 88 10,5% (|
12 Judecatoria ORSOVA 310 3 1,0% [

13 Judecatoria SEGARCEA 1096 114 10,4% =
14  Judecatoria SLATINA 4945 336 6,8% [ ]

15 Judecatoria STREHAIA 670 7 1,0% [

16 Judecatoria TARGU JIU 5570 273 49% [N

17 Judecatoria TARGU-CARBUNESTI 1806 37 2,0% [

18 Judecatoria VANJU MARE 1394 20 1,4% [

C. Ponderea dosarelor inchise intr-un an

Acest indicator — reprezinta suma dosarelor finalizate in termen de mai putin de
1 an de la Inregistrare, raportatd la suma tuturor dosarelor solutionate in perioada de
referintd, exprimatd procentual. In calculul termenului de un an de la inregistrare nu
va fi avuta 1n vedere perioada in care un dosar a fost suspendat.

Acest indicator diferd de indicatorul de la punctul B (stocul de dosare) pentru ca
se refera la dosarele care deja au fost inchise, pe cand indicatorul de la punctul B are
in vedere dosarele care nu au fost Tnchise in perioada de referinta, respectiv 01
lanuarie 2016 — 31 decembrie 2016.
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Consideram ca un astfel de indicator este important pentru a vedea cat la suta
dintre dosarele finalizate la 0 anumita instanta sunt finalizate intr-un termen rezonabil
(acest termen fiind stabilit la 1 an de zile calendaristic) pentru un mai bun
management in combinatie si cu alti indicatori (spre exemplu, poate fi imbunatatit
circuitul administrativ al dosarelor, scaderea numarului de redactari peste termen,
mutarea pe sectii a judecatorilor sau personalului auxiliar acolo unde o sectie sau mai
multe sunt deficitare etc.).

In aceeasi idee, practic, se ia in calcul, ca prim termen al raportului, toate
dosarele solutionate in perioada de referinta si pentru care nu a trecut mai mult de 1 an
de la inregistrarea lor (care, in cele mai multe cazuri, nu este din aceeasi perioada de
referintd), iar al doilea termen este reprezentat de toate dosarele solutionate in
perioada de referintd (care este evident de 1 an) indiferent de perioada inregistrarii in
sistem.

In perioada de referinta 01.01.2016- 31.12.2016, din totalul de 41689 dosare
solutionate, un numar de 38588 dosare au fost solutionate in termen de maximum un
an de zile de la inregistrare, reprezentand un procent de 92,6%, instanta incadrandu-se

cu acest indicator la gradul "foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE . VALOARE
INDICATOR
Export Excel TOTAL  |NTR-UN AN EE !

41689 38588 92,6% N
Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE DIN CARE
INDICATOR
TOTAL INTR-UN AN F E S |
1  Judecatoria CRAIOVA 41689 38588 92,6% [
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La Sectia civila - materia civil, in perioada de referinta, 01.01.2016-
31.12.2016, din totalul de 27607 dosare solutionate, un numar de 25603 dosare au
fost solutionate in termen de maximum un an de zile de la inregistrare, reprezentand
un procent de 92,7%, instanta incadrandu-se cu acest indicator la gradul " foarte
eficient".

SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE . VALOARE
INDICATOR
Export Excel TOTAL  |NTR-UN AN EE !

27607 25603 92,7% N
Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE DIN CARE
INDICATOR
TOTAL INTR-UN AN F E S |
1  Judecatoria CRAIOVA 27607 25603 92,7% [

La Sectia civila - materia litigii cu profesionistii, Tn perioada de referinta,
01.01.2016- 31.12.2016, din totalul de 4152 dosare solutionate, un numar de 3650

dosare au fost solutionate in termen de maximum un an de zile de la inregistrare,
reprezentand un procent de 87,9%, instanta incadrandu-se cu acest indicator la gradul

"foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
INDICATOR
Export Excel TOTAL INTR-UN AN F E S |
4152 3650 879% MW
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Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE DIN CARE
INDICATOR
TOTAL INTR-UN AN F E S |
1  Judecatoria CRAIOVA 4152 3650 87,9% [

La Sectia civilda - materia minori si familie, in perioada de referinta,
01.01.2016 - 31.12.2016, din totalul de 2609 dosare solutionate, un numar de 2321

dosare au fost solutionate in termen de maximum un an de zile de la Tnregistrare,
reprezentand un procent de 89,0%, instanta incadrandu-se cu acest indicator la gradul

" foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE
Export Excel TOTAL INTR-UN ANINDICATOR F E S 1
2609 2321 89,0% M

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE TOTAL DIN CARE INDICATOR F £ S I
INTR-UN AN
1  Judecatoria CRAIOVA 2609 2321 89,0% [N

La Sectia penali, in perioada de referinta 01.01.2016 - 31.12.2016, din totalul
de 7321 dosare solutionate, un numar de 7014 dosare au fost solutionate in termen de
maximum un an de zile de la inregistrare, reprezentand un procent de 95,8%, instanta

incadrandu-se cu acest indicator la gradul "foarte eficient”.
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SITUATIE STATISTICA
E03.Q03 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE N GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE
Export Excel TOTAL INTR-UN ANINDICATOR F E S 1
7321 7014 958% MW

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE TOTAL DIN CARE INDICATOR F £ S I
INTR-UN AN
1  Judecatoria CRAIOVA 7321 7014 95,8% [N

Pondere dosare inchise Tntr-un an de sectiile Judecatoriei

SITUATIE STATISTICA

E03.Q09 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Sectie in Instanta.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE VALOARE
Export Excel TOTAL INTR-UN AN INDICATOR F E S 1
41689 38588 92,6% M

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

SRDINEDENUMIRE SECTIE DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
TOTAL ”\[I’T'E_EANRA%N INDICATOR E E S 1
1 Sectia Civild 20493 17702 86,4% [
2 Sectia Civila - Asociatii agricole 1 1 100,0% [N
3 Sectia Civila - Asociatii de proprietari 31 31 100,0% [
4  Sectia Civila - Asociatii si fundatii 214 214 100,0% [
5  Sectia Civild - Incuviintare executare silita 13530 13530 100,0% [
6  Sectia Civila - Sindicate 96 96 100,0% [N
7  Sectia Penala 7323 7014 958% [
8  Sectia Penala - Liberari conditionate 1 0 0,0% [ |
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Pondere dosare inchise intr-un an de judecatoriile din cadrul Curtii de

Apel Craiova

SITUATIE STATISTICA
E03.Q12 Pondere dosare inchise intr-un an, analiza Judecatorii in Curte.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Curte: {Curtea de Apel CRAIOVA} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile cel putin pana la: 29 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE RAD DE EFICIENTA
(OR) SO UINO h VAL £ G C
TOTA DIN CARE |\pjCATOR
Export Excel OTAL INTR-UN AN F E S 1

145264 138860 956% M
Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE VALOARE GRAD DE EFICIENTA
ORDINEDENUMIRE JUDECATORIE TOTAL DIN CARE INDICATOR F E S |
INTR-UN AN
1  Judecatoria BAIA DE ARAMA 897 844 94,1% [N
2 Judecatoria BAILESTI 4506 4424 98,2% [
3 Judecatoria BALS 3181 3112 97,8% [
4 Judecatoria CALAFAT 3547 3512 99,0% [
5 Judecatoria CARACAL 7082 7018 99,1% [
6  Judecatoria CORABIA 2615 2544 97,3% [
7  Judecatoria CRAIOVA 41689 38588 92,6% [
8 Judecatoria DROBETA-TURNU SEVERIN 16979 16505 97,2% [
9  Judecatoria FILIASI 1885 1791 95,0% [
10 Judecatoria MOTRU 5047 4924 97,6% [
11 Judecatoria NOVACI 2786 2697 96,8% [
12 Judecatoria ORSOVA 1500 1472 98,1% [
13 Judecatoria SEGARCEA 2553 2370 92,8% [
14  Judecatoria SLATINA 14001 12798 91,4% [l
15 Judecatoria STREHAIA 2709 2660 98,2% [
16 Judecatoria TARGU JIU 22457 22042 98,2% [
17 Judecatoria TARGU-CARBUNESTI 6599 6481 98,2% [
18 Judecatoria VANJU MARE 5231 5078 97,1% [

D. Durata medie de solutionare
Definitie indicator — reprezintd timpul mediu scurs intre data Inregistrarii

dosarului (,,Data dosar” in sistemul ECRIS) si data inchiderii documentului final.

67



Indicatorul are in vedere valoarea medie de solutionare a tuturor materiilor
aratate mai jos (non penal/penal), care este data de media aritmetica a tuturor valorilor
materiilor respective.

De precizat ca acest indicator este utilizat numai cu privire la stadiul procesual
fond Tntrucéat acest stadiu are cea mai mare pondere in totalul duratei de solutionare pe
ansamblul stadiilor procesuale (statistic, stadiile procesuale in cdile de atac sunt mult
mai reduse comparativ cu stadiul procesual fond).

Materiile stabilite in vederea analizarii prezentului indicator la judecétorie sunt:
Civil; Penal; Minori si familie.

Gradul de eficienta pe materii se masoara astfel: sub 11 luni vechime (non
penal)/sub 5 luni vechime (penal) — foarte eficient, intre 11 luni — 1 an vechime (non
penal)/5 luni — 6 luni vechime (penal) — eficient, intre 1 an — 1 an si 6 luni vechime
(non penal)/6 luni — 1 an vechime (penal) — satisfacator si, in fine, peste 1 an si 6 luni
vechime (non penal)/peste 1 an vechime (penal) — ineficient.

Avantajele utilizarii unui astfel de indicator, fie singur, fie In combinatie cu alti
indicatori, sunt evidente nu numai pentru managementul unei instante, ci si pentru
politica de resurse umane (alocare in functic de necesitati de moment), pentru
eventuale modificari legislative (atunci si acolo unde e cazul), alocari de resurse
financiare etc. In functie de necesititi poate fi efectuatd analiza indicatorilor atit pe
materii, cat si pe anumite tipuri de obiect din cadrul unei anumite materii.

Din aceasta perspectiva, valoarea medie pe materie este datd de media
aritmetica a tuturor valorilor pe acea materie, iar valoarea medie pe obiect este data de
media aritmetica a tuturor valorilor medii pe acel obiect.

Astfel, din totalul de 41689 dosare solutionate, durata medie de solutionare in
materiile non penal a fost de 4,4 luni, iar in materie penal de 3,2 luni, instanta

incadrandu-se n gradul **foarte eficient".
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SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE

TOTAL PENAL NON PENAL F E S 1

Export Excel PENAL NON PENAL

[
41689 7321 34368 3,2 “ e

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA

ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE DIN CARE
TOTAL PENAL NON PENAL F E S 1
PENAL NON PENAL

1  Judecatoria CRAIOVA 41689 7321 34368 B 4,4 II

In materie civili, din totalul de 27607 dosare solutionate, durata medie de
solutionare in materiile non penal a fost de 3,9 luni, instanta incadrandu-se in gradul

"foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE

TOTAL PENAL NON PENAL F E S I

Export Excel PENAL NON PENAL

27607 0 27607 0,0 83 ﬁ

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA

ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE DIN CARE
TOTAL PENAL NON PENAL F E S 1
PENAL NON PENAL

1 Judecatoria CRAIOVA 27607 0 27607 0,0 3,9 IEII
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Tn materie litigii cu profesionistii, din totalul de 4152 dosare solutionate,
durata medie de solutionare in materiile non penal a fost de 7,0 luni, instanta

Tncadrandu-se Tn gradul **foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE

TOTAL PENAL NON PENAL F E S I

Export Excel PENAL NON PENAL

4152 0 4152 0,0 7,0 ﬁ

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA

ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE DIN CARE
TOTAL PENAL NON PENAL F E S I
PENAL NON PENAL

1  Judecatoria CRAIOVA 4152 0 4152 0,0 7,0 IEII

Tn materie minori si familie, din totalul de 2609 dosare solutionate, durata
medie de solutionare in materiile non penal a fost de 6,0 luni, instanta incadrandu-se

n gradul **foarte eficient"”.

SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TOTAL PENAL NON PENAL F E S 1

Export Excel PENAL NON PENAL

2609 0 2609 0,0 6,0 ﬁ

Persoana conectata: instanta
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LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA

ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE DIN CARE
TOTAL PENAL NON PENAL F E S 1
PENAL NON PENAL

1  Judecatoria CRAIOVA 2609 0 2609 0,0 6,0 IEII

Tn materie penala, din totalul de 7321 dosare solutionate, durata medie de
solutionare in materiile penal a fost de 3,2 luni, instanta incadrandu-se in gradul
"foarte eficient".

SITUATIE STATISTICA

E04.Q03 Durata medie de solutionare, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE
Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}
OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE

TOTAL PENAL NON PENAL F E S 1

Export Excel PENAL NON PENAL

7321 7321 0 B¥ 0,0

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

DOSARE SOLUTIONATE DURATA SOLUTIONARE GRAD DE EFICIENTA

ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE DIN CARE
TOTAL PENAL NON PENAL F E S 1
PENAL NON PENAL

1 Judecatoria CRAIOVA 7321 7321 0 3,2 0,0 I
C

E. Redactarile peste termenul legal

Definitie indicator — reprezintd procentul instantei respective de redactare peste
termen a dosarelor finalizate cu document de tip final Hotarare. Termenul de
redactare este cel incrementat in nomenclatoarele Ecris. Acest indicator are, cel putin,
o dubla functiune: pentru a responsabiliza judecatorii Tn a respecta termenele
procedurale de redactare a hotararilor judecatoresti si, pentru conducerile instantelor

si a sectiilor de la nivelul instantelor, de a urmari modul in care aceste termene
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procedurale sunt respectate si care sunt cauzele care conduc la intarzieri in redactarile
hotararilor la nivelul instantei/sectiei sau a unor complete de judecata si care trebuie
sa fie masurile ce trebuie luate pentru a nu mai fi in aceasta situatie.

n perioada 01.01.2016 — 31.12.2016, din totalul de 23473 dosare solutionate
prin hotarare, un numar de 8893 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
valoare indicator 37,9% si cu o medie a numarului de zile depasite de 41,2 zile,

determinadnd incadrarea instantei in gradul "satisfacator".

SITUATIE STATISTICA
E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
TOTALRIESSiTRATE PIEETTE TERN’\'/'IE;'DUI'E "ZEICEE\L REDACTARE REDACTARE F E S I
Export Excel posarRe PONDERE hep SIRE
23473 8893 37,9% 41,2 30,7 36,3 -

B

Persoana conectata: instanta

LISTA REZULTATE

GRAD DE
DOSARE SOLUTIONATE EFICIENTA
DIN CARE TERMEN MEDIE
ORDIN DENUMIRE REDACTATE PESTE TERMENUL MEDIU ZILE
E  JUDECATORIE TOTA LEGAL REDACTARE REDACTAR F E S I
[ MEDIE ZILE :
DOEAR PONDERE DEPASIRE
1 Judecatoria CRAIOVA 23473 8893 37,9% 41,2 30,7 36,3
M

Tn perioada 01.01.2016 — 31.12.2016, din totalul de 12707 dosare solutionate
prin hotarare, un numar de 5322 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
valoare indicator 41,9% si cu o medie a numarului de zile depasite de 44,6 zile,

determinand incadrarea Sectiei civile - materia civil in gradul "'satisfacator"".
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SITUATIE STATISTICA

E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
e REDACTATE PESTE TERMENUL LEGAL REDACTARE REDACTARE E 3 .
DOSARE PONDERE DEPASIRE
12707 5322 41,9% 44,6 31,3 40,8 -

Persoana conectata: instanta

Tn perioada 01.01.2016 - 31.12.2016, din totalul de 3831 dosare solutionate prin
hotarare, un numar de 2032 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand
valoare indicator 53,0% si cu o medie a numarului de zile depasite de 31,1 zile,
determinand incadrareca Sectiei civile -materia litigii cu profesionisti in gradul

"satisfacator"".

SITUATIE STATISTICA
E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA}
Materie: {Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
o REDACTATE PESTE TERMENUL LEGAL ' RepACTARE REDACTARE ¢ £ s |
NUMAR MEDIE ZILE
Export Excel
xport £x DosARe TONDERE hrpasIRE
I
3831 2032 53,0% 31,1 31,8 40,4 I.

Persoana conectata: instanta

Tn perioada 01.01.2016 - 31.12.2016, din totalul de 1898 dosare solutionate prin

hotarare, un numar de 730 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand valoare
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indicator 38,5% si cu o medie a numarului de zile depasite de 32,6 zile, determinand

incadrarea Sectiei civile - materia minori si familie Tn gradul *‘eficient™.

SITUATIE STATISTICA
E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.

CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA
DIN CARE TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
oraL REDACTATE PESTE TERMENUL LEGAL ' RepACTARE  REDACTARE £ £ s |
NUMAR MEDIE ZILE
Export Excel DOSARE PONDERE DEPASIRE
L1
1898 730 38,5% 32,6 30,6 29,6 I@

Persoana conectata: instanta

n perioada 01.01.2016 - 31.12.2016, din totalul de 5037 dosare solutionate prin
hotarare, un numar de 809 dosare au fost redactate peste termenul legal, avand valoare
indicator 16,1% si cu o medie a numarului de zile depasite de 51,5 zile, determinand
Tncadrarea Sectiei penale in gradul "‘eficient.

SITUATIE STATISTICA

E05.Q03 Documente redactate peste Termen, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

DOSARE SOLUTIONATE GRAD DE EFICIENTA

DIN CARE
TERMEN MEDIU MEDIE ZILE
REDACTATE PESTE TERMENUL LEGAL REDACTARE REDACTARE

Export Excel TOTAL F E S !
NUMAR MEDIE ZILE
DOSARE PONDERE DEPASIRE
5037 809 16,1% 51,5 28,2 24,2
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i

Persoana conectata: instanta

Analiza internd a rezultatelor instantei in perioada analizatd, in vederea
identificarii elementelor care au determinat incadrarea intr-un anumit grad de
eficienta.

Raportat la diminuarea eficientei instantei, determinatd de redactarile peste
termenul legal, invederam c4, la nivelul instantei, au fost solutionate 41689 dosare, in
conditiile in care s-au inregistrat 41036 dosare, numar care se situeaza peste numarul
dosarelor nou intrate, magistratii instantei solutionand si o parte din stocul anului
anterior.

Prin urmare, in conditiile in care se solutioneaza un numar mare de dosare, in
mod logic nu pot fi i redactate In termenul legal, in conditiile in care Judecdtoria
Craiova nu are un compartiment special care sd se ocupe de tehnoredactarea
hotararilor judecatoresti, astfel incat grefierii sa fie degrevati de aceasta atributie.

Mai mult, pe langa cauzele inregistrate, se solutioneaza un numar foarte mare si
divers de cereri, care nu se reflecta in evidentele statistice si anume: cereri ajutor
public judiciar, cereri de indreptare eroare materiala, cereri pentru solutionarea
judiciar si reexaminare anulare cerere de chemare in judecatd, cereri restituire
cautiune etc. Solutionarea acestora necesitd nu numai o atentie deosebitd, dar si o
perioadd mare de timp alocatd cu redactarea, comunicarea, precum si efectuarea altor
activitati pentru solutionarea acestora, fapt ce presupune ca, in mod continuu,
judecatorii si grefierii de sedinta sa desfasoare activitati peste programul normal de
lucru, pentru a putea face fatd volumului mare de munca existent.

In concluzie, volumul de activitate al Judecatoriei Craiova este foarte mare,

aspect care a influentat nerespectarea termenului legal de redactare.
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De asemenea, cumuland cei cinci indicatori de eficienta, valoarea medie a
eficientei Judecatoriei Craiova s-a incadrat in gradul “eficient”, dupa cum se poate

observa mai jos:

SITUATIE STATISTICA
E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Criteriu
ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
GRAD DE EFICIENTA
F E S |

| |
[Eo1]02] 03] [Fo] [Eos]

Persoana conectata: instanta

Export Excel

LISTA REZULTATE

GRAD DE EFICIENTA
ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE F £ s I

1 Judecatoria CRAIOVA ----|

Indicator general de eficienta in materie civila

SITUATIE STATISTICA
E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Civil} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
GRAD DE EFICIENTA
F E S |

| |
[Eot][po2[[E03][Eo4[Eos]

Persoana conectata: instanta

Export Excel

LISTA REZULTATE

GRAD DE EFICIENTA
ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE F £ s I

1 Judecatoria CRAIOVA |----|
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Indicator general de eficienta in materie "litigii cu profesionistii”

SITUATIE STATISTICA
E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Litigii cu profesionistii} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

GRAD DE EFICIENTA
F E S |

| |
[po1][E02][E0s] [Eo4][Eos]

Persoana conectata: instanta

Export Excel

LISTA REZULTATE

GRAD DE EFICIENTA
ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE F £ s I

. | |
1  Judecatoria CRAIOVA ----

Indicator general de eficienta in materie ”minori si familie”

SITUATIE STATISTICA
E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Minori si familie} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016
GRAD DE EFICIENTA
F E S |

| |
[ [ B

Persoana conectata: instanta

Export Excel

LISTA REZULTATE

GRAD DE EFICIENTA
ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE F £ s I

. | |
1  Judecatoria CRAIOVA --
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Indicator general de eficienta in materie penala

SITUATIE STATISTICA
E06.Q03 Indicatori Eficienta, analiza Judecatorie.
CRITERII DE CAUTARE

Perioada analizata: {01.01.2016 - 31.12.2016} Dosar arhivat: {nu} Instanta: {Judecatoria CRAIOVA} Materie:
{Penal} Criteriu ordonare: {alfabetic} Directie ordonare: {crescator}

OD: date prezentate in raport valabile la: 30 decembrie 2016

GRAD DE EFICIENTA
F E S |

| |
[E01][E02] 03] [E04] o3|

Persoana conectata: instanta

Export Excel

LISTA REZULTATE

GRAD DE EFICIENTA
ORDINE DENUMIRE JUDECATORIE F £ s I

1  Judecatoria CRAIOVA |----

Asadar, prin cumularea/agregarea indicatorilor, tuturor celor 5 indicatori, se
intelege ca, din imbinarea rezultatelor aplicarii acestor indicatori, sa3 avem o imagine
unica, un tot care sa dea seama de eficienta sau/si eficacitatea instantelor.

Utilitatea generala a indicatorilor rezida in masurarea performantei judiciare din
punctul de vedere al duratei rezonabile de solutionare a dosarelor; asigurarea
standardelor unitare la nivel de sistem; necesitatea de a avea analize de sistem, dar si
analize ale instantelor, pe grade de jurisdictie, atat semestrial, ct si anual; nevoia de a
cunoaste cauzele intarzierilor in solutionarea proceselor.

In concret pot fi decelate si avantaje in a avea o analizd cumulati/agregati a
celor 5 indicatori. Pentru instante, poate fi un instrument de introspectie analitica a
propriei activitati, de proiectie a metodelor/mijloacelor de Tmbunatatire a activitatii
instantei, de crestere a gradului de eficienta si de eficientizare. Este in mod cert un
instrument de comparare temporalda a activitdfii instantei, punct de la care
managementul instantei poate gandi acele masuri concrete care sa conduca la o mai

buna performanta a instantei.
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In orice caz, simplul rezultat, firi o analizi a datelor indicate de
cumularea/agregarea indicatorilor, nu este indeajuns pentru a avea o perspectiva
indeajuns de corecta asupra sincopelor/problemelor cu care se confrunta o instantd sau
chiar sistemul judiciar (pe orizontald, adicd pe cele trei ierarhii ale instantelor, sau
chiar intregul sistem).

Aparent, analiza poate implica factori subiectivi, insa tocmai cumularea in sine
a celor 5 indicatori poate determina o analiza obiectiva. De asemenea, un alt aspect ce
va influenta rezultatul analizei va fi modul in care va fi facutd aceasta: adica o
comparatie cu alte instante de acelasi calibru privind rezultatul dat de indicatori
(incarcatura, scheme de personal etc.); o comparatie temporald la aceeasi instanta pe
fiecare indicator in parte, dar si indicatorii cumulati (analiza a indicatorilor in evolutia
lor multianuald); identificarea cauzelor rezultatelor date de cei indicatori (atat
cumulati, cat si pe fiecare indicator in parte); discutia, dezbaterea acestor rezultate si
gasirea de masuri pentru imbunatatirea acestora cu colectivul instantei, cu conducerea
instantel ierarhic superioare, cu CSM, MJ, INM etc.

Nu n ultimul rand, monitorizarea acestor rezultate, ca al treilea instrument, va
trebui facutd de conducerea instantei, la diverse intervale de timp, stabilite fie de
managementul instantei, fie de CSM sau Inspectia Judiciara (in ultimul caz, atunci
cand se vor constata grave disfunctionalitdfi, asa cum prevad dispozitiile legale si
regulamentare).

La baza acestor instrumente analitice va sta instrumentul cantitativ, adica
colectarea datelor (al patrulea instrument), dar si prin intermediul ECRIS sau
modulului STATIS.

Cauzele care au influentat negativ indicatorii de eficienta:

% Materie penald - grad redus de eficienta la ,Rata de solutionare” -

satisfacator
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- principala cauzad care a determinat obtinerea unui calificativ redus la
indicatorul ,,Rata de solutionare” in materie penald a constat, pe de o parte, in
omisiunea grefierilor de sedintd de inchidere la timp a unor documente finale, fiind
inchise la momentul constatarii neregulilor, dar si generarea incorecta a documentelor
finale iar, pe de alta parte, cauza a fost determinatd de multitudinea de dosare
neredactate la finalul anului 2016, ca urmare a numeroaselor permanente efectuate de
magistratii Sectiei penale generate de concediile medicale pentru stare de graviditate
in cazul a 4 doamne judecitor. In acelasi timp, se regisesc dosare foarte complexe, cu
multi inculpati si multe fapte, care necesitd administrari de probatorii multiple dar si

motivari laborioase.

- avand in vedere numarul mic de judecdtori in activitate in cadrul Sectiei
penale, precum si faptul ca functiile judiciare de judecdtor de drepturi si libertéti, de
judecator de camera preliminara si de judecata in primd instantd se cumuleaza, asa
incat, fiecare judecdtor se confruntd cu aceleasi cerinte de prioritizare a motivarii
cauzelor urgente, care au pondere insemnatd in volumul de activitate, reprezinta

factori care temporizeaza redactarea dosarelor solutionate prin hotarari.

- inactivarea unui complet de judecata si repartizarea dosarelor celorlalte

complete ale Sectiei Penale;

- modificarile legislative esentiale aduse de noile coduri, precum si incoerenta
reglementdrilor, asociatd modificarilor repetate ale actelor normative, unele chiar cu
prevederi contradictorii, precum si declararea neconstitutionald a multor articole din
Codul penal si Codul de procedura penalda, au presupus un efort considerabil din

partea judecdtorilor instantei

% Materie civila, in ansamblu - s-a inregistrat un grad redus de eficienta

Tn ceea ce priveste rata de solutionare a dosarelor.
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Printre cauzele care au influentat negativ acest indicator, se numara

urmatoarele:

- gradul mare de complexitate a cauzelor ce se afla pe rolul Judecatoriei

Craiova;

- faptul ca unii experti nu respecta termenele de efectuare a lucrarilor dispuse n
dosarele aflate pe rol, chiar in conditiile in care s-a dispus amendarea acestora de mai
multe ori; alti factori constd in calitatea indoielnica a lucrarilor efectuate de unii
expertl judiciari, precum §i o atitudine prea permisiva a judecatorilor fata de durata,

uneori foarte mare, a timpului de efectuare a expertizelor tehnice;

Un alt indicator unde s-a inregistrat un grad redus de eficienta este cel privind

Redactari peste termenul legal, care a fost satisfacator”.
Cauzele inregistrarii unui grad redus de eficienta sunt multiple, precum:

- complexitatea cauzelor - fapt ce a determinat redactarea hotararilor cu
depasirea termenului legal, situatie determinata de supraincdrcarea completelor de

judecata,

- hotarari inchise peste termenul legal de redactare, ca urmare a volumului mare

de activitate raportat la numarul grefierilor de sedinta;

- 0 parte dintre hotarari au fost uitate, fiind inchise ulterior, in momentul in care

au fost efectuate verificarile in aplicatia Ecris la nivelul sectieli;

- in cursul anului 2016, o doamna judecator s-a aflat in concediu medical timp
de 3 luni, efectuandu-se activitatea de permanenta pe completul sau, fapt ce a creat

dezechilibru in activitatea celorlalte complete de judecata;

- 2 complete au fost desfiintate iar dosarele au fost repartizate celorlalte

complete ale Sectiei civile, determinand incarcatura acestora;
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- rezultatele obtinute au fost determinate si de erorile de selectare a

documentelor finale, probleme care au fost remediate partial pana la data de

31.12.2016;

- pentru remedierea problemelor legate de completarea campurilor in aplicatia
Ecris mai sus mentionate s-a procedat la redeschiderea unor documente care erau
inregistrate cu document final de tip gresit si introducerea documentului de tip final
corect, ceea ce a condus la modificarea datei redactarii, respectiv a datei inchiderii
documentului, cu consecinta prelungirii termenului in care documentul figureaza in
sistem ca fiind redactat, desi in realitate fusese redactat cu mult timp inainte, in

termenul legal de redactare;

- omisiunile sau erorile grefierilor in ceea ce priveste efectuarea mentiunilor in
aplicatia ECR1S, referitoare la obiectul dosarelor, la inchiderea acestora, etc., situatie
cauzata in mare masura de lipsa unei reale instruiri a personalului auxiliar in materie
de ECRIS - in contextul in care aplicatia a suferit in ultimii ani numeroase modificari,
prin instalarea de noi patch-uri, mai ales ca urmare a intrarii in vigoare a noilor

coduri;
- insuficienta personalului auxiliar de specialitate;

- lipsa unui sediu adecvat, care nu este dotat cu sistem de aer conditionat,
ingreunand activitatea normald; existenta unei instalatii electrice invechite, neadaptata
consumului actual, care determind Iintreruperi in desfasurarea activitatii, fiind

frecvente intreruperile de curent electric;

- in cele mai multe situatii dosarele se redacteaza in ordinea cronologicad (din
sedinta cea mai veche), ceea ce inseamna ca, din cauza numarului mare de dosare,

hotararile se redacteaza constant cu intarziere;
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- 0 mica parte dintre grefieri nu isi Intocmesc practicalele in termenul legal si,
desi hotararea este redactata de catre judecdtor, aceasta nu poate fi inchisa intrucat nu

este completd, lipsind practicaua;

- pe de alta parte, astfel cum se cunoaste, au existat bag-uri in exportul datelor
si in autocompletarea datelor din ECRIS, in sensul ca anumite documente, desi
redactate si inchise, figureaza in modulul de statistica ca nefiind inchise, intrucat data

documentului nu a fost autocompletata in tabela corespunzatoare din aplicatia ECRIS.

- de asemenea, s-au inregistrat erori in ceea ce priveste documentele gresit
introduse, in sensul ca, desi s-a realizat corectarea acestora, simpla modificare a
tipului de document nu a fost actualizatd in modulul de statistica, astfel incat unele
dosare, 1n care au fost atasate alte tipuri de documente decat cele care inchid formal
dosarul, nu au fost luate in considerare ca dosare redactate, desi documentul a fost

corectat, fiind necesara stergerea documentului initial si reintroducerea lui corecta.

Datorita acestor situatii, numarul de documente neinchise a fost mai mare si
corectarea a fost dificila, fiind realizatd prin eforturi proprii de identificare a acestor

dosare si rectificarea datelor.

Cu toate acestea, dupa instalarea aplicatiet STATIS (care furnizeazd doua
rapoarte referitoare la dosarele fara data de document si fara datd de redactare,
rapoarte care furnizeaza si date privind completul si persoana responsabild) a fost
posibila corectarea datelor, astfel incat numarul de documente redactate si inchise sa

se apropie de realitatea scriptica.

Aceste operatiuni de corectare, desi extrem de necesare, au necesitat un efort
suplimentar din partea personalului auxiliar, cu atat mai mult cu cat unele corecturi,
desi realizate, nu au fost corect regdsite Tn modulul de statistica, fiind necesara

revenirea de mai multe ori asupra operatiei de inchidere.
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De asemenea, se impune a fi mentionat si faptul ca replicarea datelor statistice,
atdt Tn aplicatia STATIS, cat si Tn modulul de statisticA ECRIS, se realizeaza
saptamanal, vinerea, astfel incat datele nu sunt disponibile decat in saptdmana
urmatoare si nu se poate realiza o verificare in timp real a modului de completare a

datelor.

Toate aceste dificultati demonstreaza ca este necesar a se continua efortul de
monitorizare, completare corectd a datelor si corectare a deficientelor inregistrate, dar
necesita si corectari in aplicatiile utilizate care sa permita, persoanelor responsabile cu

verificarea si colectarea datelor, instrumente flexibile si cu date in timp real.

Opinam ca, in raport de deficientele expuse, se impune pe viitor modificarea, in
special a aplicatiei ECRIS, dar si o eventualad unificare a tuturor rapoartelor statistice
si de verificare a datelor, intr-o singura aplicatie care sda devinad un instrument eficient

si util pentru instante.

Masurile stabilite de instanta in vederea imbunatatirii performantei

- verificarea si monitorizarea periodica a dosarelor care nu sunt solutionate in
fond in termen de 1 an si 6 luni, intocmindu-se statistici pentru a se discuta cu

presedintii completelor;

- trimestrial, se va analiza situatia dosarelor nesolutionate in termenul de 5 ani,
listele cu dosare fiind comunicate completelor de judecata investite cu solutionarea,
iar titularii completelor sa prezinte un raport cuprinzdnd observatiile considerate

necesare pentru a justifica tinerea pe rol a cauzelor;

- totodatd, s-au inifiat si discutii atat cu presedintii Sectiilor, cat si cu judecatorii
care aveau cele mai mari ntarzieri la redactare, activitate de monitorizare care

continua.
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- fatd de numarul redus de grefieri de sedintd, se impune initierea unor
demersuri pentru majorarea numarului de posturi de grefieri, astfel incat grefierii
repartizati in sedinte de judecata sa fie degrevati de activitatea de regularizare si cea
specifica compartimentelor auxiliare, pentru a acorda toate atentia activitatii de

tehnoredactare a hotararilor si a proiectelor de hotarari dupa model;

- grefierii sefi de sectii au verificat lunar si vor verifica si in continuare,
indeplinirea de catre personalul auxiliar de specialitate a atributiilor de inchidere a

dosarelor in ECRIS;

- presedintii de sectii vor identifica masurile eficiente de remediere care sa fie

puse 1n practica pentru imbunatagirea indicatorilor;

- presedintele instantei va monitoriza atent Incarcatura pe sectii raportat la
numarul de judecatori si grefieri si va propune Colegiului de conducere masuri

prompte pentru asigurarea echilibrului intre toti judecatorii/grefierii instantet;

- intrucat unul dintre factorii care au influentat indicatorul rata de solutionare a
dosarelor este faptul ca unii experti nu respecta termenele de efectuare a lucrarilor
dispuse in dosare aflate pe rol, chiar in conditiile in care s-a dispus amendarea
acestora de mai multe ori, se va proceda la sesizarea Biroul Local pentru Expertize
Judiciare, Tehnice si Contabile de pe langa Tribunalul Dolj cu privire la activitatea

desfasurata de unii dintre acesti experti;

- asigurarea solutiondrii cu celeritate a cauzelor, prin desfasurarea unor pasi
procedurali optimi care sa asigure toate elementele dosarului in vederea solutionarii

cauzei;

- intensificarea eforturilor grefierilor pentru efectuarea corecta, completa si la

timp a tuturor pasilor necesari in aplicatia ECRIS, precum si a eforturilor judecatorilor
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in vederea respectarii termenelor de redactare a hotararilor, cu atdt mai mult cu cat

schema instantei a fost marita la judecatori;

- va fi necesard instrumentarea cu o mai mare rigurozitate a cauzelor Tn etapa

prealabild judecatii;

- pentru reducerea intarzierilor in solutionarea unor dosare s-a apreciat ca se
impune: luarea masurilor de stabilire a unei colabordri mai bune cu institutiile care nu
raspund la timp sau complet cererilor instantei; sanctionarea, potrivit dispozitiilor din
Codul de procedura civild, a expertilor care nu depun lucrarile solicitate de instanta in
termenul fixat sau celor care refuza sa dea lamuririle necesare §i urmarirea punerii in
executare a acestor masuri; sanctionarea conduitelor culpabile sau de rea-credinta a

partilor in proces;

- pentru evitarea situatiilor de dezechilibru dintre volumul de activitate al
judecatorilor si grefierilor vor fi efectuate verificari periodice in ceea ce priveste
volumul de activitate al acestora si adoptarea celor mai bune solutii pentru inlaturarea
dezechilibrelor in ceea ce priveste volumul de munca al personalului din cadrul

instantei;

Resursele umane sunt un factor cheie pentru performanta sistemului judiciar pe
toate zonele de masurare a performantei. Pentru a avea succes, managementul
strategic are nevoie de capacitate adecvata. Cantitatea resurselor umane la locul
potrivit, pentru a face fata eficient cererii, contribuie la eficienta generala sistemului.
Resursele umane trebuie sa existe acolo unde sunt cereri, pentru a asigura accesul la
Justitie.

Cu privire la resursele umane, situatia actualda demonstreaza atat lipsuri, cat si
dezechilibre. Completarea lipsurilor Inseamna angajarea mai multor grefieri.
Dezechilibrele inseamna schimbarea competentei teritoriale ori redistribuirea

posturilor, astfel incat sa existe o incarcatura echitabila.
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Prin urmare, daca la stabilirea schemei de personal in instantd se va t{ine seama
de cel putin trei criterii s1 anume: volumul de activitate al instantei, complexitatea
acesteia si factorul neprevazut, atunci si indicatorii de eficientd se vor situa in

totalitate la gradul “foarte eficient”.

IL.5. INDICII DE ATACABILITATE A HOTARARILOR
JUDECATORESTI

Finalitatea activitatii de judecata se materializeaza prin hotararile judecatoresti,
acestea fiind proiectia infaptuirii actului de justitie in cadrul puterii judecatoresti.

In activitatea profesionald a judecitorului este imperios ca magistratii sa fie
constienti de consecintele pe care hotararile pronuntate le au asupra drepturilor si
libertatilor cetatenilor.

Perceptia generald asupra justitiei este influentata de calitatea actului de justitie
prin care se reflecta calitatea functionarii sistemului judiciar si de asemenea se asigura
prestigiul autoritatii judecatoresti.

Pregadtirea profesionald a judecatorilor acestei instante, preocuparile acestora
pentru asimilarea si aprofundarea noilor modificari legislative si pentru cunoasterea
practicii judiciare s-au concretizat in munca sustinutd care a avut drept consecinta
solutionarea in mod corect si cu celeritate a cauzelor, ce se reflectd in procentul de
atacabilitate a hotararilor.

Din totalul de 41689 hotarari pronuntate de Judecatoria Craiova, in anul 2016
au fost atacate un numar de 6156 hotarari, rezultdnd un procentaj de atacabilitate
de 14,76%.
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Total dosare solutionate 41689

4,76

B Nerecurate E Cai de atac promovate

Indicele de atacabilitate a inregistrat o scadere cu 2,02 procente fata de anul
2015.

La Sectia civila a Judecatoriei Craiova, dintr-un numar de 34368 hotarari
pronuntate au fost atacate 4396 hotarari, corespunzitor unei ponderi de 12,79 %o.

La Sectia penalda a Judecatoriei Craiova, dintr-un numar de 7321 hotarari
pronuntate au fost atacate 1760 hotarari, corespunzator unei ponderi de 24,04 %o.

Increderea justitiabililor in calitatea actului de justitic este generata de ponderea
hotararilor modificate in caile de atac, fatd de numarul total al hotararilor pronuntate
de instante.

De regula, calea de atac este uzitata atunci cand justitiabilul, Tn mod subiectiv,
apreciaza cd solutia instantei nu este corecta.

Faptul cd, in general, doar un procent de pana la 14,76 % din numarul total al

hotararilor pronuntate sunt atacate cu o cale de atac, releva gradul real de Tncredere al
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justitiabililor Tn modul cum este realizata justitia, inregistrandu-se o scadere cu 3
procente a hotararilor atacate, fata de anul anterior.

Pe cale de consecintd, inseamna ca restul de cca. 85,24 % din hotarari sunt, in
principiu, de natura sa multumeasca cetatenii care au apelat la justitie, fie pentru ca li
s-a raspuns 1n mod corect si potrivit asteptarilor lor subiective, problemei de drept
dedusa judecatii, fie ca argumentarea instantei i-a convins de corectitudinea solutiei
pronuntate. Evident, nu se poate face abstractie si de alte motive care pot determina
neatacarea unei hotarari judecatoresti, doar o cercetare sociologicd completa putand
face o evaluare stricta si stiintifica.

Analizand datele statistice comparativ cu gradul de incredere al populatiei in
general, 1n justitie, se poate concluziona cd perceptia publicului despre functionarea
sistemului judiciar este diferita.

Astfel imaginea asupra justitiei, prin prisma opiniei publice, este distincta dupa
cum raportarea se face la public, in general, sau la publicul care a interactionat, n
mod concret, cu sistemul judiciar.

In scopul proiectirii unei imaginii corecte a justitiei este necesara dezvoltarea
unei strategii nationale si unitare de imagine dezvoltatda de Consiliul Superior al
Magistraturii, prin care sd se comunice catre public datele si informatiile reale privind
sistemul judiciar.

Avand in vedere ca justitia nu se realizeaza centralizat, ci dimpotriva la nivelul
fiecarei instante, trebuie gasite resurse materiale pentru dezvoltarea serviciului public
pe care trebuie sa-1 primeascd cetateanul la nivelul instantelor, intr-un mod
descentralizat.

Acest lucru nu se poate face decat prin crearea unei autonomii decizionale si
financiare cat mai mari pentru instantele de la baza sistemului judiciar s§i prin
reorientarea politicii bugetare de la obiectivele de supravietuire la cele de dezvoltare.

In mod corespunzitor, instantele, prin managementul lor, trebuie si se

reorienteze de la simpla administrare si gestiune a activitafii de judecata, care trebuie
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sd revind exclusiv iIn responsabilitatea judecatorilor, la strategii de dezvoltare a

serviciului public prestat catre cetatean.

11.6. INDICII DE DESFIINTARE A HOTARARILOR
JUDECATORESTI

Indicele de desfiintare este obtinut prin raportarea numarului de hotarari
modificate/desfiintate la numarul total de hotarari pronuntate.

Pe parcursul anului 2016, s-au exercitat cai de atac de reformare cu privire la
6156 hotarari dintr-un numar total de 41689 hotarari pronuntate. Dintre acestea un
numar de 869 hotarari au fost modificate/desfiintate de instantele de control judiciar,

rezultand astfel un indice de modificare/desfiintare de 2,08 %.

Total dosare solutionate 41689

B Recurate E Desfiintate/Modificate
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In concluzie, numarul hotirarilor desfiintate/modificate este nesemnificativ Tn
raport cu numarul hotararilor pronuntate in decursul anului.

Preocuparea judecdtorilor pentru asimilarea si aprofundarea noilor modificari
legislative §i pentru cunoasterea practicii judiciare constituie o conditie necesard
pentru asigurarea calitatii actului de justitie.

In evaluarea calititii actului de justitie, se face raportare la doud criterii,
respectiv unul de ordin cantitativ - ponderea atacabilitatii hotararilor si altul de ordin
calitativ - indicele de casare/mentinere a hotararilor in caile de atac.

Principalele motive de casare/desfiintare a hotardrilor:

Intrucat, sistemul statistic actual nu permite inregistrarea riguroasa a motivelor
de modificare/casare, situatia acestora nu poate rezulta decat din inregistrarile
efectuate in registrul special, precum si din lectura hotararilor judecatoresti propriu-
zise. Pe viitor, apreciem ca se impune standardizarea modului de colectare si
prelucrare a motivelor de casare, inclusiv prin referire la situatiile juridice concrete
care le-au determinat, simpla enumerare a acestora fiind nerelevanta.

Astfel, fiecare dosar trebuie sa aiba atasat o fisa electronica din care sa rezulte,
in mod explicit si detaliat, motivul sau motivele care au dus la modificarea,
desfiintarea ori casarea hotararii, astfel incat sa se permita indexarea informatizata, in
acest fel realizdndu-se si responsabilizarea sistemului judiciar, dar si a fiecarui
judecator individual, fatd de aplicarea normelor care permit reluarea ciclului

procesual.

SECTIA CIVILA

Instantele de control judiciar au admis caile de atac si au modificat/desfiintat
sentintele pronuntate de Sectia civild intr-un numar de 794 cauze, raportate la un
numar de 34368 hotarari pronuntate, rezultdnd astfel un indice de

modificare/desfiintare de 2,31 %.
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Din analiza practicii instantei de control judiciar in materie civila reiese ca
principalele motive de casare/desfiintare a hotararilor au fost cele referitoare la:

- Tn materia plangerilor contraventionale: interpretarea eronata privind aplicarea
dispozitiilor ce reglementeaza modalitatea de intocmire a proceselor verbale prin care
se constata sdvargirea contraventiei de a circula fara a detine rovinietd, precum si
subiectul acestei contraventii in situatia instrdindrii autoturismului, incadrarea juridica
corectd a faptei contraventionale, interpretarea materialului probator administrat in
cauza, interpretarea de catre judecatorii fondului a dispozitiilor referitoare la cauzele
de nulitate a procesului verbal de contraventie, interpretarea diferitd a prevederilor
referitoare la corecta individualizare a sanctiunii complementare a suspendarii
exercitarii dreptului de a conduce;

- In materia fondului funciar. aspecte legate de interpretarea probelor
administrate de instantd cu privire la indeplinirea conditiilor restituirii in natura a
terenurilor;

- In materia dreptului familiei: aspecte privind indeplinirea conditiile n care se
poate dispune majorarea/micsorarea cuantumului pensiei de intretinere, aspecte
referitoare la partajul bunurilor dobandite in timpul cédsatoriei de catre sofi prin
contracte de credit dar si prin contributii si ajutor primit de la membrii de familie,
interpretarea motivelor de fapt pentru admiterea actiunii de divort, stabilirea unor
modalitati de mentinere a legaturii personale cu minorul;

- Tn materie civila: aspecte legate de admisibilitatea actiunii in pronuntarea unei
hotarari care sa tind loc de act autentic raportat la modul de apreciere a probelor si de
analiza a indeplinirii conditiilor legale aplicabile in cauza, in contestatiile la executare
aspectele privitoare la posibilitatea esalondrii platii debitelor rezultate din hotarari
judecatoresti cand debitor este o institutie a statului, in procedura partajului judiciar
aspecte privitoare la pretentiile proprii ale succesorilor raportat la compunerea masei

succesorale si contributia acestora la imbunatatirea bunurilor imobile succesorale si
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aspecte privitoare la stabilirea si atribuirea loturilor, aspecte privind conditiile de
admisibilitate ale procedurii ordonantei presedintiale si luarea masurilor asiguratorii;

- In materia litigiilor cu profesionisti: aspecte privind modul de apreciere a
probelor in cauzele privind recuperarea debitelor reprezentand contravaloare utilitati,
raspunderea contractuald rezultata din clauzele impuse ale contractelor de leasing si a

contractelor de credit;

SECTIA PENALA

Instantele de control judiciar au admis caile de atac si au modificat/desfiintat
sentintele pronuntate de sectia penala intr-un numar de 75 cauze, raportate la un
numar de 7321  hotarari pronuntate, rezultand astfel un indice de
modificare/desfiintare de 1,02 %.

Din analiza practicii instantei de control judiciar in materie penald reiese ca
principalele motive de casare/desfiintare a hotararilor au fost cele referitoare la:

- gresita aplicare sau individualizare a pedepselor principale sau accesorii, Tn
conformitate cu dispozitiile legale sau in alte limite decat cele prevazute de lege;

- gresita individualizare a executarii pedepselor;

- aprecierea gresitd a probelor, neadministrarea de probe pe latura civila,
interpretarea diferitd a gradului de pericol social al infractiunii prevazut de art. 181
Cod procedura penala, precum si Incdlcarea unor norme de procedurd prevazute sub
sanctiunea nulitatii;

- neaplicarea unor dispozitii ale legilor speciale;

La Judecatoria Craiova nu au fost identificate hotarari pronuntate cu incalcarea
normelor privind alcatuirea instantei de alti judecatori decat cei care au luat parte la
dezbaterea in fond a pricinii sau cu depasirea atributiilor puterii judecatoresti, motive
care sa fi atras casarea in temeiul dispozitiilor art. 304 pct. 1, 2, 4 Cod procedura

penala.
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De fapt, constituirea sectiilor si implicit si specializarea judecatorilor pe
anumite ramuri de drept, sunt masuri de natura sa aduca o sporire a calitatii actului de
justitie, magistratii avand posibilitatea de a-si perfectiona si aprofunda cunostintele
teoretice pe un anumit segment de drept, pe care urmeaza sa le foloseasca in practica,
dobandind experienta in domeniul respectiv. Calitatea redactarii hotararilor
judecatoresti este apreciabild si aceasta se datoreaza preocuparii continue a
magistratilor ce functioneaza la aceasta instanta de a se perfectiona profesional, de a fi
intotdeauna la curent cu toate modificarile legislative si orientarile practicii judiciare a

instantelor ierarhic superioare.

In ansamblu, activitatea desfisuratdi de magistratii ce functioneazi la
Judecatoria Craiova se contureaza ca fiind una de buna calitate, din perspectiva
solutiilor pronuntate de acestia, in majoritatea lor covarsitoare mentinute in cdile de

atac.

Desigur, intotdeauna exista loc pentru mai bine, iar anul 2017 debuteaza sub
acest augur, dezideratul fiind un indice de casare mai mic decat cel inregistrat in anul
2016.

I1.7. Durata de solutionare a cauzelor

Intrucat una dintre componentele utilizarii eficiente a timpului in justitie este
solutionarea cauzelor intr-un termen rezonabil, pornind si de la imperativele pe care le
presupune o justitie europeand, existenta unei durate rezonabile de solutionare a
cauzelor trebuie sa reprezinte o preocupare constanta in activitatea fiecarui judecator.

Conventia Europeana a Drepturilor Omului consacra in art. 6, dreptul pentru
orice persoand la judecarea cauzei sale intr-un termen rezonabil, drept care se

regaseste si in dispozitiile art. 21 alin. 3 din Constitutie.
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Notiunea de ,,termen rezonabil” este una dinamica, la aprecierea ei trebuind sa
se tind cont, atat de complexitatea concretd a cauzei, cat si de conduita partilor si a
celorlalfi participanti la proces. Mai mult, dezideratul solutiondrii cauzelor intr-un
termen rezonabil, presupune si existenta unei legislatii care sa permita desfasurarea
rapida a procedurilor judiciare si care sa descurajeze cererile si comportamentele de
tergiversare a solutiondrii cauzelor.

Prin impunerea respectdrii unui termen rezonabil pentru Infaptuirea actului de
justitie, Conventia subliniazd importanta faptului ca justitia trebuie sa fie administrata
fara intarzieri de naturd a-i compromite eficacitatea si credibilitatea, statul fiind
responsabil pentru activitatea ansamblului serviciilor sale, nu numai pentru aceea a

organelor judiciare.

Instanta europeand a subliniat cd numai intarzierile imputabile autoritdtilor
judiciare competente pot sa conduca la eventuala constatare a depasirii unui termen
rezonabil in care trebuie sa fie judecatd orice cauza, depasire contrard dispozitiilor
Conventiei. Curtea a admis ca supraincarcarea temporard a rolului unei instante nu
angajeaza responsabilitatea internationala a statelor contractante daca acestea adopta
cu promptitudine masurile de naturd sa remedieze o asemenea situatie, in care apare
ca justificatd chiar stabilirea unei anumite ordini provizorii in solutionarea cauzelor,

intemeiate pe urgenta si importanta lor.

Din analiza legislatiei romanesti se poate observa cd responsabilitatea
indeplinirii acestui criteriu de calitate revine deopotrivd mai multor ,,actori” implicati

in actul de justitie.

Astfel, pe de o parte Consiliul Superior al Magistraturii si Ministerul Justitiei si
Libertatilor Cetdtenesti sunt institutii cu competente congruente in domeniul asigurarii

resurselor umane $i a organizarii acestora, In materia asigurdrii resurselor bugetare,
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dar si Tn materia organizarii instantelor (in general) si a elaborarii unor strategii si acte

normative, cu impact asupra modului de functionare a sistemului judiciar.

In plus, referitor la responsabilititile privind organizarea instantelor, trebuie
mentionatd si atributia prevazuta de art. 43 si art. 46 din Legea nr. 304/2004
referitoare la activitatea manageriala a presedintelui de instanta care exercita atributii
in scopul organizarii eficiente a activitatii, luand masuri pentru organizarea si buna

functionare a instantelor pe care le conduc.

Atributiile indeplinite de presedintele instantei se coreleaza si sunt in
interdependenta cu dispozitiile art. 52 din Legea nr. 304/2004 care da in sarcina
Colegiului de conducere atributia stabilirii compunerii completelor de judecata si a
asigurarii continuitdfii acestora, prevederi legale care se completeaza cu dispozitiile

art. 98 din Regulamentul de Ordine Interioara a Instantelor Judecatoresti.

Un ultim factor identificabil in ceea ce priveste realizarea activitatilor intr-un
termen rezonabil consta in dispozitiile art. 2 alin. 5 din Legea nr. 51/1995, modificata,
care stabilesc deopotriva dreptul dar si obligatia pe care avocatul o are Tn exercitarea

dreptului la aparare de a starui pentru un proces echitabil si intr-un termen rezonabil.

In acest context sunt de mentionat si prevederile art. 38 din acelasi act
normativ, preluate si in statutul profesiei de avocat referitoare la obligatiile pe care le
are avocatul cu privire la modul de indeplinire a indatoririlor profesionale, (studierea

cauzelor, prezenta la instanta, constiinciozitate si probitate profesionala etc.).

Referitor la durata de solutionare a cauzei se poate observa ca, In prezent, nu
existd o formuld consacrata pentru calculul ,,duratei de solutionare” a cauzei, fiind
posibild utilizarea unor parametri diferiti si obfinerea unor rezultate a caror

consistenta si credibilitate poate lasa de dorit.
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Astfel, in procesul de stabilire a duratei de solutionare a cauzelor este important
a fi determinati parametrii care trebuie luati in considerare, respectiv cauzele
solutionate in intervalul supus analizei sau cauzele aflate pe rol in acest interval, iar
durata de solutionare a cauzei, ca si indice de calitate, ar trebui sa excluda din calcul
toate perioadele de suspendare a cauzelor, indiferent daca acestea sunt imputabile

partilor sau din motive neimputabile partilor (suspendarea legala obligatorie).

Justitia este un serviciu public care trebuie sa accepte cd, In activitatea fata de
ale acestuia cu privire la timpul de solutionare a litigiului sau.

In concluzie, judecatorul, avand acest nou reper, al satisfacerii Intr-o masura cat
mai mare a interesului justitiabililor, trebuie sd se implice in mod activ in clarificarea
litigiului, sa depund diligente pentru a reduce pe cat posibil conflictul dintre parti si
apoi sd procedeze la administrarea probelor si respectiv, judecarea cazului, folosind
un numar cat mai mic de termene de judecata.

Judecatorii si personalul auxiliar au dreptul de a nu fi supraincéarcati cu un
volum de muncd ce excede programului lor de lucru prevazut de lege. O
supraincarcare constanta pune in pericol eficienta si calitatea muncii lor in detrimentul
sistemului judiciar si a justitiabililor, reduce motivatia si duce la riscuri din punct de
vedere al sanatatii. Mai mult, o supraincarcare constantd poate insemna incalcarea
independentei justitiei daca magistratii nu pot dedica timpul necesar asigurdrii unui
proces echitabil si unei solutionari juste pentru fiecare cauza in parte.

Dreptul constitutional al cetatenilor romani de a avea acces liber la justitie,
precum si dreptul la un proces echitabil si la o solutionare a cauzelor lor intr-un
termen rezonabil poate fi realizat numai dacd numarul judecatorilor si al personalului
auxiliar corespunde necesitatilor si volumului optim de lucru din instante.

Cu exceptia unor reglementdri speciale in materia ordinului de protectie, a

ordonantei presedintiale, a litigiillor de munca, a litigillor de fond funciar, a
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suspendarii executdrii silite, a cauzelor de protectie a minorului, n care legiuitorul a
prevazut un termen de solutionare a cauzelor, normele care guverneaza procesul penal
si civil in dreptul romanesc, nu stabilesc un termen previzibil de solutionare definitiva
si irevocabila a cauzei.

Solutionarea cauzelor intr-un termen rezonabil este determinata, in mod direct,
de volumul de activitate, de numarul de personal, de gestionarea dosarelor de catre
judecator, de organizarea eficientd a activitatii instantei, de asigurarea resurselor
materiale si abordarea tuturor factorilor implicati in realizarea operativitatii.

Cauzele care influenteazd negativ durata de solutionare a dosarelor pot fi
grupate astfel:

a) Durata primului termen de judecata

Volumul de activitate al instantei, coroborati cu mentinerea schemei de
personal, fiind inregistrate cresteri nesemnificative de personal raportate la volumul
de activitate, a avut ca principal efect cresterea duratei primului termen de judecata
acordat in cauzele civile inregistrate pe rolul Judecatoriei Craiova.

In conditiile noului cod de procedurid civild se remarci efortul deosebit al
judecatorilor si grefierilor de a respecta termenele administrative, masuri in acest sens
fiind luate si de conducerea instantei (controale efectuate de presedinte si
vicepresedinte, de grefierul sef de sectie, hotarari ale colegiului de conducere menite a
reduce durata procedurii prealabile).

De asemenea, in conditiile Noului Cod de Procedurd Penala, s-a constatat
efortul deosebit al judecatorilor sectiei penale de a asigura solutionarea cu celeritate a
cauzelor.

In acest sens, se remarca imprejurarea ci majoritatea judecitorilor si grefierilor
au benef

b) Legislatia

Astfel, desi, in materie civild, S-a limitat dreptul partilor de utilizare a unui

procedeu frecvent de tergiversare a cauzelor - cererile de recuzare a unui judecator
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sau a majoritatii judecatorilor dintr-o materie, ori de a intrerupe cursul judecatii prin
invocarea exceptiilor de neconstitutionalitate, subzistd incd numeroase astfel de
procedee legale, care permit unei parti rau-intentionate prelungirea duratei procesului.

Aceleasi probleme se intalnesc si in procedura penala - probleme speciale fiind
generate de obligativitatea amanarii in cazul absentei aparatorului ales, chiar in cazuri
nemotivate, Tnlocuirea aparatorului ales cu un aparator din oficiu, impunandu-se a se
realiza prin acordarea unui termen care sa permita aparatorului desemnat din oficiu
studierea cauzei §i pregatirea apararii, in caz contrar aducandu-se o grava atingere
dreptului la aparare.

Posibilitatea legala pe care o are judecatorul in vederea inlaturarii cauzelor de
amanare a cauzelor este totusi destul de limitatd si constd in aplicarea sanctiunilor cu
amenda judiciard persoanelor care se fac vinovate de producerea acestor amanari.

Dificultati se inregistreazd si in identificarea datelor de stare civila ale
persoanelor amendate, in special Tn cazul martorilor etc.

Modul de aplicare a sanctiunilor judiciare si executarea lor se cuvine a fi

permanent in atentia conducerii instantei.

c) Cooperarea judiciara internationala

In materie civila, dar si penald, se constati aceleasi dificultiti, ca si in anul
precedent, in cauzele ce presupun citarea partilor cu domiciliul in strdinatate, in
special in state ce nu sunt membre ale Uniunii Europene.

Chiar si in cazul cererilor de asistentd judiciard adresata instantelor din spatiul
Uniunii Europene se constatd dificultati (ex: comunicarea relatiilor sau citatiei mult

dupa termenul de judecatd) de naturd a tergiversa solutionarea cauzelor.

d) Cauze imputabile judecatorului prin amanarea pronuntarii din cauza
insuficientului studiu al dosarului, incuviintarea unor probe inutile, acordarea de

termene de judecatda indelungate datorate volumului de activitate pe complet.
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Ponderea unor astfel de situatii este relativ scdzutd si este constant monitorizata de

presedintele instantei.

e) Cauze imputabile grefierilor generate de neglijenta si superficialitatea in
efectuarea lucrarilor care pot conduce, uneori, la acordarea de termene inutile, au o
pondere relativ scazuta intrucat, pe de o parte, grefierii sunt, in general, bine pregatiti
profesional, au experienta profesionald, iar pe de alta parte, presedintii completelor de
judecatd le controleaza indeaproape activitatea. Se va retine ¢ numarul grefierilor de
sedinta este scazut, iar volumul muncii pe care il depun este foarte mare, raportat la
atributiile pe care le au, respectiv la numarul operatiilor pe care le presupune
programul  Ecris si  la  conlucrarea, alaturi de judecator, pentru

redactarea/tehnoredactarea hotararilor judecatoresti.

f) Cauze imputabile participantilor la proces (ex: formularea unor cereri
informe sau incomplete urmate de multiple precizari, exercitarea abuziva sau cu rea-
credinta a drepturilor procesuale, durata mare de timp in care se efectueaza expertiza
datoritd Incarcaturii de expertize/expert ori neefectudrii culpabile a expertizei in

termenul stabilit de instantd);

g) Cauze imputabile altor autoritati (comunicarea cu Tintarziere a
informatiilor solicitate de instanta unor institutii publice, neexecutarea sau executarea
cu intarziere a mandatelor de aducere de catre agentii de politie, neprezentarea sau
netransferarea inculpatilor arestati la termenele de judecatd).

Se observa faptul cd obtinerea relatiilor solicitate de judecator presupune un
efort deosebit din partea grefierului de sedinta (contactarea telefonicd a autoritatilor,

intocmirea de referate), anterior termenului de judecata.
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h) Cauze obiective (ex: fluctuatia judecatorilor si personalului auxiliar datorata
plecarii unor judecdtori din instanta, fie definitiv prin transfer sau promovare, fie
temporar prin efectuarea concediului de maternitate, a concediului medical si,
corelativ, cresterea volumului de activitate, complexitatea deosebitd a unor cauze -
partaj succesoral, partaj bunuri comune, revendicare, etc, complexitatea probatoriilor,
numar redus de personal, numar insuficient de experti, numdr mare de cauze in care

partile nu beneficiaza de asistenta juridica).
Tn cursul anului 2016 durata medie de solutionare a dosarelor a fost urmitoarea:
Materie Durata solutionare: mediiin ~ Numar mediu

zile sedinte
solutionare

Totala Pronuntare Redactare

Civil 135,4 107,5 28,0 4,3
Litigii cu profesionistii 237.8 196,1 41.8 4.2
Minori si familie 209,7 173,6 36,1 3,9
Penal 98,2 40,9 57,3 3,3
Judecatoria Craiova 143,8 108,7 35,0 4.0

Pentru reducerea duratei de solutionare a cauzelor, in cadrul fiecarei sectii, S-au
urmarit de catre presedintii de sectii impreuna cu colectivele de judecatori:

- monitorizarea permanentd a dosarelor cu o vechime mai mare de un an pe
rolul instantei si gasirea unor solutii Tmpreuna cu titularul completului de evitare a

tergiversarii solutiondrii cauzei;
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- sporirea gradului de implicare a fiecarui judecator in gestionarea propriei
sedinte de judecata prin identificarea problemelor juridice si administrative cu care se
confrunta in gasirea de solutii pentru acestea;

- perfectionarea pregétirii profesionale prin Tnvatamant profesional autorizat la
nivelul instantei, prin dezbateri in cadrul sedintelor profesionale, a metodelor de
solutionare a cauzelor intr-un termen rezonabil, verificarea activitatii prin care
personalul auxiliar isi indeplineste atribugiile privind comunicarea actelor de
procedura si a hotararilor judecatoresti;

- evitarea administrarii unor probe neconcludente sau nepertinente, precum si a
administrarii probelor 1n etape;

- monitorizarea permanentad de catre fiecare complet de judecata a propriilor
cauze §i preocuparea accentuatd Tn vederea solutiondrii acestora intr-un termen
rezonabil;

- asigurarea unui circuit optimizat al dosarelor si lucrarilor procedurale aferente
acestora intre compartimentele institutiei;

Conditiile oferite pentru desfasurarea activitatii de judecata, numarul relativ
mare de dosare aflate pe rolul completelor de judecatid reprezintd aspecte care
afecteaza in mod direct durata de solutionare a cauzelor. Cu toate acestea efortul
depus de colectivul de judecdtori si, de fapt, intregul personal implicat in actul de
justitie, in anul 2016, a avut drept consecinta o reducere semnificativa a stocului de
dosare.

Se constata ca, in anul 2016, deficitul de personal s-a manifestat mai ales la
nivelul grefei, ceea ce face resimtita tot mai acut necesitatea suplimentarii numarului
de grefieri fatd de faptul ca, Tn cadrul instantei, grefierii au si atributii de
tehnoredactare.

in plus, necesitatea unei documentari tot mai temeinice, in vederea unificarii
practicii Tn acord cu dezideratele manifestate de Curtea de la Strasbourg, impune un

numar cat mai mare de grefieri cu studii superioare carora sa le fie atribuite aceste
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sarcini, astfel ca judecatorul sd aiba la baza fiecarei solutii jurisprudenta in materie la
nivel national, timpul judecétorului fiind inca limitat de numérul mare de dosare.

Judecarea fiecarei cauze intr-un termen rezonabil protejeaza partile impotriva
actului de justitie.

Masurile administrative luate la nivelul Judecatoriei Craiova pentru reducerea
volumului de activitate la un nivel rezonabil, au fost:

- reducerea termenelor de judecata intre sedinte;

- analiza cauzelor obiective si subiective care au determinat nejustificat
amanarea judecarii;

- monitorizarea situatiei dosarelor mai vechi de 1 an;

- monitorizarea sedintelor de judecata si planificarea acestora in doi timpi;

- verificarea activitatii grefierilor de sedinta;

- verificarea temeiurilor juridice de suspendare si repunerea pe rol, in mod
repetat, a unor dosare;

- aplicarea normelor de procedurd privind sanctionarea faptelor prevazute de
lege care Tmpiedica desfasurarea in bune conditii a proceselor si implicit Intarzierea
nejustificatd a solutionarii cauzelor.

Pentru anul 2017, in scopul solutiondrii cu celeritate a cauzelor, conducerea
judecatoriei apreciaza ca solutiile se afla la nivelul fiecarui participant dupa cum
urmeaza:

Solutii la nivelul judecatorului:

- cunoasterea dosarului;

- aplicarea sanctiunilor prevazute de lege: amenzi, decadere, suspendare;

- folosirea institutiei comisiei rogatorii;

- folosirea, Tn mod,exceptional, a amanarii pronuntarii hotararii si pentru o

durata cat mai redusa;
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Solutii la nivelul instantei:

- Intalniri intre judecatori si conducerea Judecatoriei pentru analiza aspectelor
administrative ce conduc la tergiversarea solutionarii cauzelor;

- consultari la nivelul Judecatoriei, implicand conducerea instantei, judecatorii,
grefierii, avocatii, expertii, cu privire la modalitati de imbunatatire a procedurilor;

- renuntarea la acordarea de termene in perioade inactive (sdrbatori, vacante),

cand amanarile se solicitd de aparatorii partilor, aflati in concediu.

CAPITOLUL I11. DATE STATISTICE REFERITOARE LA RESURSELE
UMANE LA NIVELUL INSTANTEI

I11.1. SITUATIA POSTURILOR

Managementul resurselor umane este o abordare strategica si coerentd a
modului in care sunt gestionate cele mai importante resurse ale organizatiei —
oamenii.

Managementul instantei, in anul 2016, a fost unul viabil, care s-a sprijinit pe o
cunoastere exactd a atributiilor, responsabilitatilor si competentelor fiecarui post din
schemd, precum si o abilitate aparte Tn impargirea eficientd a acestor atributii si
competente urmarindu-se constant cresterea calitatii actului de justitie cu consecinta
sporirii increderii cetdfenilor n acesta.

Din aceasta perspectiva, managementul instantei s-a supus nu numai respectarii
etapelor generale ale activitatii manageriale: previzionare, organizare, decizie,
coordonare si evalua, ci si adaptarii acestora la necesitatile si situatiile concrete ivite
in activitatea instantei.

Cu privire la activitatea Colegiului de conducere, trebuie subliniat ca, in anul

2016, acesta s-a Intrunit Tntr-un numar de 18 sedinte, in cadrul carora au fost
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dezbatute aspecte vizand organizarea sectiilor instantei, stabilirea completelor de
judecata si a completelor specializate, desemnarea judecatorilor care indeplinesc si
alte atributii decat cele privind activitatea de judecatd, analiza si luarea unor masuri

Tn conformitate cu prevederile art.16 lit a) din Regulamentul de organizare
interioara al instantelor a fost convocatda Adunarea generald ori de cate ori a fost
necesar pentru dezbaterea unor probleme de drept, a deciziilor CEDO, ale Curtii
Constitutionale si ale Inaltei Curti de Casatie si Justitie, ntocmindu-se procese
verbale si minute 1n care au fost consemnate dezbaterile din sedintele respective.

Pe parcursul anului 2016, presedintele instantei a emis decizii, privind
activitatea non-jurisdictionald, 11 ordine de serviciu, privind activitatea grefierilor si
a celuilalt personal auxiliar al instantei, a aprobat fisele posturilor personalului
auxiliar de specialitate si a elaborat fisa de post a grefierului-sef al instantei.

De asemenea, prin Ordinul de Serviciu nr.1/08.01.2016 al Presedintelui
instantei, au fost delegate atributii specifice judecdtorilor, fiecare compartiment
relevant din instanta fiind coordonat de cel pufin un judecdtor, avand in vedere atat
volumul de activitate al fiecarui compartiment, cat §i necesitatea continuitatii
exercitdrii acestor atributii in timpul vacantei judecatoresti sau in cazul absentei
temporare a unor judecatori.

Magistratilor din cadrul instantei le-au fost incredintate si alte atribufii decéat
cele de judecata, constand in principal in coordonarea si supravegherea urmatoarelor
compartimente auxiliare: compartimentul de executari penale, compartimentul de
executari civile, biroul de informatii si relatii cu publicul. De asemenea, au fost
delegati judecatori la organul financiar pentru solutionarea cererilor de acordare a
personalitatii juridice asociatiilor de proprietari, judecatori delegati cu analiza practicii
judiciare, precum si cu coordonarea activitatii de formare continud descentralizatd a

judecatorilor din cadrul instantei.

105



Tn egala masura s-a urmirit ca fiecare compartiment relevant din instanta sa fie
coordonat de cétre un judecator desemnat in acest scop, care sa verifice si sa indrume
activitatea specifica. Rezultatele activitatilor desfasurate de acestia se reflectd in
verificarile consemnate in registrul de control al instantei, precum si In masurile luate
ce au avut ca scop eficientizarea activitatilor specializate si degrevarea celorlalti
judecatori.

La nivelul instantei, s-au consolidat relatiile de colaborare intre judecatori si
personalul auxiliar, care au acordat sprijin in ceea ce priveste sarcinile auxiliare, cu
precadere in faza premergatoare sedintei de judecata.

Structura de personal a instantei cuprinde 62 posturi de judecatori din care un
post vacant si 98 posturi personal auxiliar de specialitate, conex si contractual, din
care un post de grefier cu studii medii, de asemenea, vacant.

Structura organizatorica presupune §i impartirea instantei In 2 sectii, Sectia
civila cu un presedinte de sectie si grefier sef sectie si Sectia penala, de asemenea, cu
un presedinte de sectie si grefier sef sectie.

Sedintele de judecata se desfasoara in 6 sdli de sedinta, in trei timpi, timpul I de
la ora 8%, timpul Il, de la orele 10%, timpul 1II, de la orele 13,00, cu exceptia
sedintelor sectiei penale, care incep in timpul I de la ora 09%.

Judecatorii is1 desfagoard activitatea intr-un numar de 10 birouri aflate la etajul I
al instantei.

Personalul auxiliar si desfasoara activitatea intr-un numar de 12 birouri, aflate
atat la parterul instantei, cat si in vecinatatea salilor de judecata, precum si in 4 birouri
aflate Tn mansarda cladirii.

In ceea ce priveste schema de personal, in cursul anului 2016, pani la
ldecembrie 2016, Judecatoria Craiova a avut un numar de 57 judecatori iar, incepand
cu 1 decembrie 2016, a fost aprobatd de catre Consiliul Superior al Magistraturii
marirea schemei de personal cu un numar de 5 judecatori, regasindu-se in schema, la

finalul anului 2016, un numar de 62 judecatori, din care un post vacant.
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Efectiv in sedintele de judecatd, pana la 1 decembrie 2016, au participat un
numar de 54 de judecatori, deoarece:

- 1 judecdtor a fost delegat la Penitenciarul Pelendava; Penitenciarul de Minori
si Tineri, precum si Centrul de Arestare si Detinere Preventiva Craiova;

- 1 judecator a fost delegat la Penitenciarul de Maxima Siguranta Craiova;

- 1 judecator a fost detasat la Ministerul Afacerilor Externe, incepand cu data de
15 1ulie 2009 si prelungitd ulterior;

Judecdtorii aflati efectiv in activitate au fost repartizati pe sectii, de catre
Colegiul de Conducere, respectiv: 43 judecatori in cadrul Sectiei Civile, 9 judecatori
in cadrul Sectiei Penale si 2 judecatori stagiari.

Incepand cu data de 1 decembrie 2016, odata cu transferarea celor 5 judecitori
la Judecatoria Craiova, s-au mai infiintat prin hotarare de colegiu, inca 4 complete de
judecata, din care doua complete specializate in solutionarea litigiilor cu profesionisti,
un complet specializat in solutionarea litigiilor de fond funciar si un complet de
judecdtor stagiar.

In acelasi timp, a fost inactivat completul C7 si completul C15, motiv pentru

care, constituirea completelor la nivelul sectiilor a fost urmatoarea:

Sectia Materia Nr. Complete
Civil 19
Minori si familiei 6
Civils Fond funciar 11
Litigii cu profesionisti 10
complete de stagiari 3
TOTAL 49
Penala TOTAL 9
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In materie civila, mai sunt constituite urmatoarele complete de judecata:

-4 complete colegiale care solutioneaza cereri in anulare somatie plata

- 7 complete care solutioneaza cauze avand ca obiect "asociatii si fundatii"

- 3 complete ce solutioneaza cereri privind "sindicate si car-uri*

- 2 complete privind "asociatiile agricole"

- 3 complete privind acordarea personalitatii juridice asociatii si fundatii

In materie penald mai sunt constituite 9 complete de competenta judecatorului

de drepturi si libertati.

Pe langa activitatea de judecatd efectivd, 0 mare parte dintre judecatori sunt

desemnati sa coordoneze activitatea unor compartimente sau sectoare de activitate.

Situatia grefierilor si a celorlalte categorii de personal auxiliar

Situatia grefierilor si a celorlalte categorii de personal auxiliar se prezintd

astfel:

Categorii de personal

Nr. persoane

grefier-sef

1

grefier sef sectie

2

grefier sedinta

(&)
ol

o grefier atributii arhiva si registratura
Grefieri

grefier executari penale

grefier executdri civile

grefier delegat Penitenciare

grefier dactilograf

grefier arhivar

agent procedural

N aprod
Alte categorii de

sofer

personal auxiliar _ _
muncitor necalificat

| | 01 W O N k| W o1
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specialist IT 2

TOTAL 98

Tncepand cu luna octombrie 2016, un post de grefier cu studii medii este vacant.

Desi numarul total al grefierilor este de 77, un numar de 3 grefieri indeplinesc
activitate de conducere, un numar de 55 sunt grefieri de sedinta, restul de 19 grefieri
isi desfasoard activitatea in cadrul altor compartimente pentru care Regulamentul de
organizare interioara prevede efectuarea activitatii de catre grefieri, repartizati astfel:

- 5 grefieri delegati la compartimentul de executari penale;

- 1 grefier delegat la biroul Executdri amenzi contraventionale si Tnlocuire amenda in

munca in folosul comunitatii,

- 1 grefier delegat pentru activitatea de inregistrare si evidentd informatizatd a
persoanelor juridice, tine evidenta privind amenzile judiciare n materie civila,

pregateste dosarele pentru cdile de atac, etc.

- 2 grefieri desemnati cu repartizarea aleatorie a cauzelor — grefier cu studii superioare

: civil si penal;

- 1 grefier desemnat pentru ajutorul public judiciar; tine evidenta privind ajutorul
public judiciar in materie civila, conform O.U.G. nr. 51/2008 si comunica trimestrial

catre Ministerului Justitiei situatia privind cererile de ajutor public judiciar ;

- 1 grefier desemnat pentru eliberarea hotararilor cu mentiunea “definitiva”, la cererea
partilor sau a grefierilor, care trebuie sd comunice, potrivit procedurilor operationale,
diferite sentinte, conform art 427 din Codul de procedura civila, sorteaza dosarele in
care au fost declarate cdi de atac, atageazd dovezile de comunicare, sigileaza dosarele
si le inainteaza in caile de atac, elibereaza certificate in care s-au declarat cai de atac

etc.
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- 1 grefier desemnat la compartimentul incuviintare executare Silita: introdus parti,
activitate arhiva;

- 1 grefier desemnat pentru intocmirea §i Tnaintarea buletinelor statistice privind
actiunile de divort catre Directia de statistica, restituirea catre parti a cererilor de
divort inaintate prin posta, arhivarea in arhiva curenta a dosarelor redactate si aflate in

perioada de recurs sau apel, Tnregistrarea cererilor de apel sau recurs etc ;
-1 grefier delegat la Penitenciarul de Maxima Siguranta;

- 2 grefieri desemnati cu tehnoredactarea hotararilor judecatoresti, in special pentru

completele in care grefierii asigura permanenta la sedintele de judecata ;

-1 grefier desemnat pentru arhiva veche a instantei care, impreuna cu un grefier
arhivar, primeste dosarele solutionate si le arhiveaza pe ani, selecteazd dosarele,
conform nomenclatorului arhivistic, si le preda la topit, pregateste dosarele in care s-
au formulat cereri de indreptare eroare materiald, lamurire sau completare dispozitiv,
pentru atasare la alte dosare ori pentru eliberarea sentintelor cu mentiunea definitiva si

irevocabila, etc.
- 1 grefier desemnat la biroul expeditie ;

- 1 grefier care inregistreazd dosarele sosite din cdile de atac, le inainteaza pe cele
casate cu rejudecare spre inregistrare si catre practica de casare si verifica in sistemul

ECRIS corespondenta primita pentru a fi inaintatd la complete;

De asemenea, numarul insuficient de grefieri, a determinat ca, Tncepand cu data
de 01.12.2016, trei dintre acestia sa-si desfasoare activitatea pe cate 2 complete de
judecata.

Mentiondm ca, la nivelul Judecatoriei Craiova, exista dificultati in gestionarea
resursei umane Tintrucdt Tn cadrul instantelor existd foarte multe activitati, iar

personalul atribuit este cu mult sub capacitate pentru o functionare normald. Afirmam
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acest lucru, in conditiile in care am presupune, prin absurd, cad intreg personalul se
afla la serviciu, insd, In general, acest lucru este o utopie deoarece, permanent, ne
confruntam cu diverse concedii: pentru diverse evenimente familiale, medicale, de
odihna. Aratam ca,pe parcursul anului, un grefier a lipsit circa 2 luni de zile, un altul a
lipsit circa 3 luni de zile, un post este vacant din 15 octombrie 2016, iar din luna
decembrie 2016 un grefier este in concediu fara salariu. De asemenea, lunar ne
confruntam cu concedii medicale de cate o saptamana, motiv pentru care intreaga

activitate se desfasoara cu mare dificultate, generand intarzieri in efectuarea lucrarilor.

In adresele Tnaintate la Consiliul Superior al Magistraturii am solicitat o
redistribuire a posturilor, in cazul in care nu se pot face angajari in sistem, ori
angajarea de personal arhivar, care sa inlocuiasca grefierii ce isi desfasoara activitatea
in alte compartimente decat sedintele de judecata. Sunt instante cu volum mic de
activitate, unde grefierii intra la 2 sdptdmani in sedintd sau chiar mai rar, comparativ
cu Judecatoria Craiova, unde grefierul participa saptamanal la sedinta de judecata,
datoritd volumului mare de activitate si chiar mai des, in conditiile efectuarii
permanentei. Daca nu participa la sedinta de judecata, tot este desemnat pe procedura

regularizarii in asigurarea permanentei.

Faptul ca, in mod continuu, grefierii de sedintd sunt nevoifi sa desfasoare
activitati peste programul normal de lucru, pentru a putea face fata volumului mare de
munca existent, nu constituie o modalitate eficientd de lucru si afecteazd Tnsasi
calitatea lucrarilor, pentru ca acestia sunt nevoiti sa se raporteze mai intai la cantitate
si mai apoi la calitate. Apoi, grefierul are si alte atributii: Tntocmire certificate,
redactat, cusut si numerotat dosare, fiecare dintre activitati necesitdnd timp, si nu

numai atat.

Managementul resurselor umane reprezinta abilitatea conducerii de a realiza

competentele instantei folosind eforturile judecatorilor si personalului auxiliar de
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specialitate, context in care S-a urmarit asigurarea tuturor posturilor din structura
Judecatoriei, cu oameni potriviti, competenti.

In acelasi timp, managementul resurselor umane presupune imbunititirea
continud a activitdtii tuturor grefierilor in scopul indeplinirii obligatiilor ce le revin.

Personalul auxiliar de specialitate constituie componenta care indeplineste un
rol important in buna desfasurare a intregii activitati a Judecatoriei.

La stabilirea schemei de personal auxiliar trebuie avute in vedere cel putin trei
criterii si anume: volumul de activitate al instantei, complexitatea acesteia si factorul
neprevazut.

Raportand numarul grefierilor de sedintd la numarul judecatorilor, rezultd ca
fiecare judecator participd la sedintele de judecata cu acelasi grefier, fiind astfel
respectat principiul continuitatii in solutionarea unei cauze, excluzand luna decembrie
a anului 2016, cand nu s-a mai putut pastra aceasta ordine.

Succesul activitatii judecatorilor depinde de numarul si calitatea pregatirii
grefierilor, astfel Tncat, importanta muncii grefierului este data de faptul ca, acesta prin
semnatura sa, confera valoare autentica a actelor procesuale si procedurale si are rolul
de a fi martor la constatarea si relatarea cea mai fidela a faptelor, o garantie
importanta impotriva arbitrarului si o siguranta in plus pentru judecator. Lipsa unui
echilibru al volumului de activitate al unor grefieri atrage nemultumiri, ceea ce
impune o redistribuire a acestora.

Rolul grefierilor in influentarea dezvoltarii organizationale are dimensiunea
acceptarii §i adoptarii de catre acestia a elementelor de organizare juridica, in functie
de elementele care le-au fost comunicate. Modul in care acestia au inteles sa participe
la realizarea corecta a sarcinilor de serviciu i-a influentat si pe cei mai tineri, care i-au
luat drept model pe cei cu experienta, crescand in mod semnificativ calitatea actului

de justitie.
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I11.2. FORMAREA PROFESIONALA A PERSONALULUI

Formarea profesionald continud nu este numai o necesitate de imbunatatire a
activitatii profesionale, este si o obligatie prevazuta de Legea nr. 303/2004 privind
statutul judecatorilor si procurorilor, modificata si republicatd. Formarea profesionala
continud constituie, de asemenea, garantia independentei si impartialitatii
magistratilor In exercitarea functiei, conform prevederilor art. 35 alin. (1) din Legea
nr. 303/2004.

Studierea particularitatilor si implicatiilor procesului de aderare a tarii noastre
la Uniunea Europeand a determinat judecatorii sa caute sa implementeze cele mai
adecvate metode de satisfacere a cerintelor vietii comunitare, avand in vedere ca pe
rolul Judecatoriei Craiova s-au aflat in anul 2016 numeroase cauze pentru a caror
justa solutionare se impunea efectuarea de activitdfi specifice asistentei judiciare in
materie penald si n materie civild, precum cereri de efectuare a unor comisii rogatorii,
transfer de proceduri, transfer al persoanelor condamnate, emiterea de mandate
europene de arestare, recunoasterea unor hotarari sau acte judiciare emise de autoritati
judiciare straine, pe cale incidentald, solutionarea unor cauze civile cu element de
extraneitate. Toate aceste activitati presupun cunoasterea detaliatd atat a normelor
legale interne privind cooperarea judiciara in materie civila si in materie penala, dar si
a numeroaselor instrumente legale internationale.

Preocuparea judecatorilor pentru formarea profesionala continud prin
aprofundarea institutiilor nou reglementate de dreptul national, dar si a institutiilor,
principiilor si jurisprudentei CEJ si CEDO s-a reflectat, in cadrul Judecétoriei
Craiova, in motivarea hotararilor judecatoresti si a masurilor luate pe parcursul
solutionarii cauzelor.

Cand vorbim de formare profesionald continua la nivel centralizat, judecatorii

si personalul auxiliar care activeaza in sistemul judiciar au la dispozitie doua institutii
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de formare: Institutul National al Magistraturii, pentru judecatori si Scoala Nationala
de Grefieri, pentru grefieri si alt personal din cadrul instantelor.

Pornind de la premisa ca judecatorii joaca un rol crucial in garantarea
respectdrii dreptului national, dar si al dreptului Uniunii Europene si a Conventiei
Europene a Drepturilor Omului, pentru o mai bunad dezvoltare a unei culturi judiciare
nationale si europene, formarea profesionald continud a magistratilor in cadrul
Judecatoriei Craiova a vizat realizarea unor obiective generale precum:

» contributia la dezvoltarea unei culturi judiciare veritabile, bazate pe
diversitatea sistemelor juridice si judiciare ale statelor membre si pe unitatea asigurata
de dreptul european;

» urmarirea dinamicii procesului legislativ, avand in vedere emiterea continua
a normelor juridice si, in special, intrarea in vigoare a noilor coduri de procedura
penala si penal;

» aprofundarea noilor institutii si proceduri reglementate de noul Cod Penal si
noul Cod de procedura penala;

» cunoasterea si aprofundarea legislatiei interne, a documentelor europene si
internationale la care Romania este parte, a jurisprudentei instantelor judecatoresti si a
Curtii Constitutionale, a jurisprudentei Curtii Europene a Drepturilor Omului si a
Curtii de Justitie a Comunitatilor Europene, a dreptului comparat, a normelor
deontologice;

» abordarea multidisciplinara a institutiilor cu caracter de noutate, precum si
Tn cunoasterea si aprofundarea unor limbi strdine si operarea pe calculator;

» promovarea, printr-o formare profesionald corespunzatoare, a aplicarii
dreptului european de catre judecdtori care sa respecte pe deplin drepturile
fundamentale si principiile recunoscute la articolul 6 din Tratatul privind Uniunea
Europeana si reflectate in Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene;

» promovarea reflectiei comune asupra dezvoltarii spatiului de libertate,

securitate si justitie si a implicatiilor acestuia pentru buna functionare a justitiei,
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La nivelul Judecatoriei Craiova s-a avut in vedere continutul obligatiei de
formare profesionala a judecdtorilor si realizarea acestor obiective, prin participarea la
sedintele de invatamant profesional, la cursuri de pregatire profesionald, la seminarii
de formare continua, conform tematicii prestabilite de Institutul National al
Magistraturii, inclusiv in domeniul jurisprudentei Curtii de Justitie a Uniunii

Europene si Curtii Europene a Drepturilor Omului, dupd cum urmeaza:

IN MATERIE CIVILA

Seminarii organizate la nivel descentralizat de catre Curtea de Apel

Craiova si Tribunalul Dolj.

Tema seminar | Data participare Participanti

Minca Marcela
Canache Aurelia

Noul Cod Civil 24-25.03.2016 Grejdeanu Aurelia Irina
Caramaliu Camelia

Secure Emilia

Putere Leontina

Simona Bivolaru
Procedura Civila —

Tribunalul Dolj 23.06.2016 Dréagot Corina

Laura Nedelcea
Bran Catalina

Sorbala Ruslana

115



Lavinia Talpasanu
Birta Tatiana
Crangus Dan
Canache Lilea
Minca Marcela
Popescu Nicoleta
Bédulescu Gabriel
Groza Ana Maria
Bontea Raluca
Troaca Mihaela
Ghealdir Anisoara

Radu Claudia

Insolventa
Fizice

Persoanei

23-24.06.2016

Gutescu Nicoleta Viorica

Nicolita Luiza Daniela

L : 27.06.2016-
Etica si Deontologie 01.07.2017 Laura Nedelcea
Stefan Corina Florentina
Cod de Procedura| r-10-2016- Sorbald Rusl
9 o ¥ rocedura 01.11.2016 oroala rnuSlana
Civila

Dudu Florica

Motirliche Luminita Simona
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Seminarii organizate la nivel centralizat de citre Institutul National al

Maagistraturii

Tema seminar

Data
participare

Participanti

Mediere pentru judecatori si
procurori - Bucuresti

04-05.04.2016

Elena Zorila

Domnica Stroe

Dialog interprofesional intre
judecatori, procurori si avocati —
necesitate Tn consolidarea justitiei
in societatea democratica din
Romania - Bucuresti

18-19.04.2016

Birta Tatiana

Seminar in materia “Repartizarii
aleatorii a cauzelor” — Centrul
Regional Sovata

25-27.04.2016

Rodica Mihaela Dobrin

Combaterea discriminarii - Bragsov

09-12.05.2016

Cristian Valentin Lilea

Noul Cod Civil, Noul Cod de
Procedura Civila

30-31.05.2016

Catalina Maria Bran

Imbunitatirea masurilor
antidiscriminare la nivel national

.05.2016-

prin participarea larga a 30.05.2016 Claudia Carmen Mariuta

L . el 21.06.2016
specialistilor si a societatii civile —
Brasov

Elena Zorila

Etica si deontologie profesionala - 27.06.2016.-
Centrul Regional Sovata 01.07.2016 Laura Nedelcea

Gigi Dinu

Comunicarea non verbala cu
elemente si tehnici de programare
neuro lingvistica (NLP) — Centrul

10-12.10.2016 -
reprogramat

Marilena Simona Bivolaru

Marin Mihai
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Regional Giroc 21-23.10.2016

Rolul instantelor nationale in
interpretarea si aplicarea dreptului | 20-21.10.2016 Gabriela Cristina Ciora
consumatorului

Engleza Juridica 24-2710.2016 Spiridonescu loana

Nicoleta
Mihaela Daniela Mecleanu
Executare silita 3-4.11.2016 Lavinia Talpasanu
Aurelian Gabriel
Badulescu
Workshop-ul - Tehnicilor de
redactare a hotararilor
judectoresti 14-15.11.2016 Cristina Birau
C_or_1fer|nt;a Insolventei Persoanei 08-09.12.2016 Stroe Domnica
Fizice - INM
iN MATERIE PENALA

Seminarii organizate la nivel descentralizat de citre Curtea de Apel

Craiova si Tribunalul Dolj.
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Camera Preliminara —
.. . Ancuta Raluca

Aspecte Teoretice si Practice
— formare continua 31.10.2016 Cirlogea Angelica
descentralizata 2016 Curtea i

. Dana Corina
de Apel Craiova
Aspecte de Practica Judiciara
Neunitard - Cooperare 25.11.2016 Grecu Florin
Judiciara Internationala in
Materie Penala
Noul Cod P(énal 5! IEIOUI Cod 08-09.12.2016 Ana Isabela Zglimbea
de Procedura Penala

Seminarii organizate la nivel centralizat de catre Institutul National al

Mauaqistraturii

Noul Cod Penal Curtea de Apel
Craiova

23-24.02.2015 Adela Ileana Barbuti

Legislatie, Economie Competitie Birdiu Gheorghe
si Administratie — Dezvoltarea
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unei abordari multidisciplinare 15-17.06.2016
Tn combaterea fraudei in
achizitiile publice - Constanta

Adela lleana Barbuti
Noul Cod Penal si Noul Cod de 30.06.2016- .
Procedura Penala 01.07.2016 Ana Isabela Zglimbea

Dumitru Uncheasu

Aplicarea Directa a Conventiei
CEDO de catre instantele

. 3 .. 01-02.09.2016 Simona Cristina Mota
judecatoresti nationale — Aspecte
penale

Criminalistica 17-19.10.2016 Raluca Ancuta

In acelasi timp, judecitorii s-au preocupat si de studiul individual, prin
intocmirea de referate individuale in cadrul sedintelor de invatamant profesional,
conform desemnarii efectuate de Presedintele instantei, prin ordin de serviciu, asupra
unor teme inspirate din institutiile nou reglementate de Codul civil, Codul de
procedura civilda, Codul penal si Codul de procedura penala.

In cazul Sectiei civile, in cadrul programului de pregitire desfasurat la nivelul
instantei, asa cum s-a mai precizat, au fost stabilite un numar de 11 teme de
invatamant profesional si s-au organizat tot atatea intdlniri de pregatire profesionala
continud, ca de altfel si Tn cazul Sectiei penale unde, de asemenea, au fost stabilite un
numar de 11 teme de invatamant profesional si s-au organizat tot atatea intalniri de
pregatire profesionald continua.

Judecatorii Sectiei Penale au intocmit referate individuale pentru fiecare sedinta
de Tnvatamant profesional, conform desemnarii efectuate de Presedintele instantei prin
Ordinul de serviciu anterior-mentionat, temele prezentind importantd prin prisma

cauzelor deduse judecatii.
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Tematica lunara de dezbateri a fost intocmita de presedintele sectiei, astfel incat
sad asigure atat actualizarea cunostintelor teoretice cat si valorificarea deciziilor Curtii
Constitutionale, ale Inaltei Curti de Casatie si Justitie si a jurisprudentei Curtii
Europene a Drepturilor Omului.

Astfel, in materie civila, in cadrul Judecatoriei Craiova au fost desemnati cu
organizarea studiului profesional al judecatorilor si intocmirea referatelor

corespunzatoare, urmatorii judecatori:

» TANUARIE: Natura juridica a termenelor instituite prin Legea nr. 165/201 -
Grejdeanu Aurelia - 27.01.2016

» FEBRUARIE: Cererile cu valoare redusa in Noul Cod de procedura civila -
Gutescu Nicoleta - 26.02.2016

» MARTIE: Tranzactia judiciara in reglementarea Noului Cod de procedura
civila si Noului Cod civil - Bivolaru Simona - 30.03.2016

» APRILIE: Ordonanta presedintiala - Canache Liliea - 28.04.2016

» MAI: Contractul de intretinere - Nedelcea Laura - 30.05.2016

» TUNIE: Abuzul de drept in acceptiunea Noului Cod civil - Caramaliu Camelia
-29.06.2016

» IULIE: Participarea tertilor la judecatd. Inteventia voluntara. Introducerea
fortata in cauza din oficiu a altor persoane - Dudu Florica - 13.07.2017

» SEPTEMBRIE: Succesiunea 1in reglementarea Noului Cod Civil -

Mecleneanu Daniela - 29.09.2016

» OCTOMBRIE: Accesiunea imobiliara artificiald in reglementarea Noului Cod
Civil - Minca Marcela - 28.10.2016

» NOIEMBRIE: Autoritatea parinteasca in reglementarea Noului Cod Civil -
Velicovici Alis - 28.11.2016

» DECEMBRIE: Actiunea in constatarca valabilitatii conventiei de vanzare-

cumparare privind terenurile extravilane Voinea Mirela - 15.12.2016
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In materie penald, in cadrul Judecatoriei Craiova au fost desemnafi cu

organizarea studiului profesional al judecdtorilor si 1Intocmirea referatelor

corespunzatoare, urmatorii judecatori:

YV V VYV V

[ANUARIE: Masura arestdrii preventive Raluca Ancuta - 29.01.2016
FEBRUARIE: Caile de atac Sorina Marinas - 26.02.2016

MARTIE: Cauzele justificative Corina Dana - 25.03.2016

APRILIE: Masura preventivda a controlului Judiciar - Adela Barbuti -
29.04.2016

MAI: Vitamarea corporala din culpa prezentare comparativa C.p. de la 1969,
noul Cod penal - Angelica Cirlogea - 27.05.2016

IUNIE: Medierea in procesul penal - Isabela Zglimbea - 24.06.2016

IULIE: Notiunea de "functionar public" in acceptiunea NCP - Florin Grecu -
08.07.2016

SEPTEMBRIE: Infractiunea de conducere a unui vehicul sub influenta
alcoolului sau a altor substante - Simona Mota - 23.09.2016

OCTOMBRIE: Tratamentul sanctionator al minorilor - Lidia Bélan -
28.10.2016

NOIEMBRIE: Circumstante agravante - Grecu Florin - 25.11.2016
DECEMBRIE: Confiscarea speciala - Isabela Zglimbea -16.12.2016.

Interesul magistratilor pentru performanta profesionala s-a reflectat n

organizarea, la nivelul instantei, a pregatirii profesionale, prin urmatoarele forme:

» studiul individual;
» intalniri profesionale organizate sau ad-hoc;
» analiza si dezbaterea practicii de casare;

» dezbaterea actelor normative noi cu impact deosebit datoritd noutatilor

legislative si a modului de aplicare a situatiilor tranzitorii.
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In formarea profesionald a judecitorilor s-a urmirit respectarea si realizarea
urmatoarelor principii:

» responsabilizarea judecatorilor in ceea ce priveste studiul individual pentru
asigurarea unei pregatiri si perfectionarii profesionale veritabile;

» asigurarea interpretarii si aplicarii unitare a legislatiei nationale;

» aprofundarea principiilor ce se degaja din jurisprudenta Curtii Europene a
Drepturilor Omului;

» cunoasterea regulilor dreptului comunitar prevazute in actele normative
comunitare, completate cu jurisprudenta Curtii Europene de Justitie, in mod special in
materia procedurii preliminare;

» abordarea in cadrul sedintelor de perfectionare la nivelul judecatoriei a
problemelor de drept de actualitate, aparute datoritd modificérilor legislative
succesive.

In ceea ce priveste formarea profesionald a personalul auxiliar, conform
prevederilor art. 2 din Legea nr. 576/2004, in infaptuirea actului de justitie, munca
personalului auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti constituie un sprijin
pentru judecatori si procurori, competenta acestei categorii de personal si indeplinirea
corectd a sarcinilor care i1 revin jucand un rol important in buna desfasurare a intregii
activitdfi a instantelor judecatoresti si a parchetelor de pe langa acestea.

In acest scop, prin Ordinul de Serviciu nr. 1/2016, presedintele instantei a
desemnat-0 pe doamna judecator Dana Corina, pentru coordonarea programului de
invatamant profesional al personalului auxiliar, la nivelul Sectiei penale, in colaborare
cu grefierul - sef al sectiei penale din cadrul Judecatoriei.

In anul 2016, au avut loc un numar de 4 sedinte de invatimant profesional, in
cursul carora au fost dezbdtute urmatoarele aspecte sustinute trimestrial de grefieri,
astfel:

1. Dispozitii referitoare la activitatea premergatoare sedintei de judecata si de

rezolvare a lucrarilor cu caracter administrativ.
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Roxana Chiritescu — 29.01.2016
2. Activitatea ulterioara incheierii dezbaterilor.
Viorica Barbuia — 29.04.2016
3. Inregistrarea ciilor de atac si Tnaintarea dosarelor instantelor de control judiciar.
Anca Stegaru — 30.09.2016
4. Activitatea Tn timpul sedintei de judecata.
Ana Ciotea — 28.11.2016

Tn urma fiecarei sedinte de invatamant profesional au fost intocmite procese-
verbale In cadrul carora s-au consemnat temele dezbatute si alte probleme ce au
interesat bunul mers al instantei din activitatea personalului auxiliar.

De asemenea, prin Ordinul de Serviciu nr. 1/2016, presedintele instantei a
desemnat-o pe doamna judecator Zorila Elena, pentru coordonarea programului de
invatamant profesional al personalului auxiliar din cadrul Sectiei Civile care, a
indeplinit aceasta atributie, in colaborare cu grefierul - sef al sectiei.

In anul 2016, in cadrul Sectiei Civile, au avut loc un numar de 4 sedinte de
invatamant profesional, in cursul carora au fost dezbatute urmatoarele aspecte:

1 Statistica din ECRIS — colectarea datelor statistice prin intermediul aplicatiei.
Prelucrarea Regulamentului de organizare interioard a instantelor judecdtoresti in
aspectele care privesc activitatea grefierilor de sedinta- grefier Nedelcu Viorica -
25.01.2016 .

2. Drept procesual civil. Proceduri speciale - somatia europeana de plata,
ordonanta de platd, masuri asigurdtorii §i provizorii, cererile cu valoare redusa,
refacerea 1inscrisurilor §i hotararilor disparute, contestatia privind tergiversarea

procesului — grefier Stancu Angelia - 29.04.2016 .
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3. Drept procesual civil. Cercetarea procesului; dezbaterea in fond: etapele
procedurii in fata instantei de fond (camerd de consiliu/ sedintd publicd), exceptii
procesuale, incidente procedurale (abtinerea/ recuzarea, conexarea, litispendenta,
renuntarea la judecatd, suspendarea, perimarea, stramutarea), excepfia de

neconstitutionalitate —grefier Gutu Smaranda - 02.09.2016.

4. Drept procesual civil. Incheierea de sedintd (notiune; categorii de incheieri;
intocmirea incheierii de sedinta - continut, structura, tehnica intocmirii incheierii de

sedinta) —grefier Dragomir Gabriela - 09.12.2016 .

In urma fiecirei sedinte de invatamant profesional au fost intocmite procese-
verbale 1n cadrul carora s-au consemnat temele dezbatute, precum si alte probleme ce
au interesat bunul mers al instantei prin activitatea personalului auxiliar.

De asemenea, grefierii au mai participat si la seminariile de pregatire
profesionald organizate de catre Scoala Nationala de Grefieri, conform art. 29 si
urm. din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al

instantelor judecatoresti si parchetelor.

CONTINUAREA SEMINARIILOR PENTRU GREFIERII DE PE
SECTIA CIVILA -SEMINARII ORGANIZATE DE SNG

Tema Seminar Data participare Participanti

Ramona Ciupitu

] Ungureanu Adelina
Procedura Insolventei

Persoanelor Fizice — 17-18.10.2016

Curtea de Apel Craiova

Cerga Carmen
Nedelcu Viorica
paun Florin

Cosma lulia
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Cosma lulia
Ciupitu Ramona
Marcu Adelina
13.06.2016 lancu Bogdan

Liviu Nica

Drept Procesual Civil -

Curtea de Apel Craiova

Cristian Cerat

Paun Verginica

Barbu Ramona

o Bondar Lidia
Drept Procesual Civil _ _ _
] 14.06.2016 Cismaru Corina
Curtea de Apel Craiova _
Otel Camelia

Rogociu Clara

Statis Ecris 16.05.2016 Nedelcu Viorica
Abilitati Non Juridice — Ciupitu Ramona
_ 12.05.2016 _
Curtea de Apel Craiova Ungureanu Adelina

111.3. SITUATIA SANCTIUNILOR DISCIPLINARE SI PENALE APLICATE
TN CURSUL ANULUI 2016 PE FIECARE CATEGORIE DE PERSONAL

Raspunderea disciplinara a judecatorilor si personalului auxiliar.

Conform art. 1 din Legea nr. 303 din 28 iunie 2004 privind statutul

judecatorilor si procurorilor, ,Magistratura este activitatea judiciard desfasurata de
judecatori in scopul infaptuirii justitiei si de procurori in scopul apararii intereselor
generale ale societatii, a ordinii de drept, precum si a drepturilor si libertatilor
cetatenilor”. Judecdtorii sunt inamovibili, independenti si se supun numai legii. Ei

trebuie sa fie impartiali.
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Magistratii, atat judecatorii cat si procurorii sunt obligati ca, prin intreaga lor
activitate, sa asigure suprematia legii, sa respecte drepturile si libertatile persoanelor,
egalitatea lor in fata legii, sd asigure un tratament juridic nediscriminatoriu tuturor
participantilor la procedurile judiciare, indiferent de calitatea acestora si sd respecte
Codul deontologic.

Aceste prevederi sunt in concordantda cu dispozitiilor art. 124 alin. (3) din
Constitutia Romaniei, potrivit carora ,,JJudecatorii sunt independenti §i se supun numai
legii”.

Independenta judecatorilor trebuie respectata de celelalte puteri in stat. Aceasta
nu este reglementatd ca un scop in sine nici ca un privilegiu al judecatorilor, ea
reprezintd o garantie oferita cetdtenilor pentru o buna infaptuire a justitiei. Acestia
trebuie sd aiba certitudinea cd magistratii sunt independenti de reprezentantii puterii
legislative si executive si ca, indiferent de statutul lor special, se supun legii.

Prin Declaratia privind etica judiciara, adoptatda de Adunarea Generala a Retelei
Europene a Consiliilor Judiciare, Tn cadrul intélnirii de la Londra, 2 — 4 iunie 2010, se
subliniazd ca independenta nu este de fapt pentru judecdtor ci ,,independenta este
dreptul fiecarui cetatean intr-o societate democratica de a beneficia de o justitie care
este (s1 este perceputa ca fiind) independenta de puterea legislativa si executiva si care
ocroteste libertdtile si drepturile cetatenilor intr-un stat de drept” si ,,depinde de
fiecare judecator sa respecte si sd lucreze in scopul mentinerii independentei justitiei,
atat in ceea ce priveste aspectul individual, cat si institutional”.

Normele care consacra raspunderea disciplinara s-au introdus cu scopul declarat
de a determina magistratul sa-si exercite puterile conferite cu responsabilitate.

In conformitate cu dispozitiile art. 9 din legea 303/2004 republicata, privind
statutul judecatorilor si procurorilor si a art. 45 indice 1 din legea 317/2004
republicatd privind Consiliul Superior al Magistraturii pe parcursul anului 2014 ca
urmare a petitiilor formulate cu privire la corpul profesional al judecétorilor din cadrul

Judecatoriei Craiova au fost efectuate verificari prealabile de catre Inspectia Judiciara
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din cadrul Consiliului Superior al Magistraturii pentru a se stabili daca exista indicii
privind savarsirea unor abateri disciplinare din cele prevazute de art. 99 din legea
303/2009.

Astfel, Serviciul pentru judecatori din cadrul Inspectiei Judiciare, a dispus
inceperea cercetarii disciplinare in cazul a 83 dintre sesizari, din care un numar de 51
s-au finalizat cu solutii de clasare, celelalte fiind in curs de solutionare.

In ceea ce priveste raspunderea disciplinari a personalului auxiliar de
specialitate din cadrul Judecatoriei Craiova, in anul 2016 au existat un numar de doua

sanctiuni disciplinare aplicate.

Raspunderea penala a judecatorilor si personalului auxiliar

Pentru a asigura independenta si impartialitatea magistratilor, legea a instituit
masuri de protectie a acestora, inclusiv a magistratilor procurori, impotriva antrenarii
lor abuzive 1n procese penale si proceduri viciate de eventuale presiuni politice ori de
alta natura.

De mentionat, in acest sens, cad cea mai importantd masurda de protectie o
constituie stabilirea unei competente speciale de urmarire penald si de judecare a
infractiunilor comise de procurori si de judecatori.

De asemenea, asa cum s-a mai aratat, magistratii, inclusiv procurorii, nu pot fi
perchezitionati, retinuti sau arestati preventiv fara incuviintarea Consiliului
Superior al Magistraturii.

In cursul anului 2016, la nivelul instantei nu au existat situatii care si atraga

raspunderea penald a judecatorilor si personalului auxiliar de specialitate si conex.
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CAPITOLUL IV
INFRASTRUCTURA INSTANTEI

Cladirea in care se afla sediul Judecatoriei Craiova este una foarte veche,
edificatd 1n anul 1915 si chiar daca, in urma cu aproximativ 20 ani, s-a realizat o
renovare $i 0 compartimentare a spatiului existent, rezultatul nu reprezintd un spatiu
corespunzator desfasurarii activitatii normale a instantei.

Problemele pe care le ridica acest spatiu, in activitatea curenta, vizeaza atat un
aspect legat de disconfortul pe care il creeaza personalului instantei, cat si unul
privind lipsa de functionalitate, conform destinatiilor date pentru activitatea instantei
(sali de judecata, registratura, arhiva, birouri etc.).

Avand 1n organigrama, in prezent, 62 posturi de judecatori, din care unul vacant
(schema fiind marita de la un numar de 56 posturi cat erau la inceputul anului) si dat
fiind faptul ca instanta nu dispune decat de 6 sali de judecata, in fiecare din zilele
sdptamanii este necesar ca activitatea de judecatd sa se desfasoare in doi timpi,
respectiv trei timpi, adicad In trei sedinfe succesive in aceeasi sald, una care se
desfasoara dimineata (timpul 1), una care se desfasoard dupa ora 10,30 (timpul 2) si
una care se desfagoara dupa ora 13,30 (timpul 3) .

In prezent, nu existd nicio incipere cu destinatia de camera de consiliu, in acest
sens, fiind folosite birourile judecatorilor.

Mai mult decat atat, imobilul in care ne desfasurdm activitatea nu mai poate
asigura in prezent functionarea normala a instantei, deoarece spatiile existente sunt fie
insuficiente, fie improprii necesitatilor ridicate de volumul actual de munca.

Reteaua electricd este veche si daca este solicitatd, alimentarea cu energie
electrica se intrerupe destul de des, fiind necesard interventia persoanelor de
specialitate, interventie care implicd suspendarea activitatii, inclusiv a sedintelor de

judecata;
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Mobilierul este insuficient si destul de vechi (mai ales cel din salile de
judecata), precum si toate celelalte bunuri din instantd (perdele, mochete, rafturi,
scaune,etc.).

De asemenea, computerele din instantd si majoritatea aparaturii de birou sunt
vechi si nu mai fac fatd cerintelor sistemelor de operare si aplicatiilor actuale,
necesitand in permanenta reparatii.

Un obiectiv este repararea si intretinerea cladirii, cu prioritate efectuarea
reparatiilor urgente, operatiunea de mentenantd avand caracter permanent. Reparatiile
urgente sunt acelea care pun in pericol activitatea zilnica a instantei si, mai ales,
activitatea de repartizare a dosarelor si desfasurare a sedintelor de judecata.

De asemenea, este necesara realizarea reparatiilor urgente si de intretinere la
celelalte elemente, respectiv instalafii termice (calorifere, tevi), aparate de aer
condifionat si instalatii sanitare, pentru a se evita, atat situatiile de pericol care pot
aparea prin proasta functionare a acestora, cat si un consum ridicat nejustificat la
utilitati — apa, energie electrica.

Inlocuirea tocdriei la majoritatea geamurilor cladirii este o alta necesitate, in
anul 2016 fiind realizate lucrari de intretinere a acestora fara a inlatura in totalitate
neajunsurile existente.

In Judecatoria Craiova, existd o arhivad de conservare aflatd la subsolul cladirii,
cu o suprafatd de 1200 mp, iar arhiva curenta, aflata la parterul cladirii cuprinde 3
incdperi, astfel: biroul de relatii cu publicul, sala de studiu a instantei si arhiva curenta.

Pe langa acestea, In cadrul Judecatoriei Craiova, mai functioneaza biroul in care
is1 desfasoara activitatea judecatorul de serviciu.

Pe parcursul anului 2016, o mica parte din aparatura a fost Inlocuita, fie cu
bunuri provenind de la alte instante, fie cu bunuri noi.

La sfarsitul anului 2016, din punct de vedere tehnic-informatic, situatia la
Judecatoria Craiova a fost urmatoarea:

- 190 statii de lucru, din care 167 functionale, dupa cum urmeaza:
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- Gemina - 113 din care 100 functionale;
- Fujitsu - 14 din care 13 functionale;
- Myria - 7 din care 1 functional,
- Escort - 2 din care niciunul functional,
- DTK - 1 functional,
- HP (SI11SJ) - 12 functionale;
- Laptop - 1 nefunctional.
- HP Prodesk 400 G2 Mt — 20 (CSM) fara licenta Office.
- RPC 15-2017 — 20 din care 20 functionale
- 5 infokiosk-uri din care 4 functionale (apte sa ofere informatii utile celor
Interesati, cum ar fi: date referitoare la dosare - termenele de judecata alocate, solutiile
adoptate - si informatii referitoare la instanta, respectiv amplasamentul sililor de
sedintd, pentru o rapida orientare a justitiabililor);
-87 imprimante din care 64 functionale si 40 in folosinta dupa cum urmeaza:
- Lexmark T642 — 28 din care 14 functionale- dezafectate;
- Lexmark T640 (inchiriate) - 40 din care 40 functionale;
- Xerox — 5 din care 0 functionale;
- Brother — 4 din care 0 functionale.
- Lexmark MS 510 dn — 10 (CSM) din care 10 functionale(nu se
folosesc din cauza lipsei de cartuse);
-15 multifunctionale din care 12 functionale dupa cum urmeaza:
- Lexmark X644e (inchiriate) — 12 din care 12 functionale;
- Xerox 245 — 1 nefunctionala;
- Xerox 3200 - 1 nefunctionala;
- Canon IR 2270 — 1 nefunctionala.
- 2 scanner Panasonic KV-S3105C functionale.
- 10 servere dupa cum urmeaza:1 IBM Ecris; 1 IBM SIIISJ; 1 IBM- Ecris Test;
1 HP - Active Directory; 1 HP — Antivirus + AD MJ; 1 Dell — Supraveghere video, 2
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Fujitsu Siemens — SAE, 1 Fujitsu Siemens — Testare aplicatii; 1 Fujitsu Siemens —
Proxy + WSUS.

-Sistem supraveghere video CIVITAS.

De asemenea, la sfarsitul anului 2016, au fost amplasate instalatii de
supraveghere video pe holurile destinate accesului publicului si s-au achizitionat 3
porti detectoare de metale .

Tot pe fondul lipsurilor evidentiate, este de adaugat ca mobilierul este relativ
uzat si insuficient pentru numarul de persoane care functioneaza in cadrul instantei.
Din acest motiv, unii dintre colegi au fost nevoiti sa-si achizifioneze birouri si scaune
din fonduri proprii. Nu existd suficient mobilier pentru pastrarea in conditii de
sigurantd a dosarelor, nici la grefieri si nici la judecatori si, cu toate cd s-au facut
eforturi considerabile, aprovizionarea cu consumabile a cunoscut sincope.

Ca prioritati, in ce priveste dotarea instantei, de catre conducere se are in
vedere aducerea in stare de functionare a aparaturii care poate fi reparata, inlocuirea
aceleia care nu mai poate fi reparata, eficientizarea dotarilor si a cheltuielilor cu
consumabile si dotarea instantei cu aparatura necesara activititii de judecata si
arhivarii electronice a dosarelor. Aceste obiective pot fi realizate prin adoptarea in
trepte a unor masuri graduale si realizabile din punct de vedere al prevederilor
bugetar, in stransa legatura cu ordonatorii de credite.

Problemele de arhivare cu care se confruntd instanta sunt majore. Desi In
perioada anterioara s-a efectuat activitatea de sortare si predare la topit sau tocat a
unora dintre dosarele pentru care a expirat termenul de pastrare (cu referire la
termenul de pastrare de 1-5 ani), acest lucru nu a avut un impact de substanta asupra
spatiului de arhivare, mult supraaglomerat. Este de notat ca modul de pastrare al
acestor dosare, coroborat cu lipsa pana in acest moment a unei instalatii anti-incendiu
la nivelul intregii instante (exceptie: camera serverelor), creeaza un real si acut pericol

pentru instanta din perspectiva normelor de protectie fata de incendii.
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Pentru descongestionarea arhivei de conservare, in anul 2016, conducerea
instantei a facut demersuri pentru obtinerea avizelor necesare mutarii unei parti
considerabile a acesteia, in cadrul unui spatiu pus la dispozitie de autoritatile locale,
potrivit Hotararii nr. 132/31.03.2016, a Consiliului Local al Municipiului Craiova,
referitoare la folosinta gratuita a unei suprafete totale de 535 mp, la etajul 1 al
imobilului apartindnd domeniului public al Municipiului Craiova, situat pe str.
Nicolae Julea, nr. 1, judetul Dolj, demersuri care insa, nu au avut o finalitate practica
pana la sfarsitul anului 2016.

In plus, este necesari redimensionarea schemei de personal a instantei prin
prisma maririi numarului de posturi, atat la nivelul judecatorilor, dar mai ales al
grefierilor, pentru desfasurarea actului de justitie in condifii optime cu consecinte
directe asupra calitatii acestuia.

Instanta are in dotare un mijloc de transport in masurd sa asigure inaintarea
urgenta si in conditii de sigurantd a dosarelor catre instantele de control judiciar in
cazul cailor de atac formulate impotriva hotararilor pronuntate in materia masurilor
preventive. Totodata, in cursul ultimilor doi ani, instanta a fost dotatd cu aparate de
aer conditionat.

Urmare a demersurilor efectuate de conducerea instantei in anul 2016, la sediul
Judecidtoriei Craiova au fost prezenti reprezentanti ai Bancii Mondiale, care au
observat conditiile materiale in care se deruleaza activitatea zilnica a judecatorilor si
personalului auxiliar.

Tn concret, cresterea constanta a volumului de activitate, datoratd modificarilor
legislative intervenite de-a lungul timpului, face ca in prezent, sediul Judecatoriei
Craiova sa nu mai corespunda functional nevoilor unui act de justitie calitativ, spatiile
alocate personalului si depozitarii dosarelor devenind insuficient .

Avand in vedere dificultatile Tntdmpinate, Tn ceea ce priveste gestionarea

spatiului in care Tsi desfasoara activitatea Judecatoria Craiova, edificarea unui nou
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sediu pentru aceasta reprezinta o prioritate, fiind inclus pe lista obiectivelor de
investitii finantate din credite externe, prin DIPFIE, din cadrul Ministerului Justitiei .

Tn anul 2016, s-au aprobat notele de fundamentare Tntocmite de conducerea
administrativa a Curtii de Apel Craiova si a Judecatoriei Craiova, fiind adoptat de
catre Guvernul Romaniei, Memorandumul privind aprobarea edificarii sediului pentru
Judecatoria Craiova.

De asemenea, urmare a demersurilor ulterioare efectuate de Curtea de Apel
Craiova, privind demararea procedurilor legale pentru edificarea unui nou sediu al
Judecatoriei Craiova, s-au asigurat fondurile necesare realizarii Studiului de
Fezabilitate.

Tn acelasi timp, s-au efectuat demersuri constante si pe langa autoritatile locale,
fiind identificat un teren care sa corespunda nevoilor de edificare a noului sediu, care,
ca si amplasare, asigura accesul cetatenilor cu diverse mijloace de transport .

Prin Hotararea nr. 95/25.08.2016, a Consiliului Local al Municipiului Craiova,
s-a aprobat trecerea din domeniul public al Municipiului Craiova, in domeniul public
al statului, a unui teren in suprafatd totala de 8000 mp, in vederea darii in
administrarea Ministerului Justitiei, teren pe care sa se construiasca un nou sediu

pentru Judecatoria Craiova.

CAPITOLUL V

DATE STATISTICE PRIVIND COOPERAREA INTERNATIONALA.

In urma aderarii Romaniei la Uniunea Europeana, instantele de judecatd din
Romania au dobandit un rol important in consolidarea spatiului de libertate, securitate

si justitie al Uniunii Europene.

1. Aplicarea Conventiei Europene a Drepturilor Omului, respectiv a

jurisprudentei Curtii de la Strasbourg la nivelul instantei .
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Intre instrumentele internationale de protectie a drepturilor omului, un loc
aparte 1l ocupa Conventia pentru apdrarea drepturilor omului si a libertatilor
fundamentale, semnata la Roma la 4 noiembrie 1950.

Eficacitatea dispozitiillor Conventiei constd, atit Tn numarul si calitatea
dispozitiilor drepturilor omului protejate, care acoperd, practic, insasi existenta si
libertatea, viata sociala si personald a individului, cat, mai ales, prin mecanismul
jurisdictional de control al respectarii acestor drepturi de catre autoritatile nationale
ale statelor contractante.

Pentru statele care au incorporat Conventia in dreptul intern, ca urmare a
ratificarii sale, aceasta da nastere, direct, unor drepturi in beneficiul indivizilor si unor
obligatii in sarcina autoritatilor statale. Drepturile prevazute de conventie pot fi
invocate direct in fata instantelor nationale care sunt astfel competente sa judece
litigiile cu care sunt sesizate din perspectiva textului Conventiei si a jurisprudentei
Curtii Europene a Drepturilor Omului.

Din aceasta perspectivd trebuie subliniatd importanfa pe care o are
jurisprudenta dezvoltatd de Curtea Europeand pentru interpretarea sferei drepturilor
continute in textul conventiei.

Romania a ratificat Conventia si Protocoalele ei aditionale prin Legea nr.
30/1994. Statutul ei in dreptul romanesc este reglementat de actiunea combinatd a
articolelor 11 alin. 2 si 20 din Constitutia Romaniei.

Mecanismul constitutional, ardtat mai sus, incorporeaza textul Conventiei si
jurisprudenta Curtii de la Strasbourg in dreptul intern, conferindu-i o forta juridica de
lege internd si permitand aplicarea sa directd si, in cazurile in care intra in conflict cu
legea internd, prioritard fatd de aceasta, de cdtre instantele interne. Totodata, este
consacrat rolul Conventiei de etalon al interpretarii textelor constitutionale privind
drepturile omului.

De aceea, cunoasterea jurisprudentei Curtii este necesard de autoritatile

nationale pentru adoptarea unor solutii judiciare dar si de practicd administrativa
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conforme principiilor exprimate in jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor
Omului.

Practica judiciara din Romania isi intemeiaza deciziile, atunci cand este cazul,
pe principiile dezvoltate de Curtea Europeana a Drepturilor Omului in jurisprudenta
Sa.

Magistratii Judecatoriei Craiova au aplicat in 2016 dispozitiile Conventiei
Europene, asa cum sunt ele interpretate de Curtea Europeana a Drepturilor Omului in
adoptarea unor hotarari, in mai multe materii.

Astfel, in plangerile contraventionale, s-au invocat in mai multe sentinte
prevederile art. 6 al C.E.D.O., cu privire la garantiile procesuale in materie penald, in
acceptiunea C.E.D.O. a acestei notiuni. Instanta a apreciat in conformitate cu
jurisprudenta Curtfii (care se reflectd, de altfel si 1n jurisprudenta Curtii
Constitutionale si a legislatiei interne) cd, in anumite cazuri, faptele contraventionale
intrd in domeniul penal al art. 6 din C.E.D.O..

De asemenea, dispozitiille Conventiei au mai fost folosite si in motivarile
sentintelor pronuntate in litigiile avand ca obiect executarea silitd a creantelor
impotriva statului sau a altor autoritati publice s.a.m.d.

Tn procesele de revendicare a imobilelor nationalizate, au fost intemeiate unele
solutii pe principiul respectarii bunurilor recunoscut de articolul nr. 1 din Protocolul 1
din C.E.D.O..

In materie de familie si minori, in litigiile avand ca obiect legituri personale au
fost invocate prevederile art. 6 si 8 din C.E.D.O..

In ce priveste libertatea de exprimare, au fost invocate si aplicate dispozitiile
art.10 din C.E.D.O.

In materie penald, judecitorii instantei au folosit dispozitiile conventiei si

jurisprudenta Curtii de la Strasbourg Tn materia masurilor preventive.
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2. Aplicarea directa a dreptului Uniunii Europene in activitatea judecatorilor
instantei. Aspecte privind cooperarea judiciara internationala.

In urma aderarii Romaniei la Uniunea Europeani, instantele de judecatd din
Romania au dobandit un rol important in consolidarea spatiului de libertate, securitate
si justitie al Uniunii Europene.

Unul dintre obiectivele principale ale Uniunii Europene este reprezentat de
realizarea unui spatiu european comun, in cadrul caruia persoanele sa se bucure de o
protectie judiciard eficientd. In vederea realizirii acestui obiectiv este necesard o
cooperarea sporita intre autoritatile judiciare din statele membre.

Spatiul european de libertate, securitate si justitie cuprinde politicile referitoare
la controlul la frontiere, la azil si la imigratie; cooperarea judiciard in materie civila;
cooperarea judiciara in materie penald; cooperarea politieneasca.

Regulamentele Uniunii Europene sunt norme de aplicabilitate generala, avand
caracter obligatoriu in toate elementele sale componente si direct aplicabile in toate
statele membre.

Una dintre cele mai importante caracteristici ale dezvoltarii dreptului Uniunii
Europene este efectul direct al acestuia in statele membre.

In activitatea judecatorilor instantei, in anul 2016, s-au pronuntat hotirari in
care a fost aplicat efectul direct al dreptului comunitar, de exemplu in cauzele avand
ca obiect constatarea caracterului abuziv al clauzelor contractelor de credit, motiv
pentru care, cunoasterea acestui efect este o premisa pentru o corectd aplicare a sa in
viitor.

Judecatoria Craiova a avut o manifestare activa, in special, in cadrul a doua
componente: cooperarea judiciara in materie civila si cooperarea judiciara in
materie penald.

In cazul cooperarii judiciare internationale in materie penald, pe parcursul

anului 2016, Judecatoria Craiova, ca instantd solicitantd, a emis un numar de 30 de
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mandate europene de arestare, din care doar un numar de 15 mandate au fost

executate.

Cu privire la celelalte 15 mandate europene de arestare, situatia se prezintad
astfel:

- Intr-un caz s-a solicitat executarea pedepsei pe teritoriul Cehiei, iar ca urmare
a recunoasterii sentintei penale de catre statul strdin, urmeaza ca pedeapsa sa fie
executata pe teritoriul Cehiei;

- 1n alte patru situatii, persoanele condamnate au fost arestate in Germania (
doud), Marea Britanie si Olanda, au fost solicitate informatii cu privire la conditiile de
detentie din Penitenciarele din Romania, iar in doua din aceste cazuri, dupa
comunicarea relatiilor, persoana condamnatd a fost predatd pentru executarea
pedepsei in tard;

- Intr-o alta situatie In care condamnatul a fost arestat pe teritoriul Italiei, s-a
refuzat predarea intrucét infractiunea pentru care acesta a fost condamnat nu este
incriminata de legislatia italiana, lipsins astfel dubla incriminare;

- 1n alte doua situatii, persoanele condamnate au fost identificate pe teritoriul
Italiei si al Germaniei, insa s-a refuzat predarea, dupa ce acestea executa pedepsele pe
teritoriul statelor mentionate;

Aplicarea de catre instantd a instrumentelor bazate pe principiul recunoasterii
reciproce a hotararilor se desfasoara de o maniera adecvatd, instrumentele juridice
recent adoptate sau inca in curs de negociere la nivelul Uniunii Europene, precum si
aspecte relevate de practica judiciara in privinta celor in vigoare, presupun in
continuare eforturi pentru formarea profesionala a magistratilor si a grefierilor.

Instantele judecatoresti de orice grad trebuie sa aplice dreptul comunitar, avand
competente depline in acest sens, in acord cu dispozitiile constitutionale.

Rolul cel mai important al instantelor constda in interpretarea si aplicarea
dreptului comunitar, iar In cazul in care existd dubii cu privire la interpretarea sau

aplicarea acestuia sa formuleze intrebari preliminare.
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In ceea ce priveste rolul instantelor nationale ale statelor membre de solutionare
a litigiilor dintre par{i ori de reexaminare a actelor administrative ale altor autoritati
nationale, acesta include asigurarea ca legislatia comunitarda nu este Incalcata,
conducand astfel la functionarea efectiva a legislatiei UE.

In concluzie, instantele nationale ale statelor membre au anumite indatoriri
specifice cu privire la aplicarea legislatiei UE. In primul rand, trebuie si lase deoparte
reglementdrile contradictorii ale legislatiei nationale precum si reglementarile
procedurale nationale care ar face imposibild sau care ar ingreuna excesiv apararea
drepturilor intemeiate in baza legislatiei UE. Aceasta S-ar putea rasfrange asupra
masurilor provizorii pentru protejarea drepturilor putative conforme cu legislatia UE,
in timp ce existenta sau domeniul de aplicare ale acestora sunt verificate prin
intermediul procedurii hotararilor preliminare

Acolo unde este cazul, si sub rezerva verificarii preciziei reglementarii UE,
precum si a absentei unor conditionari, instantele nationale trebuie sa confere efect
direct legislatiei UE, indiferent de forma sub care se prezinti. In absenta ,.efectului
direct” sau n absenta legislatiei nationale care sa implementeze o directiva, instantele
nationale trebuie sa incerce sa interpreteze orice lege nationald in vigoare astfel incat
sd atinga rezultatul prevazut de directiva.

O alta coordonatd prin care s-a manifestat rolul instantei in dezvoltarea
spatiului european si cooperarea internationald, a constituit-o dezbaterea la sedintele
de invatdmant profesional a hotararilor pronuntate de Curtea Europeana a Drepturilor
Omului si CJCE.

Provocarile secolului al XXI-lea Tn domeniul justitiei necesitd raspunsuri pe
masurd din partea institutiilor si organismelor responsabile pentru administrarea
sistemului judiciar si realizarea actului de justitie, bazate pe managementul strategic
integrat, gestionarea eficienta a resurselor, recurgerea la mijloace inovative de

solutionare a problemelor justitiei.
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In intervalul de timp scurs din 2007 pana in prezent, rapoartele MCV au
analizat progresele realizate de Roménia si au incercat si orienteze eforturile
autoritatilor romane catre obiective precise prin intermediul unor recomandari
specifice. MCV a jucat un rol important in procesul de consolidare a statului de drept
n Romania, constituind o dimensiune esentiald a integrarii europene. Procesul de
monitorizare a activitatii autoritatilor romane si de cooperare cu acestea in vederea
promovarii reformelor a avut un impact concret asupra ritmului si @ amplorii acestor
reforme.
materie de integritate, Tn vederea combaterii coruptiei la nivel inalt, i-au mentinut un
dinamism remarcabil si s-au reflectat in cresterea increderii romanilor in sistemul
judiciar, n general, si in urmarirea penala a actelor de coruptie, in particular.

Cooperarea intre statele membre s-a concretizat insa, la nivelul Sectiei penale a
Judecatoriei Craiova, si prin procedura comisiilor rogatorii internationale (atat sub
forma comunicarii si notificarii actelor judiciare si extrajudiciare, cat si sub forma
obtinerii de probe in materie penald), dar si prin procedura recunoasterii sanctiunilor
pecuniare din hotararile penale sau alte acte judiciare strdine, astfel de cereri fiind
primite atat prin intermediul Ministerului Justitiei, cat si direct de la autoritatea strdina
emitenta.

In general a existat o bund cooperare intre Judecitoria Craiova si celelalte
institutii implicate in transmiterea §i executarea mandatelor europene de arestare -
Centrul de Cooperare Politieneasca din cadrul Ministerului Administratiei si
Internelor - Biroul Sirene si Inspectoratele de Politie.

Romania de a contacta si comunica direct cu instantele sau Parchetele din spatiul
European, este in mod considerabil imbunatatita si eficientizata activitatea de judecata

sau de executare desfasurata de instantele din Romania.

140



In materie civilii, cooperarea intre statele membre se concretizeaza, in principal,
in doud proceduri: comunicarea si notificarea actelor judiciare si extrajudiciare;
obtinerea de probe in materie civila si comerciala.

Comunicarea si notificarea actelor judiciare si extrajudiciare este reglementata de
Regulamentul (CE) nr. 1393/2007 al Parlamentului European si al Consiliului din 13
noiembrie 2007 privind comunicarea si notificarea in statele membre a actelor
judiciare si extrajudiciare in materie civild sau comerciald. Acest regulament este
aplicabil in materie civild sau comerciald atunci cand actele judiciare sau
extrajudiciare trebuie sa fie transmise dintr-un stat membru in altul pentru a fi
comunicate sau notificate. Acesta nu se aplica in materie fiscala, vamala,
administrativd sau in cazurile in care un stat rdspunde privind acte sau omisiuni in
cadrul exercitarii autoritatii publice; regulamentul nu se aplica nici Tn cazul in care nu
este cunoscutd adresa destinatarului.

Agentiile desemnate de statele membre raspund de transmiterea si de primirea
actelor. De asemenea, fiecare stat membru are o autoritate centralda Insarcinata sa
furnizeze informatii agentiilor, sd solutioneze dificultdtile care pot sa aparda si sa
inainteze agentiei competente de primire cererile de comunicare sau de notificare din
partea agentiei de transmitere, in cazuri exceptionale. Eventualele cheltuieli pentru
traducere, efectuate Tnainte de transmiterea actului, sunt suportate de solicitant, care
transmite actele catre agentia de transmitere. Agentia de transmitere trebuie sa
informeze solicitantul ca, daca actul nu este redactat intr-o limba inteleasd de
destinatar sau in limba oficiala a statului membru Tn care acesta trebuie comunicat sau
notificat, acesta din urma poate refuza primirea actului.

Actele trebuie transmise direct si in cel mai scurt timp intre agentii, prin orice
mijloace corespunzatoare, cu conditia ca acestea sa fie lizibile si conforme cu
originalul. Actele trebuie insotite de formularul tip anexat la acest regulament,
completat intr-una dintre limbile acceptate de statul membru. Actele sunt scutite de

legalizare sau de orice altd formalitate echivalenta. Agentia de primire trebuie sa
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expedieze o confirmare de primire in termen de sapte zile. Aceasta trebuie sa
contacteze autoritatea de transmitere in cel mai scurt termen daca existd informatii
lipsa. Agentia de primire comunica sau notifica actul in termen de o luna. Daca acest
lucru nu este posibil, agentia de primire trebuie sa informeze agentia de transmitere si
sd incerce in continuare sa comunice sau sa notifice actul. Comunicarea sau
notificarea se efectueaza in conformitate cu legislatia statului membru de primire sau
in conformitate cu o modalitate speciala, daca agentia de transmitere solicita acest
lucru si daca aceastd modalitate este conformd cu legislatia nationald. Dupd ce
comunicarea sau notificarea s-a efectuat, trebuie completat un certificat care confirma
indeplinirea formalitatilor intr-o limba acceptata de statul membru de transmitere si
trebuie expediat agentiei de transmitere.

Data comunicarii sau notificarii este cea la care actul a fost comunicat sau
notificat in conformitate cu legislatia statului membru de primire, cu exceptia
cazurilor n care acesta trebuie transmis intr-un termen determinat, conform legislatiei
statului respectiv. Comunicarea sau notificarea nu trebuie sa determine costuri sau
taxe Tn statul membru de primire, exceptand cazurile in care se recurge la o metoda
speciald sau la interventia unui functionar judiciar. In acest caz, cheltuielile sunt
suportate de catre solicitant. Statele membre trebuie sa stabileascd in prealabil o taxa
unica si fixa si sd o comunice Comisiei. Agentia de primire informeaza destinatarul cu
privire la dreptul sau de a refuza primirea actului, daca acesta nu este redactat intr-0
limba pe care o intelege sau in limba oficiala a statului membru in care se efectueaza
comunicarea sau notificarea. Acest refuz trebuie manifestat in momentul comunicarii
sau notificarii actului sau prin returnarea actului la agentia de primire in termen de o
saptamana.

Tn anul 2016, Judecatoria Craiova a fost solicitata sa coopereze, dar a si solicitat

cooperarea sub forma comunicarii sau notificarii actelor judiciare si extrajudiciare.
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Tn cursul anului 2016, avand in vedere si modificirile aduse Regulamentului de
ordine interioara, la nivelul instantei s-a optat pentru solutionarea acestor cereri de
catre 2 judecatori, 1n alternanta, numiti prin Ordinul de serviciu.

Astfel, in cursul anului 2016, au fost solutionate 22 de solicitari de comunicare
si notificare acte din partea statelor membre ale Uniunii Europene si anume: lItalia,
Germania, Grecia, Spania, Austria, Cehia, Polonia.

Tn acelasi timp, s-au inregistrat 2 cereri de comunicare acte n Italia.

Obtinerea de probe in materie civild si comerciald este reglementata de
Regulamentul (CE) nr. 1206/2001 al Consiliului din 28 mai 2001 privind cooperarea
intre instantele statelor membre in domeniul obtinerii de probe in materie civila sau
comerciald. Regulamentul faciliteaza obtinerea probelor in alt stat membru. Se aplica
in materie civila si comerciala, atunci cand instanta unui stat membru solicita:

e instantei unui alt stat membru obtinerea de probe;
e permisiunea de a colecta ea insasi probe intr-un alt stat membru.

Cererea trebuie sa se refere la obtinerea de probe menite sa fie utilizate intr-0
procedura judiciard inceputa sau care urmeaza a fi inceputa.

Statele membre trebuie sa intocmeasca o listd a instantelor judecatoresti
competente pentru obtinerea de probe si trebuie sd indice competenta lor teritoriald
si/sau speciala. Cererile se transmit direct de catre instanta inaintea careia procedura

~99

este angajatd sau urmeazd a fi angajatd (,,instanta solicitanta”) instantei altui stat
membru care trebuie sd colecteze probele (,,instanta solicitata”). Cererile trebuie
introduse utilizdnd formularele tip prevazute in regulament si trebuie sa confind
informatii precum numele si adresa partilor, natura si obiectul cauzei, actul de
cercetare care urmeaza sd fie Indeplinit etc. Regulamentul prevede ca cererile trebuie
sd fie redactate in limba oficiald a instantei solicitate sau intr-o altd limba pe care
statul membru solicitat a indicat-o ca putand fi acceptatd. Executarea cererii se

desfasoara in conformitate cu legislatia statului membru solicitat, iar cererea trebuie
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executatd, cel tarziu, in termen de 90 de zile de la primirea acesteia. Executarea unei
cereri nu poate fi refuzata decat in urmatoarele cazuri:

e cererea nu se incadreaza in domeniul de aplicare al prezentului
regulament (de exemplu, este vorba despre o procedura penala, si nu una
civila sau comerciald);

e executarea cererii nu intra in atributiile puterii judiciare;

e cererea nu este Completé;

e persoana care face obiectul unei cereri de audiere invoca o scutire de la a
depune marturie sau o interdictie de a depune marturie;

e un depozit sau un avans privind costurile aferente utilizarii unui expert
nu a fost efectuat.

Tn caz de refuz de executare a unei cereri, instanta solicitatd informeaza instanta
solicitantd cu privire la aceasta in termen de 60 de zile de la primirea cererii. In cazul
in care acest lucru este prevazut in legislatia statului membru al instantei solicitante,
reprezentanti ai acesteia din urma pot fi prezenti atunci cand instanta solicitata da curs
actului juridic solicitat. Aceeasi procedurd este aplicabild partilor interesate si, daca
este cazul, reprezentantilor acestora.

Judecatoria Craiova a solicitat obtinerea de probe, sub forma anchetei sociale
ori a veniturilor in 72 de cazuri, in tari precum: Italia, Germania, Anglia, Suedia,
Franta, Belgia, Spania.

Rolul instantei in consolidarea spatiului european si n eliminarea barierelor din
calea recunoasterii si executarii hotararilor judecatoresti s-a concretizat in cursul
anului 2016 si prin modul in care judecatorii instantei au inteles sa aplice dispozitiile
regulamentelor europene. In acest sens, au existat pe rolul instantei litigii in materie
de minori si familie in care s-au aplicat dispozitiile Regulamentului nr. 2201/2003
privind competenta, recunoasterea si executarea hotararilor judecatoresti in materie
matrimoniald si Tn materia raspunderii parintesti. Regulamentul se aplica procedurilor

civile de divort, separare si anulare a casatoriei, precum si tuturor aspectelor privind
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raspunderea parinteasca. Raspunderea parinteasca se refera la intregul set de drepturi
si obligatii privind persoana sau bunurile copilului. In vederea garantirii egalitatii
tuturor copiilor, regulamentul reglementeaza toate hotararile judecatoresti privind
raspunderea parinteascd, inclusiv masurile de protectie a copilului, independent de
orice proceduri matrimoniale.

In general, chestiunile legate de rispunderea parinteascd tin de competenta
instantelor tarii UE in care copilul isi are resedinta obisnuitd. In anumite cazuri de
stramutare, adicd in cazul unei schimbari legale a resedintei unui copil, in care
instantele tarii UE in care copilul si-a avut resedinta anterioara au emis deja o hotarare
judecatoreascd privind raspunderea parinteasca (in particular cu privire la dreptul de
vizitd), aceasta chestiune continua sa tind de competenta instantelor tarii respective.
Mai mult, sotii pot accepta competenta instantei de divort pentru a decide, de
asemenea, in materia raspunderii pdrintesti. In anumite cazuri, périntii pot, de
asemenea, sd convina asupra transferarii cazului la instantele din alta tara UE cu care
copilul are o legétura stransa. O astfel de legatura poate, de exemplu, sa fie bazata pe
nationalitatea copilului. In cazul in care resedinta obisnuitd a unui copil nu poate fi
stabilitd, tara UE in care copilul este prezent se va declara competentd in mod
implicit. Tn virtutea acestor dispozitii, instantele trebuie sa verifice din oficiu daci au
competenta necesara pentru scopurile prezentului regulament. Daca instanta unei tari
UE nu are competenta intr-0 chestiune care i-a fost prezentata, ea trebuie sa declare
din oficiu ca nu are competenta.

Tn cazul in care procedurile sunt introduse impotriva unui parat care isi are
resedinta obisnuita in alta tara UE, instantele trebuie sa verifice daca paratul a primit
documentul de instituire a procedurilor in timp util, astfel Incéat sd isi poatd pregati
apararea. In cazurile urgente, instantele pot, de asemenea, si ia masuri provizorii de
protectie cu privire la persoane si la bunuri. Normele, inclusiv cele de competenta
stabilite prin regulamentul mai sus mentionat au fost aplicate de catre judecatorii

instantei specializati Tn materie de minori si familie.
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Pe rolul instantei, au fost Tnregistrate in cursul anului 2016 si dosare avand ca
obiect somatie europeana de plata, circa 3 cereri, In care s-a facut aplicarea
dispozitiilor Regulamentului (CE)1896/2006. Procedura instituitd prin acest
regulament este menitd sa simplifice, sa accelereze si sa reduca costurile litigiilor
transfrontaliere referitoare la creante pecuniare necontestate. Regulamentul asigura
libera circulatie a somatiilor europene de plata in toate tarile Uniunii Europene prin
stabilirea unor standarde minime a caror respectare elimind necesitatea oricaror
proceduri intermediare in statul membru de executare Tnaintea recunoasterii si
executarii.

De asemenea, au fost 2 solicitari de comunicare acte Tn Egipt Tn baza

Conventiei privind notificarea si comunicarea in strainatate a actelor judiciare si
extrajudiciare in materie civila sau comerciala, Haga, 1965, la care Romania a

aderat prin Legea nr. 124/2003, publicatda in M.Of. nr. 265 din 16 aprilie 2003.

CAPITOLUL VI
CONCLUZII

Raportul de bilant aferent activitatii desfasurate in cursul anului 2016 denota ca
activitatea Judecatoriei Craiova s-a desfasurat in conditii, relativ, bune, colectivul
acestei instante reusind sa atingd rezultate foarte bune, atdt din punct de vedere
calitativ, cat si din punct de vedere cantitativ, reflectate in operativitatea medie la
nivel de instanta, cat si in indicele de casare mediu la nivelul instantei.

Conducerea instantei, impreund cu Colegiul de conducere, a avut in vedere
cresterea eficientei fiecarui sector de activitate, prin reformarea mentalitatilor care
stau la baza functionarii sistemului actual, in scopul garantarii independentei justitiei,

asigurarea transparentei actului de justitie, consolidarea dialogului cu societatea civila
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si adoptarea celor mai bune practici europene pentru imbunatatirea calitatii actului de
Justitie.

In raport de rezultatele inregistrate, se poate concluziona ci intreg colectivul
instantei si-a manifestat interesul pentru pregatirea si formarea continua (prin studiu
individual, participari la invatamantul profesional si sesiuni de specialitate) pentru
imbunatatirea standardului profesional si castigarea respectului in comunitate.

Desigur, 1n activitatea desfasuratd, au fost identificate o serie de
disfunctionalitati si vulnerabilitati, despre care am facut, de asemenea, referire in
cuprinsul raportului de activitate, de altfel inerente, in conditiile modificarilor
legislative de substanta intervenite, iar judecatorii nu au fost degrevati de activitatile
extrajudiciare pentru a-si rezerva tot timpul activitatii de judecata, aceeasi situatie
regasindu-se si in ceea ce priveste personalul auxiliar, ale carui atributii au sporit
considerabil, in raport de prevederile noilor Coduri de procedura civila si penala si de
modificarile aduse Regulamentului de ordine interioara al instantelor judecatoresti.

Ca si pana acum, si pentru anul 2016, colectivul instantei are ca prioritati:

- asigurarea evidentei lunare a dosarelor mai vechi de 1 an si monitorizarea
acestora, astfel incat sa se diminueze numarul dosarelor mai vechi de 1 an si, daca se
poate, sa nu mai existe dosare mai vechi de 5 ani;

- supravegherea activitatii compartimentelor auxiliare si efectuarea de controale
lunare evidentiate in registrul unic de control,

- monitorizarea permanenta a modului de repartizare aleatorie a cauzelor;

- urmdrirea respectarii stricte, de catre intregul personal, a prevederilor
statutare, regulamentare si a codurilor deontologice;

- formarea profesionala continua prin studiu individual, prin dezbaterea
temelor Tnscrise in programele proprii si prin participarea la formele centralizate de
pregatire;

- evidentierea si analizarea tuturor problemelor de drept controversate si a

cazurilor de neaplicare unitara a legii;
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- informarea permanenta a judecatorilor cu deciziile Curtii Constitutionale i
ale 1.C.C.J., precum si cu hotararile CEDO;

- asigurarea cunoasterii jurisprudentei instantei judecatoresti;

- identificarea practicii neunitare, pe materii, la nivelul instantei, prin reluarea
analizei solutiilor, lunar, in care sa fie discutate, cu argumente juridice, fara a afecta in
vreun fel independenta, numai astfel putandu-se stabili o jurisprudentd unitara in
fiecare materie;

- eficienta si responsabilizarea, pe de o parte, precum si deprinderea abilitatilor
de management al dosarelor, pe de alta, constituie preocuparea esentiald pentru
perioada urmatoare, in conditiille in care judecatorul trebuie sd aibd permanent
controlul propriu asupra volumului de dosare, a evolutiei acestora, a motivelor de
amanare $1 a masurilor pe care le dispune in vederea finalizarii judecatii.

- repartizarea aleatorie a dosarelor, cunoasterea si utilizarea curentd de catre
judecdtori a sistemului informatic sunt deosebit de importante pentru ca asigura
monitorizarea intregii proceduri judiciare, de la termenele de judecatd acordate, la
motivele de amanare si apoi la elaborarea hotararii si expedierea corespondentei si a
procedurilor dispuse in dosar.

Totodata, pentru anul 2017, urmeaza sa se puna un accent mai mare pe
comunicarea organizationald, dar si pe stabilirea unui nou tip de relatie intre justitie si
justitiabili si sa dezvoltam, In continuare, un management participativ care implica
consultarea §i antrenarea intregii echipe, la realizarea obiectivelor propuse.

Pentru a veni in intdmpinarea colectivului instantei, in scopul cresterii indicilor
de performantd, echipa de conducere va cduta sa aprofundeze intelegerea
complexitatii relatiilor profesionale interpersonale, ca astfel sa gaseasca cele mai bune
metode de abordare a dificultatilor intdlnite In activitatea instantei, sa descopere
potentialul fiecaruia si sd il pund in valoare si se va continua pregatirea si

perfectionarea continud, a fiecaruia dintre noi, pentru a dobandi calitdti si1 aptitudini si,
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nu in ultimul rand, ne propunem sa continudm activitatea, in acelasi ritm sustinut, cu

acelasi spirit de echipa pentru a putea face fatd tuturor provocarilor adresate justitiei.
Pentru ca instanta sa poata functiona totusi in conditii relativ normale fata de

volumul ridicat de activitate, se impune suplimentarea schemei de personal atat in

ceea ce priveste posturile de judecator, dar mai ales in ceea ce priveste posturile de

grefieri, grefieri registratori, grefieri arhivari, agenti procedurali, pentru asigurarea
unei Incarcaturi rezonabile pe judecator si grefier, precum si o functionare optima a
compartimentelor auxiliare ale instantei.

Apreciem ca o schemd de personal astfel suplimentatd ar conduce, pe de o
parte, la descongestionarea volumului impresionant de munca, iar pe de alta parte, ar
raspunde nevoilor prezente si viitoare ale acestei instante, cu implicatii directe in
cresterea calitatii actului de justifie si o perceptie mai bund asupra activitatii
desfasurate.

O astfel de suplimentare necesita si suplimentarea resurselor materiale, atat in
privinta spatiilor de lucru, cat si in privinta dotarilor.

Desi in sediul Judecatoriei Craiova s-au efectuat lucrari de igienizare, acesta are
nevoie, totusi, de lucrari de schimbare a tamplariei vechi si degradate, refacerea
tencuielii, reconfigurarea si reabilitarea instalatiei electrice.

Totodata, raméine nesolutionatd problema spatiilor propice de depozitare a
dosarelor din arhiva veche a instantei, dosarele fiind depozitate in conditii improprii $i
insuficiente, in subsolurile sediului instantei. Trebuie mentionat si faptul ca spatiile
rezervate arhivei civile curente sunt in continuare insuficiente pentru arhivarea in
bune conditii a dosarelor, al caror numar, in materie civila si, in materie penala, este
n continud crestere.

Situatia este generata atat de numarul mare al dosarelor care se arhiveaza in
prezent, cat si de modul defectuos in care au fost concepute suporturile materiale

(rafturile) pe care sunt agezate aceste dosare.
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Supraaglomerarea din sala de studiu a determinat probleme reale si serioase, n
ceea ce priveste studierea dosarelor de catre avocati si justitiabili, existand
nenumarate reclamatii Tn acest sens, dar si probleme legate de siguranta cladirii,
determinate de faptul ca o parte din dosare sunt depozitate pe scarile din partea din
spate a cladirii, neavandu-se un control asupra acestora .

Se mai constatd si ca, in prezent, Judecatoria Craiova nu dispune de un spatiu
cu destinatie de camera de consiliu in care sa fie audiati minorii, in cauzele cu minori
si de familie; instanta ar trebui sa dispuna de un spatiu adecvat, care sa corespunda
necesitatilor efectuarii acestui act procedural ce presupune de multe ori §i prezenta
psihologului.

Totodata, trebuie subliniat faptul cd, pe langa avantajele sale de netagaduit,
sistemul electronic ECRIS are inca anumite carente sub aspectul rubricatiei si
functiilor soft-ului acestui sistem, astfel incat, pe de o parte, sa poatda realiza cu
usurintd statisticile care trebuie intocmite la nivelul instantei, iar pe de altd parte sa
permita in timp eliminarea in totalitate a evidentelor pe suport de hartie.

In prezent, remedierea acestor deficiente se poate realiza numai in parte (ex.:
externalizarea operatiunilor de inventariere si defrisare astfel incat activitatea
grefierilor - arhivari sa nu mai fie grevata de sarcini care exced activitatii curente;
reiterarea solicitarilor catre Departamentul economico - administrativ al Tribunalului
Dolj, pentru achizitionarea de noi calculatoare si punerea acestora la dispozitia
instantei; largirea bandei sau achizitionarea unei noi conexiuni pentru internet;
instalarea unui generator care sa evite penele de curent electric, imbunatatirea
structurii retelei; dar si achizitionarea mai multor copiatoare cu functie de fax si
scanner pentru fiecare birou).

Pe termen lung, solutia pentru rezolvarea disfunctiilor privind logistica instantei
0 constituie mutarea intr-un sediu nou, special proiectat/compartimentat/reamenajat
pentru a servi desfasurarii activitatii Judecatoriei Craiova (sali de sedinta, spatii de

arhivare, birouri, camere de consiliu, retea de internet etc.).
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Pe parcursul anului 2016 au fost efectuate mai multe controale de presedintele
instantei, controale vizadnd respectarea datei recomandate, dar si activitatea unor
compartimente, deficientele identificate fiind in mare parte remediate.

De asemenea, n anul 2016 Judecatoria Craiova s-a confruntat, in general, ca si
in anul precedent, in primul rand cu lipsa/fluctuatia de personal, atdt in privinta
judecatorilor, cat si in privinta personalului auxiliar, conducerea instantei inifiind
numeroase demersuri pe langd factorii responsabili (Consiliul Superior al
Magistraturii, instantele superiorare) pentru remedierea acestei situatii, demersuri care
au fost rezolvate partial intrucat nu este importantda numai ocuparea schemei, ci
volumul de activitate impune majorarea schemei de personal.

Eforturile magistratilor Judecatoriei Craiova, dar si ale restului personalului, au
avut ca efect reducerea considerabild a primului termen de judecata, respectiv a datei
recomandate in materie civild, cresterea semnificativa a operativitatii si diminuarea
considerabild a stocului de dosare la nivelul instantei.

Volumul semnificativ de activitate, raportat la numarul de judecatori care au
functionat efectiv in instanta si in cursul anului 2016, dar s1 numarul insuficient al
grefierilor de sedinta si lipsa acestora pe o perioada mare de timp, a condus, in
continuare, la intarzieri in redactarea hotararilor judecatoresti. Se impun, in acest sens,
luarea de masuri, responsabilizarea judecatorilor dar si a personalului auxiliar -
aspecte discutate in mod repetat in cadrul sedintelor cu judecatorii si cu grefierii de
sedintd, inclusiv prin implicarea in activitatea de redactare a hotararilor judecatoresti,
mai ales in contextul in care instanta dispune in prezent de doar 2 grefieri pentru
tehnoredactarea hotararilor judecatoresti.

Responsabilizarea personalului auxiliar presupune, totodatd, atentionarea
acestora cu privire la atributiile ce le revin, importanta activitatii pe care o desfasoara,
impactul deloc de neglijat al activitdfii acestora asupra activitdtii intregii instante,
aspecte reiterate constant in cadrul sedintelor cu grefierii si subliniate prin solicitarea

notelor explicative pentru deficientele constatate.
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Masurile luate de conducerea instantei au avut un efect benefic, fiind constatata
o crestere a calitatii lucrarilor grefierilor.

Pentru prevenirea repetarii unor astfel de situatii, dar si in perspectiva unei
cresteri a volumului de activitate se impune suplimentarea schemei de personal in

privinta magistratilor, dar mai cu seama a schemei de personal auxiliar.

In acest sens, este necesar ca atributiile Ministerului Justitiei previzute de art.
133, 134 alin. 1 din Legea nr. 304/2004 sa fie indeplinite In mod constant, prin
valorificarea, cat mai aproape de inceputul fiecarui an calendaristic, a datelor statistice
privind activitatea instantelor din anul precedent, dar si prin raportare la volumul de
activitate reclamat de procedura administrativa prealabila .

Pe termen lung, apreciem, in continuare, ca se impune, prin modificari
legislative - extinderea cazurilor in care presedintele sectiei penale poate dispune
masuri administrative (inaintarea catre organele competente, restituirea cererilor vadit
abuzive formulate in numele a foarte multor detinuti, exclusiv pentru deplasarea
detinutilor- ceea ce genereaza cheltuieli inutile, riscuri de securitate)- degrevarea
instantelor judecatoresti de anumite cauze in mod vadit abuziv formulate, de anumite
cauze de complexitate redusa.

Nu este de neglijat nici imprejurarea ca buna functionare a instantelor de
judecatd reclamd sincronizarea examenelor - capacitate, promovare, a masurilor
dispuse cu privire la transferuri, cresterea frecventei examenelor pentru promovarea in
functii de conducere si regandirea criteriilor vizand conditiile de vechime in cazul
presedintilor de sectii la nivelul judecatoriei pentru a se evita generarea sau cel putin a
se reduce in timp durata incidentelor de natura a conduce la vacantarea unor complete
de judecata, respectiv a functiilor de conducere.

La nivel individual, asigurarea conducerii riguroase si eficiente a instantei
presupune, dincolo de aptitudinile personale, cunoasterea si aplicarea principiilor
managementului, motiv pentru care, aldturi de studiul individual permanent, apreciem

ca se impune organizarea de catre Institutului National al Magistraturii a unor cursuri
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de management al instantelor, la care sd poata participa toti magistratii care exercitd
atributii de conducere, precum si judecdtorii care sunt membri ai colegiilor de
conducere.

Desfasurarea unei activitati manageriale optime depinde esential de asigurarea
numarului necesar de judecatori si personal auxiliar in functie de volumul de activitate
al instantei, prin ocuparea tuturor posturilor vacante si chiar prin suplimentarea
schemei de personal.

Acest lucru presupune formularea, in continuare, de solicitari motivate pentru
adaptarea schemei de personal volumului de activitate, pentru suplimentarea schemei
de judecatori si grefieri; acordarea unei atentii sporite §i realizarea tuturor
demersurilor pentru ocuparea, prin delegare, a posturilor temporar vacante;
degrevarea judecatorilor de atributii administrative; stoparea/reducerea migratiei
judecatorilor/grefierilor (transferuri, detasari, delegari) prin mijloacele aflate la
dispozitia presedintelui (avize); crearea unui climat colegial, bazat pe comunicare,
0 imagine ‘“atractivd” a instanfei pentru a se evita neocuparea posturilor vacante sau
vacantarea posturilor (demisie, transfer).

Preocuparile privind perfectionarea profesionald a judecatorilor, pregatirea
profesionald a personalului auxiliar, respectarea duratei rezonabile de solutionare a
cauzelor, redactarea hotararilor in termenul legal, verificarea activitatii personalului
auxiliar si responsabilizarea acestuia cu privire la activitatea pe care o desfasoara au
ca scop imbunatatirea calitafii actului de justitie.

O buna activitate de conducere a instantei este conditionata, alaturi de
indeplinirea cu celeritate si in conditii de calitate a atributiilor prevazute de lege si
regulament, si de o bunad gestionare a resurselor umane si materiale (mai ales in
actulelele conditii create prin constrangerile bugetare impuse), de pastrare a unei
legaturi stranse de catre factorii de conducere cu personalul instantei, atat cu

judecdtorii cat si cu personalul auxiliar printr-o comunicare permanentd si
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respectuoasa cu colegii, tratarea cu seriozitate si cu rabdare a problemelor ridicate de
acestia, inclusiv explicarea argumentelor ce au stat la baza ludrii deciziilor care ii
implica.

O bunda comunicare incurajeaza initiativele personalului si identificarea
problemelor cu care se confrunta acesta, inclusiv a greselilor comise, care, aduse la
cunostintd in timp util, pot fi deseori remediate inainte de a produce consecinte
nedorite.

Este de asemenea recomandabila consultarea membrilor colectivului Tnainte de
a se lua masuri organizatorice care ii implica, in adoptarea acestora fiind necesar sa se
tina seama pe cat posibil - aldturi de criteriul fundamental al echilibrului in impartirea
atributiilor de serviciu - si de abilitatile personale precum si de optiunile exprimate.

O importantd deosebitd o are repartizarea, in continuare, pe cat posibil egald a
sarcinilor de serviciu Intre membrii colectivului, in urma consultarii directe sau
mediate - prin intermediul presedintelui de sectie - a judecatorilor, fapt de natura sa
conduca la crearea unei atmosfere propice desfasurdrii activitdtilor specifice in
instanta prin evitarea tensiunilor si a conflictelor in cadrul colectivului.

Practicarea, in continuare, a unui management participativ este de naturd sa
legitimeze autoritatea conducerii judecatoriei, dar si sa asigure buna functionare a
instantei.

Nu este de neglijat nici problema spatiului in care isi desfasoara activitatea in
prezent Judecatoria Craiova, spatiu care, mai ales in contextul cresterii numarului de
judecidtori prezenti efectiv, este de naturda sa genereze dificultati (supraaglomerarea
birourilor, desfasurarea unor sedinte de judecata in doi si trei timpi).

Buna desfasurare a activitdfii instantei presupune continuarea demersurilor
pentru asigurarea unui sediu corespunzator desfasurdrii activitatii Judecatoriei

Craiova.
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In consecintd, pentru ca instanta si poati functiona in conditii optime, se
impune, pe langa suplimentarea schemei de personal, si suplimentarea resurselor
materiale, atat in privinta spatiilor de lucru, cat si in privinta dotarilor.
unui climat de munca adecvat, avand la baza relatii interumane bazate pe incredere si
respect reciproc, bund comunicare Iintre judecdtori si personalul auxiliar de
specialitate, eforturile conjugate si atentia deosebitd acordata pregatirii sedintelor de
judecata si respectarii drepturilor procesuale ale partilor, aspecte ce ne indreptatesc sa
apreciem ca, intreaga activitate a personalului Judecatoriei Craiova s-a desfasurat in
acord cu principiile Legii nr. 304/2004 privind organizarea judiciard si potrivit
dispozitiilor Regulamentului de organizare interioara al instantelor judecatoresti.

Pornind de la ideea cd "o practica buna are Intotdeauna la baza o teorie buna",
prezentul raport de bilant se doreste a fi exprimarea succintd a ceea ce a insemnat
activitatea Judecatoriei Craiova, prin prisma realizarilor si esecurilor, astfel incat
acestea sa conduca, alaturi de ceilalti factori specifici activitatii de judecata, la
redobandirea de catre justifie a autoritatii si respectului ce i se cuvine ca putere a

statului de drept.

Vicepresedinte,

Leontina Putere

155



156



	În conformitate cu dispoziţiile art. 9 din legea 303/2004 republicată, privind statutul judecătorilor şi procurorilor şi a art. 45 indice 1 din  legea 317/2004 republicată privind Consiliul Superior al Magistraturii pe parcursul anului 2014 ca urmare...
	Astfel, Serviciul pentru judecători din cadrul Inspecţiei Judiciare, a dispus începerea cercetării disciplinare în cazul a 83 dintre sesizări, din care un număr  de 51  s-au finalizat cu soluţii de clasare, celelalte fiind în curs de soluţionare.
	Răspunderea penală a judecătorilor şi personalului auxiliar
	Pentru a asigura independenţa şi imparţialitatea magistraţilor, legea a instituit măsuri de protecţie a acestora, inclusiv a magistraţilor procurori, împotriva antrenării lor abuzive în procese penale şi proceduri viciate de eventuale presiuni politi...
	De menţionat, în acest sens, că cea mai importantă măsură de protecţie o constituie stabilirea unei competenţe speciale de urmărire penală şi de judecare a infracţiunilor comise de procurori şi de judecători.
	De asemenea, aşa cum s-a mai arătat, magistraţii, inclusiv procurorii, nu pot fi percheziţionaţi, reţinuţi sau arestaţi preventiv fără încuviinţarea Consiliului Superior al Magistraturii.
	În cursul anului 2016,  la nivelul instanţei nu au existat situaţii care să  atragă răspunderea penală a judecătorilor şi personalului auxiliar de specialitate şi conex.
	2. Aplicarea directă a dreptului Uniunii Europene în activitatea judecătorilor instanţei. Aspecte privind cooperarea judiciară internaţională.


