TRIBUNALUL GALATI

Nr.6714/C/28.09.2022

Aplicarea dispozitiiler art. 33 din Legea nr. 153/2017 - Transparenta veniturilor salariale

la data de 30.09.2022
Pct. L
Baza legald a acordirii acestora:
art.14all | art. 26al.4 | art. 18al. 1
art. 38 al. 2, Iit a din Lg nr. 153/2017 din g nr. dinLg din Lg
153/2017 153/2017 153/2017
STRUCTURA FUNCTHLOR EXISTENTE: / / /
datele previzute de art. 33 din Legea nr. 15372017
lit. a lit. b lit. b lit. b lit. b lit.b lit. b lit. ¢ lit. d
valocarea valoarea
o b . ,
Cuantum 30% l?!m'té 45% spor Indemnizatie anuala a . anual_a a_ .
Tranga de Cuantum spor de sporuri: spor condifii 15% spor lunar voucherelor | indemnizatiei
Functia Nwe_l_ Gradu _treapta "e‘"'“'r.‘“e Gradatia | Coeficient Salarlu! de spor conditii | risc si spor condiii vatdmatoare, {conform H.G.| pentru titlul de vacantd de hrand «
studii | profesionald functie/ bazd e = ; . vatdmatoare, A o care care urmeazi
. . vatamatoare | confidentia . . spor risc si spor | nr.751/2018 | stiintific de - .
instanta litate sSpor risc §i spor confidentialitate dactar urmeaza sa sd fie
confidentialitate fie acordate | acordata in
inanul 2022 | anul 2022
Presedinte - delegat s grad tribunal 15-20 ani 5 9,00 24,750 3.087 2.7 1.450 4.160
Vicepresedinte grad::e’fe 9& | 40.15 ani 5 9,00 24.133 2877 2518 1.450 4160
z;fj’::t'"’e de sectie S | gradtibunal | 10-15 ani 5 9,00 23.433 2780 2440 1450 4.160
Pregedinte de sectie s grad:l;’;e ! 40.15ani 5 9,00 23 433 2780l 2.440 1.450 4.160
:;f:::'t'“te de sectie S | gradtribunal | peste20ani | 5 9,00 23.625 3.022| 2644 1.450 4.160
Presedinte de sectie s grad;:er:e 9| 45.20ani 5 9,00 23.625 2.905 2 543 1.450 4.160
Judecitor s grad;;e'}e 9 | 4520 ani 5 8,92 22.300 3.087 2.701 1.450 4.160
Judecator S grad tribunal 10-15 ani 3 7.46 18.639 2.451 2.454 1.450 4.160
Judecator S grad tribunal peste 20 ani 5 9,00 22.500 2.832 2.480 1.450 4.160
Judecator S grad:;;}e 91 4015 ani 5 8,72 21.800 2965  2.591 1,450 4.160
Judecator S grad tribunal 5-10 ani 3 7.20 18.005 2.349 2.348 1.450 4.160
Judecitor S grad tribunal 5-10 ani 4 7,56 18.905 2.428 2.270 1.450 4.160
Judecator S grad tribunal | peste 20 ani 5 9,00 22.50D 2.832 2480 950 1.450 4.160
Judecitor S grad tribunal 10-15 ani 3 7.46 18.639 2.451 2.454 1.450 4.160
Judecator S grad tribunal 5-10 ani 4 7,56 18.905 2.428 2.270 1.450 4.160
Judeciétor S grad tribunal 5-10 ani 5 7,94 19.850 2.506 2.192 1.450 4.160
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Baza legald a acordarii acestora:
art. 14al.l | art. 26 al. 4 | art. 18al. 1
art. 38 al. 2, lit a din Lg nir. 153/2017 din Lg nr. din Lg din Lg
STRUCTURA FUNCTHLOR EXISTENTE: 153/2017 | 153/2007 | 153/2017
datele prevazute de art, 33 din Legea nr. 153/2017
lit. a lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. c lit. d
valoarea valoarea
I « «
Tranga de Cuantum (‘Jsl:)?)r:tg;n s::a%:;h:lr:gir 45(::;;;;” 15% spor lnd?umn;i:tie v::cl;:ek:e?or inda:;iliia:iei
Functia Nive_! GraduV _tfeapvta vechime Gradatia | Coeficient Salanu! de spor conditii | risc si spor condiii vatdmatoare, |conform H.G.| pentru titlul de vacantd de hrand «
studii] profesionald functie/ bazi s m ? ; vitamatoare, s L care care urmeazi
. - vatamatoare | confidentia ; ) spor risc gi spor | nr.751/2018 | stiintific de . = ~
instanta litate SPOT FISC 1 Spor confidentialitate doctor urmeaza sa sa fie N
confidentialitate fie acordate | acordat3 in
in anul 2022 | anul 2022
Judecator ) grad tribunal 10-15 ani 5 §22 20.550 2.616 2.289 1.450 4,160
Judecstor S5 grad tribunal 10-15 ani 5 822 20.550 2.616 2.289 1.450 4,160
Judecator S grad tribunal 15-20 ani 5 8,62 21.550 2.724 2.385 1.450 4.160,
Judeciator S grad tribunal 5-10 ani 3 7,20 18.005 2.349 2.348 1.450 4.160
Judecator s grada“;‘ge 9| 15.20 ani 4 8,50 21.238 2001 2799 1.450 4.160
Judecdtor S grad tribunal 10-15 ani 5 8,22 20.550 2.816 2,289 1.450 4.160
Judecitor S grad tribunal 5-10 ani 2 6,86 17.147 2.271 2.427 1.450 4.160
Asistent judiciar S |asistent judician 3.5 ani 5 5,43 13.575 2.036 2.008 1.450 4.160
Asistent judiciar S |asistent judician 3-5 ani 4 517 12.929 1.939 2.104 1.450 4.160
Asistent judiciar S |asistent judiciar| 3-5 ani 5 5,43 13.575 2.038 2.008 1.450 4,160
Asistent judiciar S5 |asistent judiciar 3-5 ani 5 5,43 13.575 2,036 2.008 1.450 4.160
Prim-grefier S Gr.l 15-20 ani 4 4,07 10.687 4.8058 1.450 4.160
Grefier sef sectie s Gr.l peste 20 ani 5 4,07 10.687 4,808 1.450 4.160
Grefier sef sectie S Gr.l 5-10 ani 2 4,07 10.296 1.221 1.490 1.450 4,160
Grefier gef sectie S Gr.l peste 20 ani 5 4,07 10.687 4.809 1.450 4.160
Grefier sef sectie S Gr.t 10-15 ani 5 4,07 10.687| 4.809 1.450 4.160
Grefier 5 Gr.d 5 ani-10 ani 2 2,04 6.058 2.727 1.450 4,160
Grefier S Gr.l 15-20 ani 5 2,13 6.951 3.129 1.450 4,160
Grefier - statistician S Grt peste 20 ani 5 217 7.085 2.188 1.450 4.160
Grefier 5 Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160
Grefier S Gr.l 15-20 ani B 213 6.951 3.129 1.450 4.160
Grefier S Gr.l 5-10 ani 2 2,04 6.053 2727 1.450 4160
Grefier s Gr.l 5-10 ani 2 2,04 £6.058 2,727 1.450 4,160
Grefier - temporar S Grll & luni -5 ani 1 1,86 5.538 2.493 1.450 4.160
Grefier - temporar S Gr.ll & luni -5 ani 0 1,96 5.151 2.318 1.450 4.160
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4,160
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Baza legala a acordarii acestora;
art. 14 all § art. 26al.4 | art. 184al. 1
art. 38 al. 2, lit a dlin Lg nr. 153/2017 din Lg nr. dinlg din Lg
STRUCTURA FUNCTILOR EXISTENTE: 158/2017 153/2017 153/2017
datele prevazute de art. 33 din Legea nr. 153/2017
lit. a lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. ¢ lit.d

valoarea valoarea

30% Limita N anualé a anuald a
Tranga de Cuantum spofuri: spor 45% spor o |ndemn|.7:at|e voucherelor | indemnizatiei

. Nivel | Gradul/ treapta vechime . . Salariul de C”a”“‘”T | seor de conditii 5 ?On,dlt" 15% spor Iunar:l;l de vacant3 de hrana
Functia studii | profesionala functie! Gradatia | Coeficient bazy | PO c9nd1§u MSC $ISPOT| s stoare vétdmatoare, conform H.G.| pentru titiul care care urmeazs

. « vitdmatoare | confidentia . ' | sporrisc sispor | nr.751/2018 | stiintific de < «
instanta litate Spor rsc gl gpor confidentialitate doctor urmeaza sa sa fie X
confidentialitate fie acordate | acordata in

inanul 2022 | anul 2022
Grefier S Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2,919 1.450 4.160
Grefier S Gr.l 10-15 ani 4 2,08 6.651 2.994 1.450 4,160
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3,188 1.450 4,160
Grefier S Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4,160
Grefier ) Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4,160
Grefier S Gr.l 5-10 ani 2 2,04 6.058 2.727 1.450 4.160
Grefier s Grl 5-10 ani 3 2,04 6.361 2.862 1.450 4.160
Grefier M Trl peste 20 ani 5 2,08 6.818 3.069 1.450 4.160
Grefier - temporar S Grll 6 luni -5 ani 2 1,96 5.815 2.617 872 1.450 4,160
Grefier M Tr.l 15-20 ani 5 2,04 6.685 3.008 1.45¢ 4.160|
Grefier 5 Gr.l 10-15 ani 3 2,08 65.488 2918 1.450 4.160
Grefier S Gr.| 10-15 ani 3 208 6.488 2.919 1.450 4,160
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3.188 1.450 4.160
Grefier S5 Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3.188 1.450 4.160
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3.188 1.450 4.160
Grefier s Gr.d 15-20 ani 4 2,13 6.781 3.051 1.450¢ 4.160Q
Grefier M Tr.l 15-20 ani 4 2,04 6.521 2.934 1.450 4.160
Grefier 5 Gr.i peste 20 ani 5 217 7.085 3.188 1.450 4,160
Grefier - detagat s Gr.i 6 luni-5 ani 1 2,00 5.654 2,545 1.450 4.160
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3.188 1.450 4.160
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3.188 1.450 4.160
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3.188 1.450 4.160
Grefier - temporar S Gr.ll 0-6 luni 0 1,58 5.151 2.319 1.45Q 4.160
Grefier - detagat S Gr.ll 6 luni-5 ani 2 1,96 5.815 2.617 1.450 4.160
Grefier S Gr.l 5-10 ani 5 2.04 6.685 3.008 1.450 4,160
Grefier S Gr.l 5-10 ani 3 2,04 6.361 2.862 1.450 4.160
Grefier ] Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3.188 1.450 4.160
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Baza legald a acordarii acestora:
art. 14all | art.26al.4 | art.18al. 1
art. 38 al. 2, lit a din Lg nr. 153/2017 din Lg nr. din Lg din Lg
STRUCTURA FUNCTIILOR EXISTENTE: 153/2017 153/2017 153/2017
datele previzute de art. 33 din Legea nr. 153/2017
lit. a lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b Nt c Tit. d
valoarea valoarea
30% Limita N~ anualad a anuala a
Tranga de Cuantum sporuri: spor 45% spor o Indemnlz_agie vouchereler |indemnizatiei
. Nivel | Gradul/ treapta vechime . - Salariut de Cuantum | sper de conditji « S,on_d i 15% spor Iunarg de vacanta de hrana
Functia - - « . Gradatja | Coeficient « spor conditii | risc $i spor A vitdméatoare, |conform H.G.| pentru titlul
studii| profesionala .func;le{ bazd vatdmétoare | confidentia vatafnato'are, spor risc gi spor | nr.751/2018 | stiintific de care |care lirnjeazé
instanta litate SPOr nsc 3l spor confidentialitate doctor urmeaza sa 58 ﬂe. N
confidentialitate fie acordate | acordatd in
inanul 2022 | anul 2022
Grefier s Grl 10-15 ani 3 2,04 6.488 2918 1.450 4160
Grefier S Gr. peste 20 ani 5 2,17 7.085 3,188 1.450 4,160
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 217 7.085 3.1288 1.450 4,160
Grefier S Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160
Grefier - detagat S Gr.l 5-10 ani 3 2,04 6.361 2.862 1.450 4.160
Grefier M Tr.l peste 20 ani 5 2,08 6.818 3.069 1.450 4.160
Grefigr M Tr.l 10-15 ani 4 2,00 6.380 2.877 1.450 4.160
Grefier arhivar sef M Tr.l 5-10 ani 5 3,02 7.003 643 783 1.450 4.160
Grefier arhivar S Gr.ll 5-10 ani 5 2,00 6.550 2.949 1.450 4,160
Grefier arhivar s Gr.ll 10-15 ani 4 2,08 6.651 2.594 1.450 4,160
Grefier arhivar Wt Trll 6 [uni-5 ani 1 1,82 4,648 531 646 1.450 4.160
Grefier arhivar registrator S Gr.ll 5-10 ani 2 2,04 5.937 2.672 1.450 4.160
Grefier arhivar - detasat M Tr.l 5-10 ani 2 1,96 5323 584 714 1.450 4,160
Grefier arhivar M Trd peste 20 ani 5 2,08 6.420 584 714 1.450 4.160
Grefier arhivar S Gr.l 10-15 ani 5 2,00 6.818 3.069 1.450 4.160
Grefier arhivar temparar M debutant 6 luni-5 ani 0 1,50 3.256 319 390 1.450 4.160
Specialist IT Sef S Gr.l - 510 ani 4 6,57 17.743 7.984 1.450 4,160
Specialist IT S Grl 15-20 ani 5 6,09 15.214 6.847 1.450 4.160
Specialist IT s Gr.l 15-20 ani 5 6,09 15214 6.847 1.450 4.160
Specialist IT S Gr.l 15-2Q ani 5 6,09 15.214 6.847 1.450 4.160
Agent procedural M 10-15 ani 5 1,52 4.629 445 545 1,450 4.160
Sofer M Q-5 ani 5 1,50 4.693 523 636 1.450 4.160
Sofer M 15-20 ani 5 1,53 5.005 751 636 1.450 4.160
Sofer M Q-5 ani 5 1,50 4,693 523 636 1.450 4.160
Manager economic S Gr.l peste 7 ani 5 477 19.690 2.954 1.450 4.160
Sef birou financiar contabil | S Gr.ll 0-5 ani 4 365 15.057 2.259 1.450 4.160
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Baza legala a acorddrii acestora:
art.14al.1 | art. 26al.4 | art. 18al. 1
art. 38 al. 2, lita din Lg nr. 153/2017 din Lg nr. dinLg dinLg
STRUCTURA FUNCTIILOR EXISTENTE: 153/2017 | 153/2017 | 153/2017
datele previzute de art. 33 din Legea nr, 153/2017
lit. a iit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. ¢ lit. d
valoarea valoarea
% Limita - nuald a anual3
Transga de c Cuanturn sapzﬁ.lri: sptor 45% spor o Indemmz_agle v:ucherelor indemiliz:;iei
. Nivel | Gradul/ treapta vechime . .- Salariul de ”a"‘”"? | seer de conditii . gonudlt" 15% spor Iunarr_:t de vacanta de hrana
Functia studii | profesionala functief Gradatia | Coeficient bazi spor condilii | risc si spor vatamatoare. vatamatqare, conform H.G. pe_!'ltr.u it care care ufmeazs
instant vatadmétoare cor]ﬁdengla Spor risc si spor SpOr risc si spor nr.751/2018 | stiintific de Umeazs s 54 fie
itate S confidentialitate doclor ) =
confidentialitate fie acordate | acordatd in
nanul 2022 | anul 2022
Consilier achizitii publice ) superior peste 7 ani 5 2,63 12715 1.907 1.450 4.160
S:;i';::eiegir;nat e s superior peste 7 ani 5 263 13.534 2,030 1.450 4.160
Consilier S superior peste 7 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4,160
Referent M superior 15-20 ani 5 1,70 7.981 1.185 1.450 4.160
Consilier ) SUpETIor peste 7 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4,160
Expert 5 superiof peste 7 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4.160
Expert ) superiar 5-6 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4.160
E:SE :;zeggst o s superior | peste 7 ani 4 2,63 13.284 1.993 1.450 4.160
Consilier juridic 5 superiof 3-5 ani 4 2,63 12.485 1.873 1,450 4.160
Referent de specialitate ] Gr.l peste 7 ani 5 2,00 6.370 473 1.450 4.160
Muncitor calificat M Tr.l 0-2 ani 5 1,54 4.105 278 1.450 4,160
Muncitor calificat M Tl peste 7 ani 5 1,54 4105 278 1.450 4.160
Mungcitor calificat M Trl peste 7 ani 5 1,54 4,108 278 1.450 4160
Tngrijitor M D-2 ani 5 1,18 3.010 208 1.450 4.160
Ingrijitar M 0-2 ani 5 1,18 3.010 208 1.450 4,160
ingrijitor M 2-5 ani 2 1,18 2.830 208 1.450 4,160
Tngrijitor M 0-2 ani 5 1,18 3.010 208 1.450 4.160
Iingrijitor M peste 7 ani 5 1,18 3.055 208 1.450 4.160
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Pct. 1l

Art. 33 lit. e din Lg. 153/2017: alte drepturi in bani sifsau th naturd, precum si baza legala a acordarii acestora

. Valoarea drepturilor
Categoria de . . Senns
Drepturile acordate / temeiul legal decontate pana la data de
personal
30.09.2022
anual, 6 caldtorii in tard simple, gratuite, la transportul pe calea feratd clasa I, auto, naval si aerian sau de decontarea a 7,5 litri combustibil la suta
judecatori de kilometri pentru 6 célatorii in tard dus-intors, in cazul in care deplasarea se efectueazi cu autoturismul, cf. art. 80 *) din Lg. nr. 303/2004, 25.905|
republicata
- n activitate sau pensionari, beneficiazd in mod gratuit de asistentd medicald, medicamente si proteze, in conditiile respectdrii dispozitiilor legale 1.210
h privind plata contributiei pentru asiguririle sociale de sdndtate, cf. art. 25 din OUG nr. 27/2006 '
cédrora nu li s-a acordat locuini3 de serviciu de citre ordonatorii principali de credite, au dreptul la compensarea diferentei dintre chiria ce s-ar
judecétori stabili pentru o locuintd de serviciu, potrivit legii, si chiria platita pe baza unui contract de inchiriere incheiat in conditiile legii, cf. art. 23 al. 1 din 29.479
QUG nr. 27/2006
care nu beneficiaza de locuinii proprietate personald ori cirora nu li s-a acordat locuint de serviciu sau compensarea chiriei in localitatea in care
judecétori isi desfdsoara activitatea, au dreptul la decontarea cheltuielilor de transport intre localitatea in care isi au domiciliul sau resedinta si localitatea 3.046
unde se afld sediul unititii, cf. art. 23 al. 4 din OUG nr. 27/2006
absolventii, la incadrarea ca judecatori, procurori sau personal asimilat acestora, imediat dupd terminarea studiilor supericare juridice sau, dupa
judecdtori caz, a Institutului National al Magistraturii, in unititi din alté localitate decat cea de domiciliu, beneficiazd de o indemnizatie de instalare egald cu o]
indemnizatia de incadrare bruté lunari corespunzitoare functiei in care sunt incadrati, cf. art. 26 al. 1 din OUG nr. 27/2006
personal auxiliar si Tn perioada concediului de odihné beneficiaza, o singura data pe an, de transport gratuit dus-intors intre localitatea de domiciliu si localitatea din 16,062
canex tard Tn care Tsi petrece concediul de edihng, cf. art. 65 al.2 din Lg. nr. 567/2004, republicata ’
ersonal auxiliar i in activitate sau pensionari, precum si sotul/sotia si copiii aflati in intretinerea acestuia beneficiaza Th mod gratuit de asistentd medicala,
Sonex # medicamente si proteze, in conditiile respectarii dispozitiilor legale privind plata contributiei la asiguradrile sociale de sandtate, cf. art. 67 al. 1 din 4.769
Lg. nr. 567/2004, republicatd
ersonal auxliar si care nu beneficiazd de locuinta proprietate personald ori cruia nu i s-a acordat locuinta de serviciu sau compensarea chiriei in localitatea in care
Eonex ? isi desfisoara activitatea, au dreptul la decontarea cheltuielilor de transport intre localitatea in care fsi are domiciliul sau resedinta si localitatea 16.564
unde se afla sediul unitatii in care si desfdsoara activitatea, cf. art. 6771 al. 5 din Lg. nr. 567/2004, republicata
ersonal auxiliar i cdruia nu i s-a acordat locuintd de serviciu de citre ordonatorii principali de credite, are dreptul la compensarea diferentei dintre chiria ce s-ar
FcJonex 3 stabili pentru o locuintd de serviciu, potrivit legii, si chiria platitd pe baza unui contract de inchiriere incheiat in conditiile legii, cf. art. 671 al. 2 din 152.715
Lg. nr. 567/2004, republicats
]

Presedintele Tribun
Judecator Robert Geor




