
TRIBUNALUL GALAŢI 
Nr.6714/C/28.09.2022 

Aplicarea dispoziţiilor art. 33 din Legea nr. 153/2017 - Transparenţa veniturilor salariale 
la data de 30.09.2022 

Pct. I: 

STRUCTURA FUNCŢIILOR EXISTENTE: 

Baza legală a acordării acestora: 

STRUCTURA FUNCŢIILOR EXISTENTE: 

art. 38 al. 2, lit a din Lg nr. 153/2017 
art. 1 4 a l . l 
din Lg nr. 
153/2017 

art. 26 al. 4 
din Lg 

153/2017 

art. 18 al. 1 
din Lg 

153/2017 
STRUCTURA FUNCŢIILOR EXISTENTE: 

datele prevăzute de art. 33 din Legea nr. 153/2017 

STRUCTURA FUNCŢIILOR EXISTENTE: 

lit. a lit. b lit.b lit.b lit.b lit.b lit.b lit. c lit. d 

Funcţia Nivel 
studii 

Gradul/ treapta 
profesională 

Tranşa de 
vechime 
funcţie/ 
instanţă 

Gradaţia Coeficient Salariul de 
bază 

Cuantum 
spor condiţii 
vătămătoare 

Cuantum 
spor de 

risc şi spor 
confidenţia 

litate 

30% Limită 
sporuri: spor 

condiţii 
vătămătoare, 

spor risc şi spor 
confidenţialitate 

4 5 % spor 
condiţii 

vătămătoare, 
spor risc şi spor 
confidenţialitate 

15% spor 
conform H.G. 
nr.751/2018 

Indemnizaţie 
lunară 

pentru titlul 
ştiinţific de 

doctor 

valoarea 
anuală a 

voucherelor 
de vacanţă 

care 
urmează să 
fie acordate 
în anul 2022 

valoarea 
anuală a 

indemnizaţiei 
de hrană 

care urmează 
să fie 

acordată în 
anul 2022 

Preşedinte - delegat S grad tribunal 15-20 ani 5 9,00 24.750 3.087 2.701 1.450 4.160 

Vicepreşedinte s grad curte de 
apel 10-15 ani 5 9,00 24.133 2.877 2.518 1.450 4.160 

Preşedinte de secţie 
delegat s grad tribunal 10-15 ani 5 9,00 23.433 2.789 2.440 1.450 4.160 

Preşedinte de secţie s grad curte de 
apel 10-15 ani 5 9,00 23.433 2.789 2.440 1.450 4.160 

Preşedinte de secţie 
delegat s grad tribunal peste 20 ani 5 9,00 23.625 3.022 2.644 1.450 4.160 

Preşedinte de secţie s grad curte de 
apel 15-20 ani 5 9,00 23.625 2.905 2.543 1.450 4.160 

Judecător s grad curte de 
apel 15-20 ani 5 8,92 22.300 3.087 2.701 1.450 4.160 

Judecător s grad tribunal 10-15 ani 3 7,46 18.639 2.451 2.454 1.450 4.160 
Judecător s grad tribunal peste 20 ani 5 9,00 22.500 2.832 2.480 1.450 4.160 

Judecător s grad curte de 
apel 10-15 ani 5 8,72 21.800 2.965 2.591 1,450 4.160 

Judecător s grad tribunal 5-10 ani 3 7,20 18.005 2.349 2.348 1.450 4.160 
Judecător s grad tribunal 5-10 ani 4 7,56 18.905 2.428 2.270 1.450 4.160 
Judecător s grad tribunal peste 20 ani 5 9,00 22.500 2.832 2.480 950 1.450 4.160 
Judecător s grad tribunal 10-15 ani 3 7,46 18.639 2.451 2.454 1.450 4.160 
Judecător s grad tribunal 5-10 ani 4 7,56 18.905 2.428 2.270 1.450 4.160 
Judecător s grad tribunal 5-10 ani 5 7,94 19.850 2.506 2.192 1.450 4.160 
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S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

Baza legală a acordării acestora: 

S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

art. 38 al. 2, lit a din Lg nr. 153/2017 
art. 1 4 a l . l 
din Lg nr. 
153/2017 

art. 26 al. 4 
din Lg 

153/2017 

art. 18 al. 1 
din Lg 

153/2017 
S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

datele prevăzute de art. 33 din Legea nr. 153/2017 

S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

lit. a l i t .b lit. b l i t .b l i t .b l i t .b l i t .b lit. c lit. d 

Funcţia Nivel 
studii 

Gradul/ treapta 
profesională 

Tranşa de 
vechime 
funcţie/ 
instanţă 

Gradaţia Coeficient Salariul de 
bază 

Cuantum 
spor condiţii 
vătămătoare 

Cuantum 
spor de 

risc şi spor 
confidenţia 

litate 

30% Limită 
sporuri: spor 

condiţii 
vătămătoare, 

spor risc şi spor 
confidenţialitate 

4 5 % spor 
condiţii 

vătămătoare, 
spor risc şi spor 
confidenţialitate 

15% spor 
conform H.G. 
nr.751/2018 

Indemnizaţie 
lunară 

pentru titlul 
ştiinţific de 

doctor 

valoarea 
anuală a 

voucherelor 
de vacanţă 

care 
urmează să 
fie acordate 
în anul 2022 

valoarea 
anuală a 

indemnizaţiei 
de hrană 

care urmează 
să fie 

acordată în 
anul 2022 

Judecător S grad tribunal 10-15 ani 5 8,22 20.550 2.616 2.289 1.450 4.160 
Judecător S grad tribunal 10-15 ani 5 8,22 20.550 2.616 2.289 1.450 4.160 
Judecător S grad tribunal 15-20 ani 5 8,62 21.550 2.724 2.385 1.450 4.160 
Judecător S grad tribunal 5-10 ani 3 7,20 18.005 2.349 2.348 1.450 4.160 

Judecător s grad curte de 
apel 15-20 ani 4 8,50 21.238 2.991 2.799 1.450 4.160 

Judecător s grad tribunal 10-15 ani 5 8,22 20.550 2.616 2.289 1.450 4.160 
Judecător s grad tribunal 5-10 ani 2 6,86 17.147 2.271 2.427 1.450 4.160 
Asistent judiciar s asistent judiciar 3-5 ani 5 5,43 13.575 2.036 2.008 1.450 4.160 
Asistent judiciar s asistent judiciar 3-5 ani 4 5,17 12.929 1.939 2.104 1.450 4.160 
Asistent judiciar s asistent judiciar 3-5 ani 5 5,43 13.575 2.036 2.008 1.450 4.160 
Asistent judiciar s asistent judiciar 3-5 ani 5 5,43 13.575 2.036 2.008 1.450 4.160 
Prim-grefier s Gr.l 15-20 ani 4 4,07 10.687 4.809 1.450 4.160 
Grefier şef secţie s G r i peste 20 ani 5 4,07 10.687 4.809 1.450 4.160 
Grefier şef secţie s Gr.l 5-10 ani 2 4,07 10.296 1.221 1.490 1.450 4.160 
Grefier şef secţie s Gr.l peste 20 ani 5 4,07 10.687 4.809 1.450 4.160 
Grefier şef secţie s Gr.l 10-15 ani 5 4,07 10.687 4.809 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 5 ani-10 ani 2 2,04 6.058 2.727 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 15-20 ani 5 2,13 6.951 3.129 1.450 4.160 
Grefier - statistician s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 15-20 ani 5 2,13 6.951 3.129 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 5-10 ani 2 2,04 6.058 2.727 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 5-10 ani 2 2,04 6.058 2.727 1.450 4.160 
Grefier - temporar s Gr.ll 6 luni -5 ani 1 1,96 5.538 2.493 1.450 4.160 
Grefier - temporar s Gr.ll 6 luni -5 ani 0 1,96 5.151 2.319 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
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S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

Baza legală a acordării acestora: 

S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

art. 38 al. 2, lit a din Lg nr. 153/2017 
art. 14 a l . l 
din Lg nr. 
153/2017 

art. 26 al. 4 
din Lg 

153/2017 

art. 18 al. 1 
din Lg 

153/2017 
S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

datele prevăzute de art. 33 din Legea nr. 153/2017 

S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

lit. a lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. b lit. c lit. d 

Funcţia Nivel 
studii 

Gradul/ treapta 
profesională 

Tranşa de 
vechime 
funcţie/ 
instanţă 

Gradaţia Coeficient Salariul de 
bază 

Cuantum 
spor condiţii 
vătămătoare 

Cuantum 
spor de 

risc şi spor 
confidenţia 

litate 

30% Limită 
sporuri: spor 

condiţii 
vătămătoare, 

spor risc şi spor 
confidenţialitate 

45% spor 
condiţii 

vătămătoare, 
spor risc şi spor 
confidenţialitate 

15% spor 
conform H.G. 
nr.751/2018 

Indemnizaţie 
lunară 

pentru titlul 
ştiinţific de 

doctor 

valoarea 
anuală a 

voucherelor 
de vacanţă 

care 
urmează să 
fie acordate 
în anul 2022 

valoarea 
anuală a 

indemnizaţiei 
de hrană 

care urmează 
să fie 

acordată în 
anul 2022 

Grefier S Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160 
Grefier S Gr.l 10-15 ani 4 2,08 6.651 2.994 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 5-10 ani 2 2,04 6.058 2.727 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 5-10 ani 3 2,04 6.361 2.862 1.450 4.160 
Grefier M Tr.l peste 20 ani 5 2,08 6.818 3.069 1.450 4.160 
Grefier - temporar S Gr.ll 6 luni -5 ani 2 1,96 5.815 2.617 872 1.450 4.160 
Grefier M Tr.l 15-20 ani 5 2,04 6.685 3.008 1.450 4.160 
Grefier S Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160 
Grefier S Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 15-20 ani 4 2,13 6.781 3.051 1.450 4.160 
Grefier M Tr.l 15-20 ani 4 2,04 6.521 2.934 1.450 4.160 
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier - detaşat S Gr.l 6 luni-5 ani 1 2,00 5.654 2.545 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier - temporar s Gr.ll 0-6 luni 0 1,58 5.151 2.319 1.450 4.160 
Grefier - detaşat s Gr.ll 6 luni-5 ani 2 1,96 5.815 2.617 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 5-10 ani 5 2,04 6.685 3.008 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l 5-10 ani 3 2,04 6.361 2.862 1.450 4.160 
Grefier s Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
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S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

Baza legală a acordării acestora: 

S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

art. 38 al. 2, lit a din Lg nr. 153/2017 
art. 1 4 a l . l 
din Lg nr. 
153/2017 

art. 26 al. 4 
din Lg 

153/2017 

art. 18 al. 1 
din Lg 

153/2017 
S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

datele prevăzute de art. 33 din Legea nr. 153/2017 

S T R U C T U R A FUNCŢI ILOR EXISTENTE: 

lit. a l i t .b lit. b l i t .b lit. b l i t .b l i t .b lit. c lit. d 

Funcţia Nivel 
studii 

Gradul/ treapta 
profesională 

Tranşa de 
vechime 
funcţie/ 
instanţă 

Gradaţia Coeficient Salariul de 
bază 

Cuantum 
spor condiţii 
vătămătoare 

Cuantum 
spor de 

risc şi spor 
confidenţia 

litate 

30% Limită 
sporuri: spor 

condiţii 
vătămătoare, 

spor risc şi spor 
confidenţialitate 

45% spor 
condiţii 

vătămătoare, 
spor risc şi spor 
confidenţialitate 

15% spor 
conform H.G. 
nr.751/2018 

Indemnizaţie 
lunară 

pentru titlul 
ştiinţific de 

doctor 

valoarea 
anuală a 

voucherelor 
de vacanţă 

care 
urmează să 
fie acordate 
în anul 2022 

valoarea 
anuală a 

indemnizaţiei 
de hrană 

care urmează 
să fie 

acordată în 
anul 2022 

Grefier S Gr.l 10-15 ani 3 2,04 6.488 2.919 1.450 4.160 
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier S Gr.l peste 20 ani 5 2,17 7.085 3.188 1.450 4.160 
Grefier S Gr.l 10-15 ani 3 2,08 6.488 2.919 1.450 4.160 
Grefier - detaşat S Gr.l 5-10 ani 3 2,04 6.361 2.862 1.450 4.160 
Grefier M Tr.l peste 20 ani 5 2,08 6.818 3.069 1.450 4.160 
Grefier M Tr.l 10-15 ani 4 2,00 6.390 2.877 1.450 4.160 
Grefier arhivar şef M Tr.l 5-10 ani 5 3,02 7.003 643 783 1.450 4.160 
Grefier arhivar S Gr II 5-10 ani 5 2,00 6.550 2.949 1.450 4.160 
Grefier arhivar S Gr. II 10-15 ani 4 2,08 6.651 2.994 1.450 4.160 
Grefier arhivar M Tr.ll 6 luni-5 ani 1 1,82 4.646 531 646 1.450 4.160 
Grefier arhivar registrator S Gr.ll 5-10 ani 2 2,04 5.937 2.672 1.450 4.160 
Grefier arhivar - detaşat M Tr.l 5-10 ani 2 1,96 5.323 584 714 1.450 4.160 
Grefier arhivar M Tr.l peste 20 ani 5 2,08 6.420 584 714 1.450 4.160 
Grefier arhivar S Gr.l 10-15 ani 5 2,00 6.818 3.069 1.450 4.160 
Grefier arhivar temporar M debutant 6 luni-5 ani 0 1,50 3.256 319 390 1.450 4.160 
Specialist IT Şef S Gr.l 5-10 ani 4 6,57 17.743 7.984 1.450 4.160 
Specialist IT S Gr.l 15-20 ani 5 6,09 15.214 6.847 1.450 4.160 
Specialist IT S Gr.l 15-20 ani 5 6,09 15.214 6.847 1.450 4.160 
Specialist IT S Gr.l 15-20 ani 5 6,09 15.214 6.847 1.450 4.160 
Agent procedural M 10-15 ani 5 1,52 4.629 445 545 1.450 4.160 
Şofer M 0-5 ani 5 1,50 4.693 523 636 1.450 4.160 
Şofer M 15-20 ani 5 1,53 5.005 751 636 1.450 4.160 
Şofer M 0-5 ani 5 1,50 4.693 523 636 1.450 4.160 
Manager economic S Gr.l peste 7 ani 5 4,77 19.690 2.954 1.450 4.160 

Şef birou financiar contabil S Gr.ll 0-5 ani 4 3,65 15.057 2.259 1.450 4.160 
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STRUCTURA FUNCŢIILOR EXISTENTE: 

Baza legală a acordării acestora: 

STRUCTURA FUNCŢIILOR EXISTENTE: 

art. 38 al. 2, lit a din Lg nr. 153/2017 
art. 1 4 a l . l 
din Lg nr. 
153/2017 

art. 26 al. 4 
din Lg 

153/2017 

art. 18 al. 1 
din Lg 

153/2017 
STRUCTURA FUNCŢIILOR EXISTENTE: 

datele prevăzute de art. 33 din Legea nr. 153/2017 
lit. a lit. b lit.b lit. b lit.b lit.b lit. b lit. c lit. d 

Funcţia Nivel 
studii 

Gradul/ treapta 
profesională 

Tranşa de 
vechime 
funcţie/ 
instanţă 

Gradaţia Coeficient Salariul de 
bază 

Cuantum 
spor condiţii 
vătămătoare 

Cuantum 
spor de 

risc şi spor 
confidenţia 

litate 

30% Limită 
sporuri: spor 

condiţii 
vătămătoare, 

spor risc şi spor 
confidenţialitate 

4 5 % spor 
condiţii 

vătămătoare, 
spor risc şi spor 
confidenţialitate 

15% spor 
conform H.G. 
nr.751/2018 

Indemnizaţie 
lunară 

pentru titlul 
ştiinţific de 

doctor 

valoarea 
anuală a 

voucherelor 
de vacanţă 

care 
urmează să 
fie acordate 
în anul 2022 

valoarea 
anuală a 

indemnizaţiei 
de hrană 

care urmează 
să fie 

acordată în 
anul 2022 

Consilier achiziţii publice S superior peste 7 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4.160 
Consilier desemnat cu 
exercitarea C F P S superior peste 7 ani 5 2,63 13.534 2.030 1.450 4.160 

Consilier s superior peste 7 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4.160 
Referent M superior 15-20 ani 5 1,70 7.981 1.185 1.450 4.160 
Consilier S superior peste 7 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4.160 
Expert S superior peste 7 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4.160 
Expert S superior 5-6 ani 5 2,63 12.715 1.907 1.450 4.160 
Expert desemnat cu 
exercitarea C F P S superior peste 7 ani 4 2,63 13.284 1.993 1.450 4.160 

Consilier juridic s superior 3-5 ani 4 2,63 12.485 1.873 1.450 4.160 
Referent de specialitate s Gr.l peste 7 ani 5 2,00 6.370 473 1.450 4.160 
Muncitor calificat M Tr.l 0-2 ani 5 1,54 4.105 278 1.450 4.160 
Muncitor calificat M Tr.l peste 7 ani 5 1,54 4.105 278 1.450 4.160 
Muncitor calificat M Tr.l peste 7 ani 5 1,54 4.105 278 1.450 4.160 
îngrijitor M 0-2 ani 5 1,18 3.010 208 1.450 4.160 
îngrijitor M 0-2 ani 5 1,18 3.010 208 1.450 4.160 
îngrijitor M 2-5 ani 2 1,18 2.830 208 1.450 4.160 
îngrijitor M 0-2 ani 5 1,18 3.010 208 1.450 4.160 
îngrijitor M peste 7 ani 5 1,18 3.055 208 1.450 4.160 

Pagina 5 



Pct. II: Art. 33 lit. e din Lg. 153/2017: alte drepturi în bani şi/sau în natură, precum şi baza legală a acordării acestora 

Categoria de 
personal 

Drepturile acordate / temeiul legal 
Valoarea drepturilor 

decontate până la data de 
30.09.2022 

judecători 
anual, 6 călătorii în ţară simple, gratuite, la transportul pe calea ferată clasa 1, auto, naval şi aerian sau de decontarea a 7,5 litri combustibil la suta 
de kilometri pentru 6 călătorii în ţară dus-întors, în cazul în care deplasarea se efectuează cu autoturismul, cf. art. 80 *) din Lg. nr. 303/2004, 
republicată 

25.905 

judecători 
în activitate sau pensionari, beneficiază în mod gratuit de asistenţă medicală, medicamente şi proteze, în condiţiile respectării dispoziţiilor legale 
privind plata contribuţiei pentru asigurările sociale de sănătate, cf. art. 25 din OUG nr. 27/2006 

1.210 

judecători 
cărora nu li s-a acordat locuinţă de serviciu de către ordonatorii principali de credite, au dreptul la compensarea diferenţei dintre chiria ce s-ar 
stabili pentru o locuinţă de serviciu, potrivit legii, şi chiria plătită pe baza unui contract de închiriere încheiat în condiţiile legii, cf. art. 23 al. 1 din 
OUG nr. 27/2006 

29.479 

judecători 
care nu beneficiază de locuinţă proprietate personală ori cărora nu li s-a acordat locuinţă de serviciu sau compensarea chiriei în localitatea în care 
îşi desfăşoară activitatea, au dreptul la decontarea cheltuielilor de transport între localitatea în care îşi au domiciliul sau reşedinţa şi localitatea 
unde se află sediul unităţii, cf. art. 23 al. 4 din OUG nr. 27/2006 

3.046 

judecători 
absolvenţii, la încadrarea ca judecători, procurori sau personal asimilat acestora, imediat după terminarea studiilor superioare juridice sau, după 
caz, a Institutului Naţional al Magistraturii, în unităţi din altă localitate decât cea de domiciliu, beneficiază de o indemnizaţie de instalare egală cu 
indemnizaţia de încadrare brută lunară corespunzătoare funcţiei în care sunt încadraţi, cf. art. 26 al. 1 din OUG nr. 27/2006 

0 

personal auxiliar şi 
conex 

în perioada concediului de odihnă beneficiază, o singură dată pe an, de transport gratuit dus-întors între localitatea de domiciliu şi localitatea din 
ţară în care îşi petrece concediul de odihnă, cf. art. 65 al.2 din Lg. nr. 567/2004, republicată 

46.062 

personal auxiliar şi 
conex 

în activitate sau pensionari, precum şi soţul/soţia şi copiii aflaţi în întreţinerea acestuia beneficiază în mod gratuit de asistenţă medicală, 
medicamente şi proteze, în condiţiile respectării dispoziţiilor legale privind plata contribuţiei la asigurările sociale de sănătate, cf. art. 67 al. 1 din 
Lg. nr. 567/2004, republicată 

4.769 

personal auxiliar şi 
conex 

care nu beneficiază de locuinţă proprietate personală ori căruia nu i s-a acordat locuinţă de serviciu sau compensarea chiriei în localitatea în care 
îşi desfăşoară activitatea, au dreptul la decontarea cheltuielilor de transport între localitatea în care îşi are domiciliul sau reşedinţa şi localitatea 
unde se află sediul unităţii în care îşi desfăşoară activitatea, cf. art. 6 7 A 1 al. 5 din Lg. nr. 567/2004, republicată 

16.564 

personal auxiliar şi 
conex 

căruia nu i s-a acordat locuinţă de serviciu de către ordonatorii principali de credite, are dreptul la compensarea diferenţei dintre chiria ce s-ar 
stabili pentru o locuinţă de serviciu, potrivit legii, şi chiria plătită pe baza unui contract de închiriere încheiat în condiţiile legii, cf. art. 6 7 A 1 al. 2 din 
Lg. nr. 567/2004, republicată 

152.715 


