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In temeiul dispozitiilor art. 134 alin. {4) din Constitutia Romaniei. republicatd, si ale art. 23 alin. (1) din
Legea nr. 317/2004 privind Consiliul Superior al Magistraturii, republicati. cu modificirile ulterioare,

avand in vedere art. 8 din Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instanfelor judecdtoresti §i al parchetelor de pe langd acestea, cu modificirile si completdrile ulterioare,

Plenul Consiliului Superior al Magistraturii hotiriste:

Art. 1 - Sc aproba Regulamentul privind organizarea si desfisurarea concursului pentru ocuparca posturilor
vacante de grefiert informaticieni din cadrul instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe langi acestea,
cuprins in anexa care face parte integranta din prezenta hotirére.

Art. 2 - La data intrdrii in vigoare a prezentei hotarari, Hotdrdrea Consiliului Superior al Magistraturii nr.
92/2005, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 266 din 31 martie 2005, sc abroga.

Art. 3 - Prezenta hotiirdre sc publicd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea 1.

Presedintele Consiliului Superior al Magistraturii.
judecitor Anton Pandrea

Anexi

REGULAMENT
privind organizarea §i desfisurarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante de grefieri
informaticieni din cadrul instantelor judeciitoresti si al parchetelor de pe langi acestea

Cap. i
Dispozitii generale

Art. 1 - (1) Ocuparca posturilor vacante de grefieri informaticicni din cadrul instantclor judecitoresti si al
parchetelor de pe 1angd acestea se face prin concurs. organizat de fiecare curte de apel sau fiecare parchet de
pe linga curtea de apel ori, dupi caz, de inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe linga Inalta Curte
de Casatie si Justitie sau Directia Nationald Anticoruptie.
(2) Curtile de apel st parchetele de pe langa acestea organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor
vacanle de grefieri informaticieni din circumscriptiile lor, cu sprijinul Directici de exploatare a tchnologici
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informatici din cadrul Ministerului Justitiei sau, dupd caz, al compartimentului informatic din cadrul
Parchetului de pe fangi Inalta Curte de Casatic si Justigic,

(3) inalta Curte de Casatic $1 Justigic, Parchetul de pe langd inalta Curte de Casatic $i Justmc si Directia
Nafionald Anticorupiie organizeaza concursul pentru ocuparea posturilor vacante de grefieri informaticient, cu
sprijinul compartimentului informatic din cadrul acestora,

Art. 2 - (1) La concursul pentru ocuparea posturilor vacante de grefieri informaticieni se poate inscrie
persoana care indeplineste urmdtoarcle conditii:

a) are cetdfenia romind, domiciliul in Romania si capacitate deplind de exercitiu;

b) nu are antecedente penale, nu are cazier fiscal si se bucura de o buni reputatie;

¢) cunoaste limba romani;

d) este apia, din punct de vedere medical, pentru exercitarea [unctiei;

¢) are studii superioare de specialitate in domeniul informatic, automatic, cibernetic, matematic. electronic
sau electrotehnic.

(2) Conditia prevazuti la alin. (1) lit. e) se considerd indeplinita §i de citre absolventii de studii superioare in
domeniul tehnic sau economic care au urmat in timpul studiilor universitare sau postuniversitare cursuri de
informatica, cu avizul Directici de cxploatarc a tchnologici informatici din cadrul Ministerului Justitici sau al
compartlmemulm informatic din cadrul Inaltei Curti de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte
dc Casatic si Justitic ori al Directici Nationale Anticoruptic, dupi caz.

Cap. I
Organizarea §i desfisurarea concursului

Art. 3 - (1) Data, locul, modul de desfasurare a concursului, tematica, bibliografia si lista posturilor vacante
scoase la concurs se afiseazil la sediul instanjei sau al parchetului care organizeazi concursul si se aduc la
cunostinga publicd printr-un comunicat de presa cu cel putin 45 de zile inainte de data stabilitd pentru concurs.

(2) In cazut concursului organizat de fnalta Curte de Casatie si Justitie, de Parchetul de pe ldngi [nalta Curte
de Casatic gi Justitic si de Dircctia Nationald Anticoruptic, informatiile previzute la alin. (1) sc publica si pe
pagina de internet a aceslora, iar in cazul concursului organizat de curtile de apel ori de parchetele de pe lingi
curtile de apel, informatiile se publici atat pe paginile de internet ale acestora, cit si pe pagina de internet a
Ministerului Justifiei sau, dupd caz, a Parchetului de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justifie si se afiseazi la
scdiul tribunalelor ori al parchetelor de pe langi tribunale, care au scos la concurs posturi vacante.

(3) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor plati o taxd care se stabileste anual de citre preyedintele
instanpei sau conducdatorul parchetului care organizeaza concursud, la propunerea colegiului de conducere.
Cuantwnul 1axei de concurs se stabileste in functie de chelwielile privind inchirvierea salilor de concurs. plate
membrilor comisiilor, precum si orice alte cheltuieli ocazionate de activitdfile de organizare a concursului,

Art. 4 - (1) Cererile de inscriere la concurs se depun cu cel puiin 15 zile nainte de data acestuia la sediul
instan{ei sau, dupd caz, al parchetului care organizeaza concursul.

(2) In cazul concursurilor organizate de curtile de apel sau de parchetele de pe langd acestea, cererile se pot
depunc si la tribunalcle ori. dupd caz, la parchetele de pe linga acestea care au scos la concurs posturi vacante.

(3) Cererile depuse potrivit alin. (2) se transmit de citre presedintele tribunalului sau prim-procurorul
parchetului de pe langa tribunal la curtea de apel ori la parchetul de pe langd curtea de apel care organizeazi
concursul.

(4) La cerevea de inseriere se anexeazd urmdtoarele acte: copii de pe certificanul de nastere si, dupd cas,

certificatnd de casdtorie, copit de pe actud de identitate si diploma de licemta, certificatud de cazier judiciar,
certificurnd de cazier fiscal si chitanfa de platé a wxei de inscriere. In cazul previzut la art. 2 alin. (2),
candidatii anexeazd la cererea de inscriere §i acte doveditoare din care sa rezulte ed au urmar in timpul
studiilor universitare sau postuniversitare cursuri de informatica.

Art. 5 - (1) Verificarea indeplinirii conditiilor previzute la art. 2 se efectucaza de comisia de organizare a
concursului din cadrul instantei sau parchetului care organizeaza concursul, pe baza dosarelor candidatilor.

(2) Comisia de organizare a concursului are urmitoarea component:

a) un judecdtor sau, dupi caz, un procuror;

b) un reprezentant al compartimentului de resurse umane;

¢) un reprezentant al compartimentului informatic.

(3) Componen{a nominali a comisiei de organizare a concursului se stabileste de colegiul de conducere. la
propunerea pregedintelui instantei sau a conduciatorului parchetului care organizeaza concursul.

Art. 6 - (1) Subiectele si baremul de corectare se elaboreazi de comisia de organizare a concursului cu
sprijinul reprezentantilor Directiei de exploatare a tehnologiei informatiei din Ministerul Justitiei sau ai
compartimentului informatic din Parchetul de pe lang Inalta Curte de Casatic si Justitic, descmnati prin ordin
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al ministrului justitiei ori al procurorului general al Parchetului de pe langa inalta Curte de Casatie si Justitic.
pentru concursurile organizate de curtile de apel sau, dupi caz, de parchetele de pe langd acestea.

(2) Tn cazul concursului organizat de inalta Curte de Casatic si Justitic, de Parchetul de pe langi inalta Curte
de Casatie i Justitie sau de Direcfia Nationald Anticoruptie, comisia de organizare a concursului elaboreazi
subiccicle si baremul de corectare cu sprijinul reprezentantilor compartimentului informatic din cadrul acestora
sau de alti specialisti in domeniul informatic, desemnati de presedintele instantel sau conducdtorul parchetului.

Art, 7 - (1) Examinarea candidatilor se face prin sustinerca unci probe scrise de verificare a cunostiniclor
tecoretice in domeniul informatic si a unci probe practice.

{2) Proba practici se sustine, de reguld, in cel mult 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

Art. 8 - (1) Intrarea candidatilor in silile de concurs, pentru proba scrisi, se face pe baza listelor intocmite
pentru fiecare sala si a actului de identitate.

(2) Candidagii care nu se afld in sala in momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de a mai
sustine proba scrisi.

(3) Inainte de comunicarea subiectelor, candidatii inscriu numele §i prenumele pe coltul foii ce urmeazi si
fic lipit la predarea lucrarii, dupd care se aplica stampila instantei sau a parchetului.

(4) Plicul cu subicctele de concurs este desfacut de un candidat care semineaza §i procesul-verbal incheiat in
ziua sus{inerii probei scrise.

{5) Pe toata durata desfasurarii probei scrise, in silile de concurs au acces numai membrii comisici de
organizare si persoanele care supravegheaza desfasurarea concursului.

(6) In vederca clabordrii luerdrii serise, candidatii primesc coli de hartic avind stampila instantei sau a
parchctului. Redactarea lucririlor se va face numai cu cerneald sau cu pastil de culoare albastri.

(7) La expirarea timpului prevdzut pentru sustinerea probei scrise, candidatii predau hicrarea, sub
semniturd, comisiel de organizare a concursului,

(8) Pe toald durata desfasuririi probei scrise este interzisi parisirea silii de concurs de cilre candidati. in
cazuri exceplionale, pardsirea temporari a salii de concurs se face numai cu insotitor.

(9) Orice fraudi doveditd se sanctioneazi cu eliminarea din concurs. In aceste cazuri s¢ intocmeste un
proces-verbal cu privire la constatirile facute i la masurile luate, iar lucrarca se anuleazd cu mentiunca
"fraudd". Procesul-verbal se comunica presedintelui instantei sau conducitorului parchetului care organizeaza
concursul, dupa caz.

Art, 9 - (1) Coreclarea lucrarilor scrise i evaluarea probei practice se efeclueazi de o comisie de examinare
constituitd din specialisti in domeniul informatic, desemnati de colegiul de conducere, la propuncrca
presedintelut instan{ei sau conducétorului parchetului care organizeazi concursul,

(2) in cazul concursurilor organizate de curtile de apel si parchetele de pe langi acestea, un membru al
comisici previzute la alin. (1) poate fi desemnat de conducerca Directici de exploatare a tehnologiei
informatiei din cadrul Ministerului Justitiei sau, dupi caz, de conducerea compartimentului informatic din
cadrul Parchetului de pe linga inalta Curte de Casatie si Justitie.

(3) Numarul membrilor comisiei prevazute la alin. (1) se stabileste in functie de numirul candidatilor.

Art. 10 - Probele de concurs se noteazi de la | la 10. Nota 1 se acordi in situafia in care punctajul obfinut
¢ste mai mic sau cgal cu aceasta nota.

Art. 11 - (1) La finalizarea ficciirci probe sc intocmeste cite un proces-verbal.

(2) La finalizarea concursului se intocmeste un proces-verbal care sa contind modul de desfisurare a
concursului gi rezultatele obtinute de candidati, semnat de membrii comisiei de organizare a concursului si ai
comistel prevazute la art. 9.

(3) Promovarea probelor se face ca urmare a obfinerii notei minime 5 pentru fiecare proba, iar promovarea
concursului, ca urmare a obtinerii notei finale minime 7. Ponderea fieciirei probe de concurs in nota finali este
de 50%.

Art. 12 - (1) Rezultatele concursului se afiseaza la sediul instantei sau al parchetului care a organizat
concursul §i se publici pe paginile de internet ale acestora.

(2) In termen de 48 de ore de la data afisirii rezultatelor, candidatii nemulfumiti pot formula contestafie cu
privire la nota obtinuti la proba scrisa.

(3) Contestatitle se depun la sediul instan{ei sau al parchetului care a organizat concursul i se solugioneaza
de¢ o comisic de contestatii desemnata de colegiul de conducere al instanfei sau parchetului care a organizat
concursul. Dispozitiile art. 9 privind componenia $i numéarul membrilor comisici se aplica in mod
corespunzdtor. Nota obtinutd la contestaie nu poate fi mai mica decit nota contestati.

(4) Rezultatele contestatiilor se afiseaza la sediul instangei sau al parchetului care a organizat concursul si sc
publici pe paginile de internet ale acestora.

Art, 13 - In cazul concursurilor organizate de curtile de apel si de parchetele de pe langa acestea, candidatii
declarati admigi opteaza, in ordinca descrescitoare a mediilor finale obtinute, pentru posturile scoase la
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concurs din circumscripfia curtii de apel sau a parchetului de pe langa curtea de apel. La medii egale au
prioritalc cei care au obtinut nota cca mai mare la proba practica i, in subsidiar, vechimea in specialitate,

Art. 14 - Candidatii declarati admisi sunt numifi, in conditiile legii, pe baza medici finale obtinutc. prin
decizie a presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie, a procurorului general al Parchetului de pe lingé
Inalta Curte de Casatic si Justifie, a procurorului sef al Dircctici Natjionale Anticoruplic, a presedintelui curtii
de apel sau, dupi caz, a procurorului general al parchetului de pe linga curtea de apel.

Cap. 111
Dispozitii finale

Art. 15 - Lucririle scrise si rezultatele concursului se anexeaza la dosarele personale ale candidatilor
declarati admisi.

* - + - . a4 3 o -
Art. 151 - Rezultatele concursului organizat in condifiife prezentului regulament pot fi valorificate pentru
ocuparea posturilor ce se vacanteaza in termen de un an de la data afisarii §i publicarii acestora, potrivit art.

{12 alin. ().

Art. 131 « fost introdus prin Hot@rarea m: 803/2012, incepdnd cu data de 2 octombrie 201 2.

Art. 16 - Dosarele si procesele-verbale, precum si alte lucriri privind concursul se arhiveazd si se pistreaza

potrivit nomenclatoarclor arhivistice.

Data print: 03.69.2021
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